Relatério Detalhado do Planejamento Anual em 2006 por objentivos Institucionais e areas

Objetivo 1: Desenvolvimento do Ensino

Formar profissionais com alta qualificacéo cientifica, tecnolégica e artistica, com sensibilidade social, capazes de se manterem atualizados por toda a vida, como agentes
promotores do bem-estar e da felicidade no seu tempo.

Area: Ensino de Graduagéo

Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Criagdo de mais 10 disciplinas |Criacédo de 3 novas
de médulo-livre na graduagéo e |disciplinas de médulo-livre nal
Ampliar e promover o n.° de disciplinas 300 vagas até 2006 graduagao e 90 vagas. = - =
o1/b1 CEAM de Médulo-livre
' Elaboragéo de politicas no Elaboragéo de politicas no
sentido de trazer 10 Professores [sentido de trazer 3
e colaboradores para o CEAM  [Professores e colaboradores
até 2006 para o CEAM. - - -
Disponibilizagdo de
Apoiar projetos académicos Disponibilizagéo de equipamentos de audio,
relacionados com a area audiovisual, |equipamentos de audio, video e |video e iluminagéo p/ a
01/D1 CPCE nos niveis de graduagao. iluminagéo p/ a execugdo de 21 |execucédo de 3 projetos de
projetos de video até 2006. video. - - -
Oferecer Bolsa de Trabalho a . Oferta e supervisao de 08
Estudante. Ofertar e supervisionar 28 bolsas de trabalho para
bolsas de trabalho até 2006. estudantes de graduacéo. 12.000 - 12.000
Implementagéo em
Definir e implantar um padréo de R A linguagem de progtamagao
01/D1 CPD programagao e desenvolvimento para Defln~|(;ao/Manuten(;ao~ l6gica do base~ad0 na defini¢éo do
nova plataforma padrédo de programagé&o. padréo. - - -
Utilizag&o e manutengdo do
padréo - - -
Criagdo de um programa para
Fomentar as agdes, projetos e atendimento e ~
programas voltados ao atendimento de acompanhamento dos alunos Manutlent;ao de Programa de
portadores de necessidades especiais afrodescendentes, ate’ndendo Atendimento para alunos
e minorias sociais. 100% da demanda até 2006. afrodescendentes da UnB 80.000 - 80.000
Manutencao de Programa de Manutencao do Programa de
Apoio a todos os PPNE's Apoio aos PPNE's
identificados, até 2006. identificados 1.500 - 1.500
“Projeto Multiplicadores
"Projeto Multiplicadores Locais" |Locais” informar a respeito
— atendimento de da isengdo da taxa do PAS e
aproximadamente 700 do Vestibular atendendo
estudantes do Ensino Médio da [escolas do ensino médio
Rede Publica do DF em 14 publico do GDF (a ser
escolas das Diretorias Regionais|definido o nimero de
de Ensino/DRE, até 2006. escolas). 56.400 - 56.400
“Projeto Oficinas Tematicas”
oficinas sobre temas que
permitam atingir os objetivos
do programa, para
"Projeto Oficinas Tematicas" aproximadamente 30 alunos
nove oficinas para 30 alunos da [de escolas publicas do
Rede Publica do GDF, no ensino médio do GDF
campus da UnB em (nimero de escolas nao
Planaltina/DF, até 2006. definido). 1.000 - 1.000
“Projeto Mostra das
“Projeto Mostra das Profissdes” |Profissdes” Exposi¢éo sobre
Exposi¢éo sobre cursos Cursos universitarios para
01/D1 DAC universitarios para estudantes |estudantes do ensino médio
do ensino médio de escola da |de escola da rede oficial
rede oficial GDF (a ser definido |GDF (a ser definido o
Programa de Democratiza¢édo do o numero de escolas). Aquisi¢ido[nimero de escolas).
Acesso a UnB/PDA —disseminar os de material informativo e de  |Aquisi¢ao de material
conhecimentos produzidos ou divulgacéo, até 2006. informativo e de divulgag&o. 2.500 - 2.500
adquiridos na UnB.
“Projeto Teatro Invisivel” “Projeto Teatro Invisivel”
apresentacéo de teatro apresentacéo de teatro
informando sobre o PAS e informando sobre o PAS e
Vestibular da UnB para Vestibular da UnB para
estudantes do ensino médio em |(estudantes do ensino médio
escolas da rede oficial do GDF [em escolas da rede oficial do
(a ser definido o nimero de GDF (a ser definido o
escolas), até 2006. numero de escolas). - - -
Aquisicdo de méveis, 01 mesa |Aquisicdo de méveis, 01
de reunido com 07 cadeiras mesa de reuni&o com 07
giratérias, 01 mesa para cadeiras giratdrias, 01 mesa
escritério e 01lmesa para para escritério e 01lmesa
computador com 01 cadeira para computador com 01
giratéria com brago para o cadeira giratéria com brago
funcionamento das atividades [para o funcionamento das
do PDA, até 2006. atividades do PDA. 2.800 - 2.800
Busca de parcerias junto & UnB [Busca de parcerias junto a
e 6rgdos externos para UnB e érgédos externos para
desenvolver o PDA, até 2006. desenvolver o PDA. - - -
Parceria com o Servico de
Parceria com o Servico de Transporte da UnB. O apoio
Transporte da UnB. O apoio de [de transporte para 12
transporte para 12 pessoas para |pessoas para execucéo dos
execugéo dos trabalhos no trabalhos no decorrer do
decorrer de 2006. ano. - - -
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Obijetivo /
Diretriz

Unidade

Metas Demandas por Fontes
Objetivo Tesouro, Préprio .
I Global Anual . p convenio total
e A Definir
Propiciamento de meios para Melhoria da infra-estrutura
melhoria da infra-estrutura fisica, através de compras de
Criar edital de apoio a melhoria de infra-fisica, através de compras de equipamentos para apoio ao
estrutura fisica para ensino de equipamentos para apoio ao processo ensino-
graduacgédo.O processo ensino-aprendizagem |aprendizagem e promover a
e promover a adocéo de adocédo de metodologias de
metodologias de ensino que ensino que aperfeicoem o
aperfeicoem o aproveitamento |aproveitamento da
da capacidade e do trabalho do |capacidade e do trabalho do
cor corpo docente. 200.000 - 200.000
Promogé&o de mecanismos
. " . Promogéo de mecanismos de  |de apoio aos docentes na
Criar edital de apoio a professores ; ~ = :
;) apoio aos docentes na adocdo |adogédo de metodologias de
recém-contratados. ’ . )
de metodologias de ensino que [ensino que aumentem a
aumentem a eficiéncia de seu  |eficiéncia de seu trabalho até
trabalho até 2006. 2006. 100.000 - 100.000
Fomento as iniciativas de Fomento as iniciativas de
. . . rofessores para geragéo de rofessores para geragéo de
Criar edital de apoio ao p p P g_ g ™ p p P g_ 9 -~
X . contetidos e material didatico contetidos e material didatico
desenvolvimento de contelidos e . ! f !
i N . em diferentes meios que em diferentes meios que
material didatico em diferentes meios. . S . S
permitam sua utilizagdo em permitam sua utilizagdo em
novas tecnologias de apoio a novas tecnologias de apoio a
aprendizagem até 2006. aprendizagem. 200.000 - 200.000
Fomento as iniciativas coletivas |Fomento as iniciativas
de docentes que aumentem a  |coletivas de docentes que
Criar edital de apoio ao ensino de oferta de vagas, principalmente |aumentem a oferta de vagas,
Graduacao (pré-ensino). em disciplinas de grande principalmente em disciplinas
demanda, incluindo a realizagéo |de grande demanda,
de um workshop para incluindo a realizac@o de um
apresentacéo dos resultados até [workshop para apresentagio
2006. dos resultados. 200.000 - 200.000

Desenvolver e implementar programas
de iniciag&o universitaria visando a
integracéo do académico iniciante na

comunidade académica.

Gerenciamento da Aula Magna
da UnB.

Gerenciamento da Aula
Magna da UnB.

Incentivo a acolhida dos
académicos iniciantes em suas
respectivas unidades
académicas.

Incentivo a acolhida dos
académicos iniciantes em
suas respectivas unidades
académicas.

Realizagéo de palestras de
iniciacao, visando a adaptagao
do académico iniciante a vida
universitaria.

Realizagéo de palestras de
iniciacao, visando a
adaptacéo do académico
iniciante a vida universitaria.

Incentivo a participagdo dos
académicos: em atividades da
semana universitaria;

Incentivo a participagdo dos
académicos: em atividades
da semana universitaria.

Estabelecer a politica de orientagcdo ao

universitario.

Atualizagdo da proposta de
resolucédo para regulamentar a
orientacédo académica na UnB,
visando a sua adequagéo as
novas realizadas do ensino de
graduacéo na UnB até 2006.

Atualizagdo da proposta de
resolucéo para regulamentar
a orientacdo académica na
UnB, visando a sua
adequacéo as novas
realizadas do ensino de
graduagdo na UnB.

Estabelecer a politica de orientagdo ao

universitario.

Elaboragao de proposta de
resolucéo para regulamentar a
orientagéo académica na UnB e
posterior apresentacdo a CEG e
CEPE-UnB até 2006.

Elaborag&o de proposta de
resolucéo para regulamentar
a orientagdo académica na
UnB e posterior
apresentacéo a CEG e
CEPE-UnB.

Divulgagéo da resolugéo
041/2004 junto aos
coordenadores, colegiados e

congregacao de carreira através

de participacéo de suas
reunides até 2006.

Divulgagéo da resolugéo
041/2004 junto aos
coordenadores, colegiados
e congregacao de carreira
através de participacéo de
suas reunides até 2006.

Page 2



Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Elaborag&o do relatério Elaborag&o do relatério
semestral com os resultados semestral com os resultados
obtidos na orientagdo obtidos na orientagao
. ~ académica até 2006. académica. - - -
Estabelecer integracdo com
coordenadores de cursos e comissdes x .
de orientacdo para adogdo de uma x - Reunido/ seminario
01/D1 DEG o X N ~ Reunido/ seminario semestral  |semestral com os
politica conjunta de orientagdo e :
atendimento ao académico. com os coordenadores/ coordenadores/ orientadores
orientadores de cursos paraa [de cursos para a
compartilhamento dos compartilhamento dos
procedimentos adotados na procedimentos adotados na
implementacédo da orientagdo  [implementacéo da
académica até 2006. orientacdo académica. - - -
Solicitagdo do relatério
Solicitagéo do relatério semestral de
semestral de encaminhamento [encaminhamento da
da orientacéo/ atendimento orientacéo/ atendimento
académico proposto ao académico proposto ao
académicos e em risco de académicos e em risco de
desligamento até 2006. desligamento. - - -
Atendimento da demanda por  |Atendimento da demanda
vagas de matriculas nao- por vagas de matriculas néo-
atendidas, em 2006. atendidas. 47.000 - 47.000
Estabelecimento das politicas  |Estabelecimento das
de ensino de graduacgao, até politicas de ensino de
2006. graduacgao. - - -
Implantacéo das acbes Implantacéo das acbes
referentes as atividades da referentes as atividades da
Diretoria de Apoio a Diretoria de Apoio a
Manter as atividades do DEG. Aprendizagem DTA, em 2006. [Aprendizagem DTA. 17.000 - 17.000
Manutencé&o das atividades do  |Manutencé&o das atividades
DEG, até 2006. do DEG. 100.000 - 100.000
Padronizagéo dos Padronizagéo dos
procedimentos académicos, em |procedimentos
2006.0 académicos.O
Planejamento e implanta¢do do |Planejamento e implantagio
Projeto Pedagdgico Institucional |do Projeto Pedagégico
PPI, em 2006. Institucional PPI. 50.000 - 50.000
- . Manutencédo das bolsas de Manutencédo das bolsas de
Manter bolsas de monitoria ( auxilio o I ) o e )
financeiro a estudantes). monitoria ( aLIX,I|IO financeiroa  |monitoria ( auxilio financeiro
estudantes) até 2006. a estudantes). 320.000 - 320.000
Manter e ampliar o atendimento das Aumento gm 50% o nimero de |Aumento em'SO% 0 nimero
disciplinas da UnB com monitores. bolsas até 2006. de bolsas até 2006. 150.000 - 150.000
Manutencé&o de 500 bolsas Manutencé&o de 500 bolsas
monitoria por ano até 2006. monitoria por ano. 300.000 - 300.000
Aumento em 50% dos grupos  [Aumento em 50% dos
. PET-UnB até 2006. grupos PET-UnB. 267.500 - 267.500
Manter e ampliar os grupos PET-UnB. Manutengéo de 12 grupos Manutengéo de 12 grupos
PET-UnB até 2006. PET-UnB. 535.000 - 535.000
Manter o programa especial de Manuteng&o do programa Manutencao do programa
treinamento dos alunos de Graduag&o. |especial de treinamento dos especial de treinamento dos
alunos de graduacéo, até 2006. [alunos de graduacéo. - 315.108 315.108
Participar do Censo Bibliografico do Participagdo no projeto MEC do |Participac&o no projeto MEC
MEC. censo bibliogréfico das BC das |do censo bibliogréafico das
IFES até 2006. BC das IFES até 2006. - - -
Constituicdo da comissédo para |Constituicdo da comissdo
preparar o Férum Permanente |para preparar o Férum
de Ensino da UnB — FOPE-UnB |Permanente de Ensino da
até 2006. UnB — FOPE-UnB. - - -
Discussé&o de temas
Discusséo de temas relevantes (relevantes para a
para a Universidade, uma vez  |Universidade no Férum
ao ano, até 2006. Anual de Graduag&o. 6.000 - 6.000
Elaboragao dos temas de
Elaboragdo dos temas de reflexdo no FOPE-UnB,
Realizar seminérios anuais de ensino |reflexdo no FOPE-UnB, preparacao, realizacdo e
de graduagao na UnB, visando preparacao, realizagéo e encaminhamento do FOPE-
promover a reflexdo e o debate sobre |encaminhamento do FOPE-UnB |UnB para as instancias
os temas centrais da graduagao na para as instancias competentes |competentes para a
UnB e dar encaminhamentos as para a implementacéo até 2006. [implementacéo. 4.200 - 4.200
medidas consequentes. Realizagdo da SEMANA
Realizacdo da SEMANA UNIVERSITARIA,
UNIVERSITARIA, sincronizada |sincronizada com a Semana
com a Semana de Extenséo e a |de Extenséo e a Semana da
Semana da Ciéncia e Ciéncia e Tecnologia,
Tecnologia, anualmente, em anualmente, em periodo
periodo previsto no calendario |previsto no calendario letivo
letivo até 2006. até 2006. 12.600 - 12.600
Realizagédo de seminérios Realizagédo de seminérios
anuais de ensino de graduagdo |anuais de ensino de
até 2006. graduacgao. - - -
éLiTSZr a salde indigena/Convénio Manutengéo das atividades do  |Manutencéo das atividades
i convénio FUNASA, até 2006. do convénio FUNASA. - 21.100.000 21.100.000
Escola de Linguas — Oferecer cursos
01/D1 EDU de lingua estrangeira a comunidade em |Manutengéo das atividades da |Manutencao das atividades
geral. Escola de Linguas, até 2006. da Escola de Linguas. 1.400.000 - 1.400.000
Formacéo Continuada de Professores
a distancia - Convénio Ministério da Manutengédo dos nicleos de Manutencao dos nucleos de
Educacéo. treinamento, até 2006. treinamento. - 300.000 300.000
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . . .
Diretriz UiitiEets CREiE Global Anual CSEI, Ffréprlo convenio total
e A Definir
Aperfei¢oar a gestdo académica do Imp!antagilo de med|~das pgra = .
curso de graduagéio corrigir 60% da evaséo, até Implar]tagao de rrjedldas p/
2006. reducdo da evasao. - - -
Aperfeicoar a gestdo académica do Realizac&o de diagnéstico sobre
01/D1 EAC curso de graduacéo tempo dfz permanéncia'e causa o ) o
de evasdo do curso, até 2006. |Realizagdo de Diagndstico. - - -
Aperfeicoar a gestdo académica do Redugéo da evasdo em 60%,
curso de graduacéo até 2006. Reducgéo da evasdo em 20% - - -
L - . Manutencédo das atividades Manutencédo das atividades
Manter as atividade administrativas da - - « - -
graduagao. admlnlstratlvas da graduagao admlnlst[atlvas da
até 2006. graduacao. 66.000 - 66.000
Assinatura de duas revista com |Assinatura de duas revista
- P o objetivo de fortaler a com o objetivo de fortaler a
Manter as atividades académicas e/ou ~ o A .
administrativas da unidade. cooperagéo académica e cooperacéo académica e
administrativa entre o CCA e os [administrativa entre o CCA e
demais departamentos que os demais departamentos
compdem a FACE, até 2006. que compdem a FACE. - - -
- - Manutencé&o de recursos Manutencé&o de recursos
Manter as atividades académicas e/ou | K X ) K
administrativas da unidade. flp:amcelros para o suprimento de flnan_celros parao
diarias. suprimento de diérias. 70.000 - 70.000
Manutencao de recursos
Manter as atividades académicas e/ou [Manutencéo de recursos financeiros para o
administrativas da unidade. financeiros para o suprimento de|suprimento de passagens
0O1/D1 FACE passagens aéreas. aéreas. 151.000 - 151.000
Manutencao de recursos
Manter as atividades académicas e/ou [Manutencéo de recursos financeiros para o
administrativas da unidade. financeiros para o suprimento de|suprimento de servigos de
servicos de pessoa fisica. pessoa fisica. 25.000 - 25.000
Manutencao de recursos
Manter as atividades académicas e/ou [Manutencéo de recursos financeiros para o
administrativas da unidade. financeiros para o suprimento de|suprimento de servigos de
servicos de pessoa juridica. pessoa juridica. 87.000 - 87.000
Manter as atividades académicas e/ou < . Man_utengao para o
administrativas da unidade. Manutengéo para o suprimento suprlmento regular de
regular de material de consumo. [material de consumo. 171.000 - 171.000
Promover a expansao dos cursos de  [Adquirir 480 livros para os Adquirir 480 livros para 0os
graduacao. cursos da FACE ate 2006. cursos da FACE. 10.000 - 10.000
Elaborag&o de projetos visando |Elaboracéo de projetos
) . a programagcéo de cursos a visando a programacéo de
Adotar novas tecnologias de ensino. distancia e produgéo de cursos a distancia e
recursos pedagogicos produgéo de recursos
informatizados até 2006. pedagdgicos informatizados. - 87.255 87.255
AT S5 mpamacaonanncaoc
i ProDoc, até 2006. Manutengédo do ProDoc. 48.000 - 48.000
Acompanhamento das taxas de |Acompanhamento das taxas
permanéncia e de sucesso, até |de permanéncia e de
2006. sucesso. - - -
Aprimoramento do sistema de  |Aprimoramento do sistema
avaliacdo docente, discente e de|de avaliagcdo docente,
disciplinas, até 2006 discente e de disciplinas. - - -
0O1/D1 FAU Divulgagéo por meio da pagina
Implementar gestéo académica. da FAU-UnB na internet em Divulgagdo da FAU-UnB em
outras Unidades da Federacédo |outras Unidades da
para estimular os ingressos por [Federag&o para estimular os
transferéncia facultativa até ingressos por transferéncia
2006. facultativa. - - -
Promogéao de aumento no
numero de vagas no
Promogéo de aumento de 10% |vestibular, condicionado ao
no numero de vagas no aumento no n° de
vestibular de 2004 até 2006. professores. - - -
~ - Manutengao das atividades Manutengao das atividades
Manutencédo das atividades - . A - .
administrativas e académicas. adp‘nnlstraﬂvas e académicas admnjlst'ranvas e
até 2006. académicas. 64.382 - 64.382
Melhorar a infra-estrutura de
informacao e de equipamentos para Aquisicéo de equipamentos de |Aquisi¢io de equipamentos
ensino de graduacéo e de Pds- informéatica, softwares e de de informatica, softwares e
graduacéo. audios-visuais, até 2006. de 4udios-visuais. 40.000 - 40.000
Manter as atividades académicas e Manutencgéo das atividades da |Manutencéo das atividades
administrativas da unidade extens&o. da extenséo. - - -
Manter as atividades académicas e Manutencéo das atividades da |Manutencéo das atividades
administrativas da unidade pesquisa. da pesquisa. - - -
Man_ter as gtlwdades _academlcas € Manutencgéo das atividades da |Manutencéo das atividades
administrativas da unidade . % . ~
pds-graduacéo da pés-graduacéo - - -
01/b1 FAV Mdanlter as gtlwdgdes %ce:\jdemlcas € Manutengéo das atividades do  |Manutenc&o das atividades
administrativas da unidade ensino de Graduacéo do ensino de Graduacéo 116.106 - 116.106
Estimulo & promogéo de dia de |Estimulo a promogéo de dia
Promover a melhoria da gestéo dos campo na FAL com o objetivo  [de campo na FAL com
cursos de graduacéo. de integrar as atividades de objetivo de integrar as
Agronomia e Medicina atividades de agronomia e
Veterinaria até 2006. medicina veterindria. - - -
. . Manutengéo dos padrdes
Manter/racionalizar o tempo de ~ ~ . )
. Manutengdo dos padrdes atuais |atuais alcangados pelos
01/D1 FD permanéncia dos graduandos nos . .
CUrSOS. alcangados pleos cursos diurno cursos diurno e noturno de
e noturno, até 2006. Direito. 60.000 - 60.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Formular e aplicar mecanismos e Indicacéo e institucionalizacao
instrumentos didaticos e metodoldgicos |do grupo responséavel pela
utilizaveis na melhoria dos processos |aplicagéo e avaliagéo dos
académicos dos cursos de graduagdo |mecanismos e instrumentos
da FE. para a melhoria dos processos |Manutencéo da Implantacéo
académicos dos cursos de do processo de avaliagido
graduacgdo da FE até 2006. institucional da FE até 2006. 6.800 - 6.800
Formular e aplicar mecanismos e
instrumentos didaticos e metodolégicos
utilizaveis na melhoria dos processos = =
P = Promocé&o de encontro de Promogéo de encontro de
académicos dos cursos de graduacéo o X o X
da FE. avallaf;ao com a comunidade da |avaliagdo com a comunidade
FE até 2006. da FE. - - -
Formular e aplicar mecanismos e
instrumentos didaticos e metodoldgicos
utlllzaive}s na melhoria dos processo~s Realizag&o de forum de Realizagdo de férum de
académicos dos cursos de graduagdo | .. X N ) " z N )
da FE. dlscu55§0 sobre licenciatura na [discusséo sobre licenciatura
UnB, até 2006. na UnB - - -
Manutencao dos atuais
Intensificar a utilizagéo de processos Manutengéo dos atuais percentuais de participacéo
01/D1 FE gerenciais que envolvam a participagéo |percentuais de participacéo de |de alunos nos 6rgéos
efetiva de alunos da graduacéo no alunos nos érgéos colegiados e [colegiados e ampliagdo, em
planejamento e gestéo da FE. ampliagédo, em 10% ao ano, da [10% ao ano da participacio
participacéo deles nos nucleos |deles nos nucleos tematicos,
tematicos, até 2006. até 2006 - - -
Elaboragéo do plano de
compras e suprimentos das
necessidades dos servigos e
dos materiais de suporte ao
Elaboracé&o e desenvolvimento |desenvolvimento das
das atividades e ensino do curso|atividades e ensino do curso
de pedagogia e para atender as |de pedagogia e para atender
Manter e desenvolver o ensino de licenciaturas, até 2006. as licenciaturas. 96.911 - 96.911
graduagao.
Orientagdo aos professores- Orientagdo aos professores-
pesquisadores a formulagdo de |pesquisadores a formulagao
projetos e programas que de projetos e programas que
atendam a esta diretriz, atendam a esta diretriz,
mediante a designacéo de mediante a designacéo de
fomento aos projetos e fomento aos projetos e
programas gque cumpram a programas gque cumpram a
politica institucional, até 2006. [politica institucional. - - -
Ampliagdo do nimero de vagas [Ampliagdo do nimero de
Ampliar o nimero de vagas no curso de 40 para 60 no curso de vagas ho curso de
de Educacéo Fisica. graduagéo (desde que seja graduagéo (desde que seja
adequada a infra-estrutura fisica [adequada a infra-estrutura
e de pessoal), até 2006. fisica e de pessoal). - - -
Manter as atividades académica e Manutencé&o das atividades Manutengéo das atividades
administrativa da unidade. académicas e administrativas da (académicas e
unidade, até 2006. administrativas da unidade. 90.000 - 90.000
Definicéo de calendario de Manutengéo na defini¢éo de
ensino, com previsao de calendério de ensino, com
espacos para discussoes previsdo de espacos para
académicas, até 2006. discussdes académicas. - - -
Manutencgéo das estratégias
Definicéo de estratégias para para ampla e plena
ampla e plena divulgacéo de divulgacéo de informagdes
informacg6es dos projetos dos projetos desenvolvidos,
desenvolvidos, seus seus realizadores e
realizadores e mecanismos para |mecanismos para
participacéo até 2006. participacéo. - - -
Definicéo de estratégias para o |Manutencéo na definicéo de
aumento da interagao estratégias para o aumento
académica até 2006. da interacéo académica. - - -
0O1/D1 FEF Definicéo de estratégias para o
incentivo a pratica de atividades |Manutencéo das estratégias
fisicas da comunidade para o incentivo da pratica
Melhorar a interacédo académica e a universitaria até 2006. de atividades fisicas. - - -
comunicagdo docente-docente,
docente-discente e de todos com a Manutencéo no
Administragdo da Faculdade de Definicéo de taticas para desenvolvimento de taticas
Educacéo Fisica. minimizar o problema de para minimizar o problema
relacionamento até 2006. de relacionamento. - - -
Democratizacao do acesso as |Democratizacéo do acesso
instalagdes e equipamentos as instalacdes e
através de regulamentos e equipamentos através de
normas até 2006. regulamentos e normas. - - -
Manutengédo no
desenvolvimento de
Desenvolvimento de atividades |atividades visando a
de interesse da FEF visando a |priorizacé@o a graduagdo em
priorizacéo a graduag&o em detrimento de projetos
detrimento de projetos particulares (pesquisa de
particulares, até 2006. egresso). 20.000 - 20.000
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Metas Demandas por Fontes
O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Instituicdo da ouvidoria da FEF |Manutencéao da ouvidoria da
até 2006. FEF - - -
Realizagdo da semana Realizagdo da semana
académica até 2006. académica. 14.000 - 14.000
Realizagdo do Congresso
Centro Oeste de Educacéo Realizagdo do Congresso
Fisica e Esporte, em 2004 e Centro Oeste de Educacéo
2006. Fisica e Esporte. - 220.000 220.000
- . . Manutencéo das atividades Manutencéo das atividades
Manter as atividades administrativas de - . 3 - . 3
. = administrativas de apoio a administrativas de apoio a
apoio a graduagao. graduacgao. graduacgao. 70.000 - 70.000
Ampliagdo da oferta de Ampliagdo da oferta de
Disciplina Optativa X Disciplina Optativa X
Reformulacéo Curricular — Reformulacéo Curricular —
Extensé&o. Extenséao. - - -
Atualizagéo e aumento do
o1/p1 FMD Atualizacédo e aumento do numero de titulos utilizados
Melhorar o ensino da graduacéo. numero de titulos utilizados nas |nas disciplinas,
disciplinas, disponibilizando-os |disponibilizando-os aos
aos alunos nas bibliotecas do  [alunos nas bibliotecas do
HUB e UnB. HUB e UnB. - - -
Manutencao do comité psico- Manutencao do comité psico-
pedagdégico da FMD. pedagdégico da FMD. 61.000 - 61.000
Aproveitamento de 100% das Aproveitamento de 100%
vagas geradas por desligamento [das vagas geradas por
ou abandono, até 2006. desligamento ou abandono. - - -
Aproveitamento de vagas. Integrag@o maior da FS com o
HUB, criando condi¢oes Integragdo maior da FS com
favoraveis para que todos os 0 HUB, criando condicdes
cursos possam desenvolver favoraveis para que todos os
suas atividades naquele cursos possam desenvolver
Hospital, até 2006. suas atividades no HUB. - - -
Manter as atividades académicas e Manutengdo das atividades Manutengdo das atividades
administrativas da FS. académicas e administrativas da (académicas e
FS até 2006. administrativas da FS. 126.346 - 126.346
Aquisicéo de equipamento e Aquisi¢éo de equipamento e
mobili&rio para a Clinica de mobili&rio para a Clinica de
Odontologia, até 2006. Odontologia. 220.000 - 220.000
Aquisi¢do de equipamento e Aquisi¢do de equipamento e
mobiliario para a Farméacia mobiliario para a Farméacia
Escola, até 2006. Escola. 220.000 - 220.000
Aquisi¢do de equipamento e Aquisicdo de equipamento e
mobiliario para o laboratério de |mobiliario para o laboratério
enfermagem, até 2006. de enfermagem. 100.000 - 100.000
Modernizagao e recuperacéo de [Modernizacéo e recuperagao
equipamento de audiovisual, até |de equipamento de
2006. audiovisual. 62.600 - 62.600
Modernizagéo e recuperacéo de
equipamento do setor de Modernizagéo e recuperagéo
fotografia e documentagéo, até |de equipamento do setor de
2006. fotografia e documentagéo. 17.000 - 17.000
o1/p1 FS Modernizacéo e recuperagdo de [Modernizagéo e recuperagao
equipamentos de informatica, de equipamentos de
até 2006. informatica. 60.000 - 60.000
Recuperacao do Laboratério de |Recuperacéo do Laboratério
Enfermagem, até 2006. de Enfermagem. 40.000 - 40.000
Melhorar e ampliar as instalagdes Recuperagao do Laboratério
fisicas dos laboratérios da FS. Recuperacao do Laboratério de |de Fotografia e
Fotografia e Documentagéo Documentagé&o Cientifica no
Cientifica no que diz respeito & [que diz respeito a infra-
infra-estrutura, até 2006. estrutura. 5.000 - 5.000
Recuperacao do Laboratério de |Recuperacéo do Laboratério
Informatica, no que diz respeito |de Informatica, no que diz
a infra-estrutura até 2006. respeito a infra-estrutura. 20.000 - 20.000
Recuperacéo do Laboratério de
Prétese de Odontologia, até Recuperacao do Laboratério
2006. de Prétese de Odontologia. 60.000 - 60.000
Recuperacéo do Laboratdrio Recuperacéo do Laboratdrio
Multidisciplinar de Odontologia, |Multidisciplinar de
no que diz respeito a infra- Odontologia, no que diz
estrutura, até 2006. respeito a infra-estrutura. 30.000 - 30.000
Recuperacao do Laboratério n° |Recuperacéo do Laboratério
2 de Nutricéo, no diz respeito & |n° 2 de Nutri¢ao, no diiz
infra-estrutura, até 2006. respeito a infra-estrutura. 50.000 - 50.000
Recuperacao do Laboratdrio n®
3 de Nutricéo, no que diz Recuperacao do Laboratério
respeito a infra-estrutura, até n° 3 de Nutri¢do, no que diz
2006. respeito a infra-estrutura. 50.000 - 50.000
Recuperacao do setor de apoio |Recuperacédo do setor de
didatico, no que diz respeito @ |apoio didatico, no que diz
infra-estrutura, até 2006. respeito a infra-estrutura. 10.000 - 10.000
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . . )
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual e A Definir convenio total
Consolidacéo do Laboratério
Consolidar o Laboratério de de Projetos do ENC,
Projetos do ENC, buscando buscando parcerias junto a
parcerias junto a entidades entidades publicas e
publicas e privadas, até 2006. _ [privadas. - - -
Consolidar o Laboratério de Projetos do ~ . ~ .
ENC e adequar sua capacidade de Manuteng&o de uma equipe Manuteng&o de uma equipe
eq P permanente de 3 (trés) permanente de 3 (trés)
resposta as novas demandas da Ny . Ny .
. = engenheiros seniores e 05 engenheiros seniores e 05
Administracao central. . R . R
(cinco) engenheiros juniores. (cinco) engenheiros juniores. - - -
Negociagéo junto a
Negociagéo junto a administragdo central
administracéo central visando  |visando ampliag&o do
ampliacdo do espaco fisico do |espago fisico do laboratério e
laboratério e adequagéo de sua [adequacédo de sua rede
rede fisica. fisica. - - -
Consolidagao dos cursos de Consolidagao dos cursos de
Engenharia de Redes e de Engenharia de Redes e de
) Mecatronica, até 2006. Mecatronica. 5.200 4.600 9.800
Implantar e consolidar novos cursos.
Implantar Curso de Engenharia |Implantagé@o do Curso de
Ambiental, até 2006. Engenharia Ambiental. - - -
Implantacéo de novas Implantagéo de novas
. = metodologias de ensino metodologias de ensino
Incentivar a adocéo de novas
tecnologias em educacio baseados em recursos baseados em recursos
9 ¢ao. multimidia, Internet e ensino a  |multimidia, Internet e ensino
distancia, até 2006. a distancia. 12.000 - 12.000
Manutencgéo das atividades
Manutencédo das atividades académicas e
académicas e administrativas da|administrativas da unidade
unidade com equipamentos e com equipamento e
mobiliario, até 2006. mobiliario. 40.000 - 40.000
Manutencéo das atividades Manutencéo das atividades
académicas e administrativas da (académicas e
unidade com material de administrativas da unidade
consumo, até 2006. com material de consumo. 100.000 - 100.000
Manter cursos de graduacio vinculados Manutengao das atividades Manutengao das atividades
N 9 ¢ académicas e administrativas da (académicas e
a Faculdade de Tecnologia. X L N .
unidade com passagens e administrativas da unidade
diarias, até 2006. com passagens e diarias. 100.000 - 100.000
Manutencé&o das atividades
Manutengéo das atividades académicas e
académicas e administrativas da [administrativas da unidade
01/D1 ET u’n.ldade (’:om servico de pessoa c’o.m servico de pessoa
fisica, até 2006. fisica. 25.000 - 25.000
Manutengao das atividades
Manutencéo das atividades académicas e
académicas e administrativas da|administrativas da unidade
unidade com servico de pessoa |com servico de pessoa
juridica, até 2006. juridica. 25.000 - 25.000
JUS Manutengéo de 6 cursos de Manutencéo de 6 cursos de
Manter cursos de graduagé&o vinculados! ~ . ~ .
4 Faculdade de Tecnologia graduacgédo na area de graduacgédo na area de
gla. Engenharia, até 2006. Engenharia. - - -
Admisséo de alunos transferidos |Admisséao de alunos
de outros cursos na UnB para o |transferidos de outros cursos
curso engenharia elétrica — na UnB para o curso
oferta de 10 % de vagas, até engenharia elétrica — oferta
2006. de 10 % de vagas. - - -
Ampliagdo do n° de
Ampliagdo do n° de ingressantes|ingressantes por
. ~ por transferéncia facultativa para|transferéncia facultativa para
Promover a melhoria da gestéo dos PP AP
cursos de graduacdio os cursos de engenharia Civil e |os cursos de engenharia Civil
: Mecanica em 15%, até 2006. e Mecéanica em 15%. - - -
Criagéo de um espago Criagéo de um espago
apropriado que ofereca apropriado que ofereca
condigdes de estudo aos alunos |condi¢des de estudo aos
de graduacao, até 2006. alunos de graduacéo. - - -
Redugéo da taxa de evasédo Redugao da taxa de evasédo
para 30% ou menos, até 2006. |para, no maximo, 30% . - - -
Intensificagédo do uso de Intensificagédo do uso de
. . laboratérios no ensino de laboratérios no ensino de
Promover a melhoria da qualidade de = =
. . graduag&o nos cursos de graduagao nos cursos de
ensino e aprendizagem. - - - A
engenharia (Mecanica, engenharia (Mecanica,
Elétrica,Florestal, Civil, Redes e |Elétrica,Florestal, Civil,
Mecatrdnica), até 2006. Redes e Mecatronica). 60.000 - 60.000
Intensificar o uso de laboratérios
Promover a melhoria da qualidade de |de ensino de graduagéo do ENC
ensino e aprendizagem. e aumentar a capacidade de Aumento da capacidade de
atendimento do Laboratdrio de |atendimento do Laboratério
Hidraulica de Hidraulica. - - -
Promover a pratica profissional dos o -
. ~ Busca de parcerias junto a Busca de parcerias junto a
alunos de graduacao via integragéo - . - .
entidades governamentais, entidades governamentais,
com o mercado de trabalho. . .
empresas privadas, ONG s e empresas privadas, ONG s e
organismos internacionais. organismos internacionais. - - -
Elaborar e implementar tecnologias e = -
material didatico para Anatomia Animal Producdo de material
P ‘|Producéo de material didatico.  [didatico. 4.000 - 4.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Seguro contra acidentes para  [Seguro contra acidentes
Implantar sistema de Bioseguranga. alunos que n&o séo para alunos que néo séo
bolsistas.(DAC) bolsistas.(DAC) - - -
Apoio as atividades
Apoio as atividades académicas |académicas do PET, do
do PET, do CABIO e de outras |CABIO e de outras
atividades discentes e docentes [atividades discentes e
até 2006. docentes. 1.500 - 1.500
Apoio as atividades do NECBIO, |Apoio as atividades do
até 2006. NECBIO. 6.000 - 6.000
Apoio as atividades do Nlcleo  [Apoio as atividades do
de llustracéo Cientifica Nucleo de llustragéo
(NICBIO)até 2006. Cientifica (NICBIO). 2.000 - 2.000
Aprimoramento do sistema de  [Aprimoramento do sistema
transferéncia facultativa para os |de transferéncia facultativa
cursos de Biologia, até 2006. para os cursos de Biologia. - - -
Aquisigéo de titulos para Aquisigdo de titulos para
depésito na Biblioteca, em depésito na Biblioteca, em
numero suficiente para o numero suficiente para o
atendimento dos alunos nas atendimento dos alunos nas
diversas disciplinas até 2006. diversas disciplinas. 13.400 - 13.400
Avaliac&o semestral do Avaliag&o semestral do
desempenho docente realizados |desempenho docente
pelos alunos, com discussbes |realizados pelos alunos, com
de estratégias e atitudes que discussdes de estratégias e
impliguem na melhoria do atitudes que impliquem na
ensino, até 2006. melhoria do ensino. - - -
Criagao de disciplinas optativas |Criacéo de disciplinas
e obrigatérias, até 2006. optativas e obrigatdrias. - - -
Disponibilizagao de material de [Disponibilizagdo de material
ensino para as home page dos |de ensino para as home
departamentos, NECBIO, do page dos departamentos,
instituto, até 2006. NECBIO, do instituto. - - -
Elaboragéo e manutencgéo do
0O1/D1 1B ~ ~
manual do aluno de graduagdo |Manutencéo do manual do
até 2006. aluno de graduacé&o. 2.000 - 2.000
Manter/ou aperfeigoar a gestédo Eliminacao da sobreposicéo de
académica de curso(s) de graduacéo. |conteldos nas disciplinas até Eliminacédo da sobreposi¢cdo
2006. de contetdos nas disciplinas. - - -
Implementacéo e avaliacdo
permanente dos novos Implementacéo e avaliacdo
curriculos de licenciatura e permanente dos novos
bacharelado em Biologia , até curriculos de licenciatura e
2006. bacharelado em Biologia. - - -
Manutencéo das atividades de
ensino como: Aquisigdo ou
construcéo de todo o material
basico de aulas praticas como:
modelos, cole¢des de laminas,
colegdes didaticas de animais,
plantas, microorganismos,
material para os estagios de Manutencédo das atividades
licenciatura nas escola de ensino_de aulas Praticas. 30.162 - 30.162
Manutencgao de biotério para Manutencao de biotério para
aula préatica até 2006. aula prética. 1.500 - 1.500
Manutencgéo de estratégias
Manutencao de estratégias para |para reduzir o tempo de
reduzir o tempo de permanéncia |permanéncia a evaséo e
a evasédo e aumentar o nimero [(aumentar o nimero de
de formandos, até 2006. formandos. - - -
Otimizagéo da oferta de Otimizagéo da oferta de
disciplinas optativas, até 2006. [disciplinas optativas. - - -
Producéo de material
Producéo de material didatico, |didatico, tais como, livros
tais como, livros textos, roteiros |textos, roteiros de aulas,
de aulas, apostilas e materiais |apostilas e materiais
didaticos digitalizados até 2006. |didaticos digitalizados. 4.600 - 4.600
Solicitagao de vagas para
professores dos cursos de Solicitagdo de vagas para
Licenciatura e Bacharelado, até |professores dos cursos de
2006. Licenciatura e Bacharelado. - - -
Aquisicéo de 200 livros para Aquisicéo de 100 livros para
atender a Sociologia e atender a Sociologia e
Antropologia até 2006. Antropologia. 35.000 - 35.000
Aquisicdo de mobiliario e 6 Aquisicdo de mobiliario e
(seis) computadores para 3(trés) computador para
atender aos professores atender ao professor
contratados, até 2006. contratado. 12.000 - 12.000
Criagdo de 40 novas vagas, até
2006. Criacdo de 5 novas vagas. - - -
01/D1 cs Promover a melhoria do curso de Ocupacéo das vagas geradas  |Ocupagédo 100% das vagas
graduagao. por desligamento sem geradas por desligamento
concluséo, até 2006. sem concluséo. 10.000 - 10.000

Realizagdo de reforma curricular
a partir da separacédo dos cursos

de Sociologia e Antropologia.

Realizagdo de reforma
curricular a partir da
separacéo dos cursos de
Sociologia e Antropologia.
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . L .
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Redugéo, em 20%, do tempo Redugéo, em 5%, do tempo
médio de permanéncia dos médio de permanéncia dos
alunos nos cursos de alunos nos cursos de
graduacao, até 2006. graduacao. - - -
) Criagéo da infraestrutura do Aquisi¢do de 1 camera de
gzgzgsglljr:zzlasrtsa?epanamenm de Departamento de Desenho video digital e uma camera
) Industrial até 2006. fotogréfica digital. 4.500 - 4.500
Diminuigéo do nimero de Diminuicdo de 20% do
Diminuir o nimero de evasdes. evasao nos cursos em até 70%, [nimero de evaséo nos
até 2006. cursos de graduagao. - - -
Criagdo de uma Musicoteca até
2006. Criacdo de uma Musicoteca. 100.000 - 100.000
Criagao do projeto e
Criag&o do projeto e adaptacdo |adaptacédo de um espago
de um espaco fisico para fisico para montagem do
Implantar acervo especifico na area de montagem do acervo, até 2006. |acervo de Artes Cénicas. - - -
musica, ampliando o Centro o . ~ Criagdo ~do projeto &
Documentacio ACeno e Criag&o do projeto e adaptacdo |adaptacédo de um espago
Divulga ﬁo/%:ENDAD do IdA de um espaco fisico para fisico para montagem do
01/D1 DA 9ag ) montagem do acervo, até 2006. |acervo de Musica. - - -
Criagao do projeto e
adaptacédo de um espaco
Criagao do projeto e adaptacéo |fisico para montagem do
de um espago fisico para acervo de Desenho
montagem do acervo, até 2006. [Industrial. - - -
- - Promogéo de campanha
Implantar acervo especifico na area de cao0 de P ial
musica, ampliando o Centro para aqu@lgaf) de material
Docum’entagéo Acervo e para ampliagdo do acervo
Divulgacio/CENDAD do IdA Promogao de campanha para  |de musica e elaboracédo de
9ac ) aquisicdo de material para o projeto para recuperacéo de
acervo, até 2006. obras raras do IdA. 300.000 - 300.000
Manter as atividades do ensino da Manutencgéo das atividades Manutencédo das atividades
graduacao. académicas e administrativas do [académicas e
instituto até 2006. administrativas do instituto 121.590 - 121.590
Atualizar os curriculos dos cursos de Atualizacdo em 100% dos Atualizacdo em 100% dos
raduacio oferecidos pelo IE curriculos dos cursos de curriculos dos cursos de
9 ¢ p } graduacao até 2006. graduacgao. - - -
Atualizar anualmente os laboratérios de Substitui¢do anual de 20% dos |Atualizagéo dos
informatica do Departamento de computadores obsoletos do computadores dos
Ciéncia da Com Lll)ta 0 Departamento de Ciéncia da Laboratérios de Informatica
putagao. Computagéo até 2006. do CIC. 72.000 - 72.000
Atualizar anualmente os laboratérios de Substitui¢do anual de 20% dos |Atualizagéo dos
informatica do Departamento de computadores obsoletos do computadores dos
Mateméti P Departamento de Matematica  |Laboratérios de Informatica
atematica. até 2006. do MAT. 48.000 - 48.000
Manutencgéo das disciplinas de |Manutencéo das disciplinas
servico dos 3 departamentos até [de servigo dos 3
Manter as atividades de graduacao 2006. departamentos 10.000 - 10.000
9 0. Manutencédo dos 3 cursos de Manutencéao dos 03 cursos
bacharelado e dos 2 de de bacharelado e 02 de
licenciatura. licenciatura. 175.480 - 175.480
01/D1 IE Acompanhamento do Acompanhamento do
desempenho de alunos com desempenho dos alunos
baixo interesse ou rendimento, |segundo as novas normas
até 2006. da UnB. - - -
Adequagcao da oferta de vagas |Adequacéo da oferta de
em disciplinas e cursos a vagas em disciplinas e
Promover a melhoria da gestio dos disponibilidade dos recursos cursos a disponibilidade dos
cursos de graduacio 9 humanos dos Departamentos, [recursos humanos dos
9 Gdo. até 2006. Departamentos. - - -
Ocupacéo de 50% das vagas Ocupacéo de 50% das vagas
geradas por desligamento nos |geradas por desligamento
Departamentos de Estatistica e |nos Departamentos de
de Matematica, até 2006. Estatistica e de Matematica. - - -
Revisar as ementas das disciplinas Revisdo de 100% das ementas |Revisédo de 100% das
dos cursos do IE P com o minimo de intersecéo até [ementas com o minimo de
} 2006. intersecdo. - - -
Implantacéo e
implementacéo de
Implantagéo e implementagdo  [mecanismos adequados ao
de mecanismos adequados ao |acompanhamento
acompanhamento académico académico dos alunos, a
dos alunos, a partir 2003. partir 2003. - - -
Manutencao das atividades
Manutencé&o das atividades académicas e
académicas e administrativas da [administrativas da unidade
unidade com equipamentos e com equipamentos e
mobiliario, até 2006. mobiliario. - - -
Manutengéo das atividades Manutengéo das atividades
académicas e administrativas da (académicas e
unidade com material de administrativas da unidade
consumo, até 2006. com material de consumo. 123.411 - 123.411
dzror:;\;ir;?sm:gz dzm:du:zngﬁo Manutencédo das atividades Manutencédo das atividades
g 9 0. académicas e administrativas da|académicas e
unidade com passagens e administrativas da unidade
diarias, até 2006. com passagens e didrias. - - -
Manutencédo das atividades
Manutencéo das atividades académicas e
01/D1 = académicas e administrativas da|administrativas da unidade

unidade com servigo de pessoa

fisica, até 2006.

com servigo de pessoa
fisica.
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . L .
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Manutengao das atividades
Manutencédo das atividades académicas e
académicas e administrativas da|administrativas da unidade
unidade com servico de pessoa |com servico de pessoa
juridica, até 2006. juridica. - - -
Promogao de discusséo para Promogaéo e divulgacéo do
divulgagéo do curso de Fisica  [curso de Fisica nas Escolas
nas escolas do Distrito Federal e|do Distrito Federal e
vizinhangas, até 2006. Vizinhancas, até 2006. - - -
= . ~ Obtencéo de ar-
Promover a adequagao das instalacées = - L
- Obtencéo de ar-condicionados |condicionados para
do LADEF/ Experimentoteca e N = 5 . = N
. ~ 5 A para refrigeracdo ambiental dos |refrigeracdo ambiental dos
introducéo de sistemas multimidia e de ] b
- . o equipamentos e computadores |equipamentos bem como
computagéo para o Ensino de Fisica. . 3 .
e sistema de som para projetor [Computadores e sistema de
multimidia até 2006. som para projetor multimidia. 51.000 - 51.000
Promover uma operacéo de copias Obtencéo de uma méaquina Obtencéo de uma maquina
mais efetivas para atender a demanda |Xerox para atender 150.000 Xerox para atender 150.000
com a reproducdo de apostilas e outros [copias por semestre para ensino [copias por semestre para
materiais bibliogréficos. de graduagéo e pés-graduacéo [ensino de graduacéo e pés-
da unidade até 2006. graduacéo da unidade. 40.000 - 40.000
Manter as atividades académicas e Manutencéo das atividades Manutencéo das atividades
0O1/D1 1G . . X A - X -
administrativas do Instituto. académicas e administrativas do |académicas e
1G até 2006. administrativas do 1G. 127.500 - 127.500
Manter as atividades académicas e Manutencéo das atividades Manutengéo das atividades
administrativas da unidade. académicas e administrativas da (académicas e
unidade até 2006. administrativas da unidade . 132.675 - 132.675
Apoio a realizacdo do ERESS, |Apoio a realizagéo do
até 2006.0 ERESS.O
5.000 - 5.000
Criagédo de condicbes para Criagédo de condicoes para
elevar o nimero de formandos |elevar o nimero de
no IH em 20% ate 2006. formandos no IH em 5%. - - -
Introducgéo de novas Introducgéo de novas
metodologias de ensino de metodologias de ensino de
disciplinas de grande demanda |disciplinas de grande
até 2006 demanda 20.000 - 20.000
01/D1 IH ) ) Promogao de maior articulagdo |Promocéo de maior
Manter, aperfeicoar e ampliar as = - - = =
o A entre graduagao e pos- articulagéo entre graduagéo
atividades académicas dos cursos de = . N
~ . graduacéo, ate 2006 e pos-graduacgao. 50.000 - 50.000
graduacéo do IH, com qualidade em —— —
100% até 2006 Realizagdo de Oficinas em
: 2/2006.0 Realizagéo de Oficinas.0
0 0
Redugéo de 13% o tempo
médio de permanéncia dos Redugéo de 4% o tempo
alunos do cursos do IH até médio de permanéncia dos
2006. alunos do cursos do IH - - -
Regulamentacéo das atividades |Regulamentacéo das
complementares com validagédo |atividades complementares
de créditos.[] com validagéo de créditos.0
O O
Ampliagdo, em 20% , de oferta |Ampliacdo, em 20% , de
Ampliar ofertas de disciplinas optativas de disciplinas obrigatorias, até ofe(ta d’e_dlsmpllnas
o . 2006. obrigatérias. - - -
e obrigatorias constantes do curriculo — 5 — 3
cla contratagdio de novos docentes Ampliagdo, em 50%, da oferta |Ampliacdo, em 20% , de
p " |de disciplinas optativas de 2002 |oferta de disciplinas
até 2006. optativas. - - -
Estender a oferta de vagas nas
disciplinas do curso de Licenciatura de
Portugués do Brasil como Segunda o
. . Ampliagéo, em 15% da
01/D1 I :;ﬁ;gzﬁit;??&?::was' para os Ampliacdo de 65% da oferta de |oferta de vagas optativas, na
} vagas de 2002 até 2006. disciplina PBSL. - - -
- . Manutengéo do funcionamento |Manutencéo do
Manter as atividades académicas de N - . -
raduacio. material d nsum do Instituto e as condi¢bes das |funcionamento do Instituto e
graduacao, ;.,e. al ae consumo, atividades académicas, até as condigOes das atividades
passagens e diarias. 2006. académicas. 110.000 - 110.000

Ocupar vagas geradas por
desligamento ou evasé&o por meio de
transferéncia facultativa.

Ocupacéo de 80% das vagas
geradas por desligamento ou
evasédo de 2002 até 2006.

Ocupacéo de 20% das vagas
geradas por desligamento ou
evasao.

Ampliar a oferta de vagas de
vestibular/ano, desde que sejam
modernizadas e ampliadas a infra-
estrutura de laboratérios e instalacdes
especiais, e ampliado o corpo docente.

Ampliagdo da oferta de vagas
em 50%, conforme seja
ampliado o quadro de doutores
e a efetivagcdo da ampliagdo do
espaco e dos equipamento de
laboratério 2004 a 2005.

Ampliagdo da oferta de
vagas em 20%, conforme
seja ampliado o quadro de
doutores e a efetivagéo da
ampliacédo do espaco e dos
equipamento de laboratério.

Ampliar a participacé@o de alunos de
graduac&o, inclusive de outros cursos
atendidos, em atividades de pesquisa e
extens&o.

Ampliagéo de eficacia e
atratividade do curso.
Viabilizacdo de modernizagéo e
ampliacéo de impacto 2002-
2006.

Ampliagéo de eficacia e
atratividade do curso.
Viabilizacéo de
modernizagéo e ampliagéo
de impacto.
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . L .
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Atender exigéncias de avaliagao
externa. Aumentar atratividade e Diversificacéo de estratégias de |Diversificacdo de estratégias
eficacia pedagoégica do curso via ensino, incluindo disponibilizar  [de ensino, incluindo
disponibilizagdo de recursos para materiais didaticos e oferecer disponibilizar materiais
equipagéo de laboratérios, ampliagdo |educagé&o a distancia 2003- didaticos e oferecer
da &rea fisica. 2006. educacdo a distancia (EAD). 27.000 - 27.000
01/D1 P Atender exigéncias de a_"_a"a@aO Promogao da regularidade na  |Promocéo da regularidade
externa. Aumentar atratividade e - . L
o L ) oferta de atividades préticas de [na oferta de atividades
eficacia pedagoégica do curso via - o o M
. o disciplinas basicas e avangadas, |praticas de disciplinas
disponibilizagdo de recursos para ~ P
L . - que requerem operacoes basicas e avancadas, que
equipacao de laboratérios, ampliacdo - B - . ~
da rea fisica experimentais sofisticadas, até [requerem operagdes
i 2006. experimentais sofisticadas. 15.000 - 15.000
Apoio continuado a atividades  [Apoio continuado a
Fortalecimento da formacéo de do PET, da empresa janior atividades do PET, da
graduagdo em Psicologia via PRAXIS, e de atividades de empresa junior PRAXIS, e de
programas e projetos especiais ensino no campo (projeto atividades de ensino no
especial) campo 12.000 - 12.000
I _ Viabilizag&o de recursos para  |Viabilizacéo de recursos para|
Viabilizar recursos para aquisi¢éo de I o I o
P . : aquisicdo de matérias de aquisicado de matérias de
matérias de consumo, inclusive X X X X
consumo, inclusive softwares, [consumo, inclusive
softwares, assegurando acesso .
N . . . |assegurando acesso continuado [softwares, assegurando
continuado a materiais de uso rotineiro . S :
- L ) a materiais de uso rotineiro em [acesso continuado a
em Laboratérios, Biotérios e ambientes P [P . s
L . ¥ Laboratérios, Biotérios e materiais de uso rotineiro em
especiais para estagio (Projeto ; - o S
Especial) ambientes especiais para Laboratérios, Biotérios e
p . estagio (Projeto Especial)até ambientes especiais (Projeto
2006. Especial). 15.000 - 15.000
Promogao de mini-cursos
Promogao de mini-cursos (encontros com
LA L (encontros com especiali especiali ) para
Capacitacdo didatica e metodoldgica para atualizagdo de 100% dos [|atualizacéo de 100% dos
dos professores. . .
professores em contetido professores em contetido
didatico-pedagdgico da area de |didatico-pedagégico da area
atuacgdo, até 2006. de atuacdo. 10.000 - 10.000
Aquisic&o 2 microfones sem fio,
1 gravador, 3 projetores Aquisigéo de 1 projetor
multimidia e 1 camara multimidia, uma camara
fotogréfica, e 3 Notebooks com [fotografica e 1 Notebooks
DVD até 2005. com DVD. 15.000 - 15.000
Aquisicdo de 3 aparelhos de ar
condicionado para as Aquisicao de 4 aparelhos de
dependéncias do IPOL até ar condicionado para as
2006. dependéncias do IPOL. 8.000 - 8.000
Aquisi¢éo de 500 cadeiras
escolares, 15 quadros
magnéticos, 15 mesas e 15
cadeiras para professores; 15
telas de projecéo, 15 Aquisi¢do de 5 mesas, 5
ventiladores; 10 bebedouros, até|cadeiras para professores e
2006 5 ventiladores. 8.000 - 8.000
Aquisi¢éo de material Aquisi¢éo de material
. didatico/bibliografico (mapas e |didatico/bibliografico (mapas
Implementar novo Curriculo do o PR L .
. o dicionarios em varias linguas), e |e dicionarios em varias
Bacharelado em Ciéncia Politica. - o ; " -
assinatura de periédicos on line |linguas), e assinatura de
01/D1 IPOL até 2006. periédicos on !II"IE . 5.000 - 5.000
Aumentar o nimero de
Aumentar o nimero de vagas  [vagas para alunos de PEC-G
para alunos de PEC-G até 2006.|. - - -
Cumprimento dos prazos para |Cumprimento dos prazos
entrega das mencdes finais na |para entrega das mencdes
Secretaria, bem como revisdo  [finais na Secretaria, bem
das mengdes, até 2006. como revisdo das mencgdes. - - -
Incentivar/Patrocinar a
Incentivar/Patrocinar a participacéo de graduandos
participacéo de graduandos na [na apresentagéo de
apresentacao de trabalhos em |trabalhos em Congressos
Congressos Nacionais até 2006. |Nacionais . - - -
Publicacéo de textos Publicacéo de textos
selecionados de graduandos selecionados de graduandos
até 2006 3.000 - 3.000
Modernizar o laboratério de informatica. [Aquisicdo de 8 computadores e |Aquisicéo de 6
1 servidor até 2006. computadores. 18.000 - 18.000
Ofertar as disciplinas Ofertar as disciplinas
obrigatérias e optativas do novo |obrigatérias e optativas do
Curriculo até 2006. novo Curriculo. - - -
Racionalizar o tempo de permanencia | ;.. 4 gisponibilidade de  |Otimizar a disponibilidade de
dos graduandos no curso. - . - .
horérios e nimero de turmas, horérios e nimero de
com a oferta de disciplinas turmas, com a oferta de
acompanhando o fluxo do curso, |disciplinas acompanhando o
até 2006. fluxo do curso. - - -
Manutencéo das atividades Manutencao das atividades
Manter e melhorar as atividades administrativas do Ensino de administrativas do Ensino de
administrativas do Ensino de Graduacéo até 2006. Graduacéo. 20.000 - 20.000
Graduagao. Melhoria das atividades Melhoria das atividades
administrativas, até 2006. administrativas. 20.000 - 20.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Elaboragéo e implantagédo de
plano de incentivo de a¢des
conjuntas, envolvendo ensino de
graduagéo e extenséo,
associagéo de atividades de
extensdo e graduagao (empresa-|Elaboracao e implantagéo de
junior, seminarios, Dia do plano de incentivo de acdes
Quimico, Fabrica Escola da conjuntas (graduagéo e
Quimica). extensdo). - - -
Elaboragéo e implantagdo de
plano de incentivo de acbes Plano de incentivo de agbes
conjuntas, envolvendo ensino de|conjuntas envolvendo ensino
graduagéo e extensao, de graduacéo e extenséao,
01/D1 19 associagdo de atividades de associagdo de atividades de
extens&o e graduacédo (empresa-{extenséo e graduacéo
) junior, seminarios, Dia do (empresa-junior, seminarios,
Promover e manter a melhoria da . - " P -
= ~ Quimico, Fabrica Escola da Dia do Quimico, Fabrica
gestdo dos cursos de graduagao. P P
Quimica). Escola da Quimica). - - -
Fomento de oferta de estagios
para pelo menos 50% dos
alunos de final de curso até Fomento em 10% a oferta de
2004. estagios. - - -
Manutengéo dos laboratérios de [Manutencéo dos laboratérios
graduacgéo até 2006. de graduacéo. 30.000 - 30.000
Melhoria dos laboratérios de Melhoria dos laboratérios de
Ensino de Graduag&o até 2006. |Ensino de Graduac&o. 50.000 - 50.000
Ocupacéo de 100% das
Ocupacéo de 100% das vagas |vagas geradas por
geradas por desligamento sem |desligamento sem
concluséo, até 2006. conclus&o. - - -
Valorizacéo do ensino de Valorizacéo do ensino de
graduacao até 2006. graduacgao. 5.000 - 5.000
Adquirir 25 computadores,
concluir arede interna de
computadores e 5 Notebooks Aquisigdo de 3
até 2006. computadores e software. 10.000 - 10.000
Aquisicéo de 750 cadeiras
escolares, 15 quadros
magnéticos, 15 mesas e 15
cadeiras para professores; 15  |Aquisi¢do de 20 cadeiras
telas de projecéo, 15 para sala de professores e 4
ventiladores; 10 bebedouros até |bebedouros.O)
2006 7.000 - 7.000
Aquisicdo de material
didatico/bibliografico (mapas e [Aquisicdo de material
dicionarios em vérias linguas), e [didatico/ bibliografico e
assinatura de periddicos até assinatura de periédicos.0]
2006. 25.000 - 25.000
Apnmorar~o programa_de graduac;ao Cumprimento dos prazos para
em Relag6es Internacionais. S . e
entrega das mencdes finais na |Envio das mengdes finais e
Secretaria, bem como revisdo revisdo de mengao final.0
das mengdes, até 2006. - - -
Patrocinio a alunos
Incentivar/Patrocinar a graduandos em Congressos
participacéo de graduandos na |Nacionais com apresentagio
0O1/D1 IREL apresentacéo de trabalhos em [de trabalho.OJ
Congressos Nacionais até 2006. 5.000 - 5.000
Manutencao do nimero de
vagas para alunos de PEC-
Manter o nimero de vagas para |G.0
alunos de PEC-G até 2006. - - -
Redugao no prazo para
Reduzir o prazo para emissdo |emissdo de documentos
de documentos solicitados pelos |solicitados pelos alunosC]
alunos até 2006. - - -
Promoc&o de mini-cursos Promoc&o de mini-cursos
Capacitagdo didatica e metodolégica (encontro; com especialistas) [para atualizacéo de dqs
para atualizagé@o de 100% dos |professores em contetido
dos professores . o s .
professores em contetdo didatico-pedagdgico da area
didatico-pedagoégico da area de |de atuacéo.ll
atuagao, até 2006. 13.200 - 13.200
Ofertar disciplinas
Ofertar as disciplinas obrigatérias e optativas do
obrigatérias e optativas do novo |novo Curriculo.0J
. . A |Curriculo até 2006. - - -
Racionalizar o tempo de permanéncia — = ——
dos graduandos no curso O“’T".Za' a d[sponlbllldade de N
horérios e nimero de turmas, Otimizagao da oferta de
com a oferta de disciplinas disciplinas de acordo com o
acompanhando o fluxo doa fluxograma do curso.O
curso, até 2006. - - -
Atendimento e registro em Atendimento e registro em
média de 150 e ingressantes por|média de 150 e ingressantes
Transferéncia Obrigatéria e por Transferéncia Obrigatéria
média de 80 semestral por e média de 80 semestral
Transferéncia Facultativa, até por Transferéncia
2006. Facultativa. - - -
Registrar e Matricular alunos Atendimento e registro Atendimento e registro
01/D1 SAA ingressantes da graduacgéo e também |semestral em média de 30 por |semestral em média de 30

prestar informag6es em geral.

meio Matricula Cortesia e 25 em
média de alunos PEC/G, até

2006.

por meio Matricula Cortesia e
25 em média de alunos
PEC/G.
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Metas Demandas por Fontes
O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Atendimento e registro Atendimento e registro
semestral em média de 2000 [semestral em média de
alunos de graduagao 2000 alunos de graduagao
ingressantes pelo Vestibular e  |ingressantes pelo Vestibular
PAS, até 2006. e PAS. - - -
Adauirir Vefculos Manutencao de veiculos, até
. 2006. Manutencao de veiculos. 8.000 - 8.000
s Manutengdo do Apoio Didatico, |Manutencéo do Apoio
Apoio Didatico. até 2006. Didatico. 1.000 - 1.000
Criar e manter a Copa. Manutencdo da copa, até 2006. |[Manutengdo da copa. 1.000 - 1.000
Aquisicéo de 20 estantes de Aquisicéo de 10 estantes de
) _ ferro em 2005. ferro. 7.170 - 7.170
Criar e manter biblioteca do campus. = — —
Manutencéo da biblioteca até
2006. Manutencao da biblioteca. - - -
Aquisicdo de 1 mesa e 1 cadeira|Aquisicdo de 1 mesae 1
para secretaria do diretor cadeira para secretaria do
. — . . administrativo, até 2006. diretor administrativo. - - -
Criar e manter Dire¢&o Administrativa. — —
Aquisicéo de 4 armarios em
2005. Aquisicdo de 2 armérios. 1.498 - 1.498
Manutencéo da Diregao Manutencéo da Diregao
Administrativa, até 2006. Administrativa. 2.000 - 2.000
Aquisicéo de aparelho de
sonorizagao para o auditério, até|Aquisicdo de aparelho de
Criar e manter o auditério de campus. [2006. sonorizagdo para o auditorio. 12.575 - 12.575
Manutencao do auditério, até
2006. Manutencdo do auditério. 5.000 - 5.000
Aquisicdo de 18 Aquisicdo de 9
microcomputadores e 18 microcomputadores e 9
Criar e manter sala de professores. estabilizadores, até 2006. estabilizadores. 27.000 - 27.000
Manutencé&o de sala de Manutencé&o de sala de
professores, até 2006. professores. 2.000 - 2.000
Aquisicéo de licenca de uso de [Aquisicéo de licenga de uso
software, até 2006. de software. 60.000 - 60.000
Aquisicéo de softwares, até
o1/p1 UPLAN Criar laboratério de informatica. 2006. Aquisicdo de softwares. 35.263 - 35.263
Manutencao do Laboratério de [Manutengdo do Laboratério
Informatica, até 2006. de Informética. 5.000 - 5.000
Criar sistema de ensino & distancia Criagédo de sistema de ensino a [Manutencéo do sistema de
distancia até 2006. ensino a distancia. 349.416 - 349.416
Instalar e manter bebedouros Manutencéao dos aparelhos de  |Manutengao dos aparelhos
) bebedouro, até 2006. de bebedouro. 100 - 100
Instalar e manter Central Telefonica. Aqwflt;_ao de aparelhos Aqwflt;_ao de aparelhos
telefénicos para atender a telefénicos para atender a
demanda do Campus em 2005. |demanda do Campus. 1.490 - 1.490
Instalar Video-Conferéncia. Aquisicédo de moblllano para Aquisicédo de moblllano para
suporte do equipamento de suporte do equipamento de
Video-Conferéncia em 2005. Video-Conferéncia. - - -
Manutengéo de tarifa Manutengéo de tarifa
telefonicas, até 2006. telefonicas. 108.000 - 108.000
Manter servigos publicos. Manutencéo de tarifas de 4gua |Manutencéo de tarifas de
e esgoto. agua e esgoto. 96.000 - 96.000
Manutencgéo de tarifas eletivas, |Manutencao de tarifas
até 2006. eletivas. 121.020 - 121.020
Mobiliar salas de aula. Manutencao dos cursos de Manutencao dos cursos de
i graduacao até 2006. graduacao. 5.000 - 5.000
Aquisicdo de 2 meses e 2 Aquisicdo de 1 meses e 1
cadeiras para sala de seguranca|cadeiras para sala de
Seguranca do Patrimonio. do patriménio até 2005. seguranca do patrimonio. 1.250 - 1.250
Manutengéo do setor de
Seguranca do Patriménio, até Manutencéao do setor de
2006. Seguranca do Patriménio. 200 - 200
Criar a disciplina (Médulo livre) Criagdo de 200 vagas para
01/D2 CDS “Introducéo ao Desenvolvimento alunos de graduagéo, em 2005 (Criagéo de 100 vagas para
Sustentavel”. e 2006. alunos de graduagéo. - - -
Apresentar a UnB publicagdo
Desenvolver e apoiar, conjuntamente dos estudos realizados, a partir |Publicagdo de dois livros
! de 2004. sobre educacéo a distancia. 34.000 - 34.000
com o DEG, estudos sobre novas —
X . = Realizagéo do 4° ESUD-
metodologias no Ensino de Graduagdo -
a distancia. ) o Congresso BraS|!e|ro de
Realizar 1 (um) seminario anual, |[Educacéo Superior a
0O1/D2 CEAD a partir de 2004. Distancia 88.000 - 88.000
Efetivar a integragéo do
Di - . sistema virtual de
'lseonl_blhzar na m_odahdade a ~ Estabelecer a migragéo das aprendizagem do CEAD com
distancia as disciplinas de graduacdo disciplinas de presencial para  [a gestdo de tecnologia do
conforme portaria MEC n° 2.253/2001. .|50|p ~ p p . g . .g
virtual a razéo de 5% ao ano até [CPD, com divulgacdo ampla
2006. na UnB. 36.000 - 36.000
Oferecimento de duas disciplina [Oferecimento de duas
. L . na graduacédo: (ECONOMIA E |disciplina na graduag&o:
ggp’gaD’ a:r:‘g’s'd:sdjfj:;:snzso do GESTAO DE AREAS (ECONOMIA E GESTAO DE
E . . PROTEGIDAS - EGA) em AREAS PROTEGIDAS -
graduagao de areas relacionadas com X . .
0s aspectos sécio-econamicos da conjunto com_Nuc[eo de EC’BA) em conjunto com
~ s Estudos Ambientais (NEA), do  [Nucleo de Estudos
ocupagéo do territdrio. CEAM: (TOPICOS ESPECIAIS |Ambientais (NEA), do CEAM;
EM GESTAO AMBIENTAL), até |(TOPICOS ESPECIAIS EM
2006. GESTAO AMBIENTAL). - - -
01/D2 CIORD Contatos com IES (cursos de Contatos com IES (cursos de

graduagao) para disseminagé@o
das atividades desenvolvidas
pelo CIORD até 2006.

graduagao) para
disseminagéo das atividades
desenvolvidas pelo CIORD.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Ampliar oportunidades de acesso e
estimular o interesse de alunos Estabelecimento de parcerias  |Estabelecimento de
secundarista e de terceiro grau na area |com IES para o envolvimento de |parcerias com IES para o
de espaco e Ordenamento Territorial. |alunos em pesquisas e envolvimento de alunos em
consultorias até 2006.0 pesquisas e consultorias.[]
Realizagdo de eventos: 1 Realizagdo de eventos: 1
seminario, 1 conferénciaou 1l [seminario, 1 conferéncia ou
worksop anual até 2006. 1 worksop anual. 15.000 - 15.000
Criar 0 atendimento das disciplinas da
01/D2 DEG UnB com monitores especiais para. ) ) o B ) o B
portadores de necessidades especiais - |Criar 50 monitorias especiais — |Criar 50 monitorias especiais
PPNE. PPNE até 2006. — PPNE. 30.000 - 30.000
Manutencao do Curso de
Ofertar o Curso de Pedagogia para Promogap do Curso de Pedagogla para Profess?res
01/D2 FE Professores em Exercicio no Inicio de P?Qagogla para Frof?ssores em |em Inicio de Escolarizacao
Escolarizagéo - PIE. Inicio de Escolarizagéo para para 2.000 profe§so_res da
1.698 professores da rede de rede de ensino publico do
ensino publico do DF, objeto do |DF, objeto do convenio
convenio SEEDF/FUB, até 2006.|SEEDF/FUB. - 29.800 29.800
Redimensionamento das Redimensionamento das
disciplinas de praticas disciplinas de praticas
o1/D2 FEF Manter a oferta das disciplinas de desportivas, até 2006. desportivas. - - -
prética desportivas, até 2006. Redimensionamento das Redimensionamento das
disciplinas de praticas disciplinas de praticas
desportivas. desportivas. - - -
Capacitagdo para docentes do |Capacitagéo para docentes
1B em Educacéo a distancia, até |do IB em Educacéo a
2006. distancia. - - -
Contratagdo de docentes e Contratagdo de docentes e
técnicos em Educacéo a técnicos em Educacéo a
distancia, até 2006. distancia. - - -
01/D2 1B Promover ensino a distancia. Contratagdo de docentes para |Contratagdo de docentes
os cursos de Licenciatura em para os cursos de
Biologia de Ceilandia e Licenciatura em Biologia de
Planaltina, até 2006. Ceilandia e Planaltina. - - -
Criagdo e implementacao do Criagdo e implementacao do
curso de licenciatura em curso de licenciatura em
Biologia a distancia, até 2006. |Biologia a distancia. - - -
Criagéo de dois laboratérios
Criagéo de dois laboratérios multimeios para Fisica
Consolidar a habilitagdo em Fisica multimeios para Fisica Computacional e para
01/D2 IF . .
Computacional. Computacional e para atender a |atender a outras
outras necessidades dos cursos [necessidades dos cursos de
de graduagéo e pés-graduacdo |graduacéo e pés-graduacéo
do IF, até 2004. do IF. 50.000 - 50.000
Disponibilizar as vagas ndo Disponibilizar as vagas ndo
Transferir Curso de Graduagdo em ocupadas no processo do ocupadas no processo do
01/D2 IPOL A - y P .
Ciéncia Politica. Vestibular para transferéncias, |Vestibular para
até 2006. transferéncias. - - -
Agilizagdo na analise dos Agilizagdo na analise dos
Pedidos de Transferéncia até pedidos de Transferéncia.Cl
2006. - - -
P Agilizagdo na analise dos Agilizagdo na analise dos
0O1/D2 IREL Transfereinuas para o~Curso de .. |processos de aproveitamento de |pedidos de aproveitamento
Graduac&o em Relagdes Internacionais|” P
créditos, estabelecendo prazo |de crédito]
de quinze dias, até 2006. - - -
Disponibilizar as vagas ndo Disponibilizacao de vagas
ocupadas no processo do ndo ocupadas no Vestibular
Vestibular e PAS para e PAS.O0
transferéncias até 2006. - - -
Manutengéo dos cursos de Manutengéo dos cursos de
graduagdo do campus de graduagdo do campus de
Planaltina até 2006. Planaltina. 5.000 - 5.000
Criar e manter 02 Cursos de Realizagdo de
01/D2 UPLAN [Graduacéao:Ciéncias Naturais e Gestdo |Realizagéo de Vestibular/PAS  |Vestibular/PAS para o
do Agronegécio. para o ingresso de 60 alunos de [ingresso de 60 alunos de
graduagao nos cursos de: graduagao nos cursos de:
Ciéncias Naturais e Gestdo do |Ciéncias Naturais e Gestao
Agronegdcio, até 2006. do Agronegdcio. - - -
Abertura de 2 novas empresas
juniores em 2002 e 4 novas Abertura de 1 nova empresa
empresas, até 2006. Junior. - - -
Acompanhar as atividades das |Acompanhar as atividades
01/D3 cDT Complementar a formagéo académica |15 empresas juniores das 15 empresas juniores
dos alunos da UnB com a pratica. cadastradas no CDT, até 2006. |cadastradas no CDT. - - -
Oferta de 2 cursos de Oferta de 2 cursos de
capacitagdo para empresarios  [capacitagdo para
juniores, ao ano, por meio da empresarios juniores, por
Escola de Empreendedores, até [meio da Escola de
2006. Empreendedores. - - -
Fomento as iniciativas das
Fomento as iniciativas das unidades académicas para
Criar edital de apoio a reestruturagdo |unidades académicas para reestruturacdo curricular dos
curricular. reestruturacéo curricular dos cursos de Graduacéo
cursos de Graduagdo visando  |visando adequacéo as
adequacao as diretrizes diretrizes curriculares
curriculares nacionais até 2006. [nacionais. 300.000 - 300.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Coordenagao, até 2006, dos Coordenagéo dos diversos
diversos processos de reforma |processos de reforma
curricular em curso ou previstos |curricular em curso ou
na UnB. previstos na UnB 7.000 - 7.000
Proposta de alteragdes no
sistema de concesséo de Concesséao de créditos para
créditos na extenséao de acéo projetos de extenséo de
continua, criagdo de nova acao continua e criar
coluna para destacar os créditos |disciplinas para gerar
de extensdo na descrigdo das |créditos em agdes de
Desenvolver Programa Multidisciplinar [disciplinas e criagdo de uma extensdo com orientacdo
de Graduacéao, em Parceria com o disciplina, vinculada ao DEG, social e préaticas de
DEX, que promova a interacéo entre para oferta de créditos em a¢ cidadania. - - -
disciplinas de vérias areas de
conhecimento da Universidade. Realizagéo de oficinas de Realizagéo de oficinas de
trabalho para promover a trabalho para promover a
coesdo tematica entre as coesdo tematica entre as
diferentes disciplinas, visando diferentes disciplinas,
01/D3 DEG atender as disciplinas de servico v{sapdlo atender é;
e aumentar a oferta de vagas disciplinas de servico e
até 2006. aumentar a oferta de vagas. - - -
Realizagdo, de 2003 a 2006, de
oficinas de trabalho de Realizagéo de oficinas de
conclusé&o, fornecendo trabalho de concluséo,
certificado de extenséo aos fornecendo certificado de
participantes. extensdo aos participantes. - - -
Coordenagéo dos diversos
estudos para o
. . Coordenacéo, até 2006, dos aperfeicoamento de
Fortalecer as Licenciaturas, fazendo da | . h .
- = diversos estudos para o licenciaturas atualmente em
sua melhoria uma preocupacgéo da UnB N K .
e do DEG, em especial, e no apenas a_lperfglgoamento de curso na u_n|vter5|dade, por
3 licenciaturas, atualmente em meio da criagcdo de bases de
dos departamentos, isoladamente. X . . N 3
curso na universidade, através [apoio e assessoria
do Projeto Especial permanente, e da realizagcdo
“Fortalecimento das de seminarios e visita as
licenciaturas”. unidades. - - -
Implantagéo das
Implantacéo das atualizagbes/ |atualizac6es/ reformas
reformas curriculares de acordo |curriculares de acordo com
com as Diretrizes Curriculares  |as Diretrizes Curriculares
Prover e Implantar atualizagoes Nacionais. Nacionais. 20.000 - 20.000
curriculares.
Provimento e apoio logistico e  [Provimento e apoio logistico
orientacdo especifica por parte |e orientacéo especifica por
do DEG para as atualizacdes parte do DEG para as
curriculares. atualizacGes curriculares. 100.000 - 100.000
Atingir aproveitamento de 60% |Atingir aproveitamento de
das vagas de evasdo no ECO, |20% das vagas de evasao
até 2006. no ECO. - - -
Aumentar em 6% o percentual |Aumentar em 2% o
de formandos sobre percentual de formandos
ingressantes no ECO ate 2006. |sobre ingressantes no ECO . - - -
Aumentar o montante de Aumentar em 5 monitores no
monitores na FACE, até 2006. |[ECO. - - -
Aumentar o nimero de Aumentar em 3% 0 nimero
disciplinas optativas nos cursos |de disciplinas optativas em
da FACE, até 2006. Economia Aplicada no ECO . - - -
Criagao do "Jornal da Criagéo do Jornal da
Economia" em 2006. Economia. 2.000 - 2.000
Criagéo do Prémio "Melhor Criagéo do Prémio "Melhor
Curriculo de Graduag&o" no Curriculo de Graduag&o" no
ECO em 2006. ECO. 1.000 - 1.000
Estabelecer reuniées quinzenais |Estabelecer reunides
para estudo do curriculo da quinzenais para estudo do
Arquivologia e Biblioteconomia |curriculo da Arquivologia e
(CID) até 2006. Biblioteconomia (CID). - - -
Facilitar o acesso dos alunos da |Negociar o acesso dos
FACE a disciplinas optativas de |alunos do ECO a disciplinas
outros departamentos, até 2006. |optativas. - - -
Institucionalizar a avaliagdo
semestral de professores na Promover a avaliagdo de
FACE, até 2006. professores no ECO. - - -
Intensificar o intercambio com Intensificar o intercambio
pesquisadores de estrangeiros [com pesquisadores de
de destaque, promovendo estrangeiros de destaque,
seminarios internacionais na promovendo 2 seminarios
FACE, até 2006. internacionais no ECO. - 20.000 20.000
Manutencéo da classificagcdo Manutenc&o ou recuperagao
CMB (Condi¢des Muito Boas) da classificagdo CMB
nas “Condicoes de ofertas dos |(Condigdes Muito Boas) nas
01/D3 FACE Apr!morar e garantir a qualidade do cursps" em todos 0s cursos “Condicdes de ofertas d_os
ensino de graduacéo. avaliados pelo cursos” nos cursos avaliados
MEC/SESu/DEPES. pelo MEC. - - -
Manutencgéo da classificagéo Manuteng&o ou recuperacéo
maxima em todos os cursos de [da classificacdo méaxima nos
graduacéo que forem avaliados |cursos de graduacéo que
pelo provéo/MEC, entre 2002 e [forem avaliados pelo
2006. provao/MEC. - - -
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Promover a vinda de Promover a vinda de 1
pesquisadores na FACE, até pesquisador-visitante
2006. estrangeiro no ECO. - - -
Promover o convénio
Promover o convénio UnB/IBICT [UnB/IBICT para as areas de
para as areas de tecnologia da |tecnologia da informac&o,
informac&o, publicacéo, publicacéo, formagéo e
formacgao e outras areas de outras areas de acordo com
acordo com a competéncia dos |a competéncia dos érgéos
6rgdos envolvidos, até 2006. envolvidos. - - -
Realizagéo de eventos pelos
alunos dos departamentos da  |Realizac&o de 20 eventos
FACE. pelos alunos do ECO. 7.000 - 7.000
Realizagao de uma pesquisa Realizagao de uma pesquisa
sobre as causas da evasdo de |sobre as causas da evasao
alunos da FACE e de alunos da FA e
implementacéo de politicas para [implementacéo de politicas
reduzir o indice médio de para reduzir o indice médio
evasao dos cursos em pelo de evasdo dos cursos em
menos 5%, até 2006 e contratar |pelo menos 5% e contratar 2
6 bolsistas de final de curso ou |bolsistas de final de curso
mestrado(ADM/CCA/CID). ou mestrado(ADM/CCAI/CID). - - 30.000
Reformulacéo do curriculo do Reformulacéo do curriculo
curso de ciéncias contabeis, do curso de ciéncias
adequando-o a misséo do contébeis, adequando-o a
departamento, as novas misséo do departamento, as
diretrizes do MEC e as novas diretrizes do MEC e as
especificidades do Distrito especificidades do Distrito
Federal, até 2006. Federal. - - -
Atendimento das diretrizes
Atendimento das diretrizes do  |do PNE/2001 ao
Oferecer atendimento comunitario PNE/2001 ao implementar ou implementar ou reformular,
através de disciplinas da graduacao. reformular, no minimo 10% dos [no minimo 10% dos créditos
créditos dos alunos da dos alunos da graduagao
graduagao para atendimento para atendimento direto a
direto a comunidade até 2006. |comunidade. - - -
01/D3 FAU Multiplicagdo da oferta de Multiplicagdo da oferta de
disciplinas ministradas em disciplinas ministradas em
formato intensivo (cursos de formato intensivo (cursos de
- o férias, contetidos curriculares férias, contetidos curriculares
Otimizar a oferta de disciplinas. - . - .
ministrados em modulos ministrados em modulos
concentrados) até 2006. concentrados. - - -
Revisdo do Projeto Pedagégico |Reviséo do Projeto
da FAU, até 2006. Pedagégico da FAU. 5.000 - 5.000
Aproveitamento de
Aproveitamento de experiéncia |experiéncia da FE no curso
Estimular/criar a habilitagao da FE no curso Esquema 1 para [Esquema 1 para habilitar
01/D3 FAV . - . . . . -
profissional. habilitar profissionais para o profissionais para o exercicio
exercicio do magistério em do magistério em ciéncias
ciéncias agrarias, até 2006. agrérias. - - -
Avaliagdo na formagéo em Avaliagdo na formagéo em
Educacao Fisica até 2006. Educacao Fisica. 2.000 - 2.000
Definicéo de area de Definicéo de area de
aprofundamento até 2006. aprofundamento. 3.000 - 3.000
01/D3 FEF Fortalecer e consolidar a graduagéo. Elaboragéio do nove curriculo do
Curso de Educacao Fisica de
acordo com as novas diretrizes |Elaboracéo do novo curriculo
curriculares do Conselho do Curso de Educagao
Nacional de Educagéo até 2006. |Fisica. - - -
Abertura de espago para a Abertura de espago para a
inclusdo de 10% de créditos incluséo de 10% de créditos
para extensdo. Possibilitar que |para extensao. Possibilitar
os discentes participem da que os discentes participem
extens&o. da extens&o. - - -
Implementagéo da Reforma Implementagéo da Reforma
Curricular com Curricular com
acompanhamento, avaliacéo, acompanhamento, avaliacéo,
replanejamento e oficinas. replanejamento e oficinas. 4.000 - 4.000
Melhoria nas oficinas de
Melhorar a Estrutura Curricular do Melhoria nas oficinas de atualizacéo pedagégica, com
01/D3 FMD = s P e
curso de Graduagéo da FMD. atualizacéo pedagdgica, com enfoque médico, com os
enfoque médico, com os seguintes temas: Técnicas
seguintes temas: Técnicas Pedagégicas no Ensino
Pedagdégicas no Ensino Superior, Metodologia no
Superior, Metodologia no Ensino|Ensino Superior, Avaliagdo
Superior, Avaliacdo Pedagégica |Pedagdgica em nossa
em nossa Escola Médica. Escola Médica. 8.000 - 8.000
Melhoria nas oficinas internas Melhoria nas oficinas
da equipe docente, técnicos internas da equipe docente,
administrativos e discentes para [técnicos administrativos e
Implantagéo da Reforma discentes para Implantagéo
Curricular. da Reforma Curricular. 4.000 - 4.000
Projeto Especial — Estagio dos alunos [Manutencéo do estagio Manutengéo do estagio
do curso de Ciéncias Farmacéuticas obrigatério dos alunos do curso |obrigatério dos alunos do
fora do DF de farmécia, até 2006. curso de farmécia. 30.000 - 30.000
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . . )
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Avaliagdo e adequacéo dos Avaliagdo e adequacéo dos
01/D3 S curnculos de todos os cursos, [curriculos de todos os
até 2006. CUrsos. - - -
Reestruturagao curricular.
Elaboragéo de projeto de Elaboragéo de projeto de
criacéo de novas disciplinas de |criacdo de novas disciplinas
alguns cursos, até 2006. de alguns cursos. - - -
Implantacéo do Estagio
Supervisionado dos cursos de  [Implantagdo do Estagio
Engenharia Civil, Elétrica, Supervisionado dos cursos
Florestal, Mecanica, de Engenharia Civil, Elétrica,
Promover a atualizagédo e Mecatronica e de Redes, até Florestal, Mecanica,
redimensionamento curricular segundo (2006. Mecatrbnica e de Redes. 10.000 - 10.000
01/D3 FT A )
as novas diretrizes curriculares da UnB
e do MEC. Reformulacéo dos curriculos dos|Reformulagdo dos curriculos
cursos de Engenharia Civil, dos cursos de Engenharia
Elétrica, Florestal, Mecanica, Civil, Elétrica, Florestal,
Mecatronica e de Redes de Mecénica, Mecatronica e de
Comunicacéo, até 2006. Redes de Comunicagao. 60.000 - 60.000
At_uallzar 0 acervo de - Substituigdo de 20 micros
microcomputadores dos Laboratérios I . .
L By Substitui¢éio de 20 micros dos  |dos labs didaticos e
Didaticos e suprir a demanda atual de o - -
micros para os Labs didaticos labs didaticos e aquisi¢do de 30 |aquisi¢ado de 30
P ) computadores até 2006. computadores. 125.000 - 125.000
Incentivo a participagéo maior
de todos os professores no
curso noturno e nas disciplinas
Atualizar permanentemente os do bésico. Atualmente, muitas
curriculos de graduacgéo. dessas disciplinas s&o
ministradas por professores Em substituicdo a esses
substitutos. Professores mais professores substitutos
experientes d&o visdo mais esperamos contratar 10
ampla da Fisica ao professores até 2006. - - -
Atualizar permanentemente os Oferta regular de disciplinas Oferta regular de disciplinas
curriculos de graduacéo. optativas a partir de 2003. optativas. - - -
Aquisi¢do de aparato para Aquisi¢do de aparato para
01/D3 IF Implementacéo de Novos demonstragéo de Maquina demonstracdo de Maquina
Experimentos de Fisica 2. Térmica e Cronémetro Térmica e Crondmetro
composto até 2006. composto. 90.000 - 90.000
Compra de Interfaces de
Compra de Interfaces de Aquisi¢édo de dados,
Modernizagdo de Experimentos Aquisic@o de dados, sensores  |sensores apropriados e
Didaticos com aquisi¢do de dados por |apropriados e softwares e Kits [softwares e Kits para
computador e Complementacéo do para estudos de ondas, estudos de ondas,
numero de Kits de experimentos. multimetros, micrometros, multimetros, micrometros,
paquimetros e crondmetros paquimetros e crondmetros
simples até 2006. simples. 160.000 - 160.000
Promover uma melhoria das condigoes
de ensino com salas multimidias para
aulas interativas de Fisica e disciplinas .
N " - Construir duas salas
afim com o objetivo de motivar o aluno R o
multimidia e aquisicéo de
melhorando o acompanhamento .
Lo L . Construir duas salas para computadores
individual e facilitando a fixagao do I S ] )
conteddo da disciplina recursos audiovisuais no individualizados, projetores e
piina. periodo 2005 e 2006. redutores de ruidos. 200.000 - 200.000
Atualizar constantemente o curriculo do o ~
. Criag@o e manutencéo da
Curso de Geologia como forma de -
oferta de disciplinas
atender a novas demandas, aumentar - . o .
. = Criag&o e manutencéo da oferta [obrigatérias e optativas com
perspectivas de colocacéo dos o P o x X
RO de disciplinas obrigatérias e atualizacao curriculares, de
profissionais no mercado de trabalho e X
diminuir a evasa optativas de acordo com novas |acordo com novas
uIra evasdo. demandas, até 2006. demandas. 4,500 - 4,500
. . Incrementagéo nas
Atualizar constantemente o curriculo do % ~ ~ A
. Incrementag&o nas excursdes |excursdes didaticas e nos
Curso de Geologia como forma de o L R
didaticas e nos trabalhos finais |trabalhos finais de
atender a novas demandas, aumentar d = =
. ~ e graduacg&o da abordagem de [graduacdo a abordagem de
01/D3 IG perspectivas de colocacéo dos ~ - ] ~ -
RO questdes relacionadas a meio  [questes relacionadas a
profissionais no mercado de trabalho e . P . .
diminuir a evasio ambiente e recursos hidricos, meio ambiente e recursos
) até 2006. hidricos. 36.000 - 36.000
Diminuir o tempo médio de Viabilizagao da oferta semestral |Viabilizacéo da oferta
permanéncia. de todas as disciplinas semestral de todas
obrigatérias, até 2006. disciplinas obrigatdrias. 30.000 - 30.000
Projeto Especial- Viabilizar os trabalhos
praticos de campo das disciplinas Projeto Especial- Manutencéo
obrigatérias do IG com recursos dos das Excurs6es Didaticas até Manutencéo das excursbes
projetos especiais. 2006. didaticas. 180.000 - 180.000
Aprovagéo da Reforma Aprovagéo da Reforma
Curricular do Bacharelado e Curricular do Bacharelado e
Licenciatura do HIS, até 2006.0 |Licenciatura do HIS.O
Promover a reforma curricular dos Aprovagdo da Reforma da
01/D3 IH Licenciatura da Geografia, até

cursos do IH

2006.0
0

Aprovacao da Reforma da
Licenciatura da Geografia. O

Inicio da revis&o curricular do
SER, até 2006.00

Inicio da revis&o curricular do
SER.

Atualizar os curriculos de graduagéo,

Atualizar o curriculo das
licenciaturas e bacharelado em
Lingua Portugués, diurno e
noturno, opgdes 04111, 04146 e
04120, até 2006.

Atualizacdo em processo.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
licenciatura e bacharelado em Letras.
01/D3 IL . - .
Reformular os curriculos das Finalizar a reformulagéo dos
opgdes de francés, inglés, curriculos das opg¢des de
espanhol e o curso de Letras-  [francés, inglés, espanhol e o
Tradugdo, até 2006. curso de Letras-Tradugéo. - - -
. . Avaliagdo em 100% do curriculo |Avaliagdo em 100% do
Avaliar o curriculo de PBSL. de PBSL, até 2006. curriculo de PBSL. - - -
Ampliagéo, através de
Ampliagéo, por meio de convénios, os campos de
convénios, dos campos de estagio no setor publico (em
Ampliar a oferta de estagios estagio no setor publico em especial, rede publica de
curriculares. especial nas areas de servicos nas areas de
educacdo,saude,justica, educacdo, salde, justica,
seguranga, assisténcia social) e |seguranca, assisténcia
privado (organizages, ONGs  [social) e privado
etc.), de 2002 a 2006. (organizagdes, ongs, etc). - - -
Revisdo da estrutura Consolidagdo da reforma do
curricular,adequando e criando [curriculo de graduagéo,
disciplinas e atividades promovendo eventos com
01/D3 P . . complementares ao perfil e participagéo externa,
Consolidar a reforma curricular do bjetivos do curso,em adequando disciplinas e
curso de Psicologia. objetivos dc ! ) ed P
consonancia com o perfil da atividades complementares
UnB e do corpo docente do ao perfil e objetivos do curso,
IP,com a nova legislacéo sobre |em consonancia com o perfil
a educacéo e com demandas da UnB e do corpo docente
identificadas de f do IP. 5.000 - 5.000
Consolidagdo da reforma do Consolidagdo da reforma do
Estabelecer diretrizes para o estagio de |estagio curricular: estagio curricular:
formacéo. institucionalizag&o do acesso ao [institucionalizag&o do acesso
estagio e estabelecendo novos |ao estagio e estabelecendo
compromissos de supervisdo e |novos compromissos de
coordenacéo, até 2006. supervisdo e coordenacéo. - - -
Implementagéo da reforma Implementagé&o da reforma
curricular Licenciatura e curricular Licenciatura e
Bacharelado até 2006. Bacharelado. 3.000 - 3.000
01/D3 1Q :S:Zgifgspj;;niz?:;irgsrg?azzagéo Implementacéo de seminarios  |Implementagéo de
’ pedagdgicos, até 2006. seminarios pedagoégicos. 6.000 - 6.000
Oferta regular de disciplinas Oferta regular de disciplinas
optativas a partir de 2003 optativas a partir de 2003
(seguranga, seminarios, etc.). (segurancga, seminarios, etc) - - -
Criagao de livro registro virtual, [Criac&o de livro registro
até 2006. virtual. - - -
01/D3 SAA Revalidar Diplomas Estrangeiros. Digitalizacéo de todos os Digitalizacéo de todos os
processo mantidos em arquivos, |processo mantidos em
até 2006. arquivos. - - -
Avaliagdo interna de 100% das [Avaliacéo interna de 25%
disciplinas e desempenho das disciplinas e
docente, até 2006. desempenho docente. - - -
Desenvolver atividades de avaliacéo Consolidacéo dos resultados da |Consolidagédo dos resultados
discente do ensino de graduagédo de avaliacdo de disciplinas e da avaliagdo de disciplinas e
ambito institucional, em conjunto com o |desempenho docente, em 2006. |desempenho docente. - - -
DEG. Realizagdo de 100% da auto-
o1/ D3 SPL avaliacéo dos cursos de Realizagao de 100% da auto-|
graduacgédo da UnB: com a avaliacao dos cursos de
organizag&o do relatério e envio [graduacéo da UnB: com a
do mesmo ao INEP até maio de |organizagao do relatério e
2006. envio do mesmo ao INEP. - - -
Andlise e sistematizagéo dos
Andlise e sistematizacéo dos instrumentos que retornaram
instrumentos que retornarem validos da pesquisa de
. validos até 2006 egressos. - - -
Desenvolver pesquisa dos egressos da
UnB, por abandono, SPL e CPA. Elaborag&o do projeto para a Elaborag&o do projeto para a
pesquisa de egressos por pesquisa de egressos por
abandono, falta de rendimento e [abandono, falta de
outros, até 2006. rendimento e outros. - - -
Andlise e sistematizacéo dos
Andlise e sistematizagéo dos instrumentos que retornaram
instrumentos que retornarem vdlidos da pesquisa de
validos, até 2006 egressos. - - -
Atualizagcdo/manutencgéo do
Atualizagdo/manutengdo do banco de dados contendo
banco de dados contendo apenas 0s egressos
apenas os egressos formados, |formados, selecionados nas
selecionados nas amostras para [amostras para envio da
Desenvolver pesquisa dos egressos envio da senha de acesso ao senha de acesso ao
O1/ D3 SPL formados nos Gltimos 10 anos nos instrumento eletrénico no site da [instrumento eletronico no site

cursos de graduagédo da UnB.

SPL até 2006.

da SPL.

Consolidagao e publica¢éo dos
resultados da pesquisa de
egressos formados até 2006.

Consolidagéao e publicacao
dos resultados da pesquisa
de egressos.

Criagdo/manutencéo de banco
de dados com os egressos de
graduacao, formados por curso,
no periodo de 1994 a 2003, até
2006.

Desenvolvimento da
pesquisa de egressos por
curso com a criagdo de
banco do qual constem
formados, no periodo de
1994 a 2003.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Aprovacgao de 20% dos planos
de negoécios apresentados nas |Aprovagédo de 20% dos
disciplinas ofertadas pela Escola [planos de negé6cios
. ; de Empreendedores e apresentados nas disciplinas
Estimular e apoiar o comportamento '
01/D4 CDT empreendedor do jovem universitario encaminhados para o Programa |ofertadas pela Escola de
" |Jovem Empreendedor, até 2006.|Empreendedores . - - -
Envolvimento de 20 alunos, ao  |Envolvimento de 20 alunos
ano, na elaboragdo de Planos  |na elaboracéo de Planos de
de negécios no Programa negoécios no Programa
Jovem Empreendedor, até 2006.|Jovem Empreendedor. - - -
0O1/D4 CME ggs;:/‘gl\iion:pe%g?:;ijgtaogZi ;;r?ais Apoio ao desenvolvimento de 60|Apoio ao desenvolvimento
projetos finais até 2006. de 12 projetos finais. 1.200 - 1.200
Absorcéo de 6 alunos de estagio
. . P supervisionado, por ano, até Absorcéo de 6 alunos de
Criar alternativas de estagios para P .
. 2006. estagio supervisionado. - - -
O1/D4 CME alunos dos cursos de engenharia — — — ——
elétrica e mecanica Criag&o vagas para estagios Criag&o vagas para estagios
remunerados para 6 alunos por |remunerados para 6 alunos
ano, até 2006. por ano. - - -
Capacitar alunos de graduacdo através |Criagdo/Manutencéo de um pool
0O1/D4 CPD de oportunidades geradas pelas de 20 estagiarios para apoio em
atividades desenvolvidas no Centro. tecnologias da informacéo a Manutencéo de quadro com
pesquisadores, até 2006. 10 Estagiarios. - - -
Gorourcom s omagio s | Ot de o b
L Oferecimento de 04 bolsas de |de trabalho para alunos de
0O1/D4 DATAUNB partlupa(;ao dc,)s mesm0§Ana§ .. |trabalho para alunos de graduacgéo, no
pesquisas na area das ciéncias sociais N ) B
. . graduacgao, no desenvolvimento |(desenvolvimento das
aplicadas, desenvolvidas pelo d . X . .
DATAUNB. as pesquisas realizadas pelo  |pesquisas realizadas pelo
DATAUNB, até 2006. DATAUNB. 24.000 - 24.000
Incorporacéo de 20% dos
Implantar programa de estimulo a alunos de graduacao no
iniciagao cientifica programa. Equivalente a 5% ao |(Incorporar 5% dos alunos ao
ano, até 2006. Programa - - -
Manutengao de produgdes
Projeto Especial- Manter o Jornal audiovisuais de natureza Manutencé&o de produgdes
Campus e produgdes audiovisuais de |didatico -pedagdgica de audiovisuais de natureza
0O1/D4 FAC natureza didatico -pedagdgica de habilitagdo em audiovisual, até |didatico -pedagdgica de
habilitagdo em audiovisual. 2006. habilitagdo em audiovisual. 30.000 - 30.000
Manutengéo do jornal Campus |Manutencéao do Jornal
até 2006. Campus. 30.000 - 30.000
Realizagdo do XXIX Congresso |Realizagdo do XXIX
Promover eventos em comunicagéo Brasileiro de Ciéncia da Congresso Brasileiro de
que estimule a renovagao dos quadros |Comunicagéo, com a parceria  |Ciéncia da Comunicagéo,
cientificos. da UnB, FAC e INTERCOM em [com a parceria da UnB, FAC
2006. e INTERCOM. 15.000 - 15.000
. Participagdo de congressos e Participagdo de congressos
01/D4 FAL Participar de congressos e eventos. eventos. e eventos. 6.000 } 6.000
Fortalecimento de encontros da |Fortalecimento de encontros
FAU-UnB até 2006. da FAU-UnB. - - -
Realizagéo de evento anual Realizar evento anual sobre
sobre paisagismo até 2006. paisagismo. 5.000 - 5.000
Realizagdo de evento anual Realizagdo de evento anual
sobre projeto de arquitetura e sobre projeto de arquitetura
urbanismo até 2006. e urbanismo. 5.000 - 5.000
O1/D4 FAU Realizar eventos cientificos.
Realizagdo de evento anual Realizagdo de evento anual
sobre tecnologia em arquitetura |sobre tecnologia em
e urbanismo até 2006. arquitetura e urbanismo. 5.000 - 5.000
Realizagéo de evento anual
sobre teoria e histéria da Realizagdo de evento anual
arquitetura e do urbanismo até |sobre teoria e histéria da
2006. arquitetura e do urbanismo. 5.000 - 5.000
X : - Projeto Especial - Manutengdo |Projeto Especial -
Projeto Especial - Manter aulas préaticas . . <
de campo. de aulas praticas de campo até Ma}n_utengao de aulas
2006. praticas de campo. 20.000 - 20.000
5 . ~ Projeto Especial- Manutencédo  |Projeto Especial-
O1/D4 FAV E;Olgmii?;c'al_ Manter a Estacdo da Estagé@o Experimental, até Manutencéo da Estagéo
p i 2006. Experimental. 20.434 - 20.434
Projeto Especial- Manter o Biotério. Projeto Especial- Manutencédo  |Projeto Especial-
do Biotério, até 2006. Manutengéo do Biotério. 45.000 - 45.000
o1/D4 FEF Projeto Especial- Manter as atividades Projetg !Especial - Manutengdo |Projeto Especial - B
do Centro Olimpico na area de ensino. |das atividades do Centro Manutengao das atividades
Olimpico até 2006. do Centro Olimpico. 293.630 - 293.630
Projeto Especial- Melhoria e Projeto Especial- Melhoria e
manutencéo da estagdo manutencéo da estagdo
experimental até 2006. experimental. 10.000 - 10.000
Adequagéo e manutengdo do Adequagéo e manutengdo do
acervo de colegdes Zooldgicas. |acervo de cole¢des
Projeto Especial Zoolégicas. Projeto Especial 23.900 - 23.900
Adequacéo e Manutengéo e Adequacéo e Manutengéo e
expansédo da Colegao expansédo da Colegao
Micolégica. Projeto Especial Micolégica. Projeto Especial 6.900 - 6.900
Manutengéo periédica nas Manutengéo periédica nas
Capelas de Fluxo Laminar (Lei |Capelas de Fluxo Laminar
CIBIO-IB n° 8974 de (Lei CIBIO-IB n° 8974 de
05/01/1995). 05/01/1995). 20.000 - 20.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Melhoria e manutencéo Melhoria e manutencéo
continuada do sistema de continuada do sistema de
captura de imagens por captura de imagens por
microscopio e analise digital de |microscopio e andlise digital
Manter e/ou ampliar os "Projetos imagens, até 2006. de imagens. 30.000 - 30.000
01/D4 1B - = =
Especiais". Producéo, adequagéo e
Producéo, adequagéo e manutencdo de material e
manutencdo de material e colecéo didatica (Anatomia
colegéo didatica (Anatomia Animal, Embriologia,
Animal, Embriologia, Histologia [Histologia e Anatomia
e Anatomia Vegetal), até 2006. |Vegetal). 13.700 - 13.700
Projeto Especial - Adequagédo e |Adequagdo e manutengdo do
manutencéo do herbario. herbério .Projeto Especial 14.900 - 14.900
Aquisicao de lupas e
Projeto Especial - Aquisi¢do de |microscépios com
lupas e microscépios até 2006. [quantidade a definir. 28.000 - 28.000
Projeto Especial- Melhoria e
Manutencéao do Centro de Projeto Especial- Melhoria e
Primatologia e do Aviério até Manutengdo do Centro de
2006. Primatologia e do Aviario. 19.750 - 19.750
Projeto Especial- Realizacdo Projeto Especial- Realizacdo
anual de pelo menos 9 cursos  [anual de pelo menos 9
de campo até 2006. cursos de campo. 40.000 - 40.000
o1/D4 cs Projeto Especial- Manter Excursdes Manutencé&o das Excursoes Manutengéo das Excursbes
Didaticas. Didéticas até 2006. Didéticas. 45.000 - 45.000
Imp]e_mentar programa |nt~erno de Manutencé&o de bolsistas Manutengéo de bolsistas
01/D4 IG estagio voltados a forma(gao dos atuando nas atividades atuando nas atividades
estudantes em todas as areas do d - - )
conhecimento. gsen\{olyldas ,pelo observatério desenvolylFias_ pelo »
sismolégico até 2006. observatdrio sismolégico. 75.000 - 75.000
01/D4 H Projeto Especial- Manter Excursdes Manutencéo de Excursdes de  |Manutengéo de Excursées
Didaticas do IH. Didaticas até 2006. de Didaticas. 37.087 - 37.087
Concesséo de 100% de bolsas |Concesséo de 100% de
01/D4 I Definir programa de bolsas académicas [de monitoria nos cursos de bolsas de monitoria nos
de monitoria (graduagéo). graduag&o para os selecionados |cursos de graduagéo para os
até 2006. selecionados. - - -
P Criagdo de 16 vagas anual
Oferecer estagios a alunos dos cursos o . P
S ) " Criagdo de vagas anuais de de Estégio, sendo 10 para o
de Direito e Arquivologia, o 2 e o
01/D4 PJU Contabilidade, Administrag&o e estagios nas areas de Direito, Curso de Direito, 2
. . . Arquivologia, Contabilidade, Arquivologia, 2 Contabilidade
Secretariado Executivo. L . - = =
Administracéo e Secretariado  |e 2 Administragéo ou
Executivo, até 2006. Secretariado Executivo. 104.000 - 104.000
Manutencéo dos Contratos
Contratagdo de 2 estagiarios de |de 2 estagiarios de
Contabilidade e de Contabilidade e de
Administracéo para participar da |Administracé@o para participar
elaboracéo do Sistema de da elaboragéo do Sistema de
Custos por Atividade da UnB, Custos por Atividade da
até 2006. UnB. 33.600 - 33.600
Contratagdo/manutengdo de 2  |[Manutencéo de 2 estagiarios
estagiarios de de
Administragao/Contabiliade 1 de [Administragdo/Contabiliade 1
graduacgéo e 1 de pos- de graduagéo e 1 de pos-
graduagao para participar da graduagao para participar da
elaboracéo do balango social elaboracéo do balango
Implantar/manter projetos especiais de |até 2006. social. - - -
0O1/D4 SPL apoio as atividades de Gestdo
Universitaria. Contratagdo/manutengdo de 2  [Manutencéo de 2 estagiarios
estagiarios de graduagdo em de Administragdo e 2 de
Administragdo/Economia para |estatistica para participar da
participar da equipe de equipe de planejamento da
planejamento da SPL, até 2006..[SPL. 33.600 - 33.600
Contratagdo/Manutengdo de 4 |Manutencéo do contrato de 4
bolsistas: 1 da area de bolsistas: 1 da area de
estatistica; 1 da area de estatistica; 1 da area de
sociologia ; 1 da area de sociologia ; 1 da area de
comunicacao e 1 da area de comunicacao e 1 da area de
informética para apoiar a equipe |informéatica para apoiar a
de avaliacéo institucional da equipe de avaliagéo
UnB, até 2006. institucional da UnB. 3.600 - 3.600
Implementar Programa Interno de
01/D4 SRH estagios voltados a formagé&o dos
estudantes de graduagéo e estagio Manuteng&o do Programa Manutengdo do Programa
técnico para graduados. Interno de Estagios, até 2006. _|Interno de Estagios - 4.950.000 4.950.000
Contato com as coordenagdes
dos cursos de graduagéo e
areas afim, para inserir
Desenvolver conjuntamente com o disciplinas sobre educagéo do |Contato com as
DEG cultura de ensino de graduagdo |campo no curriculo, a partir de  [coordenacdes dos cursos de
estendido, fortalecendo a 2003. graduacéo e areas afim. - - -
indissociabilidade, a Oferta de vagas para a extenséo|Oferta de vagas para a
multidisciplinaridade. por disciplinas da graduagéo, extens&o por disciplinas da
até 2006. graduacgao. - - -
Promogao de ages integradas |Promocéo de acbes
01/D5 DEX a partir do 1°/2002 integradas - - -
Elaboragdo de mudangas Elaboragdo de mudancgas
Promover a integracéo do DEX e DEG curricular,efs ede contveﬂdos curricular,efs e de contetdos
P -~ programaticos, a partir de 2003. [programaticos. - - -
assegurando a cota minima de créditos
E:trsnasgcr)aduagao em acbes de Implementagédo da cota minima |Implementagédo da Lei 10
: de 10% do total de créditos, 172 de 09/01/2001, que
conforme Lei 10 172 de disciplina créditos de
09/01/2001, a partir de 2003. extensao. - - -
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Concesséao de isengéo de
Concesséao de isengéo de pagamento de taxa de
Manter e ampliar os Programas de pagamento de taxa de inscricdo [inscrigdo para o Vestibular
o no Vestibular e no PAS, no e/ou o PAS, no limite de 10%
viabilizagdo de acesso a estudantes de |,. . o o X =
baixa renda na UnB. limite delOﬁ da pre\{lsac de da previséo de arr_ecadagao,
arrecadacgéo do vestibular e PAS|para alunos de baixa renda,
para alunos de baixa renda, provenientes de escolas
provenientes de escolas publicas ou particulares com
publicas, até 2006. bolsa. 554.000 - 554.000
Ampliag&o do nimero de
Ampliagdo do nimero de Bolsas |Bolsas Permanéncia e
Permanéncia e aumentar o valor |aumentar o valor da bolsa
da bolsa (500 bolsas no valor de (500 bolsas no valor de R$
R$ 300,00 cada), em convénio |300,00 cada), em convénio
com o MEC, até 2006. com o MEC, até 2006. 1.514.400 - 1.514.400
Manter o funcionamento
Manter o funcionamento regular |regular do laboratério de
do laboratério de informatica da |informatica da CEU
CEU Aquisicéo de softwer para |Aquisi¢ao de softwer para o
o laboratério da CEU. Criacéo e |laboratério da CEU. Criacédo
manutencéo da home page do [e manutencéo da home page
Laboratério da CEU do Laboratério da CEU 8.000 - 8.000
Manutencéo das Bolsas de
Alimentagéo para atender a
100% dos alunos
Manutencéo da Bolsa classificados como baixa
Alimentagdo para atender a renda por critério técnico
100% dos alunos classificados |especifico de selecéo
por critério técnico especifico de [socioecondmico - (1800
selegdo socioecondmica, até alunos/2 refei¢bes/dia/22
2006. dias/10 meses/ano). - - -
Manutencé&o da distribuicé&o
Manutencgéo da distribui¢do de 5 |de 5 vales-livro, por
vales-livro para cada estudante [semestre, para cada
de baixa renda por ano, quando |estudante de baixa renda,
solicitado (EDU), até 2006. quando solicitado. 42.000 - 42.000
Manutencgéo da oferta de Bolsa
Permanéncia para atendimento
01/D6 DAC de 250 bolsas mensais até Manutencéo das 250 Bolsas
2006. de Permanéncia - por més. 620.600 - 620.600
Planejar,executar e ampliar os Manutengdo, mensal, das 30
programas de assisténcia estudantil Bolsas de Estagio
que viabilizem a permanéncia dos Manutengéo de 30 bolsas Remunerado pelo CESPE
estudantes de baixa renda na UnB. anuais de estagio para para atendimento aos alunos
atendimento aos alunos de de baixa renda, selecionados
baixa renda, até 2006. pelo SPS/DDS. - - -
Manutengéo de programa de
recepgdo e acompanhamento
de novos moradores da CEU, Realizagdo de 1 reunido
com arealizag&o de 1 reunido [semestral com os candidatos
semestral com os candidatos selecionados para a CEU de
selecionados, até 2006. graduacao. 12.000 - 12.000
Manutengéo de Transporte Manutengéo de Transporte
Circular Coletivo Interno no Circular Coletivo Interno no
campus - pela PRC, até 2006. [Campus - pela PRC - - -
Manutencao do Programa de Manter Programa de Seguro
Seguro de Vida para alunos de Vida para alunos
inseridos em atividades inseridos em atividades
académicas e administrativas  [académicas e
até 2006. administrativas. 42.000 - 42.000
Realizagédo de andlise da Realizagédo da andlise da
situagéo socioecondmica de situagéo socioecondmica de
3.000 alunos interessados em  [3.000 alunos interessados
participar dos Programas de em participar dos Programas
Assisténcia Estudantil, até 2006 |de Assisténcia Estudantil. 127.600 - 127.600
Visitagdo do assistente social Visitagdo do assistente social
aos apartamentos com vaga aos apartamentos com vaga
para avaliagdo, até 2006. para avaliagéo. - - -
Realizagdo de visitas
domiciliares aos solicitantes
Visitas domiciliares aos dos Programas de
solicitantes dos Programas de  [Assisténcia Estudantil no
Assisténcia Estudantil no Distrito [Distrito Federal e fora do DF,
Federal e fora do DF, até 2006 [quando necessario. 48.800 - 48.800
Acompanhar regularmente a trajetoria
académica e profissional dos discentes
e dos egressos, entrevistando-os para
a detecgdo de problemas na formagéao
de graduacéo, bem como de
:g?/r;l;n;%?iizze novos mercados que Regeneragédo do Banco de Regeneragéo do banco de
) Dados em 2006. dados 12.000 - 12.000
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Obijetivo /

Metas

Demandas por Fontes

Diretriz Uil CREiE Global Anual UESEI, F.’réprm convenio total
e A Definir
Avaliar, semestralmente, a situagédo da
orientacdo académica, dos estagios e Elaboracé&o, envio e
monitorias, mantendo informadas sobre |Elaboracéo, envio e solicitacdo |solicitacdo da devolugéo do
os resultados as Camaras de Ensino  |da devolugdo do questionario de |questionario de avaliagdo do
de Graduacgéo, Pesquisa e P6s- avaliagdo do trabalho dos trabalho dos estagiarios
graduagéo, Extensdo e Especial de estagiarios respondido pelas respondido pelas empresas
Convénios. empresas conveniadas. conveniadas. - - -
Avaliar, semestralmente, a situagéo da
orientacédo académica, dos estagios e
monitorias, mantendo informadas sobre
os resultados as Camaras de Ensino Elaborag&o/ disponibilizacao dos|Elaborac&o/ disponibilizagdo
de Graduacao, Pesquisa e Pos- relatérios semestrais das dos relatérios semestrais das
graduagéo, Extensédo e Especial de atividades desenvolvidas pela [atividades desenvolvidas
Convénios. DAIA. pela DAIA. - - -
Envio, desde que autorizado Envio, desde que autorizado
pelo estudante, de relatério de  [pelo estudante, de relatério
01/D6 DEG " N " )
seu atendimento os pais e de seu atendimento os pais e
responsaveis sobre a vida responsaveis sobre a vida
universitaria na UnB. universitaria na UnB. - - -
Obtencéo de cota de Obtencéo de cota de
atendimento para 20 estudantes |atendimento para 20
Executar e promover o atendimento e o [da UnB por semestre no - estudantes da UnB por
acompanhamento escolar dos IP/CAEP e cota de atendimento [semestre no - IP/CAEP e
estudantes de graduagéo na para 20 estudantes na cota de atendimento para 20
UnB.(SOU/DAIA). SAM/HUB. estudantes na SAM/HUB. - - -
Prestacéo de atendimento
Prestacéo de atendimento individualizado aos
individualizado aos estudantes |estudantes de graduag&o no
de graduacéo no SOU, SOU, considerando aspectos
considerando aspectos académicos e
académicos e psicopedagdgicos |psicopedagdgicos em
em especial os estudantes especial os estudantes
indigenas, cotistas e indigenas, cotistas e
estrangeiros da UnB. estrangeiros da UnB. - - -
Gere[lq_ar 0 acompanhamento Emisséo de relatérios do Emisséo de relatérios do
académico dos estudantes de d ho académicos dos |desempenho académicos
universidades nacionais ou esempen - p L
) . estudantes participantes de dos estudantes participantes
estrangeiras participantes de N A R ; A T
intercambios. |ntercam|_3|os nacionais e de |nterc§mb|os nacionais e
estrangeiros na UnB. estrangeiros na UnB. - - -
Aperfeicoar e manter o Programa Vale
Livro, destinado a apoiar a
0O1/D6 EDU permanéncia dos estudantes de baixa |Aperfeicoamento e manutencéo |Aperfeicoamento e
renda em cursos de graduagéo da do Programa Vale Livro, até manutenc¢éo do Programa
UnB. 2006. Vale Livro. - - -
Implgnt_ar_smtema de avaliagdo préprio, Avaliacio de 100% das
0O1/D6 FAC de disciplinas, programas e I, . o
desempenho docente. disciplinas, programas e ) A_val|ar 25% das
docentes 25% ao ano, até 2006. |discipl.programas e docentes - - -
Elaboragéo e divulgagéo (a
cada semestre) de quadros
Elaboragédo e divulgagéo (a que especifiquem as
Manter acompanhamento permanente [cada semestre) de quadros que |atividades de cada docente
O1/D6 FAU L e L T
das atividades dos docentes. especifiquem as atividades de  [(disciplinas, horas-aula,
cada docente (disciplinas, horas-|alunos, orientacées,
aula, alunos, orientacées, pesquisas, artigos
pesquisas, artigos publicados, [publicados, atividades
atividades administrativas, etc) |administrativas, etc) até
até 2006. 2006. - - -
Aprimorar o acompanhamento Melhorila da avaliagéo dos Melhorila da avaliagéo dos
académico cu!'sos junto ao MEC/CAPES, cursos junto ao
) até 2006. MEC/CAPES. - - -
O1/De FAV Implementar sistema de avaliagdo Andlise da avaliacdo discente de|Andlise da avaliacdo
interna de disciplina e desempenho 100% da disciplina/professor discente da
docente. com vistas a melhoria do curso [disciplina/professor com
até 2006. vistas a melhoria do curso. - - -
Manutencéo e
Implementagédo de sistema de  |aperfeicoamento de sistema
. . orientacédo e acompanhamento |de orientagédo e
Aprimorar o sistema de | t fluxo acompanhamento aos
0O1/D6 FD acompanhamento académico dos aos z?unos qugn c.’ ap ! P
alunos. matrlgula em d|SC|pI|_nas e alungs quanto ao flt{xo,
participacéo em atividades matricula em disciplinas e
académicas no decorrer do participacdo em atividades
curso, em 2003 e manutencdo [académicas no decorrer do
do sistema, até 2006. curso. - - -
Ampliagdo da taxa de sucesso [Manter a ampliacédo da taxa
dos graduandos em pelo menos |de sucesso dos graduandos
15%, aproximando a relacdo em pelo menos 15%,
entre o tempo real de aproximando a relagdo entre
permanéncia e o tempo ideal o tempo real de permanéncia
(padréo) para conclusé@o e o tempo ideal (padréo)
(titulag&o). para conclusao (titulagdo). - - -
Atualizagéo e informatizagéo
Formular e institucionalizar dos processos de matricula, até |Manutencéo e atualizagéo do
mecanismos sistematicos de 2006.0 processo de informatizacéo
O1/D6 FE orientacdo académica permanente aos de matricula on-line. 8.000 - 8.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
alunos, inclusive para sua insercao
futura no mercado de trabalho. Celebragéo de 2
instrumentos de parceria
Celebragéo de, pelo menos dois [com organizacdes publicas,
instrumentos de parceria com |privadas e néo-
organizagdes publicas, privadas |governamentais para
e ndo-governamentais para desenvolver estagios e
desenvolver estagios e promover a insergao futura
promover a insergao futura dos [dos concluintes no mercado
concluintes (egressos), até de trabalho(egressos), até
2006. 2006. 8.000 - 8.000
Implantagéo do novo
Implantacéo do novo curriculo  |curriculo de Educagéo
Avaliar o processo de formagéio em de Educacéo Fisica até 2006. |Fisica. - - -
01/D6 FEF educagao fisica
' Promogao de avaliagéo de Promogao de avaliagéo de
disciplina e desempenho disciplina e desempenho
docente até 2006. docente semestral. - - -
0O1/D6 FMD Otlm_lzay 0s instrumentos de avaliagéo Otimizagé&o de instrumentos de [Otimizag&o de instrumentos
de disciplinas . o o o o
avaliacéo das disciplinas. de avaliacéo das disciplinas. - - -
Busca de um sistema de
Aprimorar o sistema de orientacdo dos |orientacéo discente que melhore [Consolidacéo do sistema de
cursos de Graduagéo. o rendimento dos alunos, até orientagéo discente dos
2006. cursos de graduacéo. - - -
Avaliar, PEIO MEC/SESu, o curso de Avaliagdo do Bacharelado em  [Avaliacdo do Bacharelado
graduagéo do EST. S . P
O1/D6 E Estaltlstlca até 2006. em Estatistica . - - -
i Avaliag&o do Bacharelado em
Reavaliar, pelo MEC/SESu, o cursode |~.. . ~ . -
graduagao do CIC. Ciéncia da Computagéo até Avallai;ao_ do Bachareladcl
2006. em Ciéncia da Computagio - - -
Reavaliar, pelo MEC/SESu, os cursos |[Avaliagdo do Bacharelado e
de graduagéo do MAT. Licenciatura em Matematica até |Avaliagdo do Bacharelado e
2006. Licenciatura em Matematica - - -
Aprimoramento de
Aprimoramento de mecanismos [mecanismos de
de acompanhamento e acompanhamento e
avaliacdo do desempenho avaliacdo do desempenho
académico dos alunos. académico dos alunos. - - -
Criagdo de um sistema de
Criagdo de um sistema de estagios para os alunos de
estagios para os alunos de final [final de curso de Licenciatura
de curso de Licenciatura e e Fisica Computacional e
Fisica Computacional e promover um
promover acompanhamento das [acompanhamento das
. - atividades. atividades. - - -
Aprimorar e desenvolver sistemas de
01/D6 IF acompanhamento acade".“c‘l de Elaborag&do de um sistema Elaboragdo de um sistema
alunos, promovendo avaliagdes . - . o
periédicas. interno de avalla(;ao. e ) interno de avalla(;ao. e
acompanhamento didatico at¢é  [acompanhamento didatico
2006. até 2006. - - -
Incentivo a associagdo de Incentivo a associagdo de
atividades de extenséo e de atividades de extenséo e de
graduag&o no Instituto. graduag&o no Instituto. - - -
Oferecimento de condi¢des
Oferecimento de condi¢6es para [para uma ampla discussao
uma ampla discusséo sobre a  [sobre a evaséao de alunos na
evasao de alunos na nossa nossa graduagao,
graduacéo, implementando implementando sistema de
sistema de avaliacéo interna, avaliacdo interna, para
para docentes e discentes, a docentes e discentes, a partir
partir de 2003. de 2003. - - -
Institucionalizagao/Implantacdo |Avaliagcdo de disciplinas e
Promover a avaliagdo dos cursos de da avaliacdo semestral de desempenho docente em
01/D6 IH ~ MR
graduag&o. disciplina e desempenho todos os cursos do IH.0
docente até 2006. 6.250 - 6.250
e L Aquisicéo de testes psicolégicos
Promover condi¢des para avaliagdo X . R
S : atualizados e validados, Aquisicédo de testes
psicol6gica em contextos variados de . X N X
= . - brinquedos, jogos e outros psicoldgicos atualizados e
selecéo, ensino de disciplinas, L daobai - lidados e softwares e
orientacéo vocacional, diagnéstico. mater|a|s>pe~ agqgmqs proprios - |va . -
para avaliag&o diagndstica, até [outros materiais pedagégicos
01/D6 P 2006. préprios. 10.000 - 10.000
Viabilizacdo de meios para
Viabilizar a utilizagdo de aplicativos de |adquirir pacotes estatisticos e
informatica necessarios a coleta e outros programas Viabilizagao de meios para
tratamento de dados de pesquisa. computacionais especializados [adquirir pacotes estatisticos
para coleta e andlises béasicas e |para anélises béasicas e
avancadas, até 2006. avancadas. 10.000 - 10.000

Ampliagdo do apoio aos cursos
noturnos até 2006.

Ampliagéo do apoio aos
Cursos noturnos.

Criagdo da minuta para
regulamentar a participagéo dos
professores no noturno até
2006.

Criagdo da minuta para
regulamentar a participagao
dos professores no noturno.
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Obijetivo /

Metas

Demandas por Fontes

Diretriz Uil CREiE Global Anual UESEI, F.’réprm convenio total
e A Definir
Criag&o dos postos de Criag&o dos postos de
atendimento administrativo com |atendimento administrativo
01/D7 DEG Ampliar 0 apoio aos cursos noturnos  |infra-estrutura Gnica (SAA, com infra-estrutura tnica
até 2006. DAIA, DAC, PRC e outros) nas [(SAA, DAIA, DAC, PRC e
unidades académicas para o outros) nas unidades
adequado atendimento aos académicas para o
professores e estudantes adequado atendimento aos
(informagdes e instrucdes sobre |professores e estudantes
bolsa de alimentagéo, (informagdes e instrucdes
alojamento est em geral). 27.000 - 27.000
Incentivo a criagéo de disciplinas|Incentivo a criagéo de
optativas para o noturno até disciplinas optativas para o
2006. noturno até 2006. - - -
01/D7 FS Estimular a publicacéo cientifica Financiamento para publicacdo | Financiamento para
cientifica, até 2006. publicacéo cientifica. - - -
Analisar a viabilidade da oferta anual
01/D7 E de vagas para o vestibular com o ; o ;
alternancia semestral entre os cursos |Otimizagao das listas de oferta |Otimizagéo das listas de
diurno e noturno. do CIC e MAT, até 2006. oferta do CIC e MAT - - -
Estudos visando a viabilidade de Con_so_lidar discusséx_o junto a Con_so_lidar discusséx_o junto a
01/D7 IPOL implantagio dos cursos noturnos administrac&o para implantar 1 |administracéo para implantar
) Curso noturno . 1 curso noturno . 5.000 - 5.000
Implementacéo do sistema de
avaliagdo permanente de todo o |Manutencéo do sistema de
Programa de Avaliacédo Seriada, |avaliagdo permanente do
até 2003. PAS 30.600 - 30.600
01/D8 CESPE Aprimorar 0 processo de selegéo para Realizggﬁo e divulgagéo de
ingresso de alunos via PAS. pesquisa anual sobre o
desempenho de 100% dos
alunos que ingressaram por mei |Realizacéo de pesquisa
desse Programa, concluido a sobre desempenho do aluno
partir de 2003. do PAS 40.000 - 40.000
Defini¢éo do fluxo de
Definicéo do fluxo de Supervisdo e
Supervisdo e acompanhamento [acompanhamento da gestédo
Consolidar o papel do CDT como da gestao das Ejs até 2006. das Ejs. = = =
. Elaboragdo do programa de Elaborag&o do programa de
gestor do Programa Junior da UnB. L . L t
capacitagéo gerencial do capacitagéo gerencial do
Empresario Junior até 2006. Empresario Junior. - - -
Incentivo a abertura de 02 Incentivo a abertura de 02
Empresas Juniores até 2006. Empresas Juniores. - - -
Matricula de 400 alunos, com Matricula de 400 alunos,
reserva de 24 vagas para alunos|com reserva de 24 vagas
integrantes de empresas para alunos integrantes de
juniores com 90 % de empresas juniores com 90 %
aprovacéo, na disciplina de aprovacéo, na disciplina
Introdugéo a Atividade Introdugéo a Atividade
Empresarial até 2006. Empresarial. - - -
Matricula de 400 alunos/ano,
com 90% de aprovacéo nas 10 [Matricula de 400 alunos,
turmas da disciplina Introdugdo |com 90 % de aprovacéo, na
a Atividade Empresarial, até disciplina Introducéo a
2006. Atividade Empresarial. - 56.088 56.088
Matricula de 80 alunos/ano, com |Matricula de 80 alunos, com
90% de aprovagao na disciplina |90 % de aprovacéo, na
Empreendimento em disciplina Empreendimento
Informatica, até 2006. em Informética. - - -
Oferecimento de 24 vagas ao  |Oferecimento de 24 vagas
ano, nas disciplinas para alunos |nas disciplinas para alunos
participantes de empresas participantes de empresas
juniores, até 2006. juniores. - - -
Realizagdo de 16 planos de Realizagdo de 16 planos de
negécios/ano elaborados pelos |negécios/ano elaborados
alunos da disciplina pelos alunos da disciplina
Empreendimento em Empreendimento em
Desenvolver competéncias Informatica, com 100% de Informatica, com 100 % de
empreendedoras por meio da oferta de |aprovacéo dos planos de aprovacéao dos planos de
o1/D9 coT disciplinas para os cursos de negocios, até 2006. negoécios - - -

graduagao da UnB.

Realizagédo de 24 seminérios por
ano, com empresarios e
empreendedores, para 0s
alunos das disciplinas
Introdugéo a Atividade
Empresarial e Empreendimento
em Informatica, até 2006.

Realizagdo de 24
seminarios, com empresarios
e empreendedores para 0s
alunos de Introducéo a
Atividade Empresarial e
Empreendimento em
Informatica.

Realizagdo de 24 seminarios,
com empresarios e
empreendedores para os alunos
de Introdugéo a Atividade
Empresarial e Empreendimento
em Informética até 2006.

Realizagdo de 24
seminarios, com empresarios
e empreendedores para 0s
alunos de Introducéo a
Atividade Empresarial e
Empreendimento em
Informatica.

Realizagdo de 80 planos de
negécios ao ano, elaborados e
aprovados pelos alunos da
disciplina Introducéo a Atividade
Empresarial, até 2006.

Realizagdo de 80 planos de
negdcios ao ano, pelos
alunos de Introducéo a

Atividade Empresarial.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Realizagdo de 80 planos de Realizagdo de 80 planos de
negécios ao ano, pelos alunos |negdcios ao ano, pelos
de Introducéo a Atividade alunos de Introducéo a
Empresarial até 2006. Atividade Empresarial. - - -
Realizagdo de 4 aliangas Realizagdo de 4 aliangas
estratégicas com empresas estratégicas com empresas
privadas, tanto para o privadas, tanto para o
. = ) desenvolvimento de novas desenvolvimento de novas
Estimular a formacéo de aliancas . .
L tecnologias como para o tecnologias como para o
estratégicas. - . :
desenvolvimento das atividades |desenvolvimento das
da Incubadora, até 2006. atividades da Incubadora. 6.000 - 6.000
Realizagdo de Workshops sobre |Realizagdo de Workshop
aliancas estratégicas, até 2006. [sobre Aliancas Estratégicas. 6.000 - 6.000
Fomento e apoio a criagdo de  |Manutencéo e apoio de
empresas jlnior nos empresas jlnior nos
departamentos da FACE. departamentos da FACE. - - -
Promover a associagéo de
% Fomento e apoio a criagéo de  |alunos da Biblioteconomia
Promover a formagéo de e C
01/D9 FACE empreendedores e facilitar a insercéo empresas junior nos coma EmpresaJumor de
dos alunos no mercado de trabalho. departamentos da FACE. Arquivologia. = - =
Incentivo ao intercambio
académico com outras
instituicdes educacionais Promover o Intercambio
internacionais visando o internacional com a
aperfeicoamento dos alunos (5 |Universidade Carlos Terceiro
intercambistas). de Barcelona. - - -
Melhorar a infra-estrutura (graduacéo Pron_1_o<;§o de compra de
0O1/D9 FEF com qualidade) mobiliario e equipamentos até  |Promog&o de compra de
) 2006. mobili&rio e equipamentos. 66.000 - 66.000
Ampliagdo da participacéo de Ampliagdo da participagéo
01/D9 E Fortalecer a empresa junior de docentes na atuagéo de de docentes na atuagéo de
computagao. consultoria e de incentivo ao uso|consultoria e de incentivo
de novas tecnologias na ao uso de novas tecnologias
empresa janior, até 2006. na empresa junior. - - -
Disponibilizar recursos de informatica  [Aquisicéo de 15 Aquisicéo de 3
01/D9 1Q para pesquisadores e alunos de microcomputadores e 5 microcomputadores e 1
Graduacéo. impressoras até 2006. impressoras. 12.400 - 12.400
. N . Ampliagdo de 50% do acervo Ampliagdo de 10% do acervo
Atualizar o material bibliografico (Ivros, | & i 6ico Ga BCE, destinado |bibliogréfico da BCE,
01/D10 pce  |periodicos, videos, mapas e outros oo acso. até 2006. destinado a graduago. 500.000 - 500.000
documentos), pertinente aos cursos de
graduagdo. Realizagéo de inventério do Realizagéo de inventério do
material bibliografico até 2006. [material bibliogréafico. 100.000 - 100.000
Aquisigdo de 2 projetores Aquisigdo de 2 projetores
multimidias, 4 nobreaks, 2 multimidias, 4 nobreaks, 2
impressoras laser e 1 scanner  |impressoras laser e 1
até 2006. scanner. 15.000 - 15.000
Aquisicdo de 2 teldes, 5 Aquisicdo de 2 teldes, 5
telefones, 1 foto-copiadorae 1 [telefones, 1 foto-copiadora e
aparelhos de fax, até 2006. 1 aparelhos de fax. 35.000 - 35.000
Aquisicdo de 4 (quatro) Access [Aquisicédo de 4 (quatro)
point, 4 (quatro) wireless router |Access point, 4 (quatro)
Estimular o ensino do espago e do e 10 cartdes tecnologia wireless |wireless router e 10 cartdes
ordenamento territoriais (EOT) nos até 2006. tecnologia wireless. 10.000 - 10.000
01/D10 CIORD (cursos de graduag&o, visando a Aquisicdo de 6 (seis) softwares [Aquisicdo de 6 (seis)
melhoria qualitativa do ensino e da (Office, corel draw, norton softwares (Office, corel draw,
pesquisa local e a distancia. antivirus, adobe acrobat e norton antivirus, adobe
outros) até 2006. acrobat e outros). 10.000 - 10.000
Aquisi¢do em conjunto com o Aquisi¢do em conjunto com o
DAF de 20 computadores e 2 DAF de 20 computadores e 2
lap-tops até 2006. lap-tops. 20.000 - 20.000
Instalagéo do laboratério de Instalagéo do laboratério de
informatica a partir de recursos |informatica a partir de
financeiros préprios do CIORD, |[recursos financeiros préprios
oriundos do DAF e convénios do CIORD, oriundos do DAF
até 2006. e convénios. 100.000 - 100.000
Aquisigao de scanner, Aquisigao de scanner,
calculadora, 30 cadeiras, 20 calculadora, 30 cadeiras, 20
mesas, 12 computadores, 2 mesas, 12 computadores, 2
impressoras, datashow e teldo [impressoras, datashow e
com tripé. teldo com tripé. 56.000 - 56.000
Adaptar e melhorar a infra-estrutura da |Aquisicéo e instalagao de central{Aquisicéo e instalagdo de
DAIA. telefénica na DAIA. central telefonica na DAIA. 3.000 - 3.000
Aquisigao e instalagéo de
Aquisicao e instalagdo de painel [painel eletrdnico de controle
eletronico de controle de senhas [de senhas para atendimento
para atendimento dos dos estudantes estagiarios
estudantes estagiarios da UnB. [da UnB. 3.000 - 3.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Melhoria da infra-estrutura
Melhoria da infra-estrutura de de apoio ao ensino, criando
apoio ao ensino, criando espacos adequados para
espacos adequados para videoconferéncia (HUB, FS,
videoconferéncia (HUB, FS, Reitoria, 2 Candangos, Anfi 9
Reitoria, 2 Candangos, Anfi 9 e |e Anfi 12, FACE, FT,
Anfi 12, FACE, FT, Pavilhdes e [Pavilhdes e Planaltina) até
Planaltina) até 2006. 2006. 500.000 - 500.000
Melhoria da infra-estrutura de Melhoria da infra-estrutura
apoio ao ensino, equipando o de apoio ao ensino,
Servigo de Apoio Técnico — SAT [equipando o Servigo de
até 2006.0 Apoio Técnico — SAT.O 150.000 - 150.000
Adequar a infra-estrutura existente para|Melhoria da infra-estrutura de Melhoria da infra-estrutura
permitir um ensino de qualidade e a apoio ao ensino, especialmente |de apoio ao ensino,
ampliacédo do nimero de alunos das salas de aula dedicadas a |especialmente das salas de
atendidos. turmas mais numerosas até aula dedicadas a turmas
2006. mais numerosas até 2006. 100.000 - 100.000
Melhoria da infra-estrutura do Melhoria da infra-estrutura
ICC, para apoio ao ensino, do ICC, para apoio ao
especialmente das salas de aula|ensino, especialmente das
dedicadas as turmas mais salas de aula dedicadas as
numerosas até 2006. turmas mais numerosas. 200.000 - 200.000
Melhoria da infra-estrutura dos  |Melhoria da infra-estrutura
pavilhdes Jodo Calmon e Anisio |dos pavilhdes Jodo Calmon
Teixeira, para apoio ao ensino, |e Anisio Teixeira, para apoio
especialmente das salas de aula|ao ensino, especialmente
dedicadas as turmas mais das salas de aula dedicadas
01/D10 DEG numerosas até 2006. as turmas njais numerosas. 150.000 - 150.000
Coordenagao, de 2004 até
Coordenacéo, de 2004 até 2006, das buscas por novas
2006, das buscas por novas formas didatico-pedagdgicas,
formas didatico-pedagdgicas, ©em curso ou previstas, em
em curso ou previstas, em diversas unidades
diversas unidades académicas. |académicas. 2.000 - 2.000
Promogao da criagdo de Promogao da criagdo de
equipes de orientagao equipes de orientagao
pedagdgica para os cursos que |pedagdgica para os cursos
usem tecnologias de apoio a que usem tecnologias de
aprendizagem até 2006. apoio a aprendizagem. 5.000 - 5.000
Adotar metodologias e tecnologias de
ensino, em parceria com o DEX e Promogéo da
CEAD, que permitam abordar Promogao da disponibilizacdo |disponibilizacéo de recursos
problemas pedagégicos e de recursos de aprendizagem |de aprendizagem em rede:
administrativos cronicos, assim como o |em rede: maquinas e programas |maquinas e programas até
desenvolvimento de novas formas de  |até 2006. 2006. 55.000 - 55.000
aprendizagemcrdnicos, assim como o
desenvolvimento de novas f
Promogao de um férum de Promogao de um férum de
intercambio de experiéncias intercambio de experiéncias
metodoldgicas inovadoras, metodoldgicas inovadoras,
especialmente para o especialmente para o
atendimento a disciplinas de atendimento a disciplinas de
grande demanda até 2006. grande demanda. 20.000 - 20.000
Promogao da disponibilidade de |Promocéo da disponibilidade
equipes de apoio para o de equipes de apoio para o
desenvolvimento de material desenvolvimento de material
educativo até 2006. educativo até 2006. 15.000 - 15.000
) - Criagédo do acervo digital do Criagédo do acervo digital do
Criar e estruturar o acervo digital do = . =
DEG para uso da graduagio. DEG para uso da graduagéo até DI;G para uso da graduagao
2006. até 2006. 150.000 - 150.000
Aquisicéo e instalacéo de um Aquisicéo e instalacéo de um
Dotar a DAIA de sistema de seguranca. ststema d_e_wgllam:la com ststema d_e_wgllam:la com
camera digital e camera digital e
microcomputador. microcomputador. 3.000 - 3.000
Equipar laboratorios de informatica. 0 Equipar laboratérios de Equipar laboratérios de
informatica até 2006. informatica. 180.000 - 180.000
Melhorar a infra-estrutura de ensino,
equipando todas as salas de aula e Reequipamento de salas de Reequipamento de salas de
laboratérios da UnB e do Hospital aula e de laboratérios da UnB e (aula e os laboratérios da
Universitdrio. do HUB, até 2006. UnB. - - -
Criagdo da Filmoteca para preservagéo
;e[:;\clz:gad(;;igg acervo de filmes em Manutengéo da Filmoteca até
i 2006. Manutencdo da Filmoteca. - - -
Implatagao/aquisicéo de
Criar o estudio de multimeios. equipamentos de informética
Criagdo do esttdio de (6 computadores). E
multimeios até 2006. mobilidrio consumo. 560.000 - 560.000
01/D10 FAC ~ . Implantacéo da videoteca/Cedoc|Manutencéo da
Implantagéo da videoteca/Cedoc. até 2006, videoteca/cedoc. R ) R
Aquisicdo de equipamentos de [Aquisicdo de equipamentos
informatica (6 computadores) e |de informatica (6
Implementar/Manter os laboratérios da [digital (2 cAmeras fotogréficas) |computadores) e digital (2
FAC. até 2006. cameras fotogréficas). 31.000 - 31.000
Modernizagdo/manutencédo Modernizagdo/manutencédo
plena de todos os laboratérios  |plena de todos os
da FAC até 2006. laboratérios da FAC. 288.000 - 288.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Aquisi¢do de equipamentos
Aquisicdo de equipamentos de [de informéatica para compor
informatica para compor espago |espaco de estudo para todos
de estudo para todos os alunos [os alunos dos cursos da
dos cursos da FACE até 2006. |FACE. - - -
Aquisicéo de equipamentos
Aquisi¢do de equipamentos de |de informéatica para compor
informatica para compor espaco |espaco de estudo para todos
de estudo para todos os alunos |os alunos dos cursos da
dos cursos da FACE até 2006. |FACE. - - -
Instalar novo laboratério de Instalar novo laboratério de
informatica para o curso de informatica para o curso de
economia e aquisicédo de 30 economia e aquisicédo de 10
computadores. computadores. 10.000 15.000 25.000
Melhorar a estrutura fisica de Melhorar a estrutura fisica de
apoio as atividades de ensino da|apoio as atividades de
disciplina Laboratério Contabil, [ensino da disciplina
até 2006. Laboratério Contabil. - - -
Modernizagdo completa dos
Laboratérios da Graduacéo, até |Modernizagdo completa dos
2006. Laboratérios da Graduacéo. - - -
Atualizar e/ou adquirir equipamentos
para os laboratérios de informética e/ou|Modernizagao e atualizagdo em |Modernizagéo e atualizacéo
secretarias pelo menos 80% dos em pelo menos 20% dos
equipamentos dos laboratérios |equipamentos dos
de informética dos laboratérios de informatica
Departamentos da FACE, dos Departamentos da
01/D10 FACE mediante upgrade ou aquisicdo FAC_:E_, [nediante upgrade ou
de novos recursos aquisicdo de novos recursos
computacionais, até 2006. computacionais. 5.000 15.000 20.000
Modernizagé&o e atualizag&o em
pelo menos 80% dos
equipamentos dos laboratérios
de informética dos
Departamentos da FACE, Adquirir aparelhos de
mediante upgrade ou aquisicdo |projegdo (canh&o) para os
de novos recursos laboratérios e auditérios do
computacionais, até 2006. CID. - - -
Modernizagé&o e atualizag&o em
pelo menos 80% dos
equipamentos dos laboratérios
de informética dos
Departamentos da FACE, Adquirir aparelhos de
mediante upgrade ou aquisicdo |projegdo (canh&o) para os
de novos recursos laboratérios e auditérios do
computacionais, até 2006. CID. - - -
Promogao de melhorias na infra-|Promocéo de melhorias na
estrutura do laboratério da infra-estrutura do laboratério
graduacgéo do CID, até 2006. da graduacéo do CID. - - -
Aquisi¢do de equipamentos
Aquisi¢do de equipamentos de |de informética para compor
informatica para compor espago |espaco de estudo para todos
Implantar espaco de suporte a de estudo para todos os alunos |os alunos dos cursos da
informética para todos os alunos dos cursos da FACE até 2006. |FACE . 80.000 - 80.000
pertencentes aos cursos da FACE.
Melhorar a estrutura fisica de Melhorar a estrutura fisica de
apoio as atividades de ensino da|apoio as atividades de
disciplina Laboratério Contabil, [ensino da disciplina
até 2006. Laboratério Contabil. 50.000 - 50.000
. . . . Aquisicéo de equipamentos de |Aquisi¢do de 8
01/D10 FAL Adquirir equipamentos de informaticas. informatica até 2006 computadores. 24.000 - 24.000
Aquisigdo 6 computadores, 1 Aquisigdo 6 computadores, 1
impressora multifuncional e 3 impressora multifuncional e 3
data-show, até 2006. data-show. 52.000 - 52.000
Aquisicdo de 4 aparelhos de ar |Aquisicao de 4 aparelhos de
condicionado (30000BTU), até |ar condicionado de
2006. 30000BTU. 13.330 - 13.330
Equipamento do setor de Aquisi¢éo de uma
bovinocultura de corte. distribuidora de forragem. 24.800 - 24.800
Aquisi¢do de uma gaiola
Equipamento do setor de boiadeira e um conjunto
Adquirir equipamentos de informéatica, |bovinocultura de corte. desintegrador. 20.500 - 20.500
mobiliarios, maquinas e equipamentos Aquisi¢do de uma colhedeira
agricolas. de forragem, uma
Equipamento do setor de ensiladeira, e uma carreta
bovinocultura de leite. basculante. 45.200 - 45.200
Equipamento do setor de Aquisicdo de matrizes,
equideocultura. maquinas e equipamentos. 15.000 - 15.000
Aquisi¢éo de um conjunto de
Equipamento do setor de fenacéo: ceifadeira, ancinho
forragicultura. e enfardadeira. 108.000 - 108.000
Equipamento do setor de Aquisi¢do de uma balanca
forragicultura. de braco de 200Kgc. 5.700 - 5.700
Aquisigao de livros Aquisigao de livros
especializados e de livros especializados e de livros
didaticos até 2006. didaticos. 2.500 - 2.500
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Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Implantagdo/manutengédo do Aquisicdo de material de
laboratério geoprocessamento  |consumo, mapas, fotografias
até 2006. aéreas e acervo digital. 10.000 - 10.000
Aquisi¢do de autoclave
vertical de 30L, uma bomba
de vacuo, 1 aparelho yooder
a analise de estabilidade de
Reequipamento dos laboratérios |agregados, uma capela e
de solos, de fitotecnia de exaustdo e uma estufa com
bromatologia e ampliagéo da circulagéo forcada, um
capacidade da estagao biolégica |geladeira de 100L e freezer
até 2006. horizontal de 400L.(Lucrécia) 35.000 - 35.000
Criar o laboratério de
Geoprocessamento Aplicado ao Reequipamento dos laboratérios
Levantamento de Solos e Recursos de solos, de fitotecnia de Aquisi¢cdo de 4 PHmetro, 5
Naturais e manter, ampliar/modernizar |bromatologia e ampliagdo da balancas (analiticas e de
os laboratérios da unidade. capacidade da estagao biolégica [torsdo), 3 agitador de mesa e
até 2006. 2 blocos digestores. 30.000 - 30.000
Aquisicdo de 2
penetrometros de Guelph,
Reequipamento dos laboratérios |penetrometros de impacto, 1
de solos, de fitotecnia de equipamento de ultra-som
bromatologia e ampliagéo da para disperséo de solo e 4
capacidade da estagao biolégica|aparelho para dispersao
até 2006. mecanica do solo. 20.000 - 20.000
Aquisic&o de um destilador
de nitrogénio, um forno
0O1/D10 FAV Reequipamento dos laboratérios [mufla, equipamentos para
de solos, de fitotecnia de determinacdo de amostra de
bromatologia e ampliagdo da fertilizantes e trés
capacidade da estagao biolégica |espectrofémetro absorgéo
até 2006. atdmica. (xavier/sebastido). 50.000 - 50.000
Aquisicdo de aparelhos de GPS, [Aquisicédo de aparelhos de
até 2006. GPS. 1.300 - 1.300
Aquisicdo de bases Aquisicdo de bases
cartograficas do sistema viario |cartogréficas do sistema
nacional e imagens de satélite, |viario nacional e imagens de
até 2006. 15.000 - 15.000
Aquisi¢do de impressora a laser |Aquisi¢ao de impressora a
colorida, até 2006. laser colorida. 1.800 - 1.800
Aquisicdo de material Aquisicdo de material
bibliogréafico, até 2006. bibliogréfico. 1.200 - 1.200
Aquisigdo de rack para Aquisigdo de rack para
microcomputador e impressora, |microcomputador e
. ~ até 2006. impressora. 400 - 400
Instalar/equipar uma estacao de
trabalho em otimizagdo de logistica de Aquisicao de softwares de
armazenagem e transporte de produtos o Y -
agropecuérios. Aqw_sn;a? de spft_ware_s_de ot!r_nlzagao logistica
otimizacao logistica utilizando  |utilizando
geoprocessamento, até 2006. geoprocessamento. 2.500 - 2.500
Aquisigao de treinamento Aquisigao de treinamento
especializado na aplicagao especializado na aplicagao
softwares de otimizagao softwares de otimizagéo
logistica utilizando logistica utilizando
geoprocessamento, até 2006. geoprocessamento. 2.400 - 2.400
Aquisi¢do de um Aquisi¢do de um
microcomputador Pentium 4, microcomputador Pentium 4,
Caché 1MB, 512MB DDR, HD  (Caché 1MB, 512MB DDR,
80GB, DVD-RW, Monitor LCD  [HD 80GB, DVD-RW, Monitor
21, até 2006. LCD 21. 6.000 - 6.000
Aquisicéo de livros Aquisicéo de livros
profissionalizantes para o curso |profissionalizantes para o
de Medicina Veterinaria até curso de Medicina
2006. Veterinaria. 2.000 - 2.000
Aquisi¢do de micro- Manutengéo de 1 micro-
computadores e de scanner com|computador e de 1 scanner
Melhorar a infra-estrutura de ensino. suporte para leitura de negativos|com suporte para leitura de
no sentido de atender rotina de [negativos para atender rotina
laboratério de Patologia de laboratério de Patologia
Veterinaria. Veterinaria. 500 - 500
Promogao de excursdo
Promocéo de excurséo didatica |didatica a centros de
a centros de exceléncia da exceléncia da pratica
prética profissional até 2006. profissional. 7.000 - 7.000
Aquisicéo de equipamentos
Aquisi¢do de equipamentos para|para a clinica e cirurgia do
implementagdo/manutencgéo dos |setor de grandes animais (1
laboratérios do setor de grandes |Oftalmocépio e 1 Brete de
Promover a melhoria da qualidade dos [animais. Contencao Mével). - 3.500 3.500
servigos clinico-cirtrgicos do Hospital |Implantacéo de servigos de Manutencé&o dos servigos de
Veterinario. anestesia e cirurgia de grandes |anestesia e cirurgia de
animais, até 2002. grandes animais. - - -
Implementacédo/manutencéo dos
laboratérios de Microbiologia Aquisicdo de 1 Freezer 80
Veterinaria, até 2006. Graus Celcius. 50.000 - 50.000
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e A Definir
Aquisicdo de equipamentos:
Adquirir aparatos multimidia para fins  |(retroprojetor, TVs, camaras
didatico-pedagogico. filmadoras, gravadores, camara |Aquisicao de 1 camara
fotogréfica), até 2006. fotogréfica. 2.500 - 2.500
Instalagéo de 3 aparelhos de
ar condicionado, 3 projetores
Instalagdo de equipamentos de [de multimidia, 3 telas
Aparelhar as salas de aula. L L .
multimidia e ar condicionado em |retrateis, 3 quadros
até 50% das salas de aula, até [magnéticos e 3 video
2006. cassete. 58.500 - 58.500
Aprimorar o Nucleo de Pratica <
. Adequacéo de 5 salas para uso
Juridica/NPJ como campo de - . =
realizacio do estagio curricular dos estagiarios no atendimento [Adequacéo de 1 sala para
< 9 ’ a populagéo, até 2006. uso dos estagiarios. 2.600 - 2.600
Aquisicéo de 25 computadores,
Aprimorar o Nucleo de Pratica 5 impressoras,10 aparelhos de [Aquisicdo de 5
Juridica/NPJ como campo de ar condicionado, 2 TV's 33’, 2 computadore, 1 impressora;
01/D10 ED realizacéo do estégio curricular. videoscassetes, 1 camara 2 aparelhos de ar
filmadora e 1 projetor de condicionado e 1 projetor de
multimidia, até 2006. multimidia. 31.100 - 31.100
Apresentacao de projeto junto  [Apresentacdo de projeto
as instituicdes e empresas para |junto as instituicoes e
patrocinio das atividades empresas para patrocinio
- 5 realizadas pelo grupo de teatro |das atividades realizadas
Consolidar e fornecer suporte a . .
. da Faculdade de Direito, até pelo grupo de teatro da
experiéncia do Teatro como Recurso L
J 2006. Faculdade de Direito. - - -
Pedagégico.
Aquisigdo de materiais para Aquisicdo de materiais para
montagem das pecas, até 2006. |montagem das pecas. 7.000 - 7.000
Contratagédo de pessoal técnico, [Contratagdo de pessoal
de 2003 a 2006. técnico. 5.270 - 5.270
Aquisi¢cao de 20 Aquisigao de 20
- . . microcomputadores, 2 microcomputadores, 2
Implantar laboratérios de informatica | ) - . ) -
impressoras (jato de tinta e impressoras (jato de tinta e
paraa FD
laser) e 2 aparelhos de ar laser) e 2 aparelhos de ar
condicionado, em 2006. condicionado. 65.000 - 65.000
Criagdo e implantagdo de
Melhorar a infra-estrutura das salas de [instalagfes e equipamentos da |Criacéo e implantacéo de
aula sala de ensino de artes até instalagdes e equipamentos
2006. da sala de ensino de artes. 150.000 - 150.000
Aquisicéo de 1 (uma) estacao
nao-linear para edigéo e Aquisi¢do de uma estagao
restauracéo audio; 2(dois) MD- [n&o-linear para edicéo e
rec/player (MINI-DISC); 1(um) |restauragéo audio, 2 MC-
DAT-REC de Mesa); 1 (uma) rec/player, 1 DAR-REC de
Mesa de Audio com 4 canais mesa, uma mesa de audio
Mono, 4, Stereo, com com 4 canais mono/stereo,
FANTONPOWER; 1 (uma) com fontonpower, uma
gravadora CD com suporte em |gravadora de CD com
mesa; 2 (dois) mic suporte em mesa. 12.800 - 12.800
Aquisicdo de 1 (uma) estacdo
nao-linear para edi¢éo e
restauragéo audio; 2(dois) MD-
rec/player (MINI-DISC); 1(um)
DAT-REC de Mesa); 1 (uma)
Mesa de Audio com 4 canais Aquisicéo de 2 (dois)
Mono, 4, Stereo, com microfones SM58 Shure; 1
FANTONPOWER; 1 (uma) (um par de monitor de
gravadora CD com suporte em |referéncia NSP5 YAMAHA,
mesa; 2 (dois) mic Cabos e conectores XLR/RC; 3.000 - 3.000
Aquisicdo de 18 Microscépios  |Aquisi¢do de 18
Standart, 9 Microscépios Microscopios Standart, 9
estereoscopios e 2 Balancas Microscépios estereoscopios
digitais, até 2006 e 2 Balancas digitais. 12.800 - 12.800
Aquisigdo de 2 camara Aquisigdo de 2 camara
filmadoras digitais, 2 tripés, 11  |filmadoras digitais, 2 tripés,
mini gravadores e 1 maquina 11 mini gravadores e 1
Melhoria das condigdes dos mobiliarios fotogréfica, até 2006. maquina fotogréfica. 6.000 - 6.000
0O1/D10 FE -
das salas de aula e dos laboratérios,
bem como atualizacdo e ampl!aqao Aquisicdo de 20 Computadores
dos equipamentos destes ambientes, o
. (2 para MTC/PAD, 6 para os Aquisicéo de 20
promovendo o aporte de tecnologias
) mestrandos e 12 para o Computadores, 2
aos docentes e discentes . . = ) .
laboratério de Educagéo impressoras laser e uma jato
Especial), 2 impressoras laser e |de tinta, uma maquina
uma jato de tinta, uma maquina |fotografica digital, 10
fotografica digital, 10 gravadores |gravadores digitais, 4
digitais, 4 webcam 2 Scanner e |webcam 2 Scanner e 2
2 Projetores Multimidi Projetores Multimidia. 77.000 - 77.000
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Aquisicdo de 4 aparelhos de TV, [Aquisicé@o de 4 aparelhos de
1 suporte para TV e 3 aparelhos [TV, 1 suporte para TV e 3
de video cassete, até 2006. aparelhos de video cassete. 13.800 - 13.800
Aquisicéo de 6 aparelhos de
Aquisicéo de 6 aparelhos de ar- |ar-condicionados de
condicionados de 1200BTU e 1200BTU e uma fonte de
uma fonte de alimentacgéo de 30 |alimentacéo de 30 volts 0.4
volts 0.4 A. - 12W, ate 2006. A. - 12W. 8.200 - 8.200
Aquisi¢do de mobiliarios para Aquisi¢do de mobiliarios para
sala de mestrandos e sala de mestrandos e
doutorandos, até 2006. doutorandos. 14.000 - 14.000
Atualizagdo e ampliagéo dos
recursos tecno-légicos do 1 Radio Gravador, CD Player
laboratério de audiovisual da FE,|portatil; 1 mesa de som difital
mediante aquisicdo de ( 6 canais) 1 Multimidia
equipamentos e se Player — DV 320; 1 Estagdo
SOFTWARES. de Edic&o n-linerar. 9.500 - 9.500
Melhorar a infra estrutura do Ensino Moqtagem e irlmstala:;éor '.je Moqtagem e irlmstala:;éor '.je
~ equipamentos: laboratério de equipamentos: laboratério de
Graduacgéo. h - h -
informéatica, com redes de informéatica, com redes de
computadores interligados computadores interligados
também & Biblioteca. também & Biblioteca. - - -
Melhorar as condicdes de infra- Montagem d,e_Equamentt_)s Montagem d,e_Equamentos
. . nos Laboratorios de Pesquisa  [nos Laboratérios de
estrutura dos laboratérios de Pesquisa. .
atendendo as normas de Pesquisa atendendo as
seguranca. normas de seguranca. - - -
Aquisicéo e reposicdo de Aquisicéo e reposicdo de
equipamentos didaticos: 4 equipamentos didaticos: 4
01/D10 FMD aparelhos de data-show, 4 aparelhos de data-show, 4
computadores de mesa, 1 computadores de mesa, 1
laptop, 1 projetor de slides, 10 |laptop, 1 projetor de slides,
microcomputadores e 11 10 microcomputadores e 11
impressoras e equipamentos e |impressoras e equipamentos
Melhoria da infra-estrutura atual. acessériosi para ampliacéo e e a(:essériosL para ampliagédo
manuteng&o de outras e manutencéo de outras
atividades da FMD. atividades da FMD. 112.000 - 112.000
Compra e instalagéo de Compra e instalagéo de
aparelhos de ar condicionado aparelhos de ar
(Split) para as salas de aula do |condicionado (Split) para as
HUB. salas de aula do HUB. 40.000 - 40.000
Equipamentos basicos de
Equipamentos basicos de informatica para composi¢cao
informéatica para composicéo inicial do Centro de
inicial do Centro de Informatica |Informética e Telesaude da
e Telesaude da FM. FM. - - -
Aquisicdo de 04 (quatro) Aquisicdo de 04 (quatro)
computadores e 12 (doze) computadores e 12 (doze)
estabilizadores/nobreak, para o |estabilizadores/nobreak,
laboratério de projetos, até para o laboratério de
2006. projetos. 20.000 - 20.000
Aquisi¢do de equipamentos Aquisicdo de equipamentos
multimidia para equipar as salas [multimidia para equipar as
de aula da Faculdade de salas de aula da Faculdade
Tecnologia, onde funcionam os |de Tecnologia, onde
cursos de engenharia funcionam os cursos de
(Mecanica, Elétrica, Florestal, [engenharia (Mecanica,
Civil, Redes e Mecatronica)até |Elétrica, Florestal, Civil,
2006. Redes e Mecatronica). 70.000 - 70.000
Aquisicdo de materiais Aquisicdo de materiais
permanentes para equipar permanentes para equipar
laboratérios de Colheita, laboratérios de Colheita,
Ergonomia e Incéndios Ergonomia e Incéndios
FLorestais, até 2006. FLorestais. 5.000 - 5.000
Aquisi¢céo de novos
equipamentos de medidas,
Aquisicéo de novos componentes para
equipamentos de medidas, manutencéo de
componentes para manutengdo [equipamentos em uso e
de equipamentos em uso e computadores para
computadores para laboratérios |laboratérios de ensino do
de ensino do ENE, até 2006. ENE. 49.200 - 49.200
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Atualizagdo da Climatizagéo
Atualizagdo da Climatizagédo do [do LCCC ,Laboratério
01/ D10 T Atualizar e adquirir equipamentos para |LCCC ,Laboratério Central de  [Central de Computagéo,
os cursos de graduag&o. Computacéo, para preservagao |para preservacéo da
da operagédo dos equipamentos |operacado dos equipamentos
computacionais, até 2006. computacionais. 35.000 - 35.000
Atualizacéo e aquisicédo de
Atualizagdo e aquisicéo de equipamentos e solfware
equipamentos e solfware para |para as salas de aula do
as salas de aula do Laboratério |Laboratério Central de
Central de Computagéo da FT — [Computagéo da FT — LCCC
LCCC que atendem os curso de |que atendem os curso de
graduagdo em Engenharia graduagdo em Engenharia
(Mecanica, Elétrica, Florestal, (Mecanica, Elétrica,
Civil, Redes e Mecatrdnica), até |Florestal, Civil, Redes e
2006. Mecatrdnica). 140.000 - 140.000
Atualizagdo e aquisicéo de
equipamentos para
Atualizacéo e aquisicéo de laboratérios de rede e de
equipamentos para laboratérios |informatica do ENE.
de rede e de informatica do Manutencao e re-
ENE. Manutencéo e re- equipamento de salas de
equipamento de salas de aula  |aula do ENE que tém
do ENE que tém equipamentos |equipamentos multimidia.
multimidia. Manutengdo de rede |Manutencéo de rede de
de comunicagéo do prédio, comunicagado do prédio,
salas de aula e de professores, |[salas de aula e de
at professores. 33.700 - 33.700
Atualizacéo e aquisicdo dos Atualizacéo e aquisicdo dos
equipamentos de plotagem do  [equipamentos de plotagem
LCCC, Laboratédrio Central de  |do LCCC, Laboratério
Computacado, até 2006. Central de Computacéo. 20.000 - 20.000
Alocacéo, reforma e adaptacdo |Alocagao, reforma e
de um anfiteatro para o IB, at¢ |adaptagdo de um anfiteatro
2006. para o IB. 30.000 - 30.000
Aquisicdo de data-show, até
2006. Aquisicéo de data show. 20.400 - 20.400
Aquisigao de sistema de Aquisigao de sistema de
refrigeracéo, ventilagdo e refrigeragéo, ventilagdo e
exaustdo para os laboratérios e |exaustdo para os
salas de aula, até 2006. laboratérios e salas de aula. 3.000 - 3.000
Aquisicdo e melhoria dos
equipamentos de informatica Aquisicdo e melhoria dos
para o ensino de graduacédo até |equipamentos de informatica
2006. para o ensino de graduacéo. 15.000 - 15.000
Central de telefonia,
Central de telefonia, telefones e |telefones e interfones para o
interfones para o Instituto e seus|Instituto e seus
departamentos e laboratérios departamentos e
até 2006. laboratérios. 40.000 - 40.000
01/D10 B Melhorar e ampliar_a infra-estruu_Jra das
salas de aulas praticas e/ou tedricas. |Construcédo e Manutencdo da  |Construcédo e Manutengédo
pagina da Web de da pagina da Web de
departamento e laboratérios departamento e laboratérios
com material didatico, links para |com material didatico, links
"sites " educacionais e para "sites " educacionais e
informagdes para a comunidade [informacées para a
académica até 2006. comunidade académica. 7.000 - 7.000
Otimizagéo das salas de aulas
préticas tedricas com Otimizagé&o das salas de
equipamentos adequados até  [aulas praticas teéricas com
2006. equipamentos adequados. 6.000 - 6.000
Revisdo e manutengdo de
Revisdo e manutencéo de equipamentos de
equipamentos de audiovisual, |audiovisual, do sistema
do sistema elétrico e hidraulico |elétrico e hidraulico das
das salas de aulas, até 2006. salas de aulas. 8.000 - 8.000
Substitui¢do de todos os bancos
das salas de aulas praticas (I1Bs) [Substituicdo dos bancos das
por outros mais adequados até |[salas de aulas praticas por
2006. outros mais adequados. 6.000 - 6.000
Aquisicédo de 3
Aquisi¢éo de 10 computadores e|computadores e um projetor
um projetor multimidia para o multimidia para o
Departamento de Artes Visuais, |Departamento de Artes
até 2006. Visuais 10.000 - 10.000
Aquisicédo de 2
Aquisicdo de 10 computadores e [computadores e um projetor
um projetor multimidia para o multimidia para o
Departamento de Desenho Departamento de Desenho
Industrial, até 2006. Industrial. 10.000 - 10.000
Comprar/Manter equipamentos de uso — Aquisicao de 10
N Aquisicdo de 10 computadores [computadores para Artes
comum (instrumentos, computadores, - P 5
projetores multimidia). parg Artes Qen]cgs e ur’n Cen!cal,s le um projetor
projetor multimidias, até 2006.  [multimidia. 25.000 - 25.000
Aquisicdo de instrumentos
musicais para o departamento  |Aquisi¢éo de 6 piano
de musica até 2006. yamaha e 2 pianos Armario. 1.200.000 - 1.200.000
Aquisicdo de instrumentos para [Aquisicdo de instrumentos
empréstimos aos alunos mais  |para empréstimos aos
carentes até 2006. alunos mais carentes. 5.000 - 5.000

Page 31



Metas Demandas por Fontes
O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Restauracéo dos pianos, até
2006. Restauragdo dos pianos. 30.000 - 30.000
Criagao da galeria Espaco Piloto|Criacédo da galeria Espago
até 2006. Piloto. 29.000 - 29.000
Criagdo do Laboratério de Criagdo do Laboratério de
Design de Mdveis, até 2006. Design de Mdveis. - - -
Criagdo do Laboratério de Criagdo do Laboratério de
Embalagens, até 2006. Embalagens. - - -
Criagdo do Laboratério de Criagdo do Laboratério de
Gemas e Jéias, até 2006. Gemas e Jéias. 6.000 - 6.000
Criagdo do Laboratério de Criagdo do Laboratério de
imformética biblioteca virtual da |imformatica biblioteca virtual
musica, até 2006. da musica. - - -
Criagdo do Laboratério de Criagdo do Laboratério de
Moda, até 2006. Moda. - - -
Criar novos laboratérios. Criagédo do Laboratério do Criagédo do Laboratério do
Programacéo Visual, até 2006. |Programacéo Visual. 20.000 - 20.000
Criagao do Laboratério Gréfico, |Criacédo do Laboratério
até 2006. Gréfico. 6.000 - 6.000
Criagao do laboratério LAEM, Criagao do laboratério
até 2006. LAEM. 20.000 - 20.000
Criagdo do Nucleo de Criagdo do Nucleo de
01/D10 IDA Desenvolvimento em Design Desenvolvimento em Design
NDD, até 2006. NDD. - - -
Criagdo e Manutengéo da Criagdo e Manutengéo da
Empresa Junior de Desenho Empresa Junior de Desenho
Insdustrial - Lamparina Design  |Insdustrial - Lamparina
Insdustrial Jnior, até 2006. Design Insdustrial Junior. - - -
Aquisicédo de 1
Aquisicdo de 1 computadores , 1|computadores , 1 plotadoras
plotadoras e uma copiadora e uma copiadora colorida
colorida para gréfica, até 2006. |para gréfica. 20.000 - 20.000
Aquisi¢do de 5 computadores,
um projetor multimidia, uma
impressora jato de tinta, uma
camera de video digital para o  [Aquisicdo de um projetor
laboratério de pés-graduacéo multimidia para o laboratério
em arte, até 2006. de pds-graduacdo em arte. 3.500 - 3.500
Aquisicéo de equipamentos
Aquisi¢do de equipamentos para|para o estudio de gravagéo,
o estldio de gravagdo, musica e [musica e tecnologia,
tecnologia, educacdo musical e [educacé@o musical e
etnomusicologia até 2006. etnomusicologia. 20.000 - 20.000
Manter/Atualizar os Laboratérios,
oficinas e ateliés existentes nos Aquisicdo de equipamentos
departamentos. Aquisicdo de equipamentos para|para o Laboratério de
o Laboratério de Imagem e Som |Imagem e Som de Ensino da
de Ensino da Graduac&o: um Graduagao: 1 projetor
projetor multimidia e 10 multimidia e 3
computadores até 2006. computadores. 13.000 - 13.000
Aquisi¢do de equipamentos
Aquisi¢do de equipamentos para|para o laboratério de Video e
o Laboratério de Video e Computacao gréfica.
Computagéo Gréfica: 5 Aquisicéo de 2
computadores e um projetor computadores e 1 projetor
multimidia_até 2006. multimidia. 9.000 - 9.000
Aquisicdo de 5
Criagao do laboratério de computadores e 1 projetor
informatica de Artes Cénicas, multimidia para Artes
até 2006. Cénicas. 20.000 - 20.000
Implementagéo de
Implementacé&o de laboratério  |laboratério de forja e
de forja e fundi¢do até 2006 fundicéo. 50.000 - 50.000
. - Substitui¢éo anual de 20% dos |Atualizacéo dos
Atualizar anualmente os Laboratérios
L computadores obsoletos do computadores dos
01/D10 IE de Informética do Departamento de D - . o -
Estatistica. epartamento de Estatistica, até|Laboratérios de Informatica
2006. do EST. 18.000 - 18.000
Compra de equipamentos para |Compra de equipamentos
Melhorar a infra-estrutura dos laboratérios de Graduagéo e para laboratérios de
01/D10 IH . % - ~ . ~
departamentos do IH. Pés-graduacéo e secretarias Graduagéo e Pds-graduagao
dos departamentos do I|H até e secretarias dos
2006. departamentos do IH. 250.000 - 250.000
Consolidar o funcionamento do
Laboratério de Informética, na oferta
das disciplinas dos cursos de
graduagao com a contratacédo dos Funcionamento de 100% dos Manutencéo de 100% dos
recursos humanos necessarios, e Laboratério de Informatica, uma |laboratério de informatica,
incremento do Projeto Oficina de vez atendidas as necessidades |uma vez atendida as
Traducéo. essenciais até 2006. necessidades essenciais. 5.000 - 5.000
Criar sala ambiente para disciplinas de
Estagio e Laboratério dos cursos de
Licenciatura em Lingua Portuguesa
01/D10 L |(c6d. n.04111), Bacharelado em Criagdo de sala ambiente e |Criagio de sala ambiente e
Lingua Portuguesa (céd. n. 04120) e . h
PBSL (cod. n. 04430) e sala de leitura, compra,dle qulpamentos do compra,dle equipamentos de
laboratoério, até 2006 laboratério. 5.000 - 5.000
Manter o funcionamento e atualizagdo [Manutencéo do funcionamento e
do acervo bibliogréafico da sala de aquisicéo de 400 novos livros
leitura. até 2006. Aquisicéo de 50 novos livros. 10.000 - 10.000
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Metas

Demandas por Fontes

Objetivo / . . .
Diretriz UiitiEets CREiE Global Anual CSEI, Ffrépno convenio total
e A Definir
Aquisicdo de 8
Renovar & ampliar o equipamento e Aquisicdo de 34 computadores e|computadores e de 12
Jn de 34 software, até 2006. software. 40.000 - 40.000
softwares dos Laboratorios e das -
secretarias. Compra de 20 mesas e cadelra}s Compra de 05 mesas e
para uso dos computadores até [cadeiras para uso dos
2006. computadores. - - 1.000
Adaptagéo de espagos e
Adaptagéo de espagos e instalagdes das salas de
instalagdes das salas de aula e |aulas e apoio administrativo
infra-estrutura de apoio através do repasse de salas
administrativo até 2006. equipadas. 15.000 - 15.000
Ampliagdo e modernizagao de
78 computadores, 15
impressoras, 11 projetores
Melhorar as condi¢des das salas de multimidia e equipamentos Manutengdo e modernizacéo
aula, em termos de ventilag&o, especializados, até 2006. dos equipamentos. 17.361 - 17.361
0O1/D10 P isolamento acustico, limpeza e recursos|Aquisi¢do de 16 softwares
audiovisuais de informatica e educacionais e de 9 softwares |Aquisi¢do de softwares
multimidia e das instalagdes elétricas. |de apoio geral modernos, até educacionais e de apoio
2006. geral. 15.000 - 15.000
Atualizagdo/modernizacéo dos |Atualizagdo/modernizagédo
Laboratérios de Ensino coma |dos Laboratérios de Ensino
aquisicao de materiais com a aquisicdo de materiais
permanentes compativeis com [permanentes compativeis
as novas tecnologias de coleta e|com as novas tecnologias de
processamento de dados, até  [coleta e processamento de
2006. dados. 27.168 - 27.168
Adequar o espaco fisico do Instituto de |Adequar o espagco fisico do Manutencéo de cameras de
0O1/D10 1Q Quimica localizado no ICC, as Instituto de Quimica localizado |seguranca, centrais de
condigdes de seguranca. no ICC, as condigdes de alarme e grades protetoras
seguranga, até 2006. nas portas de acesso. 9.000 - 9.000
[Total da area: Ensino de Graduag&o 15.476.796 27.082.851 42.589.647
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Objetivo / . . )
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Area: Ensino de Pés-Graduacéo
Consolidar o Centro de ~ -
. . Manutengéo das atividades com
Desenvolvimento Sustentavel (CDS) N A
A N qualidade e exceléncia no
01/D1 CDS como centro de referéncia nacional -
= Campus da UnB e junto a IES
para formagao de Recursos Humanos R =
em Desenvolvimento Sustentavel parceiras formando 40 mestres |Formacéo de 40 mestres e
) e 10 doutores por ano, até 2006. |10 doutores. - - -
Desenvolvimento de 1 MBA a
Ofertar cursos de especializacio distancia, com 36 alunos, até Desenvolvimento de 1 MBA
01/D1 coT esenciats o a dista’:‘da ¢ 2006. a distancia. - - -
p ’ Implementacéo de 2 MBA Implementacéo de 2 MBA
presenciais, até 2006. presenciais. - 822.600 822.600
Ofertar 1 (um) curso de
Oferecer cursos de pés-graduacio latu mestrado profissional, a partir de|Ofertar 2 cursos de mestrado
; pos-graduag 2004, profissional. 3.800.000 - 3.800.000
01/D1 CEAD sensu e stritu sensu (mestrado — -
rofissional) Ofertar, no minimo, 5 (cinco)
p ’ cursos de especializacéo, a Ofertar 10 cursos de
partir de 2004. especializacéo. 7.000.000 - 7.000.000
Criar cursos de Mestrado e Doutorado
o1/p1 CEAM em.areas multldlsu-pl!ngreS:e promover Promog&o de mais 12 cursos de |Promocéo de mais 3 cursos
mais cursos de especializagéo I ) o«
especializacdo até 2006 de especializacéo. - - -
Concretizagéo de 1 novo
~ P Concretizagéo de 10 novos convénio com instituicdes
Manter o alto padrdo académico e . P . ) o
A ~ : convénios com institui¢des afins (afins com o intuito de
01/D1 CEPPAC |ampliar as relagdes culturais e F— ) . N A
T com o intuito de intercambiar intercambiar alunos e
institucionais. A L - B
alunos e experiéncias nacionais |experiéncias nacionais e
e internacionais, até 2006. internacionais. - 5.000 5.000
Ampliar o acervo do Nucleo
Ampliar o acervo do Nucleo de |de Documentagéo e
Documentacéo e Informagédo em|Informagéo em Turismo
Turismo (NDIT/CET)ate 2006. _[(NDIT/CET). 50.000 30.000 80.000
Estimular e promover a Estimular e promover a
Promover a melhoria da gestao dos participagdo em eventos, a participagdo em eventos, a
01/D1 CET . = ; = ;
cursos existentes. produgéo de conhecimento e a |producéo de conhecimento e
publicagéo de textos a publicagéo de textos
académicos. académicos 20.000 - 20.000
Ter 100% das vagas Ter 100% das vagas
preenchidas no langamento e preenchidas no langcamento
relancamento de curso. e relangamento de curso. 70.000 - 70.000
Apo'é.“ projetos aCad?mlCOS Disponibilizacéo de Disponibilizagéo de
relacionados com a areal] - DN ; P
C P . equipamentos de audio, video e |equipamentos de &udio,
01/D1 CPCE audiovisual, nos niveis de pos- P ~ N I
raduacio. ] iluminacéo p/ a execucéo de 16 |video e iluminacédo p/ a
9 Gao. projetos de video até 2006.0 execucgdo de 04 projetos de
video. - - -
Elevagéo do percentual de Elevagéo das conclusdes
Aperfeigoar a gestdo académica da conclusdes para 90% até 2006 |para 90% - - -
P6s-Graduagao Implantacéo de medidas para
corrigir 60% da evaséao até Implantagdo de Medidas
2006. Corretivas - - -
Aquisicéo de livros, até 2006. Aquisicéo de livros. - - -
01/D1 FAC Implantar a 1° etapa do laboratério de [Incorporagéo de um Incorporagéo de um
Politicas de Comunicag&o na P6s- pesquisador Doutor, até 2006. |pesquisador Doutor. - - -
Graduacao.
Incorporagéo de um Incorporagéo de um
pesquisador Mestre, até 2006. |pesquisador Mestre. - - -
Manutencé&o das atividades
Manter as atividades administrativa e  [Manutencéo das atividades administrativas e
académica da Pds-Graduacéo. administrativas e académicas da|académicas da Pés-
Pdés-Graduagao, até 2006. Graduacgao. 35.000 - 35.000
. . Aumento do nimero de recém- [Aumento do nimero de
Aumentar nimeros de recém-doutores ; . X
vinculados 20 PPPG doutores vinculados ao PPPG  [recém-doutores vinculados
i até 2006. ao PPPG. - - -
o1/D1 FAU Implementar ges.tao e:cadem’lcfa que
garanta a consolidag&o a médio prazo
dos cursos de pés-graduacéo, Aperfeicoamento dos Manutengdo dos
implantados e em processo de instrumentos de gestao instrumentos de gestao
implantacéo. académica do PPPG até 2006. |académica do PPPG. - - -
Ampliagéo da circulagéo Ampliagéo da circulagéo
nacional e internacional e nacional e internacional e
manutencéo da qualidade dos |manutencéo da qualidade
artigos publicados na revista dos artigos publicados na
Linhas Criticas, até 2006. revista Linhas Criticas. - - -
Ampliagdo do intercambio para [Ampliagdo do intercambio
130 revistas nacionais e 20 para 130 revistas nacionais e
revistas internacionais - 20 revistas internacionais -
estabelecendo comunicagao estabelecendo comunicagao
frequente com instituicdes frequente com instituicdes
nacionais e internacionais, até  [nacionais e internacionais,
2006. até 2006. - - -
Manutencéo de 284 assinaturas |Manutengao de 284
da revista Linhas Criticas, até assinaturas da revista Linhas
2006. Criticas. - - -
Obtencéo da meta de 500
assinantes por semestre, até Obtencéo da meta de 500
2006. assinantes por semestre. 13.000 - 13.000

Ornanizar a imnlantar inctriimantne da
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Obijetivo /

Metas

Demandas por Fontes

Diretriz Uil CREiE Global Anual UESEI, F.’réprm convenio total
e A Definir
THETE e e TrotraTe TS
01/D1 FE gmeeslth?i:c;:f)?;z;ﬁ:;ﬂgtsge: da ObFengé_o de pat(qcinio para ObFengé_o de pat(qcinio para
= . = revista Linhas Criticas e revista Linhas Criticas e
graduacgao e de sua articulagdo com os o A S .
cursos de graduagdo. amplla(;ao do nameros de amplla(;ao do nameros de
assinantes regulares para assinantes regulares para
alcangar sustentabilidade alcangar sustentabilidade
financeira, até 2006. financeira. 18.700 - 18.700
Obtencéo do registro de Obtencéo do registro de
classificagdo A (MEC), até 2006. |[classificacdo A (MEC). - - -
Publicacéo, em todos os Publicacéo, em todos os
nimeros das Revista Linhas nimeros das Revista Linhas
Criticas, de pelo menos um Criticas, de, pelo menos um
artigo de aluno ou de grupo de |artigo de aluno ou de grupo
alunos da FE. de alunos da FE. - - -
Manutencgéo da reducéo, em
pelo menos 50%, dos
Redugéo, em pelo menos 50%, |aspectos disfuncionais,
dos aspectos disfuncionais, negativos ou restritivos do
negativos ou restritivos do curso [curso de mestrado,
de mestrado, apontados pela apontados pela Capes no
CAPES no Ultimo processo de  |Ultimo processo de
avaliacéo. avaliacéo. - - -
: . Aperfeicoamento do processo  |Aperfeicoamento do
Aperfei¢oar o processo de sele¢do no = ~
mestrado e doutorado. de seleg&o no mestrado e processo de selegéo no
doutorado. mestrado e doutorado. - - -
Apoiar agdes do Comité de Etica da Apoio as acdes do Comité de Apoio as acdes do Comité de
FMD. Etica da FMD. Etica da FMD. - - -
A Busca de exceléncia dos Busca de exceléncia dos
Buscar a exceléncia dos programas de p = p
Ps-Graduagao da FM. programas de P6s-Graduacéo programes de Pés-
da FM Graduacéo da FM - - -
- . Criagéo da Comisséo de PIBIC |Criagdo da Comissé&o de
Criar Comisséo de PIBIC da FM. da FM. PIBIC da FM. R ) )
g:‘;lz‘;g;: disciplinas da Pés- Criagdo de novas disciplinas da |Criacéo de novas disciplinas
P6s-Graduagéo. da Pés-Graduacéo. - - -
Estlmulii\r a participagdo dos colegiados Estimulo a participacéo dos Estimulo a participacéo dos
na gestéo. ] = ] =
colegiados na gestéo. colegiados na gestéo. - - -
Estimular a publicagdo de trabalhos de |Estimulo da publicacéo de Estimulo da publicacéo de
conclusdo da Pés-Graduagao. trabalhos de concluséo da Pos- |trabalhos de concluséo da
0O1/D1 FMD ~ - x
Graduacao. P6s-Graduagao. - - -
Manter as atividades administrativas de Manyt_engap das atividades Manyt_engap das atividades
L . . ~ administrativas de O administrativas de O
apoio a pesquisa e pés-graduacao. s X . s X .
apoio & pesquisa e pos- apoio a pesquisa e pos-
graduacéo. graduacéo. 35.000 - 35.000
Manter e ampliar os Programas de Manutengaze amp:;a}gaq dos Manutengaze amp:;a}gaq dos
Residéncia Médica. Prf)gramas e Residéncia Prf)gramas e Residéncia
Médica. Médica. - - -
Manter e aperfeicoar a relagdo Manutengéo e
orientadores/alunos, tempo de titulagdo |Manutencéo e aperfeicoamento |aperfeicoamento da relagédo
e outros indicadores utilizados pela da relagéo orientadores/alunos, |orientadores/alunos, tempo
CAPES/MEC. tempo de titulag&o e outros de titulagdo e outros
indicadores utilizados pela indicadores utilizados pela
CAPES/MEC. CAPES/MEC. - - -
Promover a integragédo com a Integragéo com a residéncia Integrag@o com a residéncia
residéncia médica. médica. médica. - - -
Redugéo do tempo médio de Redugéo do tempo médio de
permanéncia dos doutorandos  |permanéncia dos
Diminuir o tempo de titulag&o dos para 48 meses, até 2006. doutorandos para 48 meses. - - -
cursos de Pés-Graduagéo.
Redugéo do tempo médio de Redugéo do tempo médio de
permanéncia dos mestrandos  |permanéncia dos
para 24 meses, até 2006. mestrandos para 24 meses. - - -
0O1/D1 FT
Manutencgéo de 8 programas de |Manutencéo de 8 programas
i = . p6s-graduagéo, com 8 cursos de|de pés-graduacéo, com 8
Manter cursos de pés-graduagao stricto Mestrado e 8 de Doutorado, por |cursos de Mestrado e 8 de
sensu. ) L -
meio de verbas institucionais, Doutorado, por meio de
Capes, CNPq, convénios, verbas institucionais, Capes,
projetos e prestagoes de CNPqg, convénios, projetos e
servicos, até 2006. prestacdes de servigos. 1.161.000 - 1.161.000
Reduzir a Taxa de Evaséo dos Cursos [Reducéo da Evaséo, em 20%, |Reducéo da Evasdo em
de P6s-Graduacéo. até 2004. 20%, até 2006. - - -
Criacdo da area de Criacdo da area de
concentracdo em Ensino de concentracdo em Ensino de
Biologia no Mestrado Biologia no Mestrado
Profissionalizante em Ensino de |Profissionalizante em Ensino
Ciéncia, até 2006. de Ciéncia. - - -
Criagdo de um Curso de Criagdo de um Curso de
Especializagdo em Ciéncias Especializagdo em Ciéncias
Forense, até 2006. Forense. - - -
Criagao do Doutorado em Criagéo do Doutorado em
Botanica até 2006. Botanica. - - -
Criagdo do Programa de P6s-  [Criacéo do Programa de Pds-|
Graduagao em Ciéncias Graduagao em Ciéncias
Protedmicas, até 2006. Protedmicas. - - -
0O1/D1 1B Implantar e manter Programas e/ou Criagdo do Programa de P6s-  [Criacéo do Programa de Pds-|

Cursos de pés-graduacéo.

Graduagao em Nanociéncia e
Nanobiotecnologia, até 2006.

Graduagdo em Nanociéncia

e Nanobiotecnologia.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Criagdo/Manutengao de cursos |Manutencéo de cursos de
de especializacdo em Biologia |especializagdo em Biologia
da Reproducéo a partir de 2005. [da Reproducéo. - - -
Curso de atualizagdo em Curso de atualizagdo em
Nanociéncia, até 2006. Nanociéncia. - - -
Participacdo em congressos e  |Participagdo em congressos
viagens a museus e expedigdes |e viagens a museus e
ate 2006. expedicdes. - 97.400 97.400
Realizagdo do Il Curso de
Especializacdo em Genética, até|Realizacédo do Il Curso de
2006. Especializacdo em Genética. - - -
- . Manutengédo dos 02
01/D1 IE Manter "is atividades de pds- Manutengéo dos 2 programas  |programas de Pds-
graduagdo. de pés-graduacao. Graduacgao. 47.817 - 47.817
Acompanhamento/avaliacdo dos |Acompanhamento/avaliacdo
cursos de especializagédo do IH, |dos cursos de especializagcdo
até 2006. do IH. - - -
Aquisicdo de recursos materiais |Aquisi¢do de recursos
para disponibilizar os textos das |materiais para disponibilizar
revistas do PPGHIS, até 2006.0 |os textos das revistas do
PPGHIS. - - -
Consolidagao do doutorado em |Consolida¢do do doutorado
Politica Social, até 2006. em Politica Social. - - -
Criagdo de novas publicagdes e |Fortalecimento das
fortalecimento das publicagées |publicacGes existentes.[]
existentes. 20.000 - 20.000
Consolidar e ampliar as atividades
01/D1 IH académicas dos programas de pos- Ampliagdo da bibliografia em
graduacao do [H. revistas técnicas, mediante
Melhoria do acesso a bibliografia|expanséo de sistema
em revistas técnicas, mediante |eletrénicos de
expansao de sistema eletronicos|disponibilizacao de artigos.[]
de disponibilizagdo de artigos. - - -
Redugao da taxa de evaséo dos |Reducéo de 5% da taxa de
Programas de Pés-graduacédo |evasdo dos Programas de
até 2006. P6s-graduacao. - - -
Redugéo de 5% do tempo
médio de titulagdo tanto do
Redugéo do tempo médio de mestrado como do
titulagdo tanto do mestrado doutorado, até atingir a meta
como do doutorado, até 2006 de 24 e 48 meses
para 24 e 48 meses respectivamente.]
respectivamente. - - -
Ampliar a oferta de vagas para os
cursos de Doutorado, pelo
01/D1 IL credenciamento de professores que
concluirem o programa de Doutorado e Ampliagédo da oferta de vagas  |Ampliagéo da oferta de
pela contratagdo de novos docentes. em 20% até 2006. vagas em 5%. R } R
- . . . Regulamentacéo dos estagios |Regulamentacéo dos
Imprimir caréater profissionalizante a . | d {agios supervisionados
01/D1 IP pelo menos parte dos cursos de sgperwswnagos regulares de estag P . =
especializago. pés-graduacéo lato senso de regulares de pés-graduagao
2003 a 2006. lato senso. - - -
Realizag&o de convénios com |Realizag&o de convénios
Consolidar os cursos de especializagéo |outras instituicdes de ensino com outras instituicdes de
Lato Sensu. superior para implementacéo de [ensino superior para
cursos de especializacéo, até implementacgdo de cursos de
2006. especializagéo, até 2006. - - -
Implantacéo do doutorado em  |Implantag&o do doutorado
Ciéncia Politica até 2006. em Ciéncia Politica. - - -
Implantagdo do doutorado em  |Implantacéo do doutorado
01/D1 IPOL Ciéncia Politica até 2006. em Ciéncia Politica. 10.000 - 10.000
Patrocinar a participacao de
Implantacéo do Doutorado em Ciéncia [alunos da p6s-graduagéo em Patrocinar a participagdo de
Politica. Congressos Nacionais com a alunos da pés-graduacédo em
apresentacédo de trabalho, até  [Congressos Nacionais com a
2006. apresentacdo de trabalho. 6.000 - 6.000
Promover reuniées com os Promover reunides com os
alunos objetivando o alunos objetivando o
cumprimento dos prazos de cumprimento dos prazos de
permanéncia até 2006. permanéncia. - - -
- Manutengdo e melhoria das
Manter e melhorar as atividades . L . ~ .
L . . . atividades administrativas do Manutengdo e melhoria das
01/D1 1Q administrativas do Ensino de Pés- . . = . - - .
Graduagdo. Ensino de Pés-Graduagao, até atlv@ades aqmlmstratlvels do
2006. Ensino de P6s-Graduagéo. 20.000 - 20.000
Concesséo de bolsas de
estudos (CAPES) aos alunos Concesséo de bolsas de
selecionados pela Comisséo, estudos (CAPES) aos alunos
até 2006. selecionados pela Comisséo. - 30.408 30.408
Implementacgéo de acdes
para a consolidacéo do
Consolidacéo do doutorado em |doutorado em Relagdes
Relagdes Internacionais até Internacionais [
2006 2.000 - 2.000

Estimular os doutorandos a
participarem da oferta de
disciplinas
(graduacao/mestrado) até 2006.

Participagao dos
doutorandos na oferta de
disciplinas da graduacéo e
mestradol]
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Gestéo junto ao CNPq para Gestéo junto ao CNPq para
concesséo de bolsas de estudos [concesséo de bolsas de
aos alunos selecionados pela estudos aos alunos
Comisséo, até 2006. selecionados pela Comisséo. - - -
Incentivar a participagdo de
Incentivar a participagdo de alunos do Programa em
alunos do doutorado em Congressos Nacionais com
Aprimorar o programa de Doutorado Congressos Nacionais com a a apresentacdo de
em Relag6es Internacionais apresentagéo de trabalho até trabalho.O
2006. - 4.000 4.000
Incentivar a publicagdo de
Incentivar a publicacdo de textos|textos selecionados de
selecionados de alunos e alunos e professores em
professores do Programa em revistas especializadas e
01/D1 IREL revistas especializadas e reconhecidas (Cena e
reconhecidas (Cena outras).O]
Internacional e outras). 3.000 - 3.000
Incentivo aos alunos para o Incentivo aos alunos para o
cumprimento dos prazos de cumprimento dos prazos de
defesa do Projeto de defesa do Projeto de
Qualificacéo, até 2006. Qualificacéo. - - -
Incentivo aos alunos para o Incentivo aos alunos para o
cumprimento dos prazos cumprimento dos prazos
previstos para a defesa da Tese, |previstos para a defesa da
até 2006. Tese. - - -
Realizagao de reunido com
Promover reuniées com os os doutorandos objetivando
alunos objetivando o o cumprimento dos prazos
cumprimento dos prazos de de permanéncia no cursolJ
permanéncia até 2006. - - -
Adequacéo da oferta de
Adequacéo a oferta de cursos  |cursos de Especializagéo.l
de Especializacéo até 2006. - - -
Implementagé&o de estrutura
. Implementacéo e manutencéo |[fisica e gerencial para
Aprimorar o programa de - " o
o da estrutura fisica e gerencial ampliagéo da oferta dos
especializagéo (Lato Sensu). o x
para os cursos de cursos de especializacédo O
Especializacéo até 2006 5.000 - 5.000
Integrar professores e alunos da
pés-graduacéo no
desenvolvimento das atividades |Manutencéo das atividades
dos cursos de especializacao dos cursos de
até 2006. especializagéo. 250.000 - 250.000
Implantagéo de curso de Implantagéo de curso de
especializagdo em especializagcdo em
Desenvolver e implantar projetos de dgs_envolvimento SU§tentéveI e des_en_volvime_nto sustentavel
o a N direito ambiental, até 2006. e direito ambiental. - 260.000 260.000
cursos de especializagéo e extensao.
Implantacéo de projetos de Implantacéo de projetos de
cursos de especializacdo em cursos de especializacdo em
extenséo rural até 2006. extensé&o rural. - - -
Implantagédo do programa em Implantagdo do programa em
mestrado e doutorado mestrado e doutorado
interinstitucional em convénio [interinstitucional em
com Centro de Recursos convénio com Centro de
01/D2 CDS Ambientais/BA e Universidade |Recursos Ambientais/BA e
Estadual de Feira de Santana, |Universidade Estadual de
Implantar o programa de p6s- até 2006. Feira de Santana. - 200.000 200.000
graduagao interinstitucional. Implantacéo do programa em Implantacéo do programa em
mestrado tipo minter em mestrado tipo minter em
convénio com Universidade convénio com Universidade
Estadual da Amazonas e Estadual da Amazonas e
Secretaria de Ciéncia e Secretaria de Ciéncia e
Tecnologia do Estado do Tecnologia do Estado do
Amazonas, até 2006. Amazonas. - - -
Manter as atividades administrativas do
zre?s%r:\;]:)ilﬂfeifosfl:sati %?;3; € Manutencao das atividades Manutencao das atividades
i administrativas até 2006 administrativas. 41.000 - 41.000
Oferta de 02 cursos de P6s- Oferta de 02 cursos de P6s-
graduagédo Lato Sensu sendo 1 |graduagédo Lato Sensu sendo
o1/D2 coT Implementar a¢6es de pds-graduacdo [em Qeséo em Servigos no 1 em Gesé&o em Servigos no
no CDT. Varejo e 1 Gestao em Varejo e 1 Gestao em
Negécios), com oferta de 70 Negécios), com oferta de 70
vagas, até 2006. vagas. - 700.000 700.000
Apoiar o programa de Pés-graduagdo Apoio ao~ progranja de Pés- Apoio ao~ progranja de Pés-
através de convenios. gradliatl;ao atrfaves de gradliatl;ao através de
convénios, até 2006. convenios. - 154.078 154.078
Aquisigao de material Aquisigao de material
permanente, até 2006. permanente. 20.000 - 20.000
Contratagéo de Professor Contratacéo de Professor
01/Db2 CEPPAC - . Adjunto (40 horas). Adjunto (40 horas). 62.000 - 62.000
Manter as atividades de P6s- = =
graduacgio. C_o_ntratagao de profe5§or C_o_ntratagao de professor
visitante (40 horas), até 2006. |visitante (40 horas). 24.000 - 24.000
Manutengéo das atividades de  |Manutencéo das atividades
P6s-graduacéo, até 2006. de Pés-graduacéo. 15.000 - 15.000
. . Buscar apoio financeiro para Buscar apoio financeiro para
Criar curso de mestrado em Turismo. o . o }
01/D2 CET viabilizar o ofereumerlno do viabilizar o oferecimento do
curso de mestrado até 2006. curso de mestrado 100.500 - 100.500
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Oferecer novos cursos de Oferecer no minimo 5 cursos Oferecer no minimo 5 cursos
especializacdo e/ou extenséo. por ano até 2006. por ano. 462.000 - 462.000
Concluséo de 3 (trés) cursos de |Concluséo de 3 (trés) cursos
especializacdo em andamento  |de especializagdo em
. . até 2006. andamento. 5.000 - 5.000
Ampliar a oferta de cursos de po6s- = =
graduagdio latu sensu_ (especializagdio). Manut_en_gao~dos gursos de Manut_en_gao~dos cursos de
especializagdo até 2006. especializagdo. 5.000 - 5.000
Oferecimento de 8 cursos de Oferecimento de 8 cursos de
especializacéo até 2006. especializagéo. - 15.000 15.000
Apoio financeiro para a Apoio financeiro para a
apresentacdo de papers de apresentacdo de papers de
alunos em eventos diversos: alunos em eventos diversos:
0O1/D2 CIORD palestras, conferéncias, palestras, conferéncias,
congressos, workshop, congressos, workshop,
. . . seminarios, até 2006. Seminarios. 15.000 - 15.000
Incentivar e aprimorar o conhecimento -
para o ingresso de alunos em Parceria entre o CIORD e
. Parceria entre o CIORD e instituicdes publicas e
programa strito sensu. LT S ) . ) ~
instituicdes publicas e privadas |privadas para a insergéo de
para a insercdo de alunos em alunos em atividades de
atividades de pesquisa 2006. pesquisa. - - -
Publicacéo de papers de alunos |Publicacdo de papers de
em periédicos, até 2006. alunos em periédicos. 15.000 - 15.000
Administracéo da ocupagdo de |Administragdo da ocupagdo
72 vagas permanentes da de 72 vagas permanentes da
moradia dos estudantes da pés- |moradia dos estudantes da
graduagao — grande rotatividade |pés-graduacgéo — grande
na ocupacéo das vagas, até rotatividade na ocupacéo das
2006 vagas 5.000 - 5.000
Aquisicéo de 72 colchdes para |Aquisi¢ao de 72 colchdes
01/D2 DAC Administrar vagas e atividades da CEU.|moradia estudantil dos alunos  [para moradia estudantil dos
da pés-graduacéo, até 2006. alunos da pés-graduacéo. 25.200 - 25.200
Manutengdo da Casa do Manutengdo da Casa do
Estudante Universitario/CEU — |Estudante Universitario/CEU
de graduacéo — com 368 vagas, |- de graduacédo — com 368
até 2006. vagas. 48.000 - 48.000
Realizag&o de 02 eventos Realizag&o de 02 eventos
culturais e de oficinas tematicas |culturais e de oficinas
na CEU, até 2006. tematicas na CEU. 2.000 - 2.000
Identificar os programas com potencial |[Implementacéo de 22 cursos de |Criagéo 4 cursos de
01/D2 DPP para implantag&o de cursos de doutorado (de acordo com a doutorado (de acordo com a
doutorado. demanda), até 2006. demanda). 20.000 - 20.000
Criagao de curso de pos-
graduagdo em nivel de
Doutorado em Contabilidade, Criagao de curso de
até 2006. Doutorado em Contabilidade. - - -
Criagdo de um curso de pos-
graduagdo em nivel de Criagdo de um curso de
Promover a expans&o da pés- Doutorado em Administragdo, |Doutorado em
01/D2 FACE < até 2006. Administracéo. 10.000 - 10.000
graduagao. -
Desenvolvimento e
implementagdo da oferta de
cursos de Especializagdo
Profissionalizantes nas areas de |Oferta de curso de
Administracdo, Economia, Especializagdo em Auditoria
Contabilidade e Ciéncia da e Contabilidade
Informacéo, até 2006. Governamental no CCA. - - -
o1/D2 FAU Criar curso de mestrado inter- Implementagéo e mangtengéo
institucional. do curso de mestrado inter- Manutencéo do curso de
institucional até 2006. mestrado inter-institucional. - 100.000 100.000
Implantagdo do Programa de Manutencéo do Programa de
Ampliar a oferta de cursos para atender Pesquisa e Pés-Graduagdo em [Pesquisa e Pé;»Gradua(;éo
01/D2 FAV a demanda em pés-graduacio Agronegdcio (PREOPAGA), em Agronegécio
. criando 20 vagas para mestrado [(PROPAGA), criando 20
e outras 10 de doutorado até vagas para mestrado e
2003. outras 10 de doutorado. 2.000 - 2.000
Busca de convénio com
instituicdes de apoio ao ensino e |Busca de convénio com
pesquisa para apoio ao instituicdes de apoio ao
financiamento do curso, a partir [ensino e pesquisa para apoio
Criar curso de doutorado. de 2004. ao financimento do curso. - - -
01/D2 D Implantacéo do C_:urs? de
Doutorado e realizagao de
processos de selegdo de 2003 a |Realizagdo do 4° processo
2006. de selecéo. 16.000 - 16.000
E’;’::zf;;i?:{:ﬁ;i;iﬁj rgg;a;rinsas de pos- Atendimento de 2 cursos lato Manutencéo de 1 curso lato
. sensu, até 2006. sensu com outra institui¢do. 250.000 - 250.000
Envidar esforgos para criacdo da pos-
01/D2 FEF graduag&o stricto sensu em Educagéo |Criagéo do Curso de Mestrado |Implantagéo do Curso de
Fisica. em 2006. Mestrado. 35.000 - 35.000
Estimular e criar condi¢es para novas
01/D2 FS areas de pos-graduacao: lato e stricto  |Aumento da produtividade Aumento da produtividade
sensu cientifica, até 2006. cientifica - - -
g::(;;z;’;os Programas de PGs- Criagdo do Curso de Doutorado |Criacé@o do Curso de
01/D2 FT ) em Transportes. Doutorado em Transportes. - - -
Oferecer cursos de Pos-Graduacao lato|Oferecimento de 3 cursos de Oferecimento de 3 cursos de
sensu. especializagéo, até 2006. especializagao. - - -
Ampliagdo de 20% das vagas na|Ampliacao de 5% das vagas
pds-graduacéo até 2006. na pés-graduacéo. 10.000 - 10.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Aquisicdo de mobiliario e 5
(cinco) computadores para Aquisi¢do de mobiliario e 3
atender o corpo dicente, até (trés) computadores para
2006. atender o corpo dicente. 10.500 - 10.500
01/D2 ics Manter alto padréo académico da pés-
graduagao. Manutengdo do Tempo Médio  [Manutencéo do Tempo
de Titulag&o (TMT) em niveis Médio de Titulagdo (TMT)
compativeis com os exigidos em niveis compativeis com
pela CAPES. os exigidos pela CAPES. 20.000 - 20.000
Manutencao dos conceitos na  [Manutengao dos conceitos
avaliacdo da CAPES igual ou na avaliacdo da CAPES igual
superior a 6. ou superior a 6. 30.000 - 30.000
Elaborar o projeto de criagéio do El_abczragao de projeto de Apr_ovagao/lr_nplfmtacaa do
doutorado em Arte. cn'agao do doutorado em Arte e [projeto de criacédo do
até 2006. doutorado em Arte. - - -
01/D2 DA Implar}ta@éo de linha de . )
pesquisa em arte educagéo até
Manter o mestrado em Arte. 2005. Criacao de revistas do Organizagao de congresso,
mestrado e organizagéo de elaboracao de revista,
congressos. participacdo em congresso. 6.000 23.000 29.000
Oferecimento de cursos de Oferecimento de cursos de
especializagéo voltados para especializagao voltados para
professores dos ensinos médio [professores dos ensinos
Ampliar a pés-graduagsio latu sensu, e fundamental até 2006. médio e fundamental. - - -
Oferecimento de cursos de
Oferecimento de cursos de especializagéo para
especializagéo voltados para profissionais atuantes no
profissionais do poder plblico, |mercado de trabalho e poder
até 2006. publico. - - -
Apoio a expansédo do programa [Apoio a expansdo do
01/D2 E de pds-graduacéo do MAT, até |programa de pés-graduacéo
2006. do MAT. - - -
Criagdo do programa
Criagdo de um programa interdisciplinar de pés-
Ampliar a p6és-graduagéo strictu sensu [interdisciplinar de p6s- graduacdo em modelagem
do IE. graduacéo, até 2006. matematica e computacional. 20.000 - 20.000
Criagéo do curso de Mestrado  [Criag&o do curso de
em Estatistica, até 2006. Mestrado em Estatistica. - - -
Criagdo do programa de
Doutorado em Informética ate  |Criag&o do programa de
2006. doutorado em Informatica. - - -
= Criagéo programa de p6s- Criagdo programa de pos-
01/D2 IF Eg)sr_ngr\/;ruigggansao dos Cursos de graduacao académica em graduagao académica em
i Ensino de Fisica até 2006. Ensino de Fisica. - - -
Criagdo de condicoes para
Elaboragéao e implantagéo do futura implantacéo de
01/D2 H Implantar programa de doutorado Projeto de Doutorado em Doutorado em Filosofia e em
Filosofia e Geografia até 2006. |Geografia. 20.000 - 20.000
Oferecimento de 100% das
Oferecimento de 100% das disciplinas dos cursos de pos:
disciplinas, até 2006. graduacgao. - - -
Promogao de eventos e Promogéo de eventos e a
estimulacao da participacéo dos |estimulagdo da participagao
docentes e discentes em dos docentes e discentes em
eventos nacionais e eventos nacionais e
internacionais, até 2006. internacionais. 30.000 - 30.000
Ampliagdo da pés-graduagao stricto
01/D2 IL sensu, dar continuidade a implantagédo |Promog&o de intercambio entre |Promocéo de intercambio
do curso de doutorado em Lingtiistica. |docentes de IES nacionais e entre docentes de IES
internacionais, até 2006. nacionais e internacionais. - - -
Promogao do envolvimento de  [Promog&o do envolvimento
docentes e discentes nos de docentes e discentes nos
trabalhos de campo, até 2006. |trabalhos de campo. - - -
Titulagdo de 100% dos
Titulaco de 100% dos alunos  |alunos ingressantes na pos-
ingressantes em 2000 e 2001. [graduacg&o stricto senso. - - -
Institucionalizag¢ao dos
Institucionalizagdo dos cursos, |cursos, inserindo-0s em uma
inserindo-os em uma politica politica clara do Instituto,
clara do Instituto, desenvolvendo|desenvolvendo atividades
atividades necessarias, todas de [necessérias, todas de
estabelecimento de condigdes |estabelecimento de
Ampliar a oferta de cursos de P6s- 2002 a 2006. condicdes. - - -
Graduac&o lato senso em consonancia |Promogao de maior
com demandas sociais identificadas e |acessibilidade a informagao,
disponibilidade de corpo docente transferindo, para o Portal, Implementagéo das diretrizes
qualificado. muitos dos atendimentos de da CAPES para o portal da
balcéo, de 2002 a 2006. P6s-Graduagao. 10.000 - 10.000
Promogao de mais atengdo com |Promogédo de mais atencéo
01/D2 P . . . .
a infra-estrutura fisica e de com infra-estrutura fisica e
equipamento para 0s cursos de equipamento para os
2002 a 2006. cursos - 10.000 10.000

Ampliar a oferta de vagas para

Acéo de pré-
requisito:Consolidagéo de
condicdes de infra-estrutura em
30% de 2004 a 2006.

Acéo de pré-requisito:
consolidacéo de infra-
estrutura em 10%.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Mestrado e Doutorado, em Ampliagdo de vagas no
consonancia com capacitacdo mestrado Implantacéo de
progressiva do corpo docente e com novos programas de pés-
demanda qualificada. graduagdo em psicologia,
Ampliagéo de vagas no com mobiliario e
mestrado e no doutorado até equipamento basico, 1
2006. copiadora. 60.000 - 60.000
Cumprimento dos prazos para a [Cumprimento dos prazos
elaboracdo do Relatério Anual [para a elaboracgéo do
da CAPES. Relatério Anual da CAPES. 2.000 - 2.000
Elaboragéo da Lista de Oferta  |Elaboragéo da Lista de
semestral visando uma Oferta semestral visando
participacéo efetiva dos uma participagéo efetiva dos
professores do quadro, bem professores do quadro, bem
como estipulando um niimero  [como estipulando um
minimo de alunos por turma, até [nimero minimo de alunos
2006. por turma. - - -
Estimular a participacéo de Estimular a participacéo de
alunos da pés-graduagéo na alunos da pés-graduagéo na
oferta de disciplinas da oferta de disciplinas da
graduacéo, ate 2006. graduacgao. - - -
Financiamento a docentes e
Financiamento a docentes e discentes
discentes (passagens/diarias) |(passagens/diarias) para
para apresentagao de trabalhos |apresentagédo de trabalhos
em Congressos Nacionais. em Congressos Nacionais. 10.000 - 10.000
Inscrigdo de Dissertages no Inscrigdo de Dissertages no
concurso anual da ANPOCS concurso anual da ANPOCS 2.000 - 2.000
Integragéo de alunos bolsistas |Integragdo de alunos
Aprimorar o Programa de Pés- as atividades administrativas da bolsi_st_as és_ atividades
01/D2 IPOL = P - area. administrativas da area. - 5.000 5.000
graduagdo em Ciéncia Politica. = ——
Manutencéo e atualizag&o de
Manutengéo e atualizagéo de cadastro de alunos e ex-
cadastro de alunos e ex-alunos. [alunos. 1.500 - 1.500
Patrocinar a participacéo de Patrocinar a participacéo de
docentes (pagamento de docentes (pagamento de
diarias/passagens) de outras diarias/passagens) de outras
Instituicdes de Ensino nas Instituicdes de Ensino nas
Bancas Examinadoras do Bancas Examinadoras do
Programa, ate 2006. Programa. 8.000 - 8.000
Patrocinar a participacao de Patrocinar a participacao de
docentes e discentes nas docentes e discentes nas
reunies anuais da ANPOCS e [reunifes anuais da ANPOCS
da ABCP, até 2006. e da ABCP. - 6.000 6.000
Promogao de reunides com Promogao de reunides com
orientadores e discentes visando|orientadores e discentes
o cumprimento de prazo de visando o cumprimento de
permanéncia dos alunos no prazo de permanéncia dos
Programa, ate 2006. alunos no Programa. - - -
Realizar contatos com os Realizar contatos com os
docentes objetivando o docentes objetivando o
cumprimento dos prazos do cumprimento dos prazos do
calendério universitéario paraa |calendario universitario para
entrega das mencdes finais e a entrega das mengoes finais
revisdo de mencéo, até 2006. e revisdo de mengao. - - -
Ajustamento do tempo de
Ajustar o tempo de permanéncia |permanéncia dos alunos no
dos alunos no Programa até Programa.r]
2006. - - -
Concesséo de bolsas de Concesséo de bolsas de
estudos até 2006. estudos. - 123.120 123.120
Cumprir o calendario para Cumprir o calendario para
entrega das mengdes finais e entrega das mengdes finais e
revisOes de mengdes finais até [revisGes de mencdes finais.O
2006. - - -
Elaboragéo da Lista de Oferta
semestral visando uma
participacéo efetiva dos Otimizacgéo da Lista de
professores do quadro, bem Oferta e estipulagédo de um
como estipulando um ndmero  [nimero minimo de alunos
minimo de alunos por turma até |por turma. O
2006. - - -
Elaboragéo do Relatério
Elaboragéo dos prazos paraa |Anual da Pés-Graduagédo
elaboracédo do Relatério Anual  |(CAPES).O
da CAPES até 2006 6.000 - 6.000

Estabelecimento e manutencéo
de prazo para andlise dos
processos referentes a area até
2006.

Estabelecimento de prazos
para andlise dos processos
recebidos referentes a
area.0

Estimular a participagéo de
alunos do Programa na oferta
de disciplinas da graduagéo até
2006.

Estimular a participagéo de
alunos do Programa na
oferta de disciplinas da
graduacgao.l
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Financiar a participagédo de
docentes (pagamento de
Financiar a participagéo de diarias/passagens/prolabore)
docentes (pagamento de de outras Instituicdes de
Aprimorar o programa de Mestrado em diarias/passagens/prolabore) de [Ensino nas Bancas
01/D2 IREL ~ L outras Instituicdes de Ensino Examinadoras do
Relagdes Internacionais. ;
nas Bancas Examinadoras do  [Programa.O
Programa até 2006. 20.000 - 20.000
Gestéo junto ao CNPq para
Gestéo junto ao CNPq para concessao de bolsas de
concesséo de bolsas de estudos |estudos aos alunos
aos alunos selecionados pela  [selecionados pela Comisséo,
Comisséo, até 2006. até 2006. - - -
Implantagdo e manutencgéo e Implantagdo do cadastro de
atualizacdo de cadastro de ex- |ex-alunos. O
alunos até 2006. - - -
Incentivo aos alunos para o Incentivo aos alunos para o
cumprimento dos prazos de cumprimento dos prazos de
defesa do Projeto de defesa do Projeto de
Dissertagéo, até 2006. Dissertagéo. - - -
Inscrigdo de Dissertages no
Inscrigdo de Dissertages no concurso anual da
concurso anual da ANPOCS até |[ANPOCS.O
2006 1.000 - 1.000
Integragéo de um aluno Integragéo de um aluno
estagiario as atividades estagiario as atividades
administrativas da area até administrativas da area.l]
2006. - - -
Manutencéo do cadastro do
Manutencéao do cadastro do Programa de P6s-Graduacao
Programa de P6s-Graduagéo na|na ANPOCS.O
ANPOCS até 2006. - 2.500 2.500
Otimizar o tempo de emisséo de |Otimizagdo dos prazos para
declaracdes, histéricos até 2004 [emissédo de declaracdes,
e, manter o cumprimento do histéricos de alunos.O]
tempo estabelecido até 2006. - - -
Patrocinar a participacéo de Patrocinar a participacéo de
docentes e discentes em docentes e discentes em
Congressos Nacionais com Congressos Nacionais com
apresentacédo de trabalho até apresentacéo de trabalho.O
2006. - 7.000 7.000
Realizagdo de no minimo 1
.~ |oficina por semestre, conforme |Realizag&o de no minimo 1
Implementar programa de capacitagao demanda, a partir de 2002, Oficinas/semestre - - -
01/D3 DEX de estudantes para a agéo - - -
extensionista. A .
Realizagdo de no minimo 1
oficina por semestre, conforme [Realizacédo de no minimo 1
demanda, a partir de 2002. Oficinas/semstre - - -
Incremento da oferta de
. Incremento da oferta de cursos |cursos de especializagéo,
Expandir a oferta de cursos de o« .
e . ~ de especializacao, especialmente os que
especializagdo, pés-graduagao lato . L . =
sensu. espe_c|_a_lmente_ os que p0§5|b!l|tam a interagao
possibilitam a interagéo univesidade-empresa -
univesidade-empresa. governo. - - -
Incentivo a transformacéo de
Incentivo a transformacéo de cursos de especializacédo de
cursos de especializacédo de demanda freqiiente, em
demanda freqiiente, em mestrados
mestrados profissionalizantes  [profissionalizantes
Identificar demandas para mestrados (continuo), Até 2006 (continuo), = - =
01/D3 DPP profissionalizantes.
Indugéo da implementagdo de  |Indugdo da implementacéo
novos cursos de mestrado de novos cursos de
profissionalizante, mestrado profissionalizante,
especialmente nos programas |especialmente nos
consolidados (de acordo com a |programas consolidados (de
demanda). acordo com a demanda). - - -
Apoio e assessoramento a
apresentacéo de 5 propostas Apoio e assessoramento a
Implementar programas de pos- (de acordo com a demanda), até [apresentacdo de propostas
graduagao interinstitucionais e 2006. (continuo), - - -
interdisciplinares. Promogao de gestdes junto a Promogao de gestdes junto a
agéncias de fomento (continuo), |agencias de fomento
até 2006. (continuo), - - -
Promover a realizagdo de cursos de Realizag&o de 2.400 horas-aula |Realizac&o de 2.400 horas-
01/D3 EMP pds-graduacéo em nivel de para capacitacdo de cerca de aula para capacitacéo de
especializagéo para 6rgdos publicos.  [280 alunos em 2006.0 cerca de 280 alunos.O
1.024.000 - 1.024.000
Fortalecer o PPPG com a melhoria de [Otimizag&o do espagco fisico em
sua avaliagéo pela CAPES. 2003. Otimizacéo do espaco fisico. - - -
Fortalecer 0 PPPG com a melhoria de (l?’_eestrutyragao dos m~e|03 de Manutenf;ao dos mel?s de
— ivulgacdo da producéo divulgacgéo da producéo
01/D3 FAU sua avaliagdo pela CAPES. intelectual dos docentes e intelectual dos docentes e
discentes da PPPG até 2006. discentes da PPPG - 500 500
Fortalecer o PPPG-FAU através da Manutengéo dos meios
implantacédo de uma politica de Reestruturagéo dos meios eletronicos de divulgacéo da
divulgacao da producéo bibliografica a |eletronicos de divulgacéo da produgéo bibliografica da
médio e curto prazo. producéo bibliogréfica até 2006. [FAU. - 500 500
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Metas

Demandas por Fontes

Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Apoiar ao desenvolvimento de Cursos Apoio ao desenvolvimento
de Especializagao. Apoio ao desenvolvimento de de Cursos de
01/D3 EMD Cursos de Especializagéo. Especializagéo. - - -
Revisar e atualizar as ementas e Reviséo e atualizacéo das Reviséo e atualizagdo das
programas de disciplinas da PG da FM. |ementas e programas de ementas e programas de
disciplinas da PG da FM. disciplinas da PG da FM. - - -
Criagdo de condicdes fisicas Criagdo de condicdes fisicas
. . propicias ao desenvolvimento  |propicias ao
Otimizar os cursos existentes. : p - .
intelectual, como laboratérios, |desenvolvimento intelectual,
salas de seminérios etc, até como laboratérios, salas de
01/D3 FS 2006. seminarios e etc. 18.000 - 18.000
. . Incentivo aos os programas Incentivo aos os programas
Reestruturagéo do programa de poés- . . R . . R
graduacao exlst_e_ntes~ e |nvest_|njentc~: na exlst_e_ntes~ e |nves_t|r_nent~o na
qualificacdo ( participagdo em |qualificagéo ( participagdo
eventos) até 2006. em eventos) 100.000 - 100.000
Alcance de nota minima 5 para |Alcance de nota minima 5
todos os programas de pds- para todos os programas de
graduacdo da FT, até 2006. pbs-graduacgdo da FT. - - -
Aumentar o intercambio com Aumentar o intercambio com
outras instituicdes nacionais e  |outras instituicdes nacionais
estrangeiras e estrangeiras. - - -
Aumento em 10% no nimero
de publicacdes em
Aumento em 10% no nimero de |periédicos indexados nos
publicacdes em periddicos Programas de Pés
indexados nos Programas de Graduacao em Ciéncias
P6s Graduacéo em Ciéncias Mecanicas e Ciéncias
Mecénicas e Ciéncias Florestais.|Florestais. 10.000 - 10.000
Consolidar os programas de pés- Formacéo de 10 doutores e 50 |Formacéo de 10 doutores e
01/D3 FT ~ .
graduagao. mestres, até 2006. 50 mestres. - - -
Publicacéo de 2 edi¢Ges da Publicacéo de 2 edi¢Ges da
Revista Comunicacdes Técnicas |Revista Comunicagdes
Florestais (EFL) Técnicas Florestais (EFL). 15.000 - 15.000
Realizagéo de 2 eventos
Realizagéo de 2 eventos cientificos de carater
cientificos de carater nacional e [nacional e 1 evento de
1 evento de carater regional. caréter regional. 200
200 ANPET.(ENC), 50 ANPET.(ENC), 50
Congresso de Planejamento Congresso de Planejamento
Energético (ENE). Energético (ENE). - - -
Reconhecimento do Doutorado |Reconhecimento do
em Sistemas Mecatronicos Doutorado em Sistemas
(CAPES) Mecatrdnicos (CAPES). - - -
Formacéo de 80 médicos
A Residentes por ano, nas
01/D3 HUB ’\l\:aé\gitcego Programa de Residéncia especialidades médicas
’ credenciadas pelo MEC, em Formacéo de 80
2006. Residentes/ano - - -
Andlise dos indicadores da Andlise dos indicadores da
Avaliag&o continuada da CAPES|Avaliag&o continuada da
para sanar os prossiveis CAPES para sanar 0s
problemas para elevagao do prossiveis problemas para
nivel de todas as PG na CAPES |elevagdo do nivel de todas
ate 2006. as PG na CAPES. - 10.000 10.000
Aquisicdo de Bens e Aquisicdo de Bens e
Equipamentos Multiusuarios Equipamentos Multiusuarios
para Pesquisa, até 2006. para Pesquisa. - - -
Aumento da produtividade
docente e discente (2
trabalhos/docente/ano) até Aumento da produtividade
2006. docente e discente. - 15.000 15.000
Criagao de disciplinas para pds- |Atualizacéo de disciplinas
graduacéo até 2006. para pés-graduacéo . - - -
Criagéo e melhoria de Criagéo e melhoria de
mecanismos de Divulgacéo e mecanismos de Divulgacéo e
estabelecimento de estabelecimento de
intercambios dos Programas de |intercambios dos Programas
PG ate 2006. de PG. - 47.000 47.000
Alcangar exceléncia nos Programas de |Implementagéo de politicas de
01/D3 1B . ~ ~ R « N
P6s-Graduagéo. manutencao e otimizagdo dos |Manutencéo e otimizagédo
equipamentos até 2006. dos equipamentos. - 4.000 4.000
Incremento da captagédo de Incremento da captagédo de
recursos com estimulo de recursos com estimulo de
resposta aos editais de agéncias|resposta aos editais de
de fomento, até 2006. agéncias de fomento. - - -
Manutencédo das atividades Manutencédo das atividades
didaticas e de pesquisa de didaticas e de pesquisa de
campo e laboratério até 2006. |campo e laboratério. - 50.000 50.000
Manutengdo e ampliagéo do
numero de bolsistas de Manutencéo e ampliagdo do
mestrado e doutorado nos ndmero de bolsistas de
diversos programas de pds- mestrado e doutorado nos
graduagéo até 2006. diversos programas. - - -
Melhoria da infraestrutura para o |Melhoria da infraestrutura
ensino de pds-graduacéo até para o ensino de pés-
2006. graduacao. - 74.000 74.000
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Metas Demandas por Fontes
O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Participagdo de membros
externos em avaliagGes de Participacdo de membros
titulagdo dos programas até externos em avaliagOes de
2006. titulagdo dos programas. - 100.000 100.000
Oferecimento de 100% das
Oferecimento de 100% das disciplinas do mestrado em
disciplinas, até 2006. linguistica. - - -
Promogao de eventos e Promogéo de eventos e a
estimulacao da participacéo dos |estimulagdo da participagao
docentes e discentes em dos docentes e discentes em
eventos nacionais e eventos nacionais e
internacionais, até 2006. internacionais. 30.000 - 30.000
01/D3 IL Eﬁgi?shsca; (a);iucrasgade Mestrado em Promogao de intercambio entre |Promog&o de intercambio
’ docentes de IES nacionais e entre docentes de IES
internacionais, até 2006. nacionais e internacionais. - - -
Promogao do envolvimento de  [Promog&o do envolvimento
docentes e discentes nos de docentes e discentes nos
trabalhos de campo, até 2006. |trabalhos de campo. 5.000 - 5.000
Titulag&o de 100% dos
alunos ingressantes no curso
Titulagao de 100% dos alunos  |de mestrado em ligiiistica
ingressantes em 2000 e 2001. |aplicada. - - -
Melhorar o conceito do Curso de Pés- Elevagéo do conceito
01/D3 1Q Graduacao em Quimica junto a Elevacéo do conceito CAPES de|CAPES de 4 (quatro) para 5
CAPES. 4 para 5. (cinco). 10.000 - 10.000
Registro, em média 1.300
Registro, em média 1.300 novos [novos alunos (Mestrado e
alunos (Mestrado e Doutorado) |Doutorado) no primeiro
Programar os registros dos alunos no primeiro semestre e 300 no  [semestre e 300 no segundo
selecionados nos cursos de pés- segundo semestre de cada ano, [semestre de cada ano, ou
01/D3 SAA graduagao strito sensu e lato sensu, e |ou seja 1.600 por ano, até 2006. |seja 1.600 por ano. - - -
0s registros em horarios extras dos Registro em média de 1200 Registro em média de 1200
alunos especiais selecionados para alunos especiais a cada alunos especiais a cada
cursar disciplinas na pés-graduagdo.  |semestre letivo, ou seja 4.200 |semestre letivo, ou seja
por ano, até 2006. 4.200 por ano. - - -
Registro em média de 200 Registro em média de 200
novos alunos estagiarios por novos alunos estagiarios por
ano, até 2006. ano. - - -
Incorporacéo de, pelo
Incorporagao de, pelo menos, menos, 30 associados ao
01/D4 cDT Implantar o Clube do Empreendedor. 30 associados a0 ano, até 2006 Jano. __ — = - =
Realizagdo de seminérios e Realizagdo de seminérios e
palestras (Clube do palestras (Clube do
Empreendedor), até 2006. Empreendedor). 15.000 - 15.000
Apoiar o desenvolvimento de
experimentos e equipamentos Apoio ao desenvolvimento de 15|Apoio ao desenvolvimento
necessarios a elaboracéo de dissertacdes de mestrado, até  |de 3 Dissertacoes de
01/D4 CME dissgrta(;ées de mgstrado. 2006. mestrado. 900 - 900
Apoiar o desenvolvimento de
experimentos e equipamentos
necessarios a elaboracéo de teses de |Apoio ao desenvolvimento de 7 |Apoio ao desenvolvimento
doutorado. teses de doutorado até 2006. de 1 teses de doutorado. 1.200 - 1.200
Contribuir com a formacéo académica .
dos alunos de pés-gradguagéo através . Oferecimento de 02 bolsas
L Oferecimento de 02 bolsas de |de trabalho para alunos de
O1/D4 DATAUNB da par-tlmpagag dos mes_njos'nas .. [trabalho para alunos de p6s- pds-graduacéao, no
pesquisas na area das ciéncias sociais = ; )
. . graduagéo, no desenvolvimento [desenvolvimento das
aplicadas, desenvolvidas pelo ; X . .
DATAUNB. das pequ|sa§ realizadas pelo  |pesquisas rea!lzadas pelo
DATAUNB, até 2006. DATAUNB, até 2006. 28.000 - 28.000
Montagem de curso de Montagem de curso de
especializagdo em bens especializagdo em bens
culturais, até 2006.0) culturais.C]
Oferta de vagas para a extenséo|Oferta de vagas para a
por disciplinas da pés- extensdo por disciplinas da
Desenvolver conjuntamente com o DPP|graduacéo, até 2006. pds-graduacao. - - -
cultura de Pés-Graduagao extendido,
01/D4 DEX fortalecendo a indissociabilidade e a Promacéo de 3 cursos de
multidisciplinaridade. Promagéo de 3 cursos de extenséo/especializagdo na
extensdo/especializagdo na area|area de educagdo no campo
de educagédo no campo e e desenvolvimento
desenvolvimento sustentavel até [sustentavel.O
2006. - - -
Promogao de agdes integradas |Promogéo de agbes
a partir do 1°/2002 integradas - - -
Incentivar a participagdo de alunos de [Aumento do valor da bolsade [Aumento do valor da bolsa
0O1/D4 DPP pds-graduacéo no ensino de monitoria de R$ 192,00 para de monitoria de R$ 192,00
graduacéo. 18,75% para 18,75% 57.000 - 57.000
Estimular integragédo com a PG  |Estimular integragdo com a
Promover a integracéo entre os Stricto sensu. PG Stricto sensu. - - -
O1/D4 FMD Programas de PG da FM e afins Integragéo entre os
: Integragdo entre os Programas |Programas de PG da FM e
de PG da FM e afins afins. 10.000 - 10.000
Viabilizar a integracéo entre pés- Manutenc&o do programa de Viabilizar a participagéo de
0O1/D4 IE = ~ " . I, . =
graduacgéo e graduagao. ‘Assistentes de Ensino" até alunos de pds-graduacéo em
2006. atividades de ensino. 64.000 - 64.000
Publicar Livros (pela Oficina Editorial do Publica}gao de .3 Iiyros ppr ano nglicagép d_e 3 livros pela
N pela oficina editorial, até 2006. |oficina editorial. - - -
0O1/D4 IL IL) e Revistas como produto de — o — -
pesquisa. Publlf:agao de 6 revistas da Publlf:agao de 3 revistas da
PG/Literaturas e 6 de PG/Literaturas e 3 de
PG/Lingtistica até 2006. PG/Lingdistica. 60.000 - 60.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Intensificagcédo da
Expanséo da participacédo dos |participagio dos alunos de
alunos de graduagéo nos grupos|graduagdo nos grupos de
de pesquisa do PPPG até 2006. |pesquisa do PPPG. - - -
Expanséo das atividades de Manutengao das das
01/D5 FAU Integrar o PPPG com a graduagéo. momtonez para alunos Qe p0§- atividades dg mon|t0r|a~para
graduacéao na graduacgéo até alunos de pés-graduacéo na
2006. graduacao. - - -
Realizagdo de seminario
Realizagédo de seminario anual |anual sobre as atividades
sobre as atividades dos alunos |dos alunos de pés-
de pés-graduacéo até 2006. graduacao. 5.000 - 5.000
Incentivo e ampliagédo da Incentivo e ampliagédo da
participacdo de estudantes da |participacédo de estudantes
pds-graduacéo na orientacdo e |da pés-graduacédo na
composigédo de bancas orientacéo e participacdo em
. examinadoras de monografia bancas examinadoras de
Capacitar alunos de mestrado para o N ~ . S
.. s . final do curso de graduacéo, até [monografia final de curso
01/D5 FD exercicio do magistério e pesquisa ~
P 2006. (graduacéo). - - -
académica.
Oferta permanente de uma
disciplina voltada para a Oferta da disciplina
formacao didatico-pedagégica, |Metodologia do Ensino
em parceira com a Faculdade  |Superior aos estudantes do
de Educacéo, até 2006. Mestrado em Direito. - - -
Ampliar o nimero de bolsas de auxilio Ampliagao do nimero de
0O1/D5 FMD p’ = Ampliagdo do nimero de bolsas |bolsas de auxilio da Pés-
da Pés-Graduagao. i . = ~
de auxilio da Pés-Graduagdo. |Graduacéo. - - -
. . ~ _|Oferta de bolsa de Iniciagéo
Estreitar os vinculos entre a graduagéo|~. = ..~ " :
. = . Cientifica visando a maior Aumentar a oferta de bolsas
0O1/D5 IE e a p6s-graduagéo por meio da A L T
Iniciacio Cientifica participacéo do CIC, EST e de iniciacéo cientifica no
N i MAT, até 2006. ambito do IE. - 38.340 38.340
Promover condiges de trabalho para Aquisicdo de mobiliario de Aquisicdo de mobiliario de
. estudos(mesas, quadros e estudos(mesas, quadros e
os alunos do programa de p6s- . .
0O1/D5 IF = - cadeiras) e mesas para cadeiras) e mesas para
graduagdo em Ensino de
. . . computador bem como computador bem como
Fisica(Mestrado Profissionalizante). = =
construgdo de salas de estudos |construcéo de salas de
para os estudantes até 2006. estudos para os estudantes. 45.000 - 45.000
Promover selegdo de estagio na p6s-
graduag&o para participacéo discente
01/D5 I nos projetos ligados as salas-ambiente
proj 9 ) - Concesséo de 100% de bolsas [Concesséo de 100% de
e aos laboratodrios de informéatica. ; A X
aos selecionados, até 2006. bolsas aos selecionados. - - -
Atribuir a cada professor da pés- [Atribuir a cada professor da
graduagdo um minimo de dois  |pés-graduagdo um minimo
orientandos por ano no ECO. de dois orientandos no ECO. - - -
Criacdo do Prémio "Melhor Criacdo do Prémio "Melhor
Curriculo de Pés-Graduacéo” no |Curriculo de P6s-Graduagéo”
ECO em 2006. no ECO. 2.000 - 2.000
Elevagéo do conceito dos cursos
de pés-graduacéo de
Administracéo, Contabilidade ,
Economia e da Ciéncia da Elevar em 30% o indice de
Informacgé&o, nas avaliagdes dos |publicacdo de artigos e livros
6rgédos externos, até 2006. no ECO. - - -
Elevagéo do conceito dos cursos|Elevacéo do conceito dos
de pés-graduacéo de cursos de pds-graduacéo de
Administracéo, Contabilidade , |[Administracéo, Contabilidade
Economia e da Ciéncia da , Economia e da Ciéncia da
Informagé&o, nas avaliagdes dos |Informagéo, nas avaliagdes
6rgédos externos, até 2006. dos 6rgdos externos. - - -
Elevar em 4% o nimero de
Elevar o nimero de publicacdes |publicacdes cientificas no
; . cientificas na FACE, até 2006. |ECO. 4.800 - 4.800
Promover a melhoria da qualidade do
01/D6 FACE - . ~
ensino de P6s-Graduagé&o. < .
Implementagé&o de sistema de
informacao académica dos Digitalizacéo de teses e
cursos de Pés-Graduagéo da dissertagdes defendidas no
FACE, até 2006. ECO. 4.000 - 4.000
Oferecer minicursos na FACE,
até 2006.0 Trazer 2 professores
O convidados para minicursos
no ECO. - 5.000 5.000
Oferta de cursos de
especializagéo para os Oferta de cursos de
departamentos da FACE, até especializagdo para 0s
2006. departamentos da FACE. 160.000 - 160.000
Promover a ida deprofessores  [Promover a ida de 5
dos Departamentos da FACE a |professores do ECO a
eventos académicos eventos académicos
internacionais, até 2006. internacionais. - 15.000 15.000

Promover a vinda de
pesquisadores-visitante
estrangeiro na FACE, até 2006.

Promover a vinda de um
pesquisador-visitante
estrangeiro no ECO.

Promover uma distribuicdo
equanime para os orientadores
de mestrado e doutorado, até
2006.

Promover uma distribuicdo
equanime para 0s
orientadores de mestrado e
doutorado.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Anélise e adequacéao do
programa de pés-graduag&o nos [Andlise e adequagéo do
. . indicadores da CAPES, até programa de Pés-graduacéo
O1/D6 FAV Melhora[a qualidade do curso de pés- 2006. nos indicadores da CAPES. - - -
graduagéo.
Elevagéo do conceito do curso |Elevagéo do conceito do
junto ao MEC/CAPES, até 2006. |curso junto ao MEC/CAPES. - - -
Avaliag&o dos discentes e do Avaliag&o dos discentes e do
corpo docente, até 2006. corpo docente - - -
0O1/D6 FS Promover a avaliagéo interna da FS. Incentivo aos programas de Incentivo aos programas de
avaliacéo continuada do po6s- avaliacdo continuada do po6s-
graduando e do programa de graduando e do programa de
pds-graduacéo até 2006. pds-graduacao - - -
. . Atingimento nota 6 na avaliacdo |Atingimento nota 6 na
Melhorar o conceito do curso de pés- . i liaca dent
graduag&o em Fisica junto & CAPES. correspondente ao triénio 2004 ayfal |.ac;ao correspondente ao
2006. triénio 2004-2006. 15.000 - 15.000
Divulgar nacionalmente o
Divulgar nacionalmente o PPG- |PPG-Fis/UnB de modo a
Fis/UnB de modo a aumentar aumentar em 10% o ndmero
em 20% o nimero de candidato |de candidato para o
para o processo seletivo e processo seletivo e
consequentemente melhorar o [consequentemente melhorar
nivel dos alunos ingressos. o nivel dos alunos ingressos. - 1.000 1.000
Estimular um aumento da Estimular um aumento da
Produgéo cientifica do PPG-Fis |Producéo cientifica do PPG-
em pelo menos 20%, Fis em pelo menos 10%,
Principalmente as produgées principalmente as produgdes
envolvendo alunos de Pés- envolvendo alunos de Pés-
Graduacao, até 2006. Graduacao. - - -
Fazer gestdes junto aos érgdos |Fazer gestdes junto aos
financiadores de modo a 6rgéos financiadores de
0O1/D6 IF . .
: aumentar o nimero de bolsas [modo a aumentar o nimero
Melhorar o Conceito do Programa de -~ = %, até |de bol de Pés-Graduaca
Pés-Graduacio em Fisica. de Pés-Graduacéo em 20%, até |de bolsas de Pés-Graduacéo
2006. em 10%. - - -
Manter conceito 5 na avaliagdo |Manutengdo do conceito 5
da CAPES para o triénio na avaliacdo da CAPES para
2004/2007. o triénio. - - -
Pagamento de 12 bolsas de Pagamento de 12 bolsas de
mestrado e 9 bolsas de mestrado e 9 bolsas de
doutorado por ano, até 2006. doutorado. 252.500 - 252.500
Participacéo de professores Participacéo de professores
convidados em bancas convidados em bancas
examinadoras de dissertacbes, [examinadoras de
teses e exame de qualificagdo. |dissertacdes, teses e exame
Em média 8 bancas de de qualificacdo. Em média 8
doutorado por ano, até 2006. bancas de doutorado. 30.000 - 30.000
Promogao de discussédo
Promogéo de discusséo sobre |sobre novas regras de
novas regras de credenciamento|credenciamento de
de professores junto ao PPG- professores junto ao PPG-
Fis, até 2006. Fis. - - -
Assegurar condigdes para
participacdo de membros
externos em bancas de defesa
de Mestrado e Doutorado, e Assegurar participagdo de
Prover condicdes para avaliacdo do bancas de qualificagcdo no membros externos em 90
desempenho do programa e participar |doutorado bancas examinadoras 90.000 - 90.000
da definicéo de politicas de pesquisa e
pés-graduacao. Proceder a avaliagdo do modelo
01/D6 P de avaliacdo da CAPES e Proposicéo de politicas para
propor politicas para a avaliacdo |a avaliacédo externa junto a
externa junto a CAPES até 2004 |CAPES e atuar junto a
e atuar junto & ANPEPP ANPEPP - - -
Criagao de novas disciplinas
o Avaliagéo a adequacéo das onde for recomendavel em
Rever a oferta atual de disciplinas. I, o L
disciplinas, e a criacéo de novas [consonancia com a
disciplinas onde recomendavel |reestruturacéo da pos-
2004 a 2006. graduacgao. - - -
Avaliac&o de 100% dos cursos |Avaliacéo de 100% dos
de pds-graduacao stricto sensu |cursos de pés-graduagdo
com base nos resultados da stricto sensu com base nos
CAPES, até 2006. resultados da CAPES. - - -
Elaboragéo de projeto de Elaboragéo de projeto de
Desenvolver atividades de avaliacéo avaliacdo dos cursos de pos- avaliacdo dos cursos de pos-
discente do ensino de pés-graduagdo |graduacédo lato sensu, até 2006. |graduacéo lato sensu. - - -
O1/D6 SPL A X = - = -
de ambito institucional em conjunto Elaborag&o de projeto, em Elaborag&o de projeto, em
com o DPP. conjunto com o DPP, para conjunto com o DPP, para
implantacéo de atividades de implantacéo de atividades de
avaliacdo interna da p6s- avaliacdo interna da pos-
graduacdo em 2006. graduacao. - - -
Sistematizacao e consolidagédo |Sistematizagdo e
dos dados para publicagdo dos |consolidagdo dos dados para
resultados até 2006. publicacéo dos resultados. - - -
Ampliar a atuagéo no Territério
01/D7 CET Nacional, por meio de oferta de cursos, [Atender novas demandas fora |Atender uma nova demanda
projetos e consultorias. do DF, até 2006. fora do DF - 48.000 48.000
Ampliar parcerias com instituicdes Implantagcdo/manutencéo dos Implantagcdo/manutengéo
publicas e privadas locais e regionais, |projetos até 2006. dos projetos. 4.000 - 4.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
01/D7 CIORD |visando a formacéo de quadros Manutengéo das parcerias Manutencéo das parcerias
potenciais para implantacéo futura do |atuais mediante reunides atuais mediante reunides
programa de Pés-graduagao stricto setoriais, até 2006. setoriais. 4.000 - 4.000
Manutengédo do Programas
Implantacéo de Programas de |de Pds-doutorado, e
pbs-doutorado, até 2006. recebimento de 4 doutores. 13.000 - 13.000
Implementacéo de convénios e |Implementagéo de convénios
intercambios com instituicdes no |e intercambios com
01/D7 Ics Institucionalizar programas de exterior, até 2006. instituicdes no exterior. 30.000 - 30.000
intercdmbio nacional e internacional. Implementag&o de uma
Implementacéo de uma politica |politica de permanéncia
de permanéncia relugar de relugar de professores
professores visitantes, até 2006. |visitantes. - - -
Realizagéo de eventos em
parceria com instituicées Realizagéo de eventos em
nacionais e do exterior, até parceria com instituicoes
2006. nacionais e do exterior. 30.000 - 30.000
Fortalecimento do Programa de
pesquisadores associados ao Convénio de colaboragdo
CIFMC, até 2006. Bilateral com o CSIC-Madri. - 25.000 25.000
Cooperagéo académica com
Fortalecimento do Programa de |os Institutos Associados de
Fortalecer o intercambio com pesquisadores associados ao Pesquigas Nucleares, Dubna
01/D8 CIFMC [ =~ .~~~ S ) CIFMC, até 2006. — Russia. - 25.000 25.000
instituicdes nacionais e estrangeiras
Fortalecimento do Programa de |Cooperagé@o com o Pacific
pesquisadores associados ao Institute of Theoretical
CIFMC, até 2006. Physics. - 25.000 25.000
Fortalecimento do Programa de |Fortalecimento do Programa
pesquisadores associados ao de pesquisadores
CIFMC, até 2006. associados ao CIFMC. - 100.000 100.000
. . - Envio de 8 (oito) docentes para |Participagéo de 2 docentes
Ampliar os programas de intercambio ; A
01/D8 FAC académico-cientifico programas de pés-doutoramento|em programas de pos-
) até 2006. doutoramento - - -
Matricula de um docente em
Incentivar a titulagéo doutoral dos Contratagéo de professor curso de doutorado,
01/D8 FD L e ~ .
professores da FD. temporario para substituir manutencéo de contratagéo
professor quando em curso de  |[de um substituto e
doutorado, até 2006. contratacédo de outro. 98.000 - 98.000
Incentivar e realizagdo de parcerias Estabelecimento de convénios |Estabelecimento do maximo
01/D8 FE T . S -
nacionais e internacionais. com |IES nacionais e de convénios com IES
internacionais. nacionais e internacionais - - -
Incremento a participacéo de
01/D8 FS Promover Intercambio e parceria prof_esst_)res _de instit_ui:;()_es . Incremento a pe_xrtic_ipgg:élo de
nacionais e internacionais, até  [professores de instituicdes
2006. nacionais e internacionais 100.000 - 100.000
Implantar Programa de intercambio de
o1/D8 HUB professores e pesquisadores com Reallizg(;éq de intercambio de 03 ) ) ‘
outras Unidades de Ensino e de profissionais do HUB e outras  |Realizag&o de intercambio
Assisténcia. Instituicdes de Saude, em 2006. |de 3 profissionais/ano - - -
Ampliagao da utilizagéo de Ampliar da utilizagao de
bolsas-sanduiches nos bolsas sanduiches nos
programas de PG, até 2006. programas de PG. - - -
Incremento da participagdo de |Incremento da participacéo
Incrementar intercambios e parcerias  [professores e pesquisadores de professores e
01/D8 1B nacionais e/ou internacionais nos visitantes e de pés-doutorado, [pesquisadores visitantes e
programas de pés-graduacéo. até 2006. de pds-doutorado. - - -
Incremento dos Programas de |Incremento dos Programas
cooperagéo Nacional e de cooperagéo Nacional e
Internacional (FIRCA e OMS), |Internacional (FIRCA e
até 2006. OMS). - 135.000 135.000
Incentivar o intercambio entre Apoiar a partlupagao de
- professores em atividades de
01/D8 IE professorgslpgsglilSadorgs com pares Promocéo de seminarios anuais|ensino, pesquisa e extenséo
de outras instituicdes nacionais e d {Unto a outras instituicdes. e
internacionais. com a presenca de jun tras Instiuicoes,
pesquisadores de outras de outras institui¢des junto a
instituicdes. UnB. 28.000 - 28.000
Promover o intercambios de Promover a participacdo de ao [Promover a participagéo de
Professores e alunos do IF-UnB com  [menos 30% dos alunos de Pés- [ao menos 30% dos alunos
01/D8 IF . o = . x
pesquisadores brasileiros e Graduag&o por ano em eventos |de Pés-Graduagéo em
estrangeiros. cientificos nacionais e eventos cientificos nacionais
internacionais, até 2006. e internacionais. - 15.000 15.000
Promover a vinda de ao
Promover a vinda de ao menos [menos 12 pesquisadores
Promover o intercambios de 12 pesquisadores por ano para |para colaboracbes
Professores e alunos do IF-UnB com  |colaboragGes académico- académico-cientifico com os
01/D8 IF . o o
pesquisadores brasileiros e cientifico com os professores de |professores de IF, de modo a
estrangeiros. IF, de modo a melhorar o melhorar o intercambio de
intercambio de pesquisadores  |pesquisadores do IF com
do IF com pesquisadores de pesquisadores de outras
outras parte do pais, até 2006. [parte do pais. - 17.000 17.000
Ampliagdo e consolidacédo
Ampliagédo e consolidagdo dos |dos convénios de
convénios de cooperacéo cooperagao nacional e inter-
A1 /P8 " Incentivar o intercambio de nacional e inter-institucional. institucional. - - -
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
i mr professores, pesquisadores e visitantes
Promogao da vinda de Promogao da vinda de
pesquisadores visitantes pesquisadores visitantes
estrangeiros, para todos os estrangeiros, para todos os
Departamentos do IH, até 2006. |Departamentos do IH. 50.000 - 50.000
Convidar professores de outras |Convidar professores de
instituicdes nacionais e/ou outras instituicbes nacionais
estrangeiras para realizar pés- |e/ou estrangeiras para
doutorado no IPOL e vice-versa, |realizar pés-doutorado no
ate 2006. IPOL e vice-versa. - - -
Estabelecimento de intercambio |Estabelecimento de
com outras instituicdes até intercambio com outras
2006. instituicdes . 10.000 - 10.000
. A Implantagdo da catedra Victor  |Implantacéo da catedra
Ampliar programas de catedras, com ~ -
apoio de outras institui¢des visando Nunes.Lga[ com alcolaporacao Victor Nun~es Legl coma
) de instituicdes nacionais ate colaboragéo de instituices
atendimento aos programas o
. y 2006. nacionais . - - -
desenvolvidos no Instituto.
Incentivar a participagdo de Incentivar a participagdo de
01/D8 IPOL professores nos intercambios professores nos intercambios
académicos ate 2006. académicos. - 3.000 3.000
Promover a participagéo dos Promover a participagéo dos
alunos nos intercambios com o  [alunos nos intercambios com
aproveitamento dos créditos 0 aproveitamento dos
cursados dentro do programa créditos cursados dentro do
ate 2006. programa . - - -
Capacitar os alunos da pés-graduagéo Oferecimento de disciplinas Oferecimento de disciplinas
. Y voltadas para a formagéo voltadas para a formagao
para o exercicio do magistério e Npaang . | de | didatico-pedagégica do aluno
pesquisa académica. didatico pedagoglca} do aluno de pedagdg 0
mestrado em parceira com a de mestrado em parceira
FED até 2006. comaFED . - - -
. . X Incentivo dos professores do Incentivo dos professores do
Incentivar a titulagédo pés-doutoral dos N . N .
professores do IPOL. IPOL a obter o titulo de pés- IPOL a obter o titulo de pés-
doutor ate 2006. doutor . 15.000 - 15.000
Estabelecimento de
Estabelecer intercambio de intercambio de docentes
docentes através de convénios [através de convénios, com
com instituicdes internacionais, |institui¢cdes internacionais
visando reforcar os programas |visando reforgar os
Consolidar o programa de catedra do |de graduacé&o e pés-graduacdo |programas de graduacéo e
Instituto até 2006. pds-graduacéo. 12.000 - 12.000
01/D8 IREL Participacéo dos alunos nos
Incentivar a participagdo dos intercambios nacionais e
alunos nos intercambios com o  |internacionais com
aproveitamento dos créditos aproveitamento dos créditos
cursados dentro do programa cursados dentro do
até 2006. programa - - -
. . o x Incentivar os docentes do IREL [Incentivar os docentes do
Incentivo a titulagéo pds-doutoral dos . . A . .
professores do IREL. arealizar o pés-doutorado até |IREL a realizar o pés-
2006. doutorado. - - -
. N . Ampliagdo de 50% do acervo Ampliagdo de 10% do acervo
Atualizar o material bibliogratico (livros, | & i 6ico Ga BCE, destinado |bibliogréfico da BCE,
01/D9 pcg  |periodicos, videos, mapas, teses e | oo acs0, até 2006. destinado a pés-graduagao. 220.000 - 220.000
outros documentos) pertinente aos
cursos de pos-graduagdo. Realizagéo de inventério do Realizagéo de inventério do
material bibliogréafico até 2006. _|material bibliografico. - - -
Aquisicdo de pelo menos 6
estacOes de trabalho de porte,
compra de 40 computadores e
manutencao/atualizagédo da Ampliagao do parque
rede de microcomputadores, computacional de alto
até 2006. desempenho. - 330.000 330.000
Melhorar o parque computacional e de [Aquisicdo de pelo menos 6
01/D9 CIFMC laboratério da Unidade. estacOes de trabalho de porte,
compra de 40 computadores e
manutencéo/atualizagéo da
rede de microcomputadores, Manutencédo da rede de
até 2006. computadores. - 36.000 36.000
Aquisicdo de PPMS, baixa Aquisicdo de PPMS, baixa
temperatura para laboratério e  |temperatura para laboratério
oficina mecanica, até 2006. e oficina mecanica. - 1.180.000 1.180.000
Manutengéo do funcionamento [gerenciamento da
dos programas de pos- manutencéo dos programas
A graduacéo, até 2006. de p6s-graduacdo CAPES 2.500.000 - 2.500.000
Implementar convénio(s)
institucional(is) da CAPES para . =
manutencéo dos programas de pds- manutencdo e |mp|ementa9ao
graduag&o stricto sensu. das bols?s de estudo de pos-
graduagao (mestrado
01/D9 DPP académico e doutorado) dos
programas de pés-graduagéo da|gerenciamento de bolsistas
UnB, até 2006. da CAPES 6.000.000 - 6.000.000
Promover a participagdo dos
programas de pés-graduagéo no
fornecimento dos textos de teses e
dissertacdes para alimentar o banco da |Disponibilizar todas as teses e  |Disponibilizar todas as teses
biblioteca digital em parceria com o dissertacdes por meio eletronico |e dissertagdes por meio
IBICT. até 2006. eletronico até 2006. - - -
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Metas Demandas por Fontes
Obijetivo / . . .
Diretriz UiitiEets e Global Anual CSEI, Ffréprlo convenio total
e A Definir
01/D9 FAC Ir:s:aAIar_ sistema de seguranca Instalac&o de sistema de Instalagéo de sistema de
eletronica. seguranga eletronica, até 2006. |seguranca eletronica. 5.000 - 5.000
Modernizagéo dos recursos
computacionais dos laboratérios |Aquisicdo de computadores
de informética dos programas  |para os laboratérios e
de pés-graduacédo da FACE, até |atividades administrativa do
2006. CCA. 20.000 - 20.000
Realizagdo de upgrade em
Modernizagao dos recursos 12 computadores aquisi¢do
computacionais dos laboratérios [de 15 cadeiras 1 teldo e 5
de informéatica dos programas  |mesas para ampliacéo e
Adequar e/ou modernizar (os de pés-graduacédo da FACE, até [moderni¢do do laboratério do
01/D9 FACE laboratérios) de informética da pés- 2006. ECO. 22.000 - 22.000
graduagao.
Prover instalagdes fisicas
para dois terminais de
acesso dedicado ao banco
Prover instalagdes fisicas para |de dados econdmicos e
terminais de acesso ao banco  [financeiros da Reuters
de dados da FACE, até 2006. International no ECO . 2.000 10.000 12.000
Reequipamento da FACE e de
seus departamentos com Aquisicéo de projetor
modernos recursos audiovisuais,|multimidia e laptop para o
até 2006. CCA. 15.000 - 15.000
Apoiar com insumos, méo-de-obra,
01/D9 FAL infra_\—e_strut_ura bési_ca e equipamer}tos
audiovisuais o ensino de graduacgéo e
pos-graduagéo. Aquisicdo de insumos, até 2006. [Aquisicdo de insumos 60.000 - 60.000
Equipar o alojamento de animais Instalagéo de equipamentos
0O1/D9 FMD = . . L
FM/FS. Instalag&o de equipamentos no |no alojamento de animais
alojamento de animais FM/FS. |FM/FS. 200.000 - 200.000
Aquisi¢do de novos Aquisi¢do de novos
equipamentos para uso no equipamentos para uso no
Laboratério de Automacéo e Laboratério de Automacéo e
Controle do GRACO — ENM. Controle do GRACO — ENM. 13.000 - 13.000
Aquisicdo e manutencéo de Aquisicdo e manutencéo de
"softwares" registrados para fins |"softwares" registrados para
didaticos. fins didaticos. 80.000 - 80.000
Manutengéo do sistema de
Manutencéo do sistema de refrigeragé@o do Laboratério
refrigeragdo do Laboratério de |de Modelagem de
Modelagem de Escoamentos Escoamentos Complexos,
Complexos, LMEC-Vortex-ENM. [LMEC-Vortex-ENM. 2.500 - 2.500
Atualizar e adquirir eqmpamen[tos € Manutengéo dos taneis de vento [Manutencé&o dos tineis de
0O1/D9 FT softwares para os cursos de pés- - o
graduago. e bancafigs dldatlcaAs FIo vento e bar}gadas dlda{lcgls
Laboratério de Mecanica dos do Laboratério de Mecanica
Fluidos-ENM. dos Fluidos-ENM. 3.500 - 3.500
Melhoria da infra-estrutura Melhoria da infra-estrutura
relativa ao mobiliario, aos relativa ao mobiliario, aos
equipamentos, inclusive equipamentos, inclusive
recursos computacionais, recursos computacionais,
software e hardware, para as software e hardware, para as
pesquisas vinculadas aos pesquisas vinculadas aos
programas de P6s Graduagédo |programas de Pés
da FT. Graduacédo da FT. 40.000 - 40.000
Viabilizacdo de mobiliario e
Viabilizagdo de mobiliario e 16 |16 computadores para
computadores para atender as |atender as secretarias dos 8
secretarias dos 8 Programas de [Programas de P6s
Pés Graduagéo. Graduacao. 64.000 - 64.000
Aquisi¢do de novos Aquisi¢éo de novos
equipamentos de informéatica e |equipamentos de informéatica
mobiliario para secretaria da Pésje mobiliario para secretaria
Graduacao e salas de alunos, |da P6s-Graduagéo e salas
até 2006. de alunos. - 12.000 12.000
Atualizagdo dos
Atualizagdo dos equipamentos [equipamentos de
Melhorar a infra-estrutura de salas de [de informaticas nas salas dos  |informéticas nas salas dos
01/D9 IF aula e da secretaria de P6s- alunos, até 2006. alunos. - 10.000 10.000
Graduacao. Manutencédo das atividades
Manutencéo das atividades académicas e
académicas e administrativas da |administrativas da Pos-
P6s-Graduagdo com material de [Graduagdo com material de
consumo, até 2006. consumo. - 15.000 15.000
Melhorar as condi¢des
Melhorar as condi¢6es audiovisuais e de
audiovisuais e de refrigeragdo [refrigeracdo da sala de
da sala de seminério, até 2006. [seminario. - - -
Manter as atividas didaticas e N N A s
o1/D9 G administrativas do curso de pés- Viabilizar a participagdo de Viabilizar a participagdo de
graduacao. memk'j\ros externqs em bancas |membros extt_ernos em
examinadoras até 2006. bancas examinadoras. - 28.000 28.000
Aquisicdo de 14
Adquirir equipamentos de Informatica e Computf"dore.S com
01/D9 IL softwares softwares, 1 impressora
: Aquisi¢do de 20 computadores |laser(monocromatica) e 2
com softwares, de 03 Scanner. |Scanner. 55.000 - 55.000
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O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Adquirir através da BCE as
Adquisicéo através da BCE as  |bibliografias indicadas pelos
Ampliar e renovar o acervo de obras e |bibliografias indicadas pelos professores em seus
01/D9 IPOL . . - o S
periédicos na area de Ciéncia Politica. |professores em seus programas |programas de disciplinas na
de disciplinas na Graduagdo e [Graduacéo e na Pds-
na Pés-Graduacéo até 2006. Graduagao . 10.000 - 10.000
Disponibilizar recursos de informéatica [Aquisicéo de 50 Aquisicdo de 15
0O1/D9 1Q para pesquisadores e alunos de Pds-  |microcomputadores e 50 microcomputadores e 15
Graduacéo. impressoras até 2006. impressoras. 66.000 - 66.000
Aquisigao de 06 novos Aquisi¢ao de 06 novos
computadores para a pos- computadores para a pos-
graduacao, até 2006. graduacao. 15.000 - 15.000
) « Aquisi¢do de 10 novos Aquisi¢édo de 10 novos
01/D9 SAA Mfalhorar a |nfra-estrutura Graduagdo e computadores e 01 computadores e 01
Pés-graduacéao. s ~ S
digitalizadora para a graduacao, |digitalizadora para a
até 2006. graduacao. 25.000 - 25.000
Aquisicdo de uma central de Aquisicdo de uma central de
telefone digital, até 2006. telefone digital. 5.000 - 5.000
. - Apoio a realizacéo de 1
01/D10 CEETRU émp“,?r a Pa:jtmlgag_ao eDm Eventos Apoio a realizacéo de 1 evento |evento nacional: XX
entificos e de Ensino. nacional: XX ANPET.[] ANPET.0
20.000 - 20.000
Continuagédo ao programa de
realizacéo de eventos cientificos |[Realizag&o de 4 eventos
até 2006. cientificos. - 302.000 302.000
Intensificagdo das agOes para a |Intensificagdo das agdes
01/ D10 CIEMC Incrementar a realizag&o de eventos  [realizagéo anual do Comité para a realizagao anual do
cientificos. Cientifico Internacional (CC) do [Comité Cientifico
CIFMC até 2006 Internacional (CC) do CIFMC - - -
Realizagdo da reunido bi-anual
do Comité Cientifico Realizag&o da reuniéo bi-
Internacional do CIFMC, até anual do Comité Cientifico
2006. Internacional do CIFMC. - 70.000 70.000
01/D10 FAC Realizar eventos cientificos Realizag&o de um evento anual,
a partir de 2003 até 2006. Realizacéo de 1 evento - - -
Aumento em 100%, do ndmero
de titulos de Arquitetura de Aumento em 20% o nimero
2002. a 2006. de titulos de Arquitetura 10.000 - 10.000
01/D10 FAU Expandir a infra-estrutura informacional [Criagao do banco de imagens [Manutenc¢éo do banco de
da FAU. de 2003 até 2006. imagens de Arquitetura 2.500 - 2.500
Registro e documentagédo da Registro e documentagédo da
produgéo discente e docente, produgéo discente e
até 2006. docente. 1.500 - 1.500
Promogao da participacdo dos |Promogao da participacédo
professores do quadro dos professores do quadro
permanente em eventos permanente em eventos
académicos nacionais e académicos nacionais e
Promover a realizagdo de eventos internacionais, até 2006. internacionais. 60.000 - 60.000
cientificos e incentivar a participacao Promogao de 2
01/D10 IH U . L
dos docentes e técnicos e alunos da Promogéo de 10 seminarios/eventos
P6s-Graduagao seminarios/eventos cientificos: 1 |cientificos: 1 nacional e 1
nacional e 1 internacional, por |internacional por
departamento,até 2006. departamento. 80.000 - 80.000
Realizagédo de 40 seminarios Realizagédo de 10 seminarios
internos permanentes até 2006. |internos permanentes. 10.000 - 10.000
[Total da area: Ensino de Pés-Graduagao 25.884.617 4.969.446 30.854.063

Objetivo 2: Apoio a Pesquisa
Produzir novos conhecimentos em todas as areas, para aumentar o saber, solucionar os problemas sociais e ambientais e gerar a inovagao.
Area: Pesquisa

Acolher Convénios Académicos
(Editais) no CDT.

Execucéo e coordenagao
administrativa/ financeira dos
projetos até 2006.

Execucédo e coordenagao
administrativa/ financeira dos
projetos.

Recebimento de demanda de 5
Editais multidisciplinares das
unidades da UnB. Projetos dos
fundos de pesquisa setoriais até
2006.

Recebimento de demanda
de 5 Editais
multidisciplinares das
unidades da UnB. Projetos
dos fundos de pesquisa
setoriais.

Aumentar o nimero de Convénios com

02/D1 CDT os Ministérios para difundir o
conhecimento e ampliar a participagao
na Gestdo Publica e na Gestéo do Celebragéo de 3 Convénios Celebragéo de 3 Convénios
Conhecimento. junto aos Ministérios até 2006. _|junto aos Ministérios. - - -
Implantacéo das Bolsas de Implantacéo das Bolsas de
pesquisa, coordenacéo e P&D, [pesquisa, coordenagéo e
Implantar a Tabela de Bolsas do CDT. [utiizando a Tabela de valores P&D, utiizando a Tabela de
das Bolsas elaboradas pela valores das Bolsas
GEAD para as atividade do CDT |elaboradas pela GEAD para
até 2006. as atividade do CDT. - - -
Ampliagdo em 100% do n.°de [Ampliagdo em 25% do n.° de
pesquisas financia-das por pesquisas financiadas por
6rgédos de fomento a pesquisa  |6rgdos de fomento a
até 2006 pesquisa - - -
Ampliacdo em 100%, do nimero |Ampliacdo em 25% do
de Pesquisadores Associados |ndmero de pesquisadores
até 2006 associados - - -
Criagdo de 30 novos grupos de |Criacédo de 6 novos grupos
02/D1 CEAM Criar e desenvolver pesquisas em trabalhos, até 2006 de trabalhos. - - -

areas multidisciplinares.

Engajamento em 10% do n.° de
alunos nas linhas de pesquisas
até 2006

Engajamento em 4% do n.°
de alunos nas linhas de
pesquisas
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Metas Demandas por Fontes
O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Solicitagéo da inclusédo de 10 Solicitagéo da inclusdo de 2
projetos de Pesquisa no projetos de Pesquisa no
Programa PIBIC para obtengdo |Programa PIBIC para
de Bolsas de Pesquisa, junto ao[obtencéo de Bolsas de
DPP até 2006 Pesquisa, junto ao DPP 6.150 - 6.150
il s o ce g0 e L0 PO (DO Sy
02/D1 CEFTRU |doutorado.O
Transporte.[ Transporte.
- 42.000 42.000
Digitalizagdo e
processamentode 150 horas de [Digitalizagdo de 50 hs de
imagem e som até 2006.0 imagem/som.J
Implantar sistema de digitalizagéo e Producéo de material
processamento de imagem e som p/ multimidia: 100 horas de Producéo de 25 horas de
02/D1 CPCE ; ] : X . X
apoiar projetos de pesquisa.[] imagem até 2006.0] material.0]
Telecinagem 16mm/super-8
diapositivo: 35 horas de imagens|Telecinagem de 10 horas de
até 2006.0 pelicula.0
Apresentacéo dos resultados Apresentacéo dos resultados
das pesquisas em dois das pesquisas em dois
congressos cientificos de carater|congressos cientificos de
- ) nacional, até 2006. carater nacional. 15.000 - 15.000
Consolidar os conhecimentos em
02/p1 DATAUNB metodolog|a qua_lnatlvz?\ @ quantitativa Oferecimento de 01 bolsa de Oferecimento de 01 bolsa de
de pesquisa social aplicada.
trabalho para alunos de trabalho para alunos de
graduacao visando consolidar  |graduagéo visando
pesquisa na area de avaliagdo |consolidar pesquisa na area
de ciéncias sociais aplicadas, de avaliacéo de ciéncias
até 2006. sociais aplicadas. 16.000 - 16.000
Aumentar o nimero de grupos de
pesquisa da UnB cadastrados no
Diretério de Grupos de Pesquisa do Aumentar em 15% o nimero de |Aumentar em 10 grupos de
CNPq. grupos de pesquisas até 2006. _|pesquisas. - - -
02/D1 DPP . = ... |Selecéo de pesquisadores pela
Executar a implementacéo dos editais e N imol tacio dos
de apoio a pesquisa e a participagéo de comissdo da (;amara de < 'mplementagao R N
Pesquisa e P6s-Graduagéo e editais/FINATEC: apoio &
professores e alunos em eventos da = B N o
FINATEC. Coordenagao~da ) pesquisa e a participa¢do em
Implementacéo, até 2006 eventos 30.000.000 - 30.000.000
Apoio e incentivo as
pesquisas de Arquivologia
Disseminag&o e incentivo ao realizada em Arquivos
Programa de Iniciagdo Histéricos do Estado de
Cientifica/PIBIC. Goiés. - - -
Envio de professor para pés-
doutoramento no exterior até Envio de professor para pés-
2006. doutoramento no exterior. - - -
Informagé&o complementar - Informagéo complementar -
Envio de alunos ao exterior Envio de alunos ao exterior
atraves do programa doutorado |atraves do programa
) sanduiche até 2006. doutorado sanduiche. - - -
Aumentar a qualidade e a
02/D1 FACE produtividade das atividades de
pesquisa. Promoygr semana_ anual de Promoygr semana_ anual de
seminarios sobre linhas de seminarios sobre linhas de
pesquisa do Departamento, para|pesquisa do Departamento,
facilitar o processo de escolha |para facilitar o processo de
de orientadores no ECO ate escolha de orientadores no
2006. ECO . - 3.000 3.000
Publicacéo de textos e
periodicos pelos programas de |Publicar 2 edi¢des da revista
pds-graduacéo da FACE, até UnB Contabil (Min. 1000
2006. exemplares) pelo CCA. 24.000 - 24.000
Publicacéo de textos e
periodicos pelos programas de [Publicar um minimo de 4
pds-graduacéo da FACE, até textos de discussé@o no ECO
2006. . - - -
Aumento em 30% nimeros de  |Aumento em 30% ndmeros
projetos de pesquisa de projetos de pesquisa
catalogados até 2006. catalogados. - - -
Ampliar e aprimorar oportunidades para Manutencdo do sistema de
02/D1 FAU L . Criagéo de sistema de acompanhamento e
atividades de pesquisa. : « N ~ L
acompanhamento e divulgacdo |divulgagéo das atividades de
das atividades de pesquisa. pesquisa. - - -
Realizagdo de seminario interno | Realizacéo de seminario
do PIBIC. interno do PIBIC. - - -
Melhorar e aprimorar as condi¢des de [Substituicdo e manutengédo de  [Aquisicdo de gréficos e
02/D1 FAV pesquisa da FAV na Fazenda Agua pluviégrafos e linigrafos no substituicdo dos pluviégrafos
Limpa. corrego do capetinga da FAL até|e linigrafos em fungéo do
2006. tempo de uso. 20.800 - 20.800
Consqlldar e ampliar o programa de Ampliagéo, a partir de 2003, em |Ampliacdo em 25% o
pesquisa PIBIC na Faculdade de 100% do nimero de projetos de |nimero de projetos de
Direito. R p,J L .p,l.
iniciacdo cientifica, até 2006. iniciacdo cientifica. - - -
Consolidar e aprimorar a produgéo da |Incentivo a publicacio de Incentivo a publicagdo de
pesquisa no médulo curricular de Monografias Finais com base Monografias Finais com base
Monografia Final de Curso. em eventual recomendacéo das [em eventual recomendacéo
bancas examinadoras, até 2006. [das bancas examinadoras. 12.000 - 12.000
Busca de parcerias com 3
02/D1 FD unidades académicas e Busca de parceria com uma
comunidade externa, a partir de |1 unidade académica e
2004, até 2006. comunidade externa. - - -
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Estabelecer parcerias com Instituicbes ~ .
de Fomento a Pesquisa em busca de Ela_borag_ao € prpposgag de 3
. . P projetos junto a instituicées de
apoio a projetos académicos. X ;
fomento e a 6rgédos diversos
objetivando o incremento e o Elaboragéo e proposicéo de
estimulo através de bolsas, 1 projeto junto a instituicbes
premiacdes, a partir de 2004, de fomento e a érgéos
até 2006. diversos. - - -
02/D1 S Incentivar e fortalecer os programas de |Incentivo a programas de Incentivo programas de
pesquisas_existentes. iniciacdo cientifica, até 2006. iniciacdo cientifica - - -
Implantagéo de florestas Implantagéo de florestas
exoticas. exoticas. 15.000 - 15.000
X . ) Producéo de carvéo vegetal a  |Producéo de carvéo vegetal
Ampliagdo das areas de pesquisa do . . o . PO
EFL na FAL. partir de esséncias exdticas e  |a partir de esséncias
residuos. exgticas e residuos. 5.000 - 5.000
Producéo de mudas de Producéo de mudas de
esséncias nativas e exoticas. esséncias nativas e exoticas. 5.000 - 5.000
Contratagéo de 6 projetos por
Ampliar o nimero de projetos da FT ano, em média, até 2006. Contratagéo de 6 projetos. - - -
financiados por Fundos Setoriais, Lei
de Informética e setor produtivo em Estabelecimento de parcerias Estabelecer 3 cooperacdes
geral. com empresas e 6rgaos associadas a engenharia e
governamentais. areas afins. - - -
Aquisicéo, pela BCE, das Aquisicéo, pela BCE, das
Aumentar e renovar o acervo de obras |bibliografias indicadas por bibliografias indicadas por
02/D1 FT e periédicos da Biblioteca Central, nas |professores e aprovadas pela  |professores e aprovadas
areas de Engenharia. FT, para os cursos de pela FT, para os cursos de
graduacgao e programas de pés- [graduacéo e programas de
graduag&o vinculados aos pds-graduacéo vinculados
Departamentos da FT, até 2006. |aos Departamentos da FT. 30.000 - 30.000
Apoiar participagéo de
Apoio da participacéo de pesquisadores dos
pesquisadores dos programas  |programas de Pés
de P6s Graduagdo vinculados  |Graduag&o vinculados aos
aos Departamentos de Departamentos de
- ) Engenharia Civil, Elétrica , Engenharia Civil, Elétrica ,
Manter as atividades de pesquisa A A
desenvolvidas na FT. Florestal e Mecénica em Florestal e Mecénica em
congressos e outros eventos congressos e outros eventos
cientificos (passagens, diarias, |cientificos (passagens,
taxas de inscrigéo). diarias, taxas de inscricéo). 120.000 - 120.000
Vinculagdo de 100 docentes ao |[Vinculagdo de 100 docentes
desenvolvimento da pesquisa nalao desenvolvimento da
FT, até 2006. pesquisa na FT. - - -
Criagao de mecanismos para Criagao de mecanismos para
incrementar e formalizar incrementar e formalizar
atividades de pds-doutoramento |atividades de pos-
Implementar e/ou incrementar as no IB, até 2006. doutoramento no IB. - - -
02/D1 1B atividades de pesquisas de p6s-
doutoramento. Levantamento e divulgacédo de |Levantamento e divulgacao
areas e docentes interessados |de areas e docentes
em oferecer pés-doutoramento |interessados em oferecer
de 2004 a 2006. pds-doutoramento. - - -
Aprimoramento da
Aprimoramento da integracéo da|integracéo da pesquisa com
pesquisa com o ensino de 0 ensino de graduagéo e de
graduacéo e de pés-graduagdo. |pés-graduagao. 20.000 - 20.000
02/D1 ICS Incentivar as atividades de pesquisa. I ~ I ~
Busca de maior integragdo dos |Busca de maior integragao
alunos de graduacéo na dos alunos de graduagédo na
pesquisa, até 2006: aquisicdo  |pesquisa: manutencéo dos
de equipamentos necessarios a [equipamentos necessarios a
oferta pelo Ceppac da disciplina |oferta pelo Ceppac da
de graduacéo "Estudos disciplina de graduagao
Americanos". "Estudos Americanos". 15.000 - 15.000
02/D1 IE Propiciar o desenvolvimento de Criac&o de mecanismos de Criagao de mecanismos de
atividades e projetos de pesquisa. valorizacdo de pesquisadores  |valorizagdo de
produtivos, até 2006. pesquisadores produtivos. - - -
Consolidacéo dos
Consolidacéo dos laboratérios e |laboratérios e grupos de
grupos de pesquisa envolvendo |pesquisa envolvendo maior
maior nimero de alunos de numero de alunos de
graduacgéo e de p6s-graduacdo [graduacéo e de pds-
até 2006. graduacéo. - - -
Elevagdo para 50% do Elevagéo do percentual de
percentual de participagédo de [participacéo de alunos de
Consolidar e ampliar a atividades de |alunos de graduagéo no PIBIC. |graduagédo no PIBIC. - - -
02/D1 H pesquisa e produgéo cientifica dos Promogédo de atividades dos Promogédo de atividades dos
cursos de graduacéo e pds-graduacdo |grupos de pesquisa dos grupos de pesquisa dos
do IH Programas de Pés-graduacéo, |Programas de Pés-
incluindo alunos de graduacédo, |graduagéo, incluindo alunos
até 2006. de graduacéo. 15.000 - 15.000

Promogéo da semana anual de
seminarios sobre linhas de
pesquisa dos Programas de P6s-
graduacao, para facilitar o
processo de escolha de
orientadores até 2006.

Promogao de seminarios
sobre as linhas de pesquisa
dos Programas de Pés-
graduacgao.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Manutengéo e reposigao de
equipamentos, ampliagdo da Ampliagao da busca de
busca de recursos para recursos para modernizar e
modernizar e manter o nivel manter o nivel tecnolégico
Ampliar a produtividade dos tecnolégico’dps equipamentos |dos eqqipamentos dos
laboratérios de pesquisa e a dos laboratodrios, de 2002 a laboratérios e salas dos
R N 2006. professores. 40.000 - 40.000
exequibilidade dos projetos.
02/D1 P Promogao de novas parcerias  |Promocéo de novas
para acgdes e pesquisas parcerias para as agdes de
institucionais e interinstitucionais |pesquisa institucionais e
2003 a 2006. interinstitucionais. - - -
Apoiar publicacédo do volume
22 de Psicologia: Teoria e
Apoiar o funcionamento continuado do |Apoio do funcionamento Pesquisa, incluindo a
periodico Piscologia:Teoria e Pesquisa. |continuado do periodico modernizagéo de sua infra-
Psicologia: Teoria e Pesquisa até|estrutura de edi¢do
2006. eletronica 8.000 28.500 36.500
Implantar o projeto Rochagem / Uma Implantacao do projeto . = .
X oo Rochagem - Uma eco-tecnologia|lmplantacéo do projeto
02/D2 CDs eco-lecno!qgla capaz de wgblllzar a capaz de viabilizar a Rochagem - Uma eco-
sustentabilidade de comunidades . f A
ilombolas. Susten!abllldade (_je ) tecnologia capaz de viabilizar
Qui comunidades Quilombolas, até |a sustentabilidade de
2006. comunidades Quilombolas. - 114.000 114.000
Realizagdo de levantamento Realizagdo de levantamento
Elaborar Banco de Dados de linhas de [junto aos Departamentos das junto aos Departamentos das
02/D2 coT pesquisa e pesquisadores da linhas d_e pesquisas e linhas d_e pesquisas e
Universidade para fazer parte dos respectivos pesquisadores para |respectivos pesquisadores
nosso projetos. participacdo em Projetos, para participagdo em
Convénios e Contratos até Projetos, Convénios e
2006. Contratos. - - -
Produzir conhecimento e Produzir conhecimento e
Desenvolver programa de Ecoturismo. |viabilizar projetos vinculados ao |viabilizar projetos vinculados
02/D2 CET programa até 2006. ao programa 55.000 - 55.000
. Produzir conhecimento e Produzir conhecimento e
Desenvolver programa de Turismo I . X I . X
Rural. viabilizar pro!etos vinculados ao |viabilizar projetos vinculados
programa até 2006. ao programa 30.600 - 30.600
Digitalizacéo de Teses e
Digitalizacéo de Teses e Artigos |Artigos de Periddicos de
de Periédicos, até 2006. Ciéncia da Informacéo. - - -
Estabelecimento, até 2006, de |Implantacdo de programa de
procedimentos para incentivo ao |estimulo a publicacéo de
desenvolvimento da atividade de|artigos e livros de
pesquisa, vinculada as professores de aluno de pés-
atividades de ensino e extens&o.|graduacéo do ECO. - - -
02/D2 FACE Manter e/ou apoiar as atividades de o
pesquisa. Oferecer seminarios,
ministrados por pesquisadores
nacionais e internacionais de Oferecer 30 seminarios no
alto nivel na FACE, até 2006. ECO, até 2006. - 10.000 10.000
Produzir artigos
publicados/apresentados em
revistas/ congressos
especializados a partir de pelo  |Produzir artigos
menos 25% das teses e publicados/apresentados das
dissertacdes aprovadas na teses e dissertagoes no
FACE. ECO. - - -
Ampliar a capacidade propositiva da Fortalecimento da area de Fortalecimento na area de
FAV sobre modelo de desenvolvimento [agricultura familiar e reforma agricultura familiar e reforma
02/D2 FAV rural. agr?ria, at\é 200.6. _ i agr?ria. _ _ - - -
. - . Estimulo & publicagdo de artigos |Estimulo a publicacéo de
Estimular as atividades de pesquisa e . R . . X
desenvolvimento. em revistas indexadas, até artigos em revistas
2006. indexadas. - - -
Criagéo de um veiculo informal [Manutencéo de um veiculo
de divulgacéo da educagdo informal de divulgacéo da
fisica em parceria com a educacao fisica em parceria
SEEDF, academias, etc., até com a SEEDF, academias,
2006. etc. - - -
Discusséo da producao Discusséo da producao
cientifica da FEF até 2006. cientifica da FEF. - - -
Fortalecimento da pesquisa de |Fortalecimento da pesquisa
iniciagéo cientifica de 42 alunos |de iniciagéo cientifica 14
até 2006. alunos. - - -
Fortalecimento do Centro de Fortalecimento do CENESP-
Excelencia Esportiva - CENESP-|AFIM, engajando-os nas
Fortalecer e ampliar a pesquisa nas AFIM, engajando-os nas atividades de ensino e
02/D2 FEF . = L . = =
areas de concentragdo da FEF. atividades de ensino e extensdo.|extensao. - - -
Promogao de parcerias com
Promocé&o de parcerias com outras IES para
outras |IES para implementagdo |implementacéo de
de publicacdes até 2006. publicacdes até 2006. - - -
Publicacéo de pesquisas na
pagina eletronica da FEF até Publicacéo de pesquisas na
2006. pagina eletronica da FEF. - - -
Realizagao de eventos Realizagao de eventos
cientificos até 2006. cientificos. 95.000 - 95.000

Vinculagdo da pesquisa
cientifica as atividades de
ensino e de extenséo até 2006.

Vincular a pesquisa cientifica
as atividades de ensino e de
extensao.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Criagao de 3 novos grupos de  |Criagéo de 3 novos grupos
02/D2 IE Criar grupos de pesquisa. pesquisa nas &reas de de pesquisa nas areas de
Estatistica e Pesquisa Estatistica e Pesquisa
Operacional,entre 2004 e 2006. [Operacional. - - -
Fomer\tar € goqsolldar linhas ‘fe Manter e ampliar intercambios  |Manter e ampliar
pesquisa, objetivando resolugéo de . Lo . PR
02/D2 IP o institucionais nacionais e intercambios institucionais
problemas bésicos e de problemas da | I - R L
realidade nacional. internacionais (curto e médio nacionais e mternamonals
prazo) de 2003 a 2006. (curto e médio prazo). 55.000 - 55.000
. . Atendimento de diversas areas |Atendimento de diversas
Aumentar o niimero de pesquisadores de linhas de pesquisa junto aos |areas de linhas de pesquisa
02/D3 CDT participantes dos projetos de Lei de A X
Informatica. Departamentos da UnB até junto aos Departamentos da
2006. UnB. - - -
Criagao do Nucleo de Estudos
Ampliar o nimero de bolsa de pesquisa|em Analise Espacial e Criagdo do Nucleo de
para alunos de graduagéo e poés- ampliagéo da equipe dos Estudos em Andlise Espacial
02/D3 CEFTRU = o - . o x .
graduagéo. laboratérios de Trafego e Meio- |e ampliacéo da equipe dos
Ambiente em 2006.0 laboratérios de Trafego e
Meio-Ambiente. 40.000 132.000 172.000
02/D3 CIFMC  |Fixar jovens pesquisadores na UnB Dar continuidade ao Programa |Dar continuidade ao
de Pos-doutores, até 2006. Programa de Pos-doutores. 15.000 757.800 772.800
Desenvolvimento de
Apoiar a fixagao de jovens Desenvolvimento de programas |programas de apoio a
pesquisadores na UnB. de apoio & absorc@o temporaria [absorcdo temporaria de
de doutores promovidos pelas |doutores promovidos pelas
agéncias de fomento até 2006. [agéncias de fomento. - 350.000 350.000
02/D3 DPP
. . . A Apoio & participacéo de Apoio & participacao de
Dinamizar o intercambio entre docentes
pesquisadores visando fortalecimento professorgs e'nj congr}essos € professores.em, gongressos
= eventos cientificos até 2006. e eventos cientificos. - 50.000 50.000
dos programas de pos-graduagao e — ~ -
dos grupos de pesquisa. Promogdo de |d§\ e vinda d? = . .
docentes pesquisadores até Promogao de ida e vinda de
2006. docentes pesquisadores 100.000 - 100.000
Incorporagao, até o ano de Incorporacéo de pelo menos
Fortalecer os grupos de pesquisa 2006, de pelo menos 60% dos [10% dos alunos da p6s-
existentes com a insergdo dos alunos |alunos da pés-graduacéo em graduagao em pesquisas
da Pés-Graduacéo. pesquisas desenvolvidas pelos |desenvolvidas pelos
docentes nos diferentes nticleos [docentes nos diferentes
tematicos. nlcleos tematicos. - - -
Apoio ao desenvolvimento das |Apoio ao desenvolvimento
linhas de pesquisa e area de das linhas de pesquisa e
conhecimento, mediante area de conhecimento,
provimento do aporte mediante provimento do
tecnolégico, até 2006. aporte tecnoldgico. - - -
Criagdo de um grupo de
articulagdo entre os diversos
nicleos tematicos, cujo
funcionamento se inicie em Manutengéo do grupo de
meados do 2° semestre letivo de|articulacéo entre os nlcleos
2002. tematicos de pesquisa. - - -
Definigéo das linhas
prioritarias de pesquisa,
Definicéo das linhas prioritarias |considerando as
02/D3 FE de pesquisa, considerando as  |potencialidades institucionais
Organizar processos académicos potencialidades institucionais e e ampliagdo em até 10% as
capazes de promover o ampliacdo em até 10% as linhas [linhas de pesquisas
desenvolvimento da pesquisa no de pesquisas existentes nos existentes nos
programa e a intercomplementaridade |Departamentos, até 2006. Departamentos. - - -
entre 0 ensino, a pesquisa e a
extensdo Institucionalizag&o, a partir do 1°
semestre de 2003, de exigéncia, |Manutencéo de exigéncia,
aos alunos de graduagéo, do aos alunos de graduagao,
desenvolvimento individual de  |para o desenvolvimento
uma pesquisa, que devera ser |individual de uma pesquisa,
apresentada como condigao que devera ser apresentada
académica para a conclusé@o do |como condi¢édo académica
Curso. para a concluséo do curso. 3.000 - 3.000
Realizagdo de encontros,
Realizagdo de encontros, semestrais e/ou
semestrais e/ou sistematicos, sistematicos, com
com representantes de representantes de
instituicdes publicas e civis, instituicdes publicas e civis,
visando obter recursos para visando obter recursos para
financiar projetos e programas  [financiar projetos e
de pesquisa em educagéo, até [programas de pesquisa em
2006. educacéo. 3.500 - 3.500
02/D3 FMD Ez:gl:g :acg?wc;ao de Grupos de Estimulo & criacéo de Grupos de|Estimulo a criacdo de
) Pesquisa na FM. Grupos de Pesquisa na FM. - - -
Contratagédo de
02/D3 IE Agregar novos pesquisadores as Contratagéo de 6 pesquisadores |pesquisadores visitantes que
atividades cientificas. visitantes que colaborem com a |colaborem com a melhoria
melhoria da pesquisa, até 2006. |da pesquisa. - - -
Melhoria da produtividade dos [Melhoria da produtividade
02/D3 IF Criar e consolidar grupos de pesquisa. |grupos existentes e fixar metas |dos grupos existentes e fixar
de produtividade para os grupos |metas de produtividade para
a serem criados. 0s grupos a serem criados. - - -
Consolidar grupos de pesquisa, com
02/D3 I desenvolvimento de projetos, tanto de i i
docentes quanto em conjunto com Consolidagéo de 100% dos Consolidagéo de 100% dos
docentes e discentes. grupos de pesquisa, até 2006. _|grupos de pesquisa. 10.000 - 10.000
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . L .
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
02/D3 | Manter e melhorar as atividades Manutengédo e melhoria das Manutencéo e melhoria das
Q administrativas da Pesquisa. atividades administrativas da atividades administrativas da
Pesquisa, até 2006. Pesquisa. 20.000 - 20.000
Criagdo do Grupo de
Pesquisa
Implementar as acdes de pesquisa no [Criacéo do Grupo de Pesquisa |“Empreendedorismo e
02/D4 CDT . ; ]
CDT. Empreendedorismo e Desenvolvimento
Desenvolvimento Sustentavel” |Sustentavel” vinculado ao
vinculado ao CNPq até 2006. CNPq. - - -
Dar continuidade ao Programa |Dar continuidade ao
de Professores Titulares Programa de Professores
) ) Visitantes, até 2006. Titulares Visitantes. - - -
Produzir novos conhecimentos nas Realizacio de concurso para a
02/D4 CIFMC |areas interdisciplinares de atuagéo do N P
CIEMC contratagdo de 2 pesquisadores
sénior para atuagéo no CIFMC, [Manutencéo de 2
em outras unidades da UnB até |pesqusadores senior no
2006 CIFMC 272.000 - 272.000
Consqlldar e expandir os grupos de Incorporago de cerca de 15
02/D4 FAC pesquisa do programa de pés- . =
raduacio novos pesquisadores doutores, |Incorporagéo de 4
9 N até dezembro de 2006. pesquisadores-doutores - - -
Manutengéo dos grupos e
Manter e criar ntcleos e grupos de nicleos existentes até 2006 e
02/D4 FD . . «
pesquisas. criagao de novo grupo, em Manutengé&o dos grupos e
2004. nlicleos existentes. - - -
. . Apoio aos Grupos de Pesquisa |Apoio aos Grupos de
02/ D4 FMD Apoiar Grupos de Pesquisa da FM. da FM. Pesquisa da FM. R ) R
Consolidar os grupos de pesquisa Aumento de 5% no nimero de  [Aumento de 5% no nimero
02/ D4 FT . o o
existentes na FT. publicacdes. de publicagées. - - -
Dotagéo de uma estrutura Dotagéo de uma estrutura
minima para instalacéo de minima para instalacéo de
recém-chegados, pds- recém-chegados, pds-
graduados e pesquisadores graduados e pesquisadores
Apoiar os grupos Emergentes de visitantes, tais como, sala, visitantes tais como sala,
pesquisa. computadores e material de computadores e material de
consumo basico, até 2006. consumo basico. 10.000 - 10.000
Integragéo dos grupos Integragé@o dos grupos
emergentes aos ja consolidados [emergentes aos ja
continuamente. consolidados continuamente. - - -
Aquisicdo de mobiliarios Aquisicdo de mobiliarios
adequados para os laboratérios |adequados para os
até 2006. laboratérios. 50.000 - 50.000
02/D4 1B Fortalecimento dos grupos e Fortalecimento dos grupos e
linhas pesquisa: Criagéo do linhas pesquisa: Criagéo do
Centro de Neurociéncia e Centro de Neurociéncia e
Comportamento, Ntcleo de Comportamento, Ntcleo de
Estudos Limnoldgicos e Centro |Estudos Limnolégicos e
Promover maior integracéo e ampliacdo[de Toxinologia, até 2006. Centro de Toxinologia 2.000 20.000 22.000
dos grupos e linhas de pesquisa.
Organizacéo do Il Simpésio Organizagéo do Il Simpésio
Regional da Sociedade Regional da Sociedade
Brasileira de Genética, até 2006.|Brasileira de Genética. 1.000 - 1.000
Organizagdo do XXIV Encontro |Organizagéo do XXIV
Anual de Etologia (CFS), até Encontro Anual de Etologia
2006. (CFS). - - -
Publicacéo de 3 livros e 120
artigos e capitulos de livros até |Publicagdo de 3 livros e 120
2006. artigos e capitulos de livros. - - -
. . R Alcance de 100% de Alcance de 100% de
Estimular os projetos de iniciagdo articipagéo de docentes e articipagéo de docentes e
02/D4 IL cientifica desenvolvidos por p. pag p pag
= discentes, nos postos de descente, nos postos de
professores e alunos de graduagao. . . .
pesquisas, até 2006. pesquisas. - - -
Manutencao dos laboratérios de [Manutengdo dos laboratdrios
~ . pesquisa, até 2006. de pesquisa. 20.000 - 20.000
Promover a manutengédo e melhoria -
02/ D4 1Q - X Promover melhoria dos
dos laboratorios de pesquisa. L B . .
laboratérios de pesquisa, até Promover melhoria dos
2006. laboratérios de pesquisa. 10.000 - 10.000
égl':;?; h?:;%deo[?gsstzjrmzngs;amento Envolvimento de uma Envolvimento de
02/D5 CDs tegic coes Universidade em cada uma das |Universidades nas Regides
Ambientais (META) com parceiros nas L
reqides de influéneia do CDS regides: Centro Oeste, Norte e |Centro-Oeste, Norte e
9 ) Nordeste, até 2006. Nordeste. 100.000 - 100.000
. ) . - Realizagéo de eventos Realizagéo de eventos
Dinamizar o carater interdisciplinar da PR . PR .
02/D5 CIFMC isa no CIEMC académicos de caréater académicos de caréater
pesquisa no interdisciplinar, até 2006. interdisciplinar. - 30.000 30.000
Consolidacéo da rede de
Consolidacéo da rede de laboratérios do
laboratérios do acompanhamento dos
02/D5 DATAUNB Acompanhar o alcance dos Objetivos |[acompanhamento dos Objetivos [Objetivos do Milénio no
do Milénio na regido Centro-Oeste. do Milénio no Brasil, até 2006. [Brasil. 3.000 - 3.000
Realizagdo da pesquisa WORD |Realizagdo da pesquisa
VALUES SURVEY, até 2006. WORD VALUES SURVEY. 100.000 - 100.000
Aumentar gradativamente a
cota da UnB no programa
Elevagéo gradativa da cota da |chegando, ao final da
UnB no programa, chegando, ao [gestédo, a 10% da cota
- X . final da gestdo, a 10% da cota |concedida pelo CNPq - 47
Definir fontes de recursos financeiros " :
N2/ NR npp nara realizarsin dns ranaracenc a dac  LCONCEdida pelo CNPg. bolsistas 135.924 - 135.924
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Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
=TT = Para T TGOS COTTgTe oS0 © Ut
atividades do PIBIC/CNPQ. Estabelecimento de percentual |Estabelecimento de
minimo de contribuicdo da UnB |percentual minimo de
para realizag&o dos congressos |contribuicdo da UnB para
de iniciagéo cientifica (até realizacéo dos congressos
fevereiro de 2003). de iniciacéo cientifica - - -
Criar, implementar e consolidar a infra-
estrutura necessaria ao fomento da
pesquisa interdisciplinar, a partir de
02/ D5 FD dois prolet.os pllotoslja.em ; Manutencéio e ampliagaio de
desenvolvimento: Direito da Salude e . p . o
< projetos a outras areas que Manutengéo e ampliagéo de
Centro de Regulagdo em . . N
Telecomunicaco. demandem pesquisas, de 2004 |projetos a outras areas que
até 2006. demandem pesquisas. 14.400 - 14.400
Ampliagdo em 10% ao ano,
Ampliagdo, em 10% ao ano, do |do nimero de pesquisas
numero de pesquisas produzidas em cada nucleo
produzidas em cada nucleo tematico (grupos de
tematico (grupos de pesquisa). [pesquisa). - - -
Fomentar a pesquisa (contato com Realizag&do de encontros,
02/D5 FE o ox o .
6rgdos externos). Realizagdo de encontros, semestrais e/ou
semestrais e/ou sistematicos, sistematicos, com represen-
com represen-tantes de tantes de instituicbes
instituicdes publicas e civis, publicas e civis, visando
visando obter recursos para obter recursos para financiar
financiar projetos e programas [projetos e programas de
de pesquisa em educacéo. pesquisa em educacéo. - - -
Estimulo e participagdo em
= . Estimulo e participagdo em um |um grande projeto
02/D5 FS Promover Integragéo Regional grande projeto multidisciplinar  |multidisciplinar no Centro-
no Centro-Oeste, até 2006. Oeste - - -
Aumento da participagédo da FT
em congressos e simposios Aumentar em 10% a
internacionais em 10%, até participacdo em sociedades,
2006. associacdes, etc. até 2006. - - -
Aumento da participagdo da FT [Aumento da participagdo da
Aumentar a inser¢ao internacional da  |em congressos e simpdsios FT em congressos e
02/D5 FT . " . . PP . .
FT. internacionais em 10%, até simpdsios internacionais em
2006. 10%. - - -
Aumento da participagdo da
Aumento da participagdo da FT [FT em Projetos e Acordos
em Projetos e Acordos Internacionais de
Internacionais de Cooperacdo |Cooperacéo Cientifica em
Cientifica em 10%, até 2006. 10%. - - -
Criagdo de novos grupos de
pesquisa nas areas de
educacdo musical, composi¢éo,
regéncia, composigdo, musica e |Manuten¢éo dos novos
Incentivar a criagdo de novos grupos de|tecnologia, etnomusicologia e  |grupos de pesquisa nas
pesquisa para consolidar as linhas de |execucéo musical, até 2003. areas de musica e pintura. - - -
pesquisa existentes e a abertura de Criagdo de um grupo de
novas. pesquisa em tipografia, até Criagdo de um grupo de
2006. pesquisa em tipografia. 1.000 - 1.000
Manutencéao dos grupos de Manutencéo dos grupos de
pesquisa em: Embalegens, pesquisa em: Embalegens,
Moda, Design de Méveis e Moda, Design de Méveis e
02/D5 DA Design da Identidade, até 2006. De_sigp da Identidade. 1.500 - 1.500
Criagao/Incentivo de novos
Criagdo de novos grupos de grupos de pesquisa na
Incentivar a pesquisa na graduag&o. pesquisa na graduagéo , graduagéo , incentivando os
incentivando os alunos na alunos na participagéo do
participacéo do PIBIC, até 2006. |PIBIC. - 3.500 3.500
. . Realizagéo da semana da Realizagdo da semana da
Incentivar a pesquisa nos N . S o
Departamentos. pesquisa uma vez por ano, até pesqu_lsa. ANPPOM e 16
2006. NDesign. - 80.000 80.000
Criagao de grupos de
pesquisa nas areas de
Incentivar a publicagéo da revista do Promocéo da publicacéo da educacdo musical,
mestrado em arte. revista do mestrado em arte e |[composicao, regéncia,
de periédicos do IdA, bem como [composigdo, musica e
a criagdo de outras publicagdes [tecnologia, ethomusicologia
especificas, até 2006. e execucgdo musical. - 5.000 5.000
L . Manutengédo dos grupos de Manutencéao dos grupos de
02/D5 IE Manter as atividades de pesquisa. pesquisa. pesquisa. 75.274 } 75.274
Busca e incentivo a intercambios|Busca e incentivo a
com outros centros de pesquisa |intercambios com outros
nacionais e internacionais, com |centros de pesquisa
o objetivo de ampliar a nacionais e internacionais,
colaborag&o entre grupos de com o objetivo de ampliar a
pesquisa (Rede Nacional de por |colaboragdo entre grupos de
exemplo. Nanosemimat etc.), pesquisa (ex. Rede Nacional
até 2006. de Nanosemimat, etc.). - - -
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Criagao de intercambio com
Criagao de intercambio com outras unidades ou outras
outras unidades ou outras IFES |IFES para viabilizar cursos
para viabilizar cursos inter-disciplinares, E.G.,
Estimular a integragéo entre os interdisciplinares, E.G., Biofisica,|Biofisica, Fisicoquimica, etc.
02/ D5 IF - . - oo X o
laboratérios e os grupos de pesquisa. |Fisicoquimica etc. A A interdisciplinaridade vem
interdisciplinaridade vem sendo [sendo cada vez mais
cada vez mais requisitada no requisitada no mundo
mundo moderno. Um projeto moderno. Implementagéo até
comum é o Pré-Ciéncias para  |2006. - - -
Proposta de criagé@o de nicleos
de pesquisa, integrando
laboratérios e grupos de
pesquisa cujas potenciali-dades
e capacitacdo convirjam para
temas comuns, visando ampliar
a captacgdo de recursos e a
produgéo cientifica do Instituto  |Manutenc&o da integragao
até 2006. dos grupos de pesquisa. - - -
Promover o intercambio para receber [Promogé&o e credenciamento, Promogao e credenciamento,
02/D5 IL professores visitantes e credenciar em 100%, de intercambio para |[em 100%, de intercambio
pesquisadores associados. receber os professores para receber os professores
visitantes e pesquisadores visitantes e pesquisadores
associados, até 2006. associados. - - -
Regulamentar, atualizar e
Consolidar a atividade de grupos de Regglamentar,_ atgallzar € _am;_)llar_ parcerias inter- .
AR ampliar parcerias inter- institucionais. Manutencdo
02/D5 P pesquisa institucionais e S ~ .
interinstitucionais j& em andamento. |nstltuglon§|s. Maputgngag das Fias pargerlgs .
parcerias interinstitucionais em [interinstitucionais em
andamento, de 2002 a 2006. andamento. - - -
Elaborar projetos junto as Elaborar projetos junto as
instituicdes de fomento e érgaos |instituicdes de fomento e
diversos até 2006. 6rgdos diversos. - - -
Montar e adequar infra-
Montar e adequar infra-estrutura |estrutura de apoio a
Estabelecer parcerias com Instituicdes |de apoio a pesquisa até 2004. |pesquisa. - - -
02/D5 IPOL de Fomento a Pesquisa em buscade |Retomar o programa de Retomar o programa de
apoio a projetos académicos publicacéo de periédicos publicacéo de periédicos
(Revistas e cadernos). Estimular |(Revistas e cadernos).
incorporagéo dos docentes as  [Estimular incorporagéo dos
atividades de pesquisas docentes as atividades de
académicas e extensdo até pesquisas académicas e
2006 extensao. 15.000 - 15.000
Apresentagédo de projetos junto
as instituicdes de fomento e Apresentacédo/execucéo de
6rgéos publicos (Ministérios, projetos junto as instituicdes
. — Embaixadas e outros) visando o |de fomento e 6rgdos
Estabelecer parcerias com Instituicdes o ) ’ o R
02/D5 IREL de Fomento a Pesquisa apoio financeiro a projetos publicos (Ministérios,
académicos até 2006. Embaixadas e outros). 100.000 - 100.000
Montagem e adequacéo da
Montar, adequar e manter a infra-estrutura de apoio a
infra-estrutura de apoio a pesquisa e a elaboragéo de
pesquisa até 2006. projetos. 5.000 - 5.000
Avaliagéo anual de impacto do  |Avaliagdo de impacto do
Manter Programa de Pesquisa Programa de Capacitacéo Programa de Capacitagéo
Institucional, em articulagdo com o Institucional , até 2006. Institucional 5.000 - 5.000
Instituto de Psicologia e demais
0275 SRH unidades académicas, destinado a Realizagéo de Levantamentos
identificar e avaliar o impacto das Anuais de Necessidades de
atividades de capacitacéo. Treinamento da UnB (LNT/UnB), |Realizagéo de levantamento
sendo 1 area a cada semestre, |de necessidades de
até 2006. treinamento em 2 areas - - -
02/D6 coT Implementar as a¢des de pesquisa do |Criacéo da Catedra “Formacéo |Criagéo da Catedra
CDT. Empreendedora nas MPE’S”, “Formagéo Empreendedora
até 2006. nas MPE'S. - - -
Geragéo de novos Gerag&o de novos
conhecimentos para as conhecimentos para as
Ampliar o nimero de publicacdes propostas pedagdgicas. propostas pedagdgicas. - - -
02/D6 CEFTRU . ~ — —
oriundas de extenséo. Publicacéo de pelo menos um  |Publicacéo de pelo menos
artigo cientifico de cada projeto |um artigo cientifico de cada
realizado. projeto realizado. - - -
Criagdo de um novo Servigo de
. Atendimento ao Usuéario com
Implantar o Servico de Suporte ao J. o
. P técnicos do CPD e estagiarios
02/ D6 CPD Usurio (SAU) corrltecnlcos do C.PD € dos Departamentos de Ciéncia
alunos de graduagdo , em parceria = . o .
com as unidades. da Computagao -CIC e N~ucleo Criagao Qe um novo Ser,w_(;o
de Tecnologia da Informagéo — |de Atendimento ao Usuario ,
NTI, com incorporagdo de novos |[com incorporagdo de novos
Servicos aos usuarios e SErvicos aos Usuarios e
incorporacéo de facilid incorporacao de facilidades. - - -
Elaboragédo de 2 pesquisas Elaboragéo de 2 (duas)
anuais do rendimento pesquisas anuais do
académico dos alunos de baixa [rendimento académico dos
. . renda, até 2006. alunos de baixa renda. - - -
Realizar pesquisas que busquem = - - = ~
. . . Elaboragdo de pesquisa do perfil|Elaboragdo de pesquisa do
sistematizar o conhecimento e obter 3 P " 3 .
02/D6 DAC dados sobre a realidade socioeconémico e cultural dos  [perfil socioeconémico e
. A alunos, até 2006. cultural dos alunos 2.000 - 2.000

cultuiral o Aa
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Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
dos alunos. Acompanhamento do
Implantagdo e manutengdo de |rendimento académico dos
programa de acompanhamento |alunos de baixa de renda
do rendimento académico dos [participantes dos Programas
alunos de baixa renda, até 2006.|de Assisténcia Estudantil. - - -
Avaliagéo anual dos projetos de |Avaliacio anual dos projetos
Desenvolver conjuntamente com o DPP|pesquisas estendidas até 2006. |de pesquisas estendidas - 500.000 500.000
cultura de Pesquisa estendida, Promogao de agdes integradas |Promocao de acdes
fortalecendo a indissociabilidade, a a partir do 1/2002 integradas - - -
multidisciplinaridade. Proposta de produgéo do
conhecimento pela extenséo, Proposta de produgéo do
até 2006. conhecimento pela extenséo. - - -
Manutengdo e ampliagdo das 2
pesquisas anuais sobre as
Expandir e aprofundar a insergédo da colegdes do acervo, em
02/D6 DEX - - = o
Casa da Cultura da América conjunto com grupos de Manutencao e ampliagdo de
Latina/CAL na comunidade académica. [pesquisa académicos, até 2006. |2 pesquisas anuais 4.000 - 4.000
Realizagao do programa "A CAL |Realizagdo do programa a
no Campus", ate 2006 CAL no campus, ate 2006 4.000 - 4.000
Promover a integragdo do DEX e DPP
para que as pesquisas nas areas de
interesse social e acadeémica possam
ser desenvolvidas e aplicadas e
sistematizadas em Projetos de T o T o x
Extensio. Instltu0|on~allzaqao dos grupos Instltuuonallzaqacj dos
de extensdo na UnB, até 2006. |grupos de extens&o na UnB. - - -
Editar e promover a edigéo cientifica e
cultural da Unlver5|d§qe_, de af:orQQ Edicéo de 20 (vinte) nimeros da |Publicacéo de 04 (quatro)
com o programa e critérios editoriais A . i . . ] d
8 ) revista Correio do Livro, até ndmeros da revista Correio
02/D6 Epy  |estabelecidos pela Editora. 2006. do Livro. 160.000 - 160.000
Estimular e apoiar a producéo e a
edicéo de textos para o ensino Publicacéo de 04 (quatro)
superior, especialmente em areas Edicéo de 20 (vinte) nimeros da |nimeros da Revista
carentes de textos atualizados. revista Humanidades, até 2006. |[Humanidades 160.000 - 160.000
Promover a integragéo pesquisa Fortalgcimgntq QO vingl_llo entre Fortalecimepto d_o vip_culo
02/ D6 FS ensino e extensio ’ pesquisa cientifica, atividades |entre pesquisa cientifica,
. de ensino e atividades de atividades de ensino e
extens&o, até 2006. atividades de extenséo. - - -
Aprovacao de 1 projeto de
dissertacdo e 2 dissertagdes de
Mestrado, até 2002, e
aprovacédo de 4 dissertagbes Aprovagao de 1 dissertacdo
nos anos seguintes, até 2006.  |de Mestrado. - - -
Desenvolvimento de 100 Desenvolvimento de 20
monografias, no ambito da monografias, no ambito da
parceria com o SESI, até 2006. [parceria com o SESI. - - -
< ~ |Elaboracdo de 1 artigo, ao ano,
Desenvolver estudos na area da gestéo| _, . ~ .
X = S até 2006. Elaboracgéo de 1 artigo. - - -
02/D7 CDT da inovagéo tecnolégica e do = =
empreendedorismo. Ellabt,)ragao de 4 textgs Ellabt,)ragao de 4 textos
cientificos ao ano, até 2006. cientificos. - - -
Organizacao da Mostra Organizacao da Mostra
Tecnolégica, da Semana Tecnolégica, da Semana
Tecnolégica e da Semana do Tecnolégica e da Semana do
Empreendedorismo e outros 10 |Empreendedorismo e outros
eventos anuais, até 2006. 10 eventos. 50.000 - 50.000
Participagdo em 1 encontro
técnico-cientifico por ano, até Participagdo em 1 encontro
2006. técnico-cientifico. - - -
Desenvolvimento tecnolégico de |Desenvolvimento tecnolégico
equipamento de contagem de  [de equipamento de
Estimular as Pesquisas Cientificas e trafego.[) contagem de trafego. ]
Tecnolégicas inovadoras.[J 90.000 = 90.000
02/D7 CEFTRU O
Finalizag&o das pesquisas Finalizag&o das pesquisas
tecnolégicas de criagdo do tecnolégicas de criagdo do
sistema georeferenciado para  |sistema georeferenciado
transportes.[] para transportes.[]
15.000 2.500.000 2.515.000
Desenvolvimento de 9 Desenvolvimento de
Estimular pesquisas cientificas com pesquisas experimentais em pesquisas experimentais em
02/D7 CIFMC |, o ~ < ~ <
impacto tecnolégico colaborag&o com a area colaboragéo com a area
tecnolégica até 2006 tecnolégica. 50.000 1.500.000 1.550.000
Promogao de colaboragdes
Incrementar a interagé@o Universidade- [Promogcéo de colaboragfes com [com segmentos que
02/D7 DPP
empresa. segmentos que demandam e demandam e produzem
produzem ciéncia, tecnologia e |ciéncia, tecnologia e
inovagao (continuo). inovagao (continuo). - - -
Concentracao de todos os Concentrgédo de todos os
esforgos na publicagédo da esforgos na publicacéo da
02107 FAU  |Criar periédicos da FAU-UNB. revista FAU-UNB até 2006 |revista PAU-UnB. - - -
Consolidagdo da revista em Edicéo da revista “Paranod’
meio impresso com corpo da FAU-UnB
editorial até 2006. semestralmente. 15.000 - 15.000
Atualizagdo permanente do Atualizagdo permanente do
Manter e atualizar o acervo acervo bibliografico, com a acervo bibliografico com a
02/D7 FS S o ST -
bibliografico. aquisicao de novas publicacbes [aquisicdo de novas
— 2002/2006. publicacdes 80.000 - 80.000
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Manter a atividade de pesqulsa de Viabilizar trabalhos de campo e |Viabilizar trabalhos de
02/D7 1G professores e alunos de pés- X .
duaco. p_anufl_pa(;ao m congressos campo e pam_cnpggao em
gra cientificos até 2006. congressos cientificos. 26.000 135.000 161.000
Apoio a 15 pesquisadores da Apoio a 15 pesquisadores da
comunidade académica nos comunidade académica nos
tramites que envolvem a tramites que envolvem a
formulacéo do pedido de formulacéo do pedido de
deposito até a protegéo das deposito até a protegéo das
tecnologias até 2006. tecnologias. - - -
Atendimento a 35 Atendimento a 35
pesquisadores da comunidade |pesquisadores da
académica nas questdes da comunidade académica nas
protecdo de Propriedade questdes da protegédo de
Intelectual até 2006. Propriedade Intelectual. - - -
Divulgagdo por meio de 08 Divulgagdo por meio de 08
canais de comunicagéo da UnB |canais de comunicagdo da
a politica de Propriedade UnB a politica de
Intelectual até 2006. Propriedade Intelectual. - - -
Garantia da prote¢éo dos Garantia da prote¢éo dos
Gerenciar a Politica de Propriedade Fiireitos de propriedaqe Fiireitos de propriedade
02/D8 CDT ] - intelectual dos pesquisadores da|intelectual dos
Intelectual na Universidade. . . 3
UnB, por meio de 30 depdsitos |pesquisadores da UnB, por
de pedido de patente ao ano, meio de 30 depésitos de
até 2006. pedido de patente. 11.200 - 11.200
Incentivo a 60 pesquisadores da |Incentivo a 60 pesquisadores
UnB na formulagéo de pedidos |da UnB na formulagédo de
de patentes, ao ano, até 2006. [pedidos de patentes. - - -
Otimizag&o do processo de
elaboracéo dos documentos de |Otimizacéo do processo de
patentes, auxiliando na redacéo |elaboracéo dos documentos
de 20 documentos, ao ano, até |de patentes, auxiliando na
2006. redacéo de 20 documentos. - - -
Realizagdo de 02 palestras
Realizagéo de 02 palestras para |para divulgar junto a
divulgar junto a comunidade comunidade académica a
académica a importancia da importancia da protecéo de
protecdo de Patentes até 2006. |Patentes. - - -
Visita a 20 laboratérios para Visita a 20 laboratérios para
identificagéo de pesquisas identificag&o de pesquisas
passiveis de protecdo até 2006. |passiveis de protegdo. - - -
Disseminar o conhecimento gerado na |Implantacéo de um sistema de [Implantacéo de um sistema
Unidade.OJ controle e divulgagéo de de controle e divulgagéo de
publicagcdo do CEFTRU.O publicagcdo do CEFTRU.O
6.000 10.000 16.000
Promogao de intercambio de
02/D8 CEFTRU |Promover o intercambio de Promocé&o de intercambio de pesquisadores entre
pesquisadores com outros grupos de  |pesquisadores entre CEFTRU e|CEFTRU e o Instituto
transportes de outras regides e paises. |o Instituto Superior de Superior de Tecnologia — IST
Tecnologia — IST de Portugal.  |de Portugal. 20.000 - 20.000
Proteger o conhecimento gerado na Estudo da adogéo de Estudo da adogéao de
Unidade.O mecanismos de protecéo a mecanismos de protecédo a
propriedade intelectual. propriedade intelectual. - - -
Desenvolvimento de modelo de |Desenvolvimento de modelo
gestdo da propriedade de gestdo da propriedade
intelectual técnico-administrativa [intelectual técnico-
02/D8 DGCIT APLS-Estrutura}r modelo de arranjos da UnB. administrativa da UnB. - - -
produtivos locais na UnB.
Proposicéo de modelo de Proposicéo de modelo de
engajamento dos servidores da |engajamento dos servidores
UnB no aperfeicoamento da Tl |da UnB no aperfeicoamento
Corporativa da UnB. da TI Corporativa da UnB. - - -
Assinatura de 15 novas de
bases de dados necesséarias a |Assinatura de 3 novas de
pesquisa, de acordo com a bases de dados necessarias
selegédo das necessidades da a pesquisa, de acordo com a
comunidade universitaria, até selegdo das necessidades
Atualizacéo das bases de dados e 2006. da comunidade universitaria. - - -
criagdo da Biblioteca Virtual (base de Eliminacéo de 10% das
dados de teses, dissertacdes, Eliminacdo de 50% das falhas [falhas nas colecdes de
02/D9 BCE periédicos e produgéo cientifica). nas_colggées de periédicos peri()dicqs nack_)nais e
nacionais e estrangeiros estrangeiros existentes na
existentes na BCE, até 2006. BCE. - - -
Manutencéo de 100% das Manutencéo de 100% das
assinaturas anuais das bases de|assinaturas anuais das
dados, até 2006. bases de dados. 276.000 - 276.000
Implantacédo e manutencéo da
Criar a Biblioteca Virtual da Produgdo |Biblioteca Virtual da Produgéo |Manutencéo da Biblioteca
Cientifica da UnB. Cientifica da UnB, a partir de Virtual da Producéo
2003 até 2006. Cientifica da UnB. 30.000 - 30.000
Receber maior quantidade de Celebracéo de 3 Convénios Celebracgéo de 3 Convénios
02/D9 coT Convénios de Lei de Informatica para |referentes a construgéo e/ou referentes a construcéo e/ou

melhoria de infra-estrutura da
Universidade e seus Laboratdrios.

melhoria de Laboratorios da
UnB até 2006.

melhoria de Laboratorios da
UnB.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Ampliar a capacidade para a realizagdo
de pesquisas, ndo apenas referentes
ao Mestrado e Doutorado, mas em .
. oo Desenvolvimento de 2 novas|
02/D9 CEPPAC outras frentes interdisciplinares, . Desenvolvimento de novas vagas para Pesquisas em
envolvendo alunos de todos os niveis, . ) 9 . " X
. pesquisas em diversas areas diversas areas que estejam
independentemente do Programa de j lacionadas aos  |relacionadas aos estudos
PG relacionados com estudos que estejam refaciona
comparados. estL{dps comparados sobre as com'p.arados sobre as
Américas. Américas 75.000 - 75.000
Negociagdo com o DAF e a
Negociagdo com o DAF e a PRC|PRC para a aquisi¢do de
Melhorar as condi¢des de espago fisico [para a aquisicéo de equipamentos, fabricacéo de
e adquirir equipamentos, visando o equipamentos, fabricagéo de mobiliario e ampliagéo de
02/D9 CIORD . . N .
aperfeicoamento da qualidade do mobiliario e ampliagéo de espago fisico para a
ensino e da pesquisa cientifica. espaco fisico para a secretaria e [secretaria e laboratério de
laboratério de curso strito e lato [curso strito e lato sensu a
sensu a implantar até 2006. implantar. 75.000 - 75.000
02 /D9 CME Ap0|a|r,oldesenvoIV|mento de pesquisas Apoio ao desenvolvimento de 5 |Apoio ao desenvolvimento
tecnologicas projetos de pesquisa, até 2006 |de 1 projeto de pesquisa. 1.500 - 1.500
Coordenagéo da aplicagdo de [Coordenar a aplicagéo de
recursos destinados a pesquisa [recursos destinados a
(continuo). pesquisa (continuo). - - -
Estabelecimento de
mecanismos de incentivo a Estabelecimento de
destacados pesquisadores até [mecanismos de incentivo a
Criar um Fundo de Apoio a 2006 destacados pesquisadores - - 35.000
Pesquisa/FUNPE (contemplando Incentivo ao jovem
recursos do FAI e os destinados & Incentivo aos jovens pesquisador e os grupos de
pesquisa pelas Fundacdes de Apoio pesquisadores e os grupos de  [pesquisa emergentes
02/D9 DPP etc). pesq.uisa~emergenl§s (continuo). (continuo) 100.000 - 100.000
Realizag&o de gestéo junto aos
conselhos superiores da UnB,  [implementar gestdes junto
visando anormatizar a aos conselhos superiores da
destinagéo dos recursos UnB visando normatizar a
captados pelo DPP (até o 2° destinagao dos recursos
semestre de 2002). captados pelo DPP . 200.000 - 200.000
Melhorar as condeloes de infra- Coordenacéo da execugdo dos |coordenacao da execugdo
estrutura de pesquisa, da X A . L T
implementacao de projetos pro]etqs institucionais de Fios projetos |nst|tucnona]s de
institucionais das agéncias de fomento pesquisa contempladas pelas infra-estrutura de pesquisa
agéncias de fomento, até 2006. |FINEP/MCT. - 3.000.000 3.000.000
Proporcionar infra-estrutura basica de Apoio a pesquisj:ujores com Apoio a pesquisqures com
02/ D9 FAU . melhor espaco fisico e melhor espaco fisico e
pesquisa. ; 8 ]
equipamentos até 2006. equipamentos. - - -
Construgéo de laboratérios
de microbiologia veterinaria,
Ampliar e melhorar a infra-estrutura de alimentos, parasitologia,
laboratérios da FAV. patologia veterinaria,
patologia clinica, virologia,
Expanséo da area multi-uso do |sala de professores, sala de
curso de Medicina Veterinaria  |aula, sala de equipamentos,
(1000m?). banheiro e copa. 800.000 - 800.000
Ampliagéo das matrizes e
reprodutores de ovinos da &rea [Ampliagdo no nimero de
de ovinocultura para atender as |matrizes de 300 para 450 e
necessidades de estudo dos de reprodutores de 15 para
cursos da FAV. 20. 5.000 - 5.000
Estabelecimento de
Estabelecimento de unidades de [unidades de pesquisas na
pesquisas na FAL em area FAL em area como produgéo
como producéo de aves, suinos, |de aves, suinos, equinos,
eqlinos, bovinos, bem como de |bovinos, bem como de
espécies exdticas (avestruz, espécies exdticas (avestruz,
ema, perdiz etc., até 2006. ema, perdiz, etc.). - - -
02/D9 FAV Manutencéo e manejo do Manutencéo e manejo do
rebanho de ovinos da area de  |rebanho de ovinos da area
ovinocultura para atender as de ovinocultura para atender
necessidades de estudo dos as necessidades de estudo
Melhorar a infra-estrutura da area de  |cursos da FAV até 2006. dos cursos da FAV. 29.500 - 29.500
ovinocultura na FAL, para atender ao
ensino e pesquisa. Melhoramento da infraestrutura |Alimentacéo e sal mineral
na area de ovinocultura. para animais 53.120 - 53.120
Melhoramento da infraestrutura
na area de ovinocultura. Compra de 2 reprodutores 6.000 - 6.000
Melhoramento da infraestrutura |Formacéo de 10 hectares de
na area de ovinocultura. pastagens 13.000 - 13.000
Aquisicdo de reagentes para
identificagéo de genes (PRC)
e para tipagem de
microorganismos e
mobili&rios/equipamentos
tais como jodo de
micropipetas, termociclador,
Melhoria da infra-estrutura do cubas para eletroforese e
laboratério de microbiologia acessorios para
veterinaria até 2006. PRC.(Simone) 35.000 - 35.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Aquisicdo pela BCE das
bibliografias indicadas pelos
professores e constantes dos
programas de disciplinas Aquisicéo pela BCE das
Aumentar e renovar o acervo de obras |objetivando a composigéo de bibliografias indicadas pelos
e periédicos da area juridica. acervo com 10.000 volumes de [professores e constantes dos
obras juridicas, além de programas de disciplinas,
periddicos de acordo com o art. |objetivando a composicéo de
5° da Portaria 1886/94, até acervo com 10.000 volumes
02/D9 D 2006. de obras juridicas. - - -
Aquisicéo de equipamentos de
Prover a Faculdade de Direito de rt.ece'p(;ao € transmlss?o de
L . S sinais para a realizagao de
material instrucional, constitui¢éo de A ) . o i
. o teleconferéncias e video aulas: |Aquisi¢cdo de equipamentos
base eletronica para projegéo da . . ~ o
presenca da pesquisa em ambito dISpOSI.th € avntena,tlje . de rgce.pgao N transmlssiao
nacional e internacional. transml_sszjto_ via satélite, projetor |de sinais paraa reallzas;ao
de multimidia de alta de teleconferéncias e video
capacidade e resolucéo para aulas: dispositivo e antena
projecéo e tela de tamanho espe|de transmisséo via satéli 40.000 - 40.000
) - - Criagéo da biblioteca
Criar a biblioteca eletronica. o - P A
Criagdo da biblioteca eletronica. |eletrbnica. - - -
02/D9 FMD ; N .
gzs;:asgéor de Apoio a Pesquisa e Criagdo do Setor de Apoio & Criagdo do Setor de Apoio &
i Pesquisa e Publicagéo. Pesquisa e Publicacéo. 59.000 - 59.000
Criacao de laboratérios Criacao de laboratérios
. - integrados, nas areas béasica e |integrados, nas areas basica
Criar novos laboratérios - .
aplicada, para os cursos da FS, |e aplicada, para os cursos da
até 2006. FS 254.000 - 254.000
02/D9 Fs Modernizagao dos laboratérios e [Modernizagéo dos
Promover a recuperacéo de infra- criagdo de instalagdes fisicas laboratoérios e criagéo de
estrutura e equipamentos com recurso de informética para [instalagdes fisicas com
os alunos da pés-graduacao, até|recurso de informatica para
2006. os alunos da pés-graduacédo 50.000 - 50.000
Criagdo do Museu de
Criagdo do Museu de Histéria  |Histéria Natural e
Natural e Tecnolégica em 2006. |Tecnoldgica. - - -
Criagdo do Nucleo de
Entomologia Urbana e Forense, |Criagdo do Nucleo de
Ampliar e/ou aprimorar a infra-estrutura |até 2006.0 Entomologia Urbana e
bésica propiciando condigdes para o Forense. - - -
desempenho do ensino, pesquisa e
extenséao. Elaborag&o do projeto geral do
museu com a participagéo das |Elaboracéo do projeto geral
varias areas em 2006. do museu. - - -
Irrigacéo da colegéo viva de Irrigacéo da colegéo viva de
mandioca da estagéo biolégica, [mandioca da estacao
até 2006. bioldgica. 30.000 - 30.000
Apoio as atividades do comité  |Apoio as atividades do
de ética de uso de animais até |comité de ética de uso de
2006. animais. 1.000 - 1.000
Aquisi¢do e melhoria dos Aquisi¢do e melhoria dos
02/D9 1B equipamentos de informéatica e |equipamentos de informéatica
dos softwares para pesquisa até |e dos softwares para
2006. pesquisa. 48.000 - 48.000
Elaporar uma politica de mfslnutengao Manutencgéo da politica de Manutengéo da politica de
da infra-estrutura de pesquisa. ~ = ~ =
preservacdo e manutencdo dos |[preservacdo e manutencdo
equipamentos. dos equipamentos. - - -
Manutengao das atividades Manutengéo das atividades
diarias de pesquisa e laboratério |diarias de pesquisa e
ate 2006. laboratério. - - -
Melhorar e adequar a infra- Melhorar e adequar a infra-
estrutura existente nos estrutura existente nos
laboratérios, até 2006. laboratérios. - 18.000 18.000
Manutengdo do Microscépio Manutengdo do Microscépio
Projeto Especial- Manter "Microscépio |Eletrénico e calibragéo periddica Eletronico e calibragdo
Eletronico". de detectores de radiagao periédica de detectores de
ionizante e monitoracédo radiacéo ionizante e
radiolégica, até 2006. monitoracédo radioldgica. 65.250 - 65.250
Aquisicdo de novas estacoes
Aquisicéo de novas estagdes de |de trabalho para o LCCFIS,
Atualizar o laboratério de computagdo |[trabalho para o LCCFIS, atualizando os equipamentos
cientifica (LCCFIS). atualizando os equipamentos existentes e ampliando a
existentes e ampliando a capacidade de
02 /D9 IF capacidade de processamento |processamento para
para assegurar a manu-tencdo [assegurar a manu-tengéo da
da capacidade de pesquisa. capacidade de pesquisa. 70.000 - 70.000
Manter os servigos computacionais
importantes do IF, como servicos de Dispor de pecas para reposi¢cdo |Dispor de pegas para
correspondéncia, os servigos de dos servigos criticos e reposicéo dos servigos
arquivos e os servigos de atendimento |atualizag&@o dos recursos criticos e atualizagéo dos
a0s Usuarios. computacionais até 2006. recursos computacionais. 30.000 - 30.000
Aquisicdo e modernizagdo de  |Aquisi¢cdo e modernizagao
computadores para salas de de computadores para salas
Renovar/ampliar os Laboratérios de alunos de Pds-Graduacgdo até  |de alunos de Pos-
Apoio a Pesquisa de Alunos de Pos- 2005. Graduacao. 20.000 - 20.000
02/D9 G Graduac&o. Incremento em projetos de |Manutegéo e renovagao dos Manutecé&o e renovagéao dos
pesquisa desenvolvidos em conjunto  |laboratdrios de ensino e laboratérios de ensino e
com outras instituicdes de pesquisa, pesquisa até 2006. pesquisa. 85.000 - 85.000
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Obijetivo /

Metas

Demandas por Fontes

Diretriz Uil CREiE Global Anual UESEI, F.’réprm convenio total
e A Definir
6rgdos governamentais e empresas. Transferéncia dos
Transferéncia dos laboratérios  |laboratérios de grande porte
de grande porte para o0 novo para o novo prédio do
prédio do Instituto em 2006. Instituto. 100.000 - 100.000
. I Aquisicéo de cerca de 400
Ampliar e renovar o acervo bibliografico o . . L
(ivros das 4r d nhecimento d Aquisigao de 800 livros livros nacionais e
IH) 0s das areas de conhecimento do nacionais e internacionais até internacionais, para todos os
} 2006. departamentos do IH. 50.000 - 50.000
Editar, divulgar e comercializar os
02/D9 IH M . I .
periédicos dos programas de poés- Editag&o,divulgacéo e
graduacéo pela Editora da UnB (sem |comercializagéo de 2 nimeros |Edic&o, divulgacéo e
comprometimento dos recursos da de cada revista semestral dos  [comercializagéo das revistas
matriz interna de OCC e do programas de pés-graduagédo  [dos programas de p6s-
PROAP/CAPES). até 2006. graduacéo. 60.000 - 60.000
Adqm_nr equipamento dg mformau?a_e Ampliagdo da busca de
material permanente elétrico-eletrénico o X
visando a modernizacio do ensino e d Aquisicéo de 92 recursos para modernizar e
sancdo a. odernizagao l?e sino e do Microcomputadores, 5 DVDs, 3 |manter o nivel tecnol6gico
desenvolvimento de pesquisa e ) .
~ X data shows, 6 filmadoras, 2 dos equipamentos dos
prestacao de servigos pelos . . o
. fotocopiadoras (de uso coletivo |laboratérios e salas dos
Laboratorios. . . o x
e para os laboratérios), até professores com a aquisi¢cdo
2006. de 15 computadores. - - 45.000
Acompanhar a atualizagéo e Acompanhar a atualizagéo e
manutencéo, via BCE, da manutencéo, via, BCE da
02/ D9 P . . . . . X
sistematica de assinatura de sistematica de assinatura de
periédicos e bases de dados de |periédicos e bases de dados
pesquisa digital até 2006. de pesquisa digital - - -
Implementar o acervo da biblioteca. Ampliagdo do acervo da BCE na
area de Psicologia, por
intermédio do sistema de
permutas e doagdes de
periédicos estabelecido pela Aquisicao, via BCE, de
revista editada pelo IP literatura em temas de ponta
(Psicologia: Teoria e Pesquisa) |da Psicologia, disponibilizar
e por aquisi¢do de livros. obras permutadas. - - -
li i : :
Conso |qar 0s grupos de pesquisas Fornecer suporte de apoio Fornecer suporte de apoio
com projetos correspondentes as areas|. .~ N
de concentracéio do mestrado e institucional para o institucional para o
02/D9 IPOL doutorado. e aumentar as parcerias desenvolvimento das atividades |desenvolvimento das
i as p de pesquisa até 2006. atividades de pesquisa . 2.000 - 2.000
com pesquisadores nacionais e = -
. o Publicar os resultados de Publicar os resultados de
internacionais. . . .
pesquisa até 2006. pesquisa. - - -
Aquisi¢éo através da BCE de
S ~ Adquirir através da BCE as 20% das bibliografias
Ampliagédo e renovagédo do acervo de - N
A . ~__|bibliografias indicadas nos abordadas nos programas
obras e periédicos na area de Relacdes - S
Internacionais programas das disciplinas da das disciplinas da
) Graduacao e da Pés-Graduacao [Graduacéo e da Pds-
até 2006. Graduacgao. 5.000 - 5.000
Fornecer suporte de apoio Fornecimento de suporte de
02/D9 IREL ) . L S
Consolidar os grupos de pesquisas institucional para o apoio institucional para o
com projetos correspondentes as areas |desenvolvimento das atividades |desenvolvimento das
de concentragio do mestrado e de pesquisa até 2006. atividades de pesquisa - - -
doutorado, e aumentar as parcerias
com pesquisadores nacionais e Publicacéo das pesquisas Publicagéo das pesquisas
internacionais. (PIBIC e outras) realizadas e (PIBIC e outras) realizadas e|
selecionadas no ambito do selecionadas no ambito do
Instituto até 2006. Instituto 10.000 - 10.000
Ampliagdo/manutengdo do Ampliagdo/manutengdo do
Promover a divulgacio das sistema de divulgacéo da sistema de divulgacéo da
02/ D10 CEAM . « 086 ; produg&o cientifica dos NTs, produgéo cientifica dos NTs,
informacdes sobre a pesquisa . .
bem como informar os bem como informar os
resultados das pesquisas e de |resultados das pesquisas e
estudos em grupos até 2006 de estudos em grupos 11.000 - 11.000
Realizar seminério, congressos,
simpoésios, palestras e mesas redondas
02/ D10 CEPPAC |visando divulgar as pesquisas Divulgacgéo de resultados das Divulgacgéo de resultados das|
realizadas para a comunidade pesquisas, palestras e mesa pesquisas (1 seminario),
interessada. redonda até 2006. palestras e mesa redonda. 100.000 - 100.000
l:;s;}:\gasrge’::z:;asgao de artigos e Apoiar publicagdo de 10 artigos [Apoiar publicacdo de 10
i e 5 livros por ano até 2006. artigos e 5 livros por ano. 30.000 - 30.000
Manutencgéo do sistema de
Promover a melhoria da gestéo da Manutencgéo do sistema de acompanhamento de
pesquisa através da implantagédo de acompanhamento de bolsistas |bolsistas do
sistema integrado de informagdes do PIBIC/CNPq.(trimestral) PIBIC/CNPq.(trimestral) 5.000 - 5.000
02/D10 DPP sobre a pesquisa. Realizagédo de 5 congressos do |Realizagdo de 1 congresso
PIBIC, ate 2006 do PIBIC, 20.000 - 20.000
Publicar:catélogo e CD sobre
Promover o registro e a divulgacdo a producéo centifica artistica
sobre a pesquisa e a pés-graduagéo da e técnica;Anais do congresso
UnB. PIBIC;folders sobre os
Elaboragéo de publicacéo até programas de pos-
2006. graduacéo. 30.000 - 30.000
Realizagao de publicacédo
) ] - trimestral, 80 eletronica |Realizagéo de edi¢d
02/ D10 FAC Consolidar a Revista Espaco Publico fimestral, com versao eletronica | Realizagao de edigoes
a partir de 2004, até dezembro |trimestrais, com versao
de 2006 eletrdnica. 14.000 - 14.000
. . Divulgacéo da producéo Divulgagédo da producéo
02/ D10 FMD Divulgar a producéo cientifica da FM. cientifica da EM. cientifica da EM. R ) )
02/D10 FS Investir na comunicacao virtual. Estimulo a divulgacéo das Estimulo a divulgacéo das

pesquisas via internet, até 2006.

pesquisas via internet
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . . .
. Unidade Objetivo .
Diretriz ) Global Anual TESELE, Ffréprlo convenio total
e A Definir
Construir Banco de dados das linhas % %
d i d roiet m Implementagéo e Implementagéo e
02/D10 1B € pesquisas, dos p Ojef)s e. - disponibilizagdo do sistema de |disponibilizac&o do sistema
andamento e da producéo cientificae |. = ) - - :
o informacéo atualizado e no de informagcéo atualizado e
tecnolégica. .
tempo real até 2006. no tempo real. - - -
Producéo de 8 artigos por Producéo de 2 artigos por
. ~ . docente/ano/cursos para docente/ano/cursos para
Incentivar a produgédo de artigos e . L L . L L
L h revistas regionais, nacionais e [revistas regionais, nacionais
trabalhos cientificos em revistas . Lo . . B .
02/D10 IH o L internacionais, a partir das teses |e internacionais, a partir das
especializadas, nacionais e 8 ~ : ~
) L e dissertacOes aprovadas, e teses e dissertacoes
internacionais S S
principalmente dos resultados  |aprovadas, e principalmente
de pesquisa em dos resultados de pesquisa
desenvolvimento até 2006. em desenvolvimento. 20.000 - 20.000
Apoio a realizacéo de Apoio a realizacéo de
Apoiar a realizagdo de Congressos e  |Congressos e publicagéo de Congressos e publicagdo de
publicagdo de periddicos coordenados |periédicos coordenados por periédicos coordenados por
por docentes do Instituto de Psicologia. |docentes do Instituto de docentes do Instituto de
02/D10 P Psicologia, aprovados pelo Psicologia, aprovados pelo
Conselho do IP, até 2006. Conselho do IP. - 20.000 20.000
Criagao de uma biblioteca Manutencéao/atualizagdo da
. setorial do IP, com acesso biblioteca setorial do IP, com
Melhorar condi¢8es de estudo e acesso -
ainformaco das eauines de pesquisa amplo a teses na drea e a acesso amplo a teses na
G quip! Pesquisa. |acervo especializado de 2004 a |area e a acervo
2006. especializado. - - -
. N Apresentacdo de 40/ano Apresentacéo de 40/ano
Estimular a participacdo dos membros S S
- L trabalhos cientificos em eventos |trabalhos cientificos em
02 /D10 1Q do instituto de quimica em eventos P o . L
cientificos nacionais e internacionais. | 1acionais internacionais até  [eventos nacionais e
"~ |2006. internacionais. 40.000 - 40.000
Diagramacao e revisédo da Diagramacao e revisédo da
Revista Cena, até 2006. Revista Cena. 5.000 - 5.000
Editoracao e Publicacéo da Editoracao e Publicacéo da
Revista Cena, até 2006. Revista Cena. 6.000 - 6.000
02 /D10 IREL Publicar a Revista Cena Internacional.
Integracé@o de um aluno como  |Integragdo de um aluno
bolsista para desenvolvimento [como bolsista para
das atividades ligadas a revista, |desenvolvimento das
até 2006. atividades ligadas a revista. 4.800 - 4.800
Incentivo das atividades de
pds-doutoramento
Incrementar atividades de pos- Incentivo das atividades de pés- |especialmente nos
02/D11 DPP N .
doutoramento. doutoramento especialmente programas de pos-
nos programas de pos- graduagdo com conceito 6 e
graduagdo com conceito 6 e 7. [7. - - -
Criagao de condi¢des para Criagao de condi¢des para
implantar atividades de P6s- implantar atividades de P6s-
Promover a implementag&o e expansao [Doutorado no ambito dos Doutorado no ambito dos
02/D11 IH L N . x .
das atividades de pés-doutoramento programas de P6s-Graduagéo [programas de Pos-
do IH (receber pelo menos 12 |Graduag&o do IH (receber
pesquisadores por ano) até pelo menos 3 pesquisadores
2006. por ano). - - -
[Total da area: Pesquisa 35.086.718 9.288.800 44.455.518

Objetivo 3: Apoio a Extenséo
Fortalecer e ampliar as relagdes da Universidade com a sociedade, procurando atender as demandas, trocando experiéncias e difundindo conhecimentos, co-participando e

assessorando a gestéo, publica e liderando a geragédo de opiniées e buscando a defini¢ao de critérios de atendimento de demandas fisicas, econdmicas, sociais e politicas da
regido e do Pais.
Area: Extenséo

Articular com grupos sociais visando a

03/D1 CDs transferéncia de conhecimentos Manutengédo de um projeto de  |Manutencéo de 1 projeto de
extensdo por ano, até 2006. extensao. - 10.000 10.000
Promogéo de Intercambio
para
Promogao de Intercambio com |professores/pesquisadores
outras universidades e centros [com outras universidades e
de estudos e pesquisas centros de estudos e
. = con-géneres nacionais e pesquisas congéneres
03/D1 CEAM CF;;()f?r(:r:l:g:I;i\gﬁ:gsz;e:;tleigastsa%os internacionais até 2006 nacionais e internacionais 5.000 - 5.000
NTs Realizagéo de 20 cursos de Realizagéo de pelo menos 1
extensdo, sendo 1 poranoe 1 |curso de extensdo por
por nucleo até 2006.. Nucleo Tematico a cada ano. - - -
Realizagéo de um Férum do Realizagéo de um Férum do
CEAM por ano para que os NTs |CEAM, para que os NTs
apresentem sua producéo até  |apresentem sua produgdo
2006. intelectual 8.000 - 8.000
Implantacéo através do
Implantacéo, por intermédio do |PROCAP cursos e
PROCAP, cursos e treinamento [treinamento em
em Conservacdo, Preservacdo [Conservacédo, Preservacio
. de Bens Culturais e Técnicas de Bens Culturais e Técnicas
Oferecer cursos e treinamentos para a N P S
comunidade interna. nas areas de Arquivisticas, até 2006. Arquivisticas. - - -
03/D1 CEDOC '

Conservacao e Preservacao de Bens
Culturais e Técnicas Arquivistica.

Proporcionar aos alunos de
Graduacédo da Arquivologia e de
Biblioteconomia palestras em
politicas de conservacéo e
preservacéo de documentos
gréficos, até 2006.

Proporcionar aos alunos de
Graduacéo da Arquivologia e
de Biblioteconomia palestras
em politicas de conservagao
e preservagéo de
documentos graficos.

Ampliar a oferta de cursos de extensao

Elaborag&o conjunta de projetos
de cursos de extenséo até 2006.

Elaboragdo conjunta de
projetos de cursos de
extens&o.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
03/D1 CIORD |local e a distancia, em parceria com
unidades da UnB. Execucéo/manutencgéo dos Execucéo/manutencgéo dos
projetos com apoio das projetos com apoio das
unidades envolvidas até 2006. _[unidades envolvidas. 5.000 - 5.000
Apoiar a formagéo de videotecas Doacéo de 30 videos p/
comunitarias no DF e entorno.J Doagcé&o de 120 titulos até compor acervo da biblioteca
2006.0 central da UnB. O
Realizagao de curso de
03/D1 CPCE Roteiro e Direcédo de TVO
Realizar cursos técnicos curso de Locugéo e
profissionalizantes de extensé&o.l Apresentagéol]
Realizagéo de 11 curso até e cursos Documentéario
2006.0 Audiovisual(
Trabalhar em parceria com o DEX na
03/D1 DAC elaboracédo de atividades que envolvam Aprova_gio na CAC dos prc_)jetos )
a comunidade externa em espacgos encaminhados, 100% até final [Aprovac&o dos projetos
culturais internos. de 2006 encaminhados a CAC. - - -
Oferecimento do curso de Oferecer o curso de
extensdo “Andlise de dados extensdo “Andlise de dados
quantitativos em ciéncias quantitativos em ciéncias
sociais”, com 10 vagas, até sociais”, no més de
2006. maio/2006, com 10 vagas. 1.500 - 1.500
Oferecimento do curso de
03/D1 DATAUNB |Oferta de cursos de extensé&o. Oferecimeinto do curs_o de exte'nsélo “Metod]o_logia de
extensdo “Metodologia de avaliacdo de politicas
avaliacao de politicas publicas”, |publicas”, no més de
com 20 vagas, até 2006. outubro/2006, com 20 vagas. 3.000 - 3.000
Oferecimento do curso de
Oferecimento do curso de extensdo “Utilizagéo de
extensdo “Utilizacédo de Software|Software para analise de
para andlise de dados dados qualitativos”, no més
qualitativos”, com 10 vagas, até |de agosto/2006, com 10
2006. vagas. 1.500 - 1.500
Ampliagdo de cursos em
10% contemplando
segmentos da sociedade
. . Ampliacdo em 10% o nimero de |ainda néo favorecidos pela
Ampliar o namero de cursos de ~ . ~
= = cursos de extensdo até 2006. extensao. - - -
extensdo e aumentar a captagédo de
03/D1 DEX Tecursos. Realizag&do no minimo de 300  |Realizag&o no minimo de
cursos presenciais e 50 cursos 300 cursos presenciais e 50
em outras modalidades anuais |cursos em outras
até 2006. modalidades anuais - - -
Desenvolver programas permanentes |Criagao de calendario anual a  |Divulgagéo de 1 Calendario
de extenséo. partir de 1/2003 de Extenséo 2.000 - 2.000
Apoiar com infra-estrutura basica e Modernizar servigo de Internet |Manutenc&o do servigo de
03/D1 FAL ] DA <
equipamentos audio visuais. até 2006. Internet. - - -
Apoio ao escritoério modelo da  |Apoio ao escritério modelo
FAUUNB (CASAS) por meio de [da FAUUNB (CASAS) por
convénio com a NOVACAP/GDF|meio de convénio com a
até 2006. NOVACAP/GDF. 5.000 - 5.000
Apoio ao programa de Apoio ao programa de
assessoramento técnico as assessoramento técnico as
iniciativas da comunidade iniciativas da comunidade
(PRATICOM) por meio de (PRATICOM) por meio de
convénio com a NOVACAP/GDF [convénio com a
até 2006. NOVACAP/GDF. - - -
Aumento das atividades de Aumento das atividades de
extens&o. extens&o. - - -
Multiplicag&o de convénios
Consolidacéo e ampliagdo do  [entre o Canteiro de Oficina
Canteiro de Oficina de de Arquitetura (CANTOAR) e
Arquitetura (CANTOAR) até comunidades externas a
2006. UnB. 5.000 - 5.000
Criagéo e manutencgéo do
. . - sistema de divulgacéo das Manutencé&o do sistema de
Ampliar e aprimorar atividades de - ~ ! . = -~
extensio. atividades de extens&o até dlvulgafao das atividades de
2006. extensao. - - -
Estabelecimento de cooperagéo
03/D1 FAU com o Centro Académico para |Estabelecimento de
manutencédo de programas de  [cooperagdo com o Centro
visitas périddicas aos Académico para manutengao
monumentos da cidade, dirigido |de programas de 2 visitas
a alunos de escolas da periferia |(sendo 1 por semestre) aos
de Brasilia até 2006. monumentos da cidade. 1.000 - 1.000
Estabelecimento do calendario |Manutencéao do calendario
de atividades de extens&@o de atividades de extens&@o
regulares até 2006 regulares. 1.000 - 1.000
Estabelecimento e manutengdo |Manutencao/implementacéo
de prestacéo de servigos por de prestacéo de servigos por
parte do laboratério de conforto |parte do laboratério de
ambiental (LACAM) até 2006.  [conforto ambiental (LACAM). 3.000 - 3.000
Melhoria do apoio logistico as  |Manutengao do apoio
atividades de extensdo até logistico as atividades de
2006. extensao. 2.000 - 2.000
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . . .
Diretriz UiitiEets CREiE Global Anual CSEI, Ffréprlo convenio total
e A Definir
Consolidacéo do Consércio Consolidacéo do Consércio
Bilateral em Projeto de Bilateral em Projeto de
Realizar convénios técnico-cientificos Arquitetura e Urbanismo Arquitetura e Urbanismo
I L Sustentavel - CBPS até 2006. _ |Sustentavel - CBPS. - 120.000 120.000
com parceiros internacionais.
Manutencéo do convénio Manutencéo do convénio
internacional com Renzo Piano |internacional com Renzo
Workshop Foundation até 2006. |Piano Workshop Foundation. - 10.000 10.000
Incentivo a professores e alunos
Ampliar a oferta de cursos de extenso da pés-grgdua@éo para o Incentivo a [?rofessores~e
03/D1 FD de longa e curta duragao desenvolvimento de 4 cursos de|alunos da p6s-graduagéo
) extensdo, a partir de 2004, até |para o desenvolvimento de 2
2006. cursos de extens&o. 16.800 - 16.800
Implementacéo de atividade que [Manutencéao de atividade
visem tornar dinamico e que visem tornar dinamico e
competitivo o processo de competitivo o processo de
deteccdo das necessidades e deteccéo das necessidades
realizacéo das atividades de e realizacéo das atividades
extenséo até 2006. de extenséo. 11.500 - 11.500
Manter e procurar aumentar o nimero ~ - ~ -
. = Manutengéo de associagéo Manutengéo da associagéo
03/D1 FEF de projetos e cursos extensao e L ~ L
atividades comunitarias da Unidade. entre as atividades de extensdo |entre as atividades de
com a graduacéo até 2006. extensdo com a graduagéo. 10.000 - 10.000
Manutencéao dos projetos em Manutencéao dos projetos em
funcionamento e envolvimento |funcionamento e
dos professores e estudantes  |envolvimento dos
nas novas propostas que professores e estudantes
venham a ser desenvolvidas até [nas novas propostas que
2006. venham a ser desenvolvidas. 11.000 - 11.000
Disponibilizagdo de banco de
Disponibilizagéo de banco de dados a toda comunidade da
Criar banco de dados de fontes de dados a toda comunidade da FM para que possam ser
fomento, publicas e privadas. FM para que possam ser consultados sempre que for
consultados sempre que for necessario, atualizados
necessario, atualizados constantemente, expondo
constantemente, expondo seus [seus editais nos periodos de
editais nos periodos de vigéncia. |vigéncia. - - -
Disponibilizar bolsas de extenséo para [Disponibilidade de bolsas de Disponibilidade de bolsas de
alunos da FMD. extens&o proporcionais ao extens&do proporcionais ao
numero de projetos. numero de projetos. - - -
Confeccéo de folhetos para Confeccéo de folhetos para
divulgacéo dos programas de  |divulgagdo dos programas de
P6s-Graduagéo da FM. P6s-Graduagédo da FM. 1.000 - 1.000
Divulgacéo das atividades
03/D1 FMD Divulgagéo das atividades desenvolvidas no sitio da
desenvolvidas no sitio da FM.  |FM. - - -
Divulgagéao de eventos da FM e |Divulgagéo de eventos da
Divulgar as atividades da FM e HUB. HUB. FM e HUB. 3.000 - 3.000
Manter atualizadas as
Manter atualizadas as informacGes em midia
informacdes em midia eletronica |eletrénica acerca dos
acerca dos Programas, Programas, especialmente
especialmente suas atividades, |suas atividades, lista de
lista de orientadores e linhas de |orientadores e linhas de
pesquisa. pesquisa. - - -
Realizar pesquisa de campo sobre o Definicéo dos principais campos |Definicéo dos principais
que a sociedade espera da extensdo. |de acéo esperados da FM e campos de acdo esperados
suas parcerias. da FM e suas parcerias. 5.200 - 5.200
Representar a FM junto a fontes de Atualizacdes, nivelamento de Atualizacdes, nivelamento de
fomento e a reunides nacionais da Area|informacdes, busca de informagoes, busca de
de extensdo universitaria. parcerias, etc. parcerias, etc. 5.000 - 5.000
03/D1 FS Fortalecer projetos existentes. Manutencdo dos prolgtos Manutencdo dos prolgtos,
permanentes e de agéo permanentes e de agéo
continua j& existentes, até 2006. [continua, j& existentes - - -
03/D1 FT Aumenfar aoferta de cursos de Oferecimento de pelo menos 10 |Oferecimento de pelo menos
extens&o. x . =
cursos de extens&o, até 2006. |10 cursos de extenséo. - - -
Apoio a mostra da Semana de  [Apoio a mostra da Semana
Extenséo, até 2006. de Extensdo, até 2006. 1.500 - 1.500
Apoio ao laboratério de Apoio ao laboratério de
diagnéstico de doengas diagnéstico de doengas
genéticas até 2006. genéticas . - - -
Apoio as atividades de extensdo |Apoio as atividades de
do Grupo de Extenséo (alunos) |extenséo do Grupo de
e PET, até 2006. Extenséo (alunos) e PET. 1.000 - 1.000
Apoio as salas de exposicao Apoio as salas de exposi¢ao
permanente (zoologia, botanica [permanente (zoologia,
e fitopatologia), até 2006. boténica e fitopatologia). 4.000 - 4.000
Construir a versao eletronica da [Construir a verséo eletronica
cartilha de ofidismo até 2006. da cartilha de ofidismo. 1.000 - 1.000
Criagao da oficina de material  |Criacéo da oficina de
didatico para o ensino de material didatico para o
ciéncias no nivel basico, até ensino de ciéncias no nivel
2006. bésico. 500 - 500
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Criagao do banco de
Criagao do banco de imagens  |imagens em anatomia
em anatomia animal, até 2006. [animal. 1.000 - 1.000
Discusséo e implementacéo dos |Discusséo e implementagdo
10% de créditos obrigatérios em [dos 10% de créditos
extensdo, até 2006. obrigatérios em extensao. - - -
Elaborar e/ou implantar um projeto de Fgrma@ao € maﬂut?nqao de um
03/D1 1B extens&o e prestacéo de servigos para nicleo para a C”?Q.ao de .
a2 unidade. recursos e_mater'|a!s didaticos B )
para o ensino médio e de Manutencao de um nucleo
graduagdo em genética até para a criacao de recursos e
2006. materiais didaticos. - - -
Oferecimento de 10 cursos de  [Oferecimento de 10 cursos
extensdo nas diversas areas de |de extensdo nas diversas
2003 a 2006. areas. - - -
Publicacéo do livro resultante do |Publicag&o do livro resultante
ciclo de palestras “Temas em do ciclo de palestras "Temas
Biologia”, até 2006. em Biologia". 4.000 - 4.000
Publicacéo dos livros de alunos |Publicagéo dos livros de
do ensino fundamental (EC alunos do ensino
415N) sobre botanica e fundamental (EC 415N)
zoologia, até 2006. sobre botanica e zoologia. 2.500 - 2.500
Realizagdo da Exposicao
Itinerante "Bio na Rua", até Realizagdo da Exposicdo
2006. Itinerante "Bio na Rua". 3.000 - 3.000
Realizagdo da Exposicao Realizagdo da Exposicao
permanente em Anatomia permanente em Anatomia
Animal, até 2006. Animal. 1.000 - 1.000
Realizag&o do Ciclo de Realizag&o do Ciclo de
Palestras “Temas em Biologia”, |Palestras “Temas em
até 2006. Biologia”. 2.500 - 2.500
Revitalizacédo da Sala de Leitura,|Revitalizacdo da Sala de
até 2006. Leitura. 500 - 500
Valorizagao das publicagbes das
atividades de extensdo, até Valorizacéo das publicagdes
2006. das atividades de extensdo. - - -
Criagdo de uma Secretaria de  |Criacéo de uma Secretaria
Extens&o no ambito da unidade, |de Extens&o no ambito da
03/D1 cs Definir politica de extens&o para a até 2006. unidade. 6.000 - 6.000
Unidade.
Implementacéo de uma politica |Manutencéo de uma politica
de extenséo, até 2006. de extenséo. 6.000 - 6.000
Manutencéo e consolidagéo
Ampliar a oferta anual de cursos de dos cursos de extensdo
03/D1 IE = . ) o
extens&o. Oferecimento anual de 9 cursos [universitaria dos
de extens&o. departamentos do IE. - - -
Criagao de cursos de
extens&o de interesse da
Criagéo de 3 cursos de extenséo|sociedade, uma vez que
de interesse da sociedade, uma |praticamente ndo temos
vez que praticamente ndo temos [Extensdo no IF a exemplo do
Extenséo no IF a exemplo do Préciéncias, para
Proé-Ciéncias, para professores |professores do Ensino
03/D1 I Implantar cursos regulares de extenséo [do Ensino Médio. Devemos Médio. Devemo_s o_fere_cer
no IF. oferecer cursos para cursos para profissionais da
profissionais da inddstria (E.G., |indUstria (E.G., Otica,
Otica, Radiagdo etc.) radiacdo, etc.). - - -
Incentivo a ampla
Incentivo & ampla participagdo |participacéo dos docentes
dos docentes em atividades de [em atividades de extensao
extens&o de interesse da de interesse da comunidade
comunidade académica do IF. |académica do IF. - - -
. T Assistir & comunidade na Assistir & comunidade na
Ampliar o papel da Geociéncias na ~ . ~ .
03/D1 G assisténcia e esclarecimentos & preveng&o e monitoramento de prevenc&o e monitoramento
3 acidentes naturais (abalos de acidentes naturais (abalos
comunidade. P . = P "
sismicos,deslizamentos, eroséo [sismicos,deslizamentos,
etc.) até 2006. erosdo etc.). 35.000 - 35.000
Ofereimento de 02 cursos de Oferecimento de 02 cursos
Ampliar a oferta de cursos na Escola  |lingua portuguesa por semestre [de lingua portuguesa por
de Linguas. e amplcéo da oferta de cursos  [semestre e ampliagéo da
03/D1 IL de linguas estrangeiras até oferta de cursos de linguas
2006. estrangeiras. - - -
. Promogao de cursos de
Oferecer cursos para o Férum de = X
Professores e 0 Decanato de Extensio. Promogao de:' cursos de extens&o para Forum de
extensdo, até 2006. professores e decanatos. - - -
Ampliar em 50% a oferta de
. . projetos de agao continua Ampliar em 15-% a oferta de
Ampliar a oferta e consolidar os H = .
N = . . (novos) e manter aqueles que  |projetos de acéo continua
projetos de agdo continua existentes. < . A
estdo em funcionamento, até (novos) e manter aqueles
2006. que estdo em funcionamento 5.000 - 5.000
03/D1 IP Aumentar em 10% a oferta
Aumentar em 30% a oferta de  |de atividades de extenséo
Aumentar e diversificar a oferta de atividades de extens&o (cursos e|(cursos e eventos) voltados
atividades de extensédo universitaria. eventos) voltados para para estudantes e
estudantes e profissionais de profissionais de psicologia ,
psicologia , educagéo, saude, e |educacéo, saude, e de
de outras areas afins até 2006. |outras areas afins. - 512.000 512.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Ampliagdo da capacidade de
Ampliagdo da capacidade de atendimento as demandas
atendimento as demandas da  [da comunidade e a
comunidade e a participagao de |participacéo de outras
outras unidades académicas unidades académicas nas
nas atividades até 2006. atividades. - - -
Elaborag&o da programacao das |Elaboragdo da programagéao
atividades de extens&o a ser das atividades de extenséo a
realizada no IPOL durante o ser realizada no IPOL
ano, até 2006, bem como sua  |durante o ano, bem como
divulgacéo na pagina do sua divulgacéo na pagina do
Instituto. Instituto. 3.000 - 3.000
Envolver o corpo docente do Envolver o corpo docente do
IPOL nas atividades de IPOL nas atividades de
Adequacéo da area de extens&o na extenséo ate 2006. extenséo . - - -
03/D1 IPOL .
unidade. Estruturar os grupos de Estruturar os grupos de
pesquisa como campo de pesquisa como campo de
realizacéo de atividades de realizacéo de atividades de
extens&o ou /grupos de extens&o ou /grupos de
trabalhos diversos ate 2006. trabalhos diversos . 2.000 - 2.000
Formulag&o do projeto na Formulag&o do projeto na
modalidade de agdo continua  |modalidade de acéo
junto ao Decanato de Extensdo, [continua junto ao Decanato
até 2006 de Extens&o. 3.000 - 3.000
Incorporar um aluno bolsista no |Incorporar um aluno bolsista
desenvolvimento das atividades [no desenvolvimento das
de extens&o até 2006. atividades de extenséo. - - -
Promocéo de eventos na UnB  |Promocéo de eventos na
com a participacéo de UnB com a participagédo de
especialistas nacionais e especialistas nacionais e
internacionais para publicagdo |internacionais para
até 2006. publicacéo. 50.000 - 50.000
Elaborag&o da programacao das |Elaboragdo da programagéao
atividades de extens&o a ser das atividades de extenséo a
realizada no IREL durante o ser realizada no IREL
ano, até 2006, bem como sua  |durante o ano, bem como
divulgacéo na pagina do sua divulgacéo na pagina do
Instituto. Instituto. - - -
Participagdo do corpo
Envolver o corpo docente do docente do IREL nas
IREL nas atividades de atividades de extensdo, com
extens&o, com a inser¢éo de a insergdo de um evento por
pelo menos um evento no semestre, constante do
Adequacédo da area de extensdo na programa da disciplina com a programa da disciplina com a
03/D1 IREL . - . x X - . x
unidade participacéo efetiva dos alunos |participacéo dos alunos do
do curso até 2006. curso - - -
Formulag&o de projeto na
Formular projeto na modalidade [modalidade de agéo
de agdo continua junto ao continua junto ao DE até
Decanato de Extensé&o até 2006.|2006. 2.000 - 2.000
Incorporar um aluno bolsista no |Incorporar um aluno bolsista
desenvolvimento das atividades [no desenvolvimento das
de extenséo até 2006. atividades de extens&o. 4.600 - 4.600
Promogao de eventos na UnB  |Promocéo de eventos na
com a participacéo de UnB com a participagéo de
especialistas nacionais e especialistas nacionais e
internacionais até 2006. internacionais. 25.000 - 25.000
Realizagéo de cerca de 30
Promover a realizagéo de exposicdes , |eventos tais como palestras, Realizagdo de 6 eventos
03/D2 BCE langamentos de livros, mostras de lancamentos de livros, mostras |(palestras, lancamentos de
videos e palestras. de videos e 150 exposicoes livros e mostras de videos) e
anuais, até 2006. 30 exposicdes. 12.000 - 12.000
Apoio 15 empresas ao ano, por [Apoio 15 empresas ao ano,
meio da Multincubadora e Hotel |por meio da Multincubadora
. . de Projetos até 2006. e Hotel de Projetos. - - -
Ampliar o Programa Hotel de Projetos, " =
o N Atendimento a pelo menos 3 Atendimento a pelo menos 3
para contribuir com o desenvolvimento B . B
P . N - |projetos até 2006. projetos. - - -
tecnolégico e socio-econdmico do pais.
Divulgacéo das tecnologias Divulgacéo das tecnologias
disponiveis para transferéncia |disponiveis para
(05 empresas) até 2006. transferéncia (05 empresas). - - -
Apoio 50 empresas ao ano,
Apoio a 50 empresas ao ano, por meio da Incubadora,
Contribuir para o desenvolvimento por mgio da Incubadora e Hotel |Hotel de Projetos e Clube do
o P ) de Projetos, até 2006. Empreendedor. 120.000 - 120.000
tecnolégico e econdmico-social do
Palis. . )
Divulgar as tecnologias
disponiveis para transferéncia (5 |Divulgar as tecnologias
empresas para cada tecnologia), |disponiveis para
até 2006. transferéncia ( 05 empresas). - - -
03/D2 CDT
Elaborar a proposta de 03 Elaborar a proposta de 03
cursos seqilenciais na area de |cursos seqlenciais na area
empreendedorismo até 2006. de empreendedorismo. 30.000 - 30.000

Implementar as acdes de extensé@o no
CDT.

Elaborar o projeto e divulgar 02
cursos na area de servicos e

negoécios até 2006.

Elaborar o projeto e divulgar
02 cursos na area de
servicos e negécios.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Oferta de 3 cursos de
Oferta de 3 cursos de extensdo |extens&o na area de
na area de empreendedorismo  |empreendedorismo com 90
com 90 vagas até 2006. vagas. - - -
Oferta de 14 cursos de Oferta de 14 cursos de
Ofertar cursos de extensao. extens&o, capacitando 420 extensdo capacitando 420
pessoas ao ano, até 2006. pessoas. 196.000 - 196.000
Reestruturar o Programa Hotel de Apoio a, no minimo, 4 projetos [Apoio a, no minimo, 4
Projetos. ao ano, até 2006. projetos. - - -
Estruturar plgn,o.semestral de eventos Atingir 100% de participacio
(cursos/seminarios/congressos Atingir 100% d ticinaca t id |
extracurriculares). g 6 de participagdo nos|nos eventos promovidos pelo
eventos promovidos pelo CET. [CET 12.000 - 12.000
Definir até o final de cada Definir até o final de cada
Estruturar plano semestral de eventos semestre a programacado para (semestre a programagao
03/D2 CET (cursos/seminérios/congressos imol tacio no semestre ara implementaco no
extracurriculares). 'mp gmen agao p P . ¢
seguinte. semestre seguinte - - -
Ampliagdo em 15% do
Ampliag&o em 15% do nimero |ndmero de assentamentos
de assentamentos beneficiados |beneficiados pelas acdes do
pelas agdes do GTRA até 2006. [GTRA - - -
Langamento, a cada ano letivo,
Apoiar o desenvolvimento de Projetos d? um E.d"al de Ap.OIO .
Comunitarios de Extenséo. Financeiro aos Projetos, até .
2006. Langamento de 1 Edital 60.000 - 60.000
Manutencéo do programa de Manutencéo do programa de
bolsas de extenséo até 2006. bolsas de extensdo 400.000 - 400.000
Manutencé&o dos 80 projetos Manutencé&o dos 80 projetos
comunitarios de extensdo, com |comunitarios de extensao,
ampliacdo em 50% até 2006. com ampliagdo em 50% - - -
0310 | e e o
graduagao, conforme Portaria do MEC Insergéo de 10% da carga Insergéo de 2% da carga
! " |horéria, até 2006. horéria dos cursos 44.000 - 44.000
Estabelecer programa de trabalho junto
as unidades académicas para conhecer =
o P Implantacéo de em
seus potenciais especificos para o lantacdo de em Programa de|Programa de Trabalho junto
desenvolvimento de atividades de Implan a(;lao 9 9 X J
extensio. Tre_lbalho junto a tqdas as a todés ynldades
unidades académicas até 2006. [académicas - - -
Assessoria técnica aos
proponentes de eventos de Assessoria a 100% dos
. o extensdo, até 2006. proponentes de Eventos - - -
Estimular a participagéo da - =
comunidade universitaria nas Dlvulg§g§0 permanen}e do,
atividades de extensio. calendério de Extenséo até )
2006. Divulgacéo da extensédo - - -
Realizagdo da Semana de Realizacdo da Semana de
Extensédo da UnB até 2006. Extensé&o da UnB. 100.000 - 100.000
Dar apoio técnico a publicagéo do
material de ensino, pesquisa e
extens&o da Universidade e assessorar |Comercializagéo de 900.000 Comercializagdo de 180.000
ou prestar servigcos as demais unidades |exemplares de livros publicados |exemplares de livros
da Instituicéo. pela Editora, até 2006. publicados pela Editora 1.650.000 - 1.650.000
03/D2 EDU Editar e promover a edig&o de obras de |[Reedi¢ao de 180 titulos
autores de elevado valor cultural, esgotados do programa editorial,|Publicagéo de 36 (trinta e
artistico e cientifico. até 2006. seis) titulos esgotados 350.000 - 350.000
Editar e promover a edi¢do em lingua
portuguesa das obras do Patrimonio Edicao de 300 (trezentos) titulos [Publicacéo de 60 titulos
Cultural, Artistico e Cientifico da inéditos do programa editorial, |inéditos do Programa
Humanidade. até 2006. Editorial 1.050.000 - 1.050.000
Apoiar atividades de
Apoiar atividades de Extensdo |Extens&o Universitaria no
Universitaria, até 2006. ambito do ADM. 3.000 - 3.000
Execucéo do Projeto Execucéo do Projeto
Sustentabilidade Ambiental e Sustentabilidade Ambiental e
Economia juntamente com o Economia juntamente com o
CIORD em 2006. CIORD. 15.000 - 15.000
Melhorar o acesso a
Melhorar o acesso a bibliografia |bibliografia em revistas
em revistas técnicas, mediante [técnicas, mediante expanséo
expansédo de sistemas de sistemas eletronicos de
eletrénicos de disponibilizagdo |disponibilizacéo de artigos no
de artigos na FACE, até 2006. |ECO. - - -
Desenvolvimento de Projetos
de Captacéo de recursos por
Promover o aumento das meio de convénio com
atividades de Extenséao, até 6rgéos publicos e privados
03/D2 FACE Fomentar as atividades de extens&do.  [2006. para o aumento de receita. - - -
Realizagéo da Semana de Realizagéo da Semana de
Economia, voltada para o Economia, voltada para o
publico de graduagéo, em 2006. [plblico de graduagéo. 2.000 - 2.000
Realizagdo de 10 seminarios Realizagdo de 10 seminarios
interdisciplinares conjuntura, em |interdisciplinares conjuntura,
nivel de graduagéo, envolvendo |em nivel de graduacéo,
departamentos associados as  [envolvendo departamentos
ciéncias sociais no ECO, em associados as ciéncias
2006. sociais no ECO. 2.000 - 2.000
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . . )
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Realizagdo do Encontro Realizagdo do Encontro
Nacional de Avaliagdo de Nacional de Avaliagdo de
Politica de Meio Ambiente Politica de Meio Ambiente
(ENAPA) em conjunto com o (ENAPA) em conjunto com o
Centro Integrado de Centro Integrado de
Ordenamento Territorial Ordenamento Territorial
(CIORD)em 2006. (CIORD). 32.000 - 32.000
Realizag&o de curso de Realizag&o de curso de
Realizar cursos sobre temas proprios computacéo gréfica até 2006.  |computacéo grafica. 3.000 - 3.000
03/D2 FAU . prop Realizagéo de curso de Histéria |Realizacdo de curso de
da arquitetura. N ) N
da arte e da arquitetura até Histéria da arte e da
2006. arquitetura. 3.000 - 3.000
Promogao de oferta de
- - Promocéo de oferta de cursos  [cursos de extensédo em
Busca de projecao/externalizagdo das = . s N N
~ de extens&@o em atendimento as |atendimento as
acOes da Faculdade. . S . s
necessidades comunitarias de  [necessidades comunitarias
03/D2 FAV leigos, até 2006. de leigos. - - -
Integragéo dos cursos de
Dar maior suporte a formagéo extens&do com disciplinas de Integragao dos cursos de
académica. graduagao e pos-graduacao, até |extensao com disciplinas de
2006. graduagao e pés-graduacao. - - -
Concesséo de 30 bolsas anuais |[Manutencéo de 30 bolsas de
de extensdo, até 2006. extensao. - - -
Envolver~0 corpo d|scente~de Estimulo, no ambito das Estimulo, no &mbito das
03/D2 FD graduacéo e pds-graduacao nas o N ~ I N ~
o ~ disciplinas, & percepcéo das disciplinas, & percepcéo das
atividades de extenséo. L L
possibilidades de possibilidades de
desenvolvimento de atividades [desenvolvimento de
de extenséo, até 2006. atividades de extensé&o. - - -
Apoio financeiro para alunos
Apoio financeiro para alunos da |da graduag&o e da p6s-
graduacgéo e da pos-graduagdo [graduacédo em eventos
em eventos académicos académicos cientificos —
cientificos — assegurar recursos |assegurar recursos para a
Ampliar as acOes de extens&o, tanto na |para a participacéo de 56 participacéo de 56
03/D2 FE ~ . =
graduagdo como na pés-graduagéo. professores e 50 alunos em professores e 50 alunos em
eventos: ENDIPE; AMPED; eventos: ENDIPE; AMPED;
ANFOPE; SBPC, até 2006. ANFOPE; SBPC. 7.500 - 7.500
Realizagédo em cada nucleo Realizagéo em cada nucleo
tematico de pelo menos um tematico, de pelo menos um
evento de extensdo por evento de extensdo por
semestre, até 2006. semestre. - - -
03/D2 EMD Discutir politica de incentivo a Incrementar as politicas de Incrementar as politicas de
extens&o. incentivo & extenséo com o incentivo & extenséo com o
DEX, FINATEC, FAHUB. DEX, FINATEC, FAHUB. - - -
Contratagdo de 53 musicos,
. . Contratacéo de 53 musicos, 1 |1 maestro e pagamento de
Criar a Orquestra da UnB através de ¢ pag
. X maestro e pagamento de bolsas|bolsas em forma de
parcerias com a sociedade. = - ;
em forma de prestagao de prestagéo de servigcos, com
servigos, com recursos obtidos |recursos obtidos por meio de
por meio de parcerias. parcerias. 212.760 - 212.760
Criar ga orquestre_l de sopros d"’? unB Criagdo de uma orquestra de Criagdo/Manutencéo de uma
através de parcerias com a sociedade,
até 2006 sopros da UnB com 40 orquestra de sopros da UnB
i integrantes. com 40 integrantes. 24.000 - 24.000
Realizagéo de atividades de Realizagéo da semana da
extenséo de musica, até 2006. |crianca. 15.000 - 15.000
Realizagéo de atividades de Realizagdo da temporada
extenséo de musica, até 2006. |musica de camara da UnB. 6.000 - 6.000
Realizagdo de atividades de Realizagéo de espetaculos
extensdo de musica, até 2006. |dramaticos musicais. 40.000 - 40.000
03/Db2 IDA Implementar atividades de extens&o de
mupsica Realizagéo de atividades de Realizagéo do 1° Forum de
i extensédo de musica, até 2006. |musica de incluséo social. 25.000 - 25.000
Realizagdo do 1° Simpésio
Realizagéo de atividades de de musica na educagéo
extensédo de musica, até 2006. _|infantil 15.000 - 15.000
Realizagéo de atividades de Realizagdo do 3° encontro de
extensdo de musica, até 2006. |musica antiga. 10.000 - 10.000
Realizagdo de atividades de Realizagéo do 7° encontro
extensdo de musica, até 2006. |brasileiro de clarinetistas. 20.000 - 20.000
Realizagéo de 5 cursos, por Realizagéo de 5 cursos, por
Realizar cursos de extensdo em Artes |ano,tais como linguagens ano, tais como linguagens
Visuais. artisticas e teoria e histéria das |artisticas e teoria e histéria
artes, ate 2006 das artes. - - -
’ ~ Realizagéo de 5 cursos, por ano,|Realizagdo de 5 cursos, por
Realizar cursos de extensdo em ~ = A
- com énfase na programagcéo ano, com énfase na
Desenho Industrial. ) ; .
visual e no projeto do produto, [programacéo visual e no
ate 2006. projeto do produto, ate 2009. - - -
Promogao de oferta de
Promogao de cursos anuais de |cursos anuais de
Ofertar cursos de formagéo e atualizacao/formagéo para atualizacéo/formacéao para
03/D2 IG . ~ e PRAD PRAD
divulgacéo das geociéncias. professores de 1° e 2° graus e  |professores de 1° e 2° graus
outros setores da comunidade, |e outros setores da
até 2007. comunidade. 500 - 500
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . . )
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Promogao de investimento na
. L ~ capacitac¢do continuada dos Investimento na capacitagao
03/D2 IH ﬁ'mpllar as atividades de extensdo do profissionais supervisores de continuada dos profissionais
estagio (criagdo de foruns) até  |supervisores de estagio
2006. (criagdo de féruns). 5.000 - 5.000
Institucionalizar como atividades d Formalizar, dando
stituclonalizar como atividades e g aiizar, dando visibilidade  |visibilidade institucional as
extensdo a prestacdo de servicosde  |. .. . ~ ~ = ~
) R ’ institucional as agdes de acdes de extensdo que estdo
03/D2 P psicologia clinica realizada pelos = ~ X N
extensdo que estédo sendo sendo oferecidas a
professores e alunos do IP para a . N . ) A
munidad oferecidas a comunidade, no comunidade, no &mbito do
comunidade. ambito do IP, até 2006. P, - - -
03/D2 19 Manter e melhorar as atividades Manutenc&o e melhoria das Manutengédo e melhoria das
administrativas da Extens&o. atividades administrativas da atividades administrativas da
Extensdo, até 2006. Extenséao. 15.231 - 15.231
Capacitar docentes da rede publica Capacitagéo docentes segundo |Capacitagédo docentes
03/D2 UPLAN . . ) X
para atender as diretrizes do PAS. o interesse da escola em aderir [segundo o interesse da
ao PAS, até 2006. escola em aderir ao PAS. - - -
Elaborcéo de painel Elaborcéo de painel
“Empreendedorismo no ensino  [“Empreendedorismo no
basico e fundamental” ensino basico e fundamental”
envolvendo no minimo 180 envolvendo no minimo 180
pessoas até 2006. pessoas. - 10.000 10.000
Participar da V Semana Extensdo da  [Oferecemento de oficina Oferecemento de oficina
UnB. “Criatividade e Inovagdo” “Criatividade e Inovagdo”
treinando 70 pessoas até 2006. [treinando 70 pessoas. - 5.000 5.000
Realizagao da Mostra Realizagdo da Mostra
“Reciclando para “Reciclando para
sustentabilidade” atingindo no  |sustentabilidade” atingindo
minimo 200 pessoas até 2006. [no minimo 200 pessoas. - - -
Oferecimento de trés (3)
minicursos sobre a tematica Oferecimento de trés (3)
favorecendo 120 pessoas até minicursos sobre a tematica
03/D3 CDT 2006. favorecendo 120 pessoas. - 10.000 10.000
Promogao de dois (2) jogos e Promogao de dois (2) jogos e
vivéncias para empresarios, vivéncias para empresarios,
atingindo no minimo 20 pessoas |atingindo no minimo 20
até 2006. pessoas. - 10.000 10.000
Realizar a Vi Semang do Promogéo de uma (1) palestra |Promogéo de uma (1)
Empreendedor para divulgar a cultura e . )
~ sobre Pedagogia palestra sobre Pedagogia
as agdes empreendedoras no contexto
daunB Empreendedora envolvendo 250 |Empreendedora envolvendo
: participantes até 2006. 250 participantes. - 10.000 10.000
Promover Quatro oficinas (4) Promover Quatro oficinas (4)
sobre “Criatividade e Inovagéo” [sobre “Criatividade e
atingindo 120 participantes até [Inovagao” atingindo 120
2006. participantes. - 10.000 10.000
Promover uma (1) palestra Promover uma (1) palestra
sobre Ciéncia, Tecnologia e sobre Ciéncia, Tecnologia e
Informagéo envolvendo 250 Informagéo envolvendo 250
participantes até 2006. participantes. - 10.000 10.000
. R . Organizagéo de 2 eventos de
Promover junto & comunidade local ou = . ~ R
. S formac&o por ano, divulgacéo Organizagéo de 2 eventos de
nacional Seminarios, Cur-sos, ~ = " =
03/D3 CEAM P " ! sobre questdes trabalhadas formacao e divulgacéo sobre
Simpésios que disseminem os . M
trabalhos desenvolvid los NT pelos NTs, em BSB ou fora, até |questdes trabalhadas pelos
abainos desenvolvidos pelos NTs. |54 NTs, em BSB ou fora. 12.000 - 12.000
Fortalecer a identidade e imagem do  [Interag&o com outros setores do |Interagéo com outros setores
03/D3 CEFTRU |CEFTRU.O poder publico.0 do poder publico.0
600.000 - 600.000
Oferece de estagios para 10 Oferece estagios para 2
o . alunos carentes da rede publica, |alunos carentes da rede
Oferecer estagios a alunos do ensino até 2006 Gblica R ] R
03/D3 CME médio da rede publica do Distrito — — publca. —
Realizagdo de estagio Realizagdo de estagio
Federal.
remunerado para 20 alunos da |remunerado para 4 alunos
Escola Técnica, até 2006 da Escola Técnica - - -
Produzir videos culturais, educativos e Producéo de 02 videos:
documentérios,enfocando questdes Aquisicdo de fitas para
relacionadas com a regido Centro- Producéo de 14 gravacao, reprodugao,
oeste.[] videos/documentérios até aquisicdo de material de
03/D3 CPCE 2006.00 produgao e terceirizagédo dos
profissionais envolvidos. 114.400 - 114.400
Promover mostras e festivais de videos
culturais,[ Promogé&o de 03 (trés) eventos |3o. Festival de Videos e
educativos e documentarios.(] até 2006.0 documentérios
35.000 - 35.000
Conclamagao, anualmente, a Conclamagao das
partir de 2003 até 2006, das comunidades docente e
comunidades docente e discente para que
discente para que elaborarem |elaborarem projetos de
projetos de interacéo. interacéo. 1.000 - 1.000
Promogao, dentro da semana Promogao, dentro da
. = ) ) universitaria, da participagdo de |semana universitaria, da
Fomentar a interagéo Universidade- - . L
03/D3 DEG empresas publicas e privadas  [participacédo de empresas
empresa. h . - )
visando o recrutamento de publicas e privadas visando o
académicos egressos da UnB  |recrutamento de académicos
até 2006. egressos da UnB. - - -
Realizagéo, de forma periddica, |Realizagédo, de forma
feira de empresas e estagios periédica, feira de empresas
juntamente com a Semana e estagios juntamente com a
Universitaria — CDAP/DAIA/DEG |Semana Universitaria —
até 2006. CDAP/DAIA/DEG. 5.000 - 5.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Manutencédo das atividades de [Manuten¢ao das atividades
guarda e preservacéo do preservacao, guarda e
acervo. divulgacéo do acervo. - - -
Divulgar a producéo artistica
contemporanea e o acervo da CAL. Manutencéo de um programa Manuntencéo de Programa
artistico-pedagdgico, até 2006. |Artistico pedagdgico 2.000 - 2.000
Realizagdo anual de 20 Elaboragéo do Calendério de
exposicdes, até 2006. 20 exposi¢des/ano 40.000 - 40.000
Buscar recursos e parcerias Buscar recursos e parcerias
para viabilizar a publicagéo dos |para viabilizar a publicagio
trabalhos até 2006. dos trabalhos 20.000 - 20.000
Desenvolver projeto de
sistematizacéo dos trabalhos Desenvolver projeto de
o . desenvolvidos no GTRA até sistematizag&o dos trabalhos
Identificar e estabelecer prioridades de -
X P ) 2006. desenvolvidos no GTRA - - -
divulgacéo junto aos diferentes - = - =
- Divulgagdo permanente dos Divulgagéo permanente dos
publicos-alvo, que demandem Co -
; . eventos ao publico interessado, |Eventos ao publico
determinados conhecimentos . .
produzidos na UnB. ate 2006.___ interessado - - =
Divulgagéo, via Internet, de Divulgacéo de todas as
todas as atividades de extens&o, |atividades de extens&o, via
até 2006. Internet - - -
Manutengéo da publicagéo da Publicagéo da Revista
Revista Participagéo, até 2006. |Participacéo 30.000 - 30.000
Ampliagdo, em 50% das
parcerias em atividades de Ampliagdo em 10%/ano das
extenséo, até 2006. atividades 50.000 - 50.000
Estabelecimento de parceria
Estabelecimento de parceria permanente com
permanente com embaixadas  [embaixadas ibero-
Propor parcerias com entidades civis e [ibero-americanas e entidades  |americanas e entidades
instituicdes publicas para publicas e privadas, até 2006. |publicas e privadas. 60.000 - 60.000
implementacéo de atividades Organizagéo de eventos e Organizagéo de eventos e
conjuntas. reunides de divulgagao junto aos|reunies de divulgacéo junto
parceiros atuais e pontenciais  |aos parceiros atuais e
até 2006. pontenciais - - -
Participacé@o em editais até
2006. Participacdo em editais. - 100.000 100.000
Realizagédo de seminarios
Nacionais e Internacionais até |Realizacdo de seminarios
03/Db3 DEX 2006. Nacionais e Internacionais. 100.000 - 100.000
Promogao de 5 atividades por
ano em formagéo continuada de
profissionais ligados a arte e Promogao de 5
cultura até 2006. atividades/ano 5.000 - 5.000
Realizar programas de formag&o inicial
continuada em diversas areas do Promogao de agOes de
conhecimento. Promogao de agbes de escolarizagao formal e
escolarizagao formal e informal  |informal nos niveis
nos niveis fundamental, medio e [fundamental, medio e técnico
técnico profissional ligados aos |profissional ligados aos
assentamentos de reforma assentamentos de reforma
agréria até 2006. agréria. 20.000 - 20.000
Desenvolvimento de 48 oficinas
de avaliacéo e de coordenagao
pedagdgica para formacéo de  [Realizacéo de 25 Oficinas de
alfabetizadores, até 2006. avaliacdo e coordenagao. 1.000 - 1.000
Desenvolvimento de agbes Desenvolvimento de agbes
visando atender uma populacéo |visando atender uma
de 25.000 pessoas analfabetas |populagdo de 5.000 pessoas
até 2006. analfabetas - - -
Participacéo de 40 alunos e
professores no desenvolvimento
Viabilizar uma parceria organico- de projetos finais e pesquisas, [Participacéo de 40
institucional onde a UnB exerce suas |até 2006. alunos/ano em projetos 2.500 - 2.500
fungdes-fim de ensino, de pesquisa e
de responsabilidade social com a
questdo do analfabetismo no Pais. Realizagéo de 40 visitas
semestrais de acompanhamento
e avaliagcdo com os respectivos [Selegéo e capacitacéo de
relatérios, até 2006. 400 alfabetizadores. 1.300 - 1.300
Selecéo e capacitagdo de 20
professores e 1000 estudantes
de graduagéo para atuacéo no [Participacéo de 20
Programa, até 2006. professores e estudantes. - - -
Selecé&o e capacitacdo de 600
alfabetizadores e 8 gestores Selec&o e capacitacéo de
pedagdgicos, até 2006. 400 alfabetizadores. - - -
Estimular e apoiar a producéo e edi¢do
03/D3 EDU de textos para o ensino superior, . .
especialmente em areas carentes de  |Publicacéo de 4 nimeros da Publicagéo de 4 nimeros da
textos atualizados. Revista UnB Revista UnB 760.000 - 760.000
- Treinamento de 500 servidores
Promover a realizagdo de cursos de de érgdos pablicos e empresas
03/D3 EMP extens&o universitaria para orgaos . . f
iblicos e empresas privadas. privadas em argas diversas, de o
pu acordo com projetos elaborados [Capacitagdo de 500
e aprovados pelas areas servidores de drgdos
competentes da UnB, até 2006. [puUblicos e privados 160.000 - 160.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Realizagédo da primeira amostra |Realizagdo da primeira
de filmes e video dos alunos da [amostra de filmes e video
FAC 1 vez por semestre até dos alunos da FAC 1 vez por
03/D3 FAC Promover a Semana da Comunicagéo (2006 semestre. 3.000 - 3.000
Realizagédo da terceira semana |Realizacao da terceira
de audiovisual 1 vez por semana de audiovisual 1 vez
semestre até 2006. por semestre. 3.000 - 3.000
. . ’ Organizagéo de cursos e Organizagéo de cursos e
Divulgar conhecimento da Arquitetura e o o
03/D3 FAU 5 - eventos de analise e eventos de analise e
do Urbanismo de Brasilia. interpretacdo da arquitetura e interpretacdo da arquitetura
urbanismo de Brasilia até 2006. [e urbanismo de Brasilia. 5.000 - 5.000
Melhorar e ampliar o atendimento & . . N Manutencdo do
h 5 e Melhoria do atendimento & melhoramento do
03/D3 FAV comunidade no tocante a sadde e bem- . - . N )
estar animal. comunldgde, com a’gmplla}gao atendlmentq afomunldadg,
do Hospital Veterinario, até com a ampliagéo do Hospital
2006. Veterinario. - - -
Ampliagdo da participagdo de Incluséo de uma 1 outra
até 4 outras unidades unidade académica nas
académicas nas atividades do  |atividades do NPJ - Nicleo
L . NPJ até 2006. de Prética de Juridica. - - -
03/D3 D Inc,rgmenta,r as gnvlda{des do Nucleo de
Prética Juridica junto a comunidade. o
Ampliagdo em 10% a
Ampliagdo em 50% da capacidade de atendimento
capacidade de atendimento do |do NPJ - Nucleo de Prética
NPJ as demandas da Juridica, as demandas da
comunidade, até 2006. comunidade. - - -
Apoio a Jornada Cientifica do Apoio a Jornada Cientifica
HUB. do HUB. 7.000 - 7.000
03/D3 FMD Apoiar a Jornada Cientifica do HUB. = . =
Promogao de evento cientifico |Promocéo de evento
em conjunto com a Jornada cientifico em conjunto com a
Cientifica do HUB. Jornada Cientifica do HUB. 1.000 - 1.000
Lo . Elaborag&o de projetos que Elaborag&o de projetos que
03/D3 FS Promover maior |r_|tegr_aqao entre a visem a atender as demandas  |visem atender as demandas
sociedade e a Universidade de parcelas especificas da de parcelas especificas da
populacéo, até 2006. populacdo - - -
Realizagdo das Semanas de Realizagdo das Semanas de
Engenharia Civil, Mecanica e Engenharia Civil, Mecanica e
Consolidar a Semana de Engenharia Florestal. Florgstal. 15.000 = 15.000
03/D3 FT daFT Realizagéo de Evento
: Realizagdo de Evento Comemorativo dos 30 anos
Comemorativo dos 30 anos da |da Engenharia Florestal
Engenharia Florestal (EFL). (EFL). 15.000 - 15.000
Manutengdo do Programa de
. ~ Internato Rural, com 35 Manutengédo do Programa de
Ampliar os Programas de Agao . R
Comunitaria. vagas_,/ano, em parceria com Internato Rural, em parceria
Prefeituras Municipais do com as Prefeituras
Estado de Goias, até 2006. municipais de Goias - - -
Implantan_) Projeto "Hospital Sentinela Criag@o de um Sistema de Criagao de Sistema de
em Parceria com a ANVISA / MS - -
A . A Comunicagao de dados Comunicacéo de dados
(Agéncia Nacional de Vigilancia Epidemiolégi " HUB Epidemiolégi tre HUB
Sanitaria / Ministério da Satide). pidemiolégicos entre o e |Epidemiolégicos entre e
a ANVISA / MS. em 2006. ANVISA/MS 5.166.000 - 5.166.000
Aumento de 10% ao ano do Manutencao do Ambulatério
numero de consultas com ampliagéo de 2% nas
ambulatoriais do HUB, até 2006. [consultas 5.166.000 - 5.166.000
03/D3 HUB Aumento de 10% na capacidade [Manutengdo do SPA com
de atendimento no SPA (Pronto-{ampliagcéo de 2% nos
Socorro), até 2006. atendimentos 5.166.000 - 5.166.000
Manter a atividade médico-assistencial [Aumento do nimero de leitos Manutencgao de 5 leitos,
do HUB. para internacdes, de 300, em passando o HUB a contar
2002, para 330, até 2006. com 330 leitos. 5.166.000 - 5.166.000
Manutencédo das atividades Manutencédo das atividades
assistenciais relacionadas ao assistenciais relacionadas ao
atendimento a satde da atendimento a saGde da
populagéo, realizado por meio  |populacéo, realizado por
de internag6es e consultas meio de internagdes e
ambulatoriais, até 2006. consultas ambulatoriais. 5.168.000 - 5.168.000
) . - Modernizagéo dos servigos
Modernizar as areas de 1cia ao -, . . R .
paciente médico: \ciais, a partir Mgdgrnlzag_ao do§ _Servu;os
de 2003. Médico-Assistenciais 1.000.000 - 1.000.000
Ampliagdo/manutengdo no
desenvolvimento de projetos
Criagédo e desenvolvimento de  [de intervencéo social na area
projetos de intervengao social nalde musica, na forma de
area de musica, na forma de educacdo a distancia, até
educacdo a distancia, até 2006. [2008. - - -
Implementar projetos sociais como a
Educacéo Artistica a Distancia, Criagdo e desenvolvimento de
envolvendo os trés departamentos. projetos de intervengao social na|Realizagdo do curso de
03/D3 DA area de mL’Jsi(?a, na .forma de educacéo a distancia em
educacdo a distancia, até 2006. |gestéo cultural. 20.000 - 20.000
Implementagédo dos cursos de  |Implementagdo dos cursos
licenciatura a distancia em: de licenciatura a distancia
Artes Visuais, Musica e Teatro, |em: Artes Visuais, MUsica e
até 2006. Teatro. 20.000 - 20.000
Incentivar a realizagéo de congressos e Realiza_géo de dois eventos por
Seminarios. ano, .tals.como oda AI:IEAP, o )
Seminéario em Artes Cénicas e |Realizacéo de dois eventos
Congresso de Musica, ate 2006. [por ano. - - -

Page 71



Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . L .
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Ensinar aos concluintes da Ampllag@ d? program§ de Ampllaggo d? programa de
o . Informatizag&o, por meio da Informatizacéo através da
alfabetizacdo de adultos do Paranoa = - = |
conceitos basicos de informatica expanséo do numero de micros |expansao do nimero de
i (20), até 2006. micros (5). 15.000 - 15.000
03/D3 IE
Promover aproximaco d Promocéo de Mostra dos Divulgacéo dos Trabalhos de
0. 0 .e aproximageo . a Trabalhos de Final de cursos de |Final de curso do
Universidade com a sociedade. ~ S -
Graduacao em Ciéncia da departamento da Ciéncia da
Computacéo, até 2006. Computacéo até 2006. - - -
. « Elavagdo do nimero de eventos |Elevagédo do nimero de
Incentivar a promog&o de eventos de f
= N (8 eventos) oferecidos, em eventos (2 eventos)
03/D3 IH extensdo, segundo a necessidade da X K . . . .
. sintonia com as necessidades [oferecidos, em sintonia com
comunidade X . N
colocadas pela comunidade, até |as necessidades colocadas
2006. pela comunidade. 50.000 - 50.000
Gestao junto a Prefeitura Gestao junto a Prefeitura
visando a melhoria das visando a melhoria das
condigdes de seguranca do condigdes de seguranca do
campus ate 2006. campus . - - -
. . Instalagéo de mecanismos
Ampliar e modernizar a seguranga no ~ . A
camnus para preservacio do Instalag&o de mecanismos de  |de monitoramento e
03/D3 IPOL P N para p < . monitoramento e vigilancia vigilancia eletrénica em
patriménio e seguranca da comunidade P o o -
universitaria eletrénica em pontos criticos do |pontos criticos do prédio do
’ prédio do IPOL até 2006. IPOL. - - -
Melhoria das condigdes de Melhoria das condigdes de
limpeza do prédio da FACE, limpeza do prédio da FACE,
particularmente das instalagdes |particularmente das
sanitarias até 2006. instalacdes sanitarias. - - -
Ampliagdo da formacéo de
03/D3 PRC Manter a Escola Profissionalizante de |profissionais gdolescentes
Menores. carentes com idade de 16 a 18
anos em 100%, até 2006. Matricula de 60 alunos. 176.000 - 176.000
Producéo de uma série de 30
. . programas educativost]
Produzir programas educativos para N L
Cursos a Distancia a serem veiculados sobre o tema "Matematica na
03/D4 CPCE las TVs abert bo.0 Vida", para veiculagéol
pelas TVs aberta € a cabo. na TV Escola do MEC: de 2004
a2006.0
Producéo de 10 programas. 500.000 - 500.000
Regulamentagéo da GED,
assegurando a pontuacéo
Aperfeigoar e implementar normas para|somente as atividades de
as atividades de extens&o. extenséo cadastradas no
Decanato de Extenséo a partir
de 2002. Regulamentagéo da GED - - -
Manutencgéo do site e definicdo |Manutencéo do site e
de novas areas de atuagéo até |definicdo de novas areas de
2006. atuacéo. 63.000 - 63.000
Manuteng&o e apoio aos cursos |Manutencéo e apoio aos
de extensdo, a partir de 2003.  [cursos de extensédo 60.000 - 60.000
. ~ Manutencgéo e apoio as Manutengéo e apoio as
Dar suporte e realizar agbes que o ) o )
viabilizem as atividades de extensao atividades (eventos, projetos atividades (eventos, projetos
especiais), a partir de 2003. especiais). 200.000 - 200.000
Manutengéo e apoio as
atividades culturais da CAL, a  [Manutencéo e apoio as
partir de 2003. atividades culturais da CAL 68.000 - 68.000
03/ D4 DEX Manutengéo e apoio as
atividades do GTRA, a partir Manutengéo e apoio as
2003. atividades do GTRA. 10.000 - 10.000
Divulgar as agOes de extenséo e o Publicacéo e distribuicdo na
novo manual de procedimentos sobre a |comunidade interna e externa a |Publicacéo e distribuicdo do
extens&o. partir de 2002. Manual 6.000 - 6.000
Estabelecer politica de concessao e
gt e s e ersio s ampacao e 5%, conamer
) ) de bolsas, até 2006. Ampliacdo de bolsas: 10%. - - -
Estimular o cadastro dos Eventos no
Sistema de Informagdes e Eventos de « .
. N ~ Elaboragédo quadrimestral de
Extenséo, visando a elaboragdo de um |, o s
calendario de atividades trés calendarios de atividades,
) até 2006. Elaboracédo de 3 calendarios. 4.000 - 4.000
Implantar e aperfeicoar Sistema de
Acompanhamento e Avaliagéo para as |Avaliacéo individual das
atividades de extenséo, respeitando atividades de extenséo, até Avaliag&o das atividades de
suas especificidades. 2006. extensé@o - - -
Criagdo de material de divulgagao Elaborag&o de material de Elaboragdo de material de
03/D4 FS - R " . R "
sobre aspectos da saude humana. divulgacéo, até 2006.. divulgacéo. - - -
Manutengdo e Ampliagéo do
Manutencéo e Ampliagéo do banco de informagdes de
Criar um suporte administrativo para a |banco de informagdes de atuacgdo profisional e
prestagéo de servico. atuagao profisional e prestacdo |prestacéo de servigos
de servigos referentes a referentes a servidores do
servidores do IB ate 2006. IB. 2.500 - 2.500
. . . - P a tici a P a tici a
Discutir efou implantar politica de romogéo da participagao cios romogéo da parf icipagao
extensio para a unidade programas de pés-graduagéo do |dos programas de p6s-
03/D4 1B p . IB nos projetos de extenséo até |graduagéo do IB nos projetos

2006.

de extens&o.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Ampliagéo e atualizagdo das
informacdes referentes aos
Manter e ampliar o banco de serv_idqres do .lB (atuagdo =
. ~ ~ L profissional) visando atuagao
informacdes de atuagao profissional e N :
prestacao de Servicos. em confultonas, assessorias e o o
prestagao de servigos junto a Ampliagdo e atualizagéo das
iniciativa publica e privada até  |informagdes referentes aos
2006. servidores do IB. 5.000 - 5.000
[Total da area: Extensdo 34.850.291 817.000 35.667.291
[Area: Acdes Comunitarias
Adquisi¢ao de material de Adquisi¢ao de material de
consumo para embalagem e consumo para embalagem e
Projeto Especial candidato - destina¢&o [armazenamento de residuos armazenamento de residuos
02/ D4 10 final de residuos quimicos perigosos  |quimicos, adequando-os para o [quimicos, adequando-os
coletados nas direfentes unidades da  |embarque, até 2006. para o embarque. 2.500 - 2.500
UnB. Aquisicdo de material de Aquisicdo de material de
consumo para area operacional, |consumo para area
até 2006. operacional. 4.000 - 4.000
Tratamento e descarte de Tratamento e descarte de
residuos quimicos, até 2006. residuos quimicos. 140.000 - 140.000
Aquisi¢do de 20.000 unidades |Aquisi¢do de 10.000
de etiqueta de prote¢do para o |unidades de etiqueta de
acervo até 2006. protecdo para 0 acervo. 10.000 - 10.000
. Redugéo de 50% das Redugéo de 10% das
Implantar sistema de seguranca da o . o .
BCE, destinado a garantir a seguranca ocorréncias relacionadas a ocorréncias relacionadas a
03/D1 BCE das pessoas e a preservacio do seguranga das pessoas que seguranga das pessoas que
S T transitam na BCE, até 2006. transitam na BCE. - - -
patriménio institucional.
Redugéo de 50%, do n° de Redugéo de 10% do n° de
ocorréncias contra o patrimdnio, |ocorréncias contra o
ocorridas nos estacionamentos |patrimonio ocorridas nos
da BCE, até 2006. estacionamentos da BCE. - - -
Realizagdo de palestras e
Desenvolver Programa de Melhoria da [campanhas semestrais sobre Realizagdo de palestras e
Qualidade de Vida dos Servidores. temas relacionados a salde e  [campanhas semestrais sobre
seguranca no trabalho de forma [satde e seguranga no
continua, até 2006. trabalho. 2.000 - 2.000
Elaboragédo de campanhas que |Elaboracéo de campanhas
coiba atos lesivos ao patriménio |que coiba atos lesivos ao
publico, até 2006. patriménio publico. 12.000 - 12.000
Elaboragéo e confeccdo da Elaboragéo e confeccdo da
cartilha de prevencéo a assalto, [cartilha de prevencéo a
roubo com privacéo de liberdade|assalto, roubo com privacéo
(sequestro relampago) e os de liberdade (seqiiestro
delitos mais recorrentes no relampago) e os delitos mais
Campus, até 2006. recorrentes no Campus. 14.000 - 14.000
Realizagdo de campanhas Realizagdo de campanhas
educativas com o intuito de educativas com o intuito de
diminuir as infragdes de transito. |[diminuir as infracdes de
Neste caso, buscaremos transito. Neste caso,
planejar a campanha em buscaremos planejar a
03/D1 DAC Fomentar acdes, projetos e programas [parceria com o DETRAN/DF, até|campanha em parceria com
voltados a seguranca do patrimoénio 2006. o DETRAN/DF. 14.000 - 14.000
fisico e humano da UnB.
Realizagdo de campanhas que |Realizagdo de campanhas
inibam os furtos em veiculos e |que inibam os furtos em
de veiculos nos veiculos e de veiculos nos
estacionamentos do estacionamentos do
Campus,até 2006 Campus. 48.000 - 48.000
Realizagéo de encontros do Realizagéo de encontros do
Conselho Comunitario de Conselho Comunitario de
Seguranca com o objetivo de Seguranca com o objetivo de
fortalecer os vinculos entre os  |fortalecer os vinculos entre
6rgéos ligados & Seguranga os 6rgéos ligados a
Publica e Comunidade Seguranca Publica e
Universitaria, até 2006. Comunidade Universitéria. 4.000 - 4.000
Realizagéo de palestras sobre |Realizagdo de palestras
temas referentes a seguranga  |sobre temas referentes a
comunitaria, até 2006. seguranga comunitaria. 12.000 - 12.000
Promover a integragéo das diretorias  [Realizagdo de encontros anuais [Realizagdo de encontros
que integram o DAC. de confraternizacéo para os anuais de confraternizagéo
servidores do DAC, até 2006. para os servidores do DAC. 30.000 - 30.000
. Participag&o no minimo de um
03/D1 DEX Implgmentar em conjunto com o DAC, evento anual em cada area, a  [Realizagéo de 1 evento/ano
oito areas temaéticas de atuagéo. . .
partir de 2003. por area - - -
Manutencao e ampliagdo do Manutencéo e ampliagdo do
Aumentar seguranga nas dependéncias|sistema de seguranga - sistema de seguranca -
da FAU-UnB. atualizacéo para sistema de atualizagao para sistema de
camera digital, até 2006. camera digital. 12.000 - 12.000
Estreitamento de contato com a
assessoria de comunicagao Estreitamento de contato
03/D1 FAU social da UnB para divulgar com a assessoria de

Enrtalarar cantrihiicin da EAIL an

atividades da FAUUNB até 2006.

comunicacao social da UnB.

Page 73



Metas Demandas por Fontes
O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
aprimoramento da qualidade do Realizagdo de campanhas Realizagdo de campanhas
campus da UnB. P " P "
periédicas a favor da limpeza e |periédicas a favor da limpeza
conservagdo do campus e de e conservagéo do campus e
seus equipamentos até 2006. de seus equipamentos. 1.500 - 1.500
Zelo com a infra-estrutura fisica |Zelo com a infra-estrutura
da FAU até 2006. fisica da FAU. - - -
Ampliagdo em até 50%, das
rondas policiais no Campus, por |Ampliagdo em até 10% das
intermédio da PRC, até 2006. rondas policiais no Campus. - - -
Melhoria da iluminag&o do
Campus em 50%, Melhoria e ampliagéo da
especialmente nos iluminagdo do Campus em
Reforgar a seguranga no Campus para estacionamentos e trajetos, por |10% especialmente nos
~ AN intermédio da PRC, até 2006. |estacionamentos e trajetos. - - -
03/D1 D preservacéo do patriménio e seguranca
das pessoas, em parceria com as . .
N . P Proposta de aprimoramento da |Aprimoramento da estrutura
demais unidades académicas. S PR
estrutura da vigilancia interna da vigilancia interna com a
com a ampliagéo, capacitagdo e |ampliagdo, capacitagdo e
equipagem do corpo de equipacgao do corpo de
segurancas, até 2006. segurangas. - - -
Proposta de instalagéo de Proposta de instalagéo de
sistema de monitoramento e sistema de monitoramento e
vigilancia eletrénica em pontos |vigilancia eletrdnica em
criticos do Campus, até 2006. |pontos criticos do Campus. - - -
Elaboragao, em parceria com o |Elaboragdo, em parceria com
03/D1 FS Melhoria das condi¢ées de seguranca. [setor de seguranca da UnB, de |o setor de seguranca da
projeto para garantir seguranga |UnB, de projeto para garantir
interna e externa, até 2006. seguranca interna e externa. - - -
Atualizagdo da infra-estrutura do [Atualizacéo da infra-estrutura
sistema de seguranga eletronica |do sistema de seguranca
do SG-11 (ENE). eletronica do SG-11 (ENE). 26.200 - 26.200
Implantagdo de sistema de Implantagdo de sistema de
cameras na area externa do SG-|cameras na area externa do
12, até 2006. SG-12, até 2006. 23.000 - 23.000
Implantagéo de sistema de
protegdo contra incéndio e Implantagdo de sistema de
panico no SG-12, SG-11, SG-9 [protecéo contra incéndio e
. - e Prédio Principal da FT, até panico no SG-12, SG-11, SG
Reforcar, por intermédio da PRC, 0 )¢ 9 e Prédio Principal da FT. 211.000 B 211.000
Programa de Seguranga no Campus = - = -
g . Implantagéo de sistemas Implantacéo de sistemas
03/D1 FT destinado a garantir a seguranga das o o
pessoas e a preservagio do patriménio eletronlgos de seguranca nas eletronlgos de seguranca nas
institucional. secretarias dos Departamentos [secretarias dos
da FT. Departamentos da FT. 13.000 - 13.000
Melhorar o sistema
Melhorar o sistema eletronico do |eletronico do prédio principal
prédio principal da FT, até 2006. [da FT. 29.000 - 29.000
Redugéo do nimero de Redugéo do n° de
ocorréncias contra o patrimonio, |ocorréncias contra o
até 2006. patriménio. - - -
Redugéo nas ocorréncias Redugéo nas ocorréncias
relacionada a seguranc¢a do relacionada a segurancga do
patrimonio e das pessoas que |patrimonio e das pessoas
transitam na FT, até 2006. gue transitam na FT. - - -
Ampliagdo das atividades sé6cio
Melhorar a qualidade de vida e salde [recreativa, culturais e de saide |Ampliag&o das atividades
03/D1 IH . R N . S . . ;
mental do servidores e alunos da UnB |& comunidade universitaria sécio recreativas, culturais e
(outros eventos e a semana do |de saldde a comunidade
calouro)até 2006. universitaria. 4.000 - 4.000
Manutengéo, ampliagéo e
incremento de servigos
destinados a comunidade, em
Manter, ampliar e diversificar os 10% ao ano, desde que haja
03/D1 P servigos de Psicologia oferecidos a aumento no nimero de salas
comunidade interna e externa. para atendimento, de técnicos
de nivel superior e de
equipamentos para o CAEP, até |Manutencéo de servicos
2006. destinados a comunidade. 14.700 7.000 21.700
Aquisicdo de equipamentos de [Aquisicdo de equipamento
seguranga, até 2006. de seguranca 6.000 - 6.000
Aquisigdo/manutegédo de 4 Aquisigdo/manutegédo de 4
. viaturas para a area de viaturas para a area de
Implantar sistema de seguranga com o . R
03/D1 PRC fechamento e monitoramento dos seguranca do~s Campi, ale~2006. seguranca do~s Campi. = - . -
- Implementacdo/manutencédo do |Implementagdo/manutengio
prédios do Campus. . )
sistema de seguranca dos do sistema de seguranga dos
Campi, até 2006. Campi 175.000 - 175.000
Realizagdo/manutencéo de Realizagdo/manutencéo de
campanhas anuais sobre campanhas anuais sobre
segurancga nos Campi, até 2006. [seguranga nos Campi 20.000 - 20.000

Implantacdo/Manutencéo da
ginastica laboral aos servidores
da UnB in loco, até 2006.

Manutengao da ginastica
laboral aos servidores da
UnB in loco.
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Metas Demandas por Fontes
O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Manutencéo de atividades
Implantagdo/Manutencgéo de fisicas (musculagéo,
03/D1 SRH Projeto Viva Bem UnB. ativida~des ﬁsica§ (’mgsculagéo, natagéo, step, ginastica
natagao, step, ginastica localizada e outros) e
localizada e outros) e adequacao do espaco fisico
adequacao do espago fisico, até |para desenvolvimento das
2006. atividades. 190.000 - 190.000
Implantacdo/Manutencéo de Implantacdo/Manutencéo de
servigos de fisioterapia e servigos de fisioterapia e
nutrigdo aos servidores da UnB, |nutricdo aos servidores da
até 2006. UnB. - - -
Implantacé@o e manutencéo do Manutengéio do sistema de
03 D1 SPL1 Promover maior seguranga no Campus.|Sistema de Controle do seguranca patrimonial - - -
Patrimdnio de 2003 a 2006. :
crive | sce [ e o [pemsan e mpiriacaode oo mpaacao
especiais ou no). mecanismos faci |tad0relslda mecanismos faci |tad0relslda
comunicagé&o entre usuarios e a (comunicagéo entre usuarios
dire¢do da BCE, em 2006. e a direcdo da BCE. 20.800 - 20.800
03/D2 CESPE M;r\}ﬁ;;zr?;;\gﬂagzsui%Restaurante Manutengdo do Restaurante
i Manutengdo do RU, até 2006. |Universitario 1.640.000 - 1.640.000
Articular Rede Nacional de
Universidades Federais na busca de Participagéo e
mais recursos para Assisténcia Participagéo e oramento ramento ao
Estudantil. ao FONAPRACE, até 2006. FONAPRACE. 10.000 - 10.000
Fortalecimento de vinculos com
Fomentar parcerias e redes com a a associagdo de ex- Fortalecimento de vinculos
iedade civil alunos,CRED-FUB, VIJ, MEC, [CRED - FUB, VIJ, MEC,
socleda : Serpro, Congresso Nacional, Serpro, COEP, Congresso
entre outros, até 2006. Nacional, dentre outras. - - -
Aquisicdo de periddicos, até
2006. Aquisicéo de periddicos. 3.000 - 3.000
Articulagéo de agdes, programas|Articulacédo de acdes,
e projetos voltados a questdo do |programas e projetos
uso abusivo de drogas — voltados a questao do uso
tabagismo, alcoolismo, até abusivo de drogas —
2006. tabagismo, alcoolismo. 3.000 - 3.000
Atendimento de 90
Implantar Rede de Multiplicadores de Atendimento de 90 adolescentes|adolescentes por ano no
03/D2 DAC Qualidade de Vida por ano no PESC, até 2006. PESC. 98.740 - 98.740
) Criacdo de 03 (trés) salas: 1 Criacdo de 03 (trés) salas: 1
para a administragdo do PESC, i|para a administracdo do
para atendimento e 1 para PESC, i para atendimento e
oficinas, até 2006. 1 para oficinas. 50.000 - 50.000
Execucéo de trabalhos Execucéo de trabalhos
integrados com os tutores do integrados com os tutores do
PESC, até 2006. PESC. 30.000 - 30.000
Realizagéo de 20 (vinte) oficinas |Realizagdo de 20 (vinte)
socioeducativas por ano no oficinas socioeducativas por
PESC, até 2006. ano no PESC. 10.000 - 10.000
Manter programa de seguro de vida em [Manutencéo do Plano de Manutengéo do Plano de
grupo para servidores. Seguro de Vida em Grupo para |Seguro de Vida em Grupo
os servidores da FUB, até 2006 |para os servidores da FUB 2.500 - 2.500
Oferecer suporte a permanéncia aos  |Manter a ocupagéo dos 7
visitantes de interesse institucional em |apartamentos de transito com Atendimento de 100% das
atividades de intercambio. capacidade para atender até 35 |vagas nos apartamentos de
hdspedes/dia, até 2006. transito 19.500 - 19.500
Promogao e apoio aos
03/D2 FACE Fortalecer acdes comunitarias. P’°"‘?‘9§° e apoio aOS,(?emros Centros Académicos (
Académicos, como legitimos repasse de recursos ) como
representantes do corpo legitimos representantes do
discente. corpo discente. 500 - 500
Realizar campanhas
Realizagdo de campanhas periddicas a favor da limpeza
Zelar pela infra-estrutura fisica da periédicas a favor da limpeza e |e da preservacdo do
03/D2 FAU = S A
faculdade. da preservacéo do patriménio  |patriménio (das
(das dependéncias em geral, do |dependéncias em geral, do
mobili&rio e do equipamento da |mobiliario e do equipamento
FAU-UnB) até 2006. da FAU-UnB) - - -
Implementacéo de atividade que [Manutencéao de atividade
Manter o projeto comunitario da visem tornar dinamico e que visem tornar dinamico e
03/D2 FEF Unidade, com cerca de 20 (vinte) competitivo o processo de competitivo o processo de
atividades comunitérias. detecgéo das necessidades e deteccdo das necessidades
realizacéo das atividades e realizacéo das atividades
comunitérias até 2006. comunitérias até 2006. - - -
Ampliar e modernizar a seguranga no Instalagdo e manutencao de
= mecanismos de monitoramento [Manutenc¢éo de mecanismos
campus para preservagéo do A -~ .
RSP . e vigilancia eletronica em pontos |de monitoramento e
patriménio e seguranga da comunidade | _ .. - . A -
universitaria. criticos do prédio do IREL até wgllanua’gletronlca em
2006. pontos criticos do IREL. - - -
03/D2 IREL

Ampliar e modernizar o quadro de
pessoal da Limpeza e Conservagéo.

Realizar gestéo junto a
Prefeitura com o objetivo de
aumentar o quadro do pessoal
da limpeza e melhorar a limpeza
das dependéncias do prédio da
FA até 2006.

Manutencao de bom servigo
de limpeza e conservagao
das dependéncias do prédio
da FA.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
03/D2 PJU Zﬁ;ﬁﬁ:{;gg Programa de Bolsa Criac&o de 1 vaga anual, para |Criagéo de 1 vaga anual,
! estudantes carentes, até 2006. |para estudantes carentes. 1.200 - 1.200
Aquisi¢éo de materiais e
Adquirir materiais e outras acdes|outras acdes visando a
visando a divulgacao das divulgacgéo das atividades do
atividades do DAC, até 2006. DAC. 15.000 - 15.000
Ampliag&o para 850 usuarios Ampliag&o para 850 usuarios
cadastrados na Odonto, cadastrados na Odonto,
distribuidos ao longo do ano. distribuidos ao longo do ano. - - -
Aquisicéo de 01 (uma) Aquisicéo de 01 (uma)
ambulancia para o Posto ambulancia para o Posto
Médico, até 2006. Médico. - - -
Aquisicdo de medicamentos e  |Aquisi¢cdo de medicamentos
materiais de salde, até 2006. _|e materiais de saude. 15.000 - 15.000
Aquisicdo de medicamentos e  [Aquisicdo de medicamentos
materiais de salde, até 2006. _ |e materiais de saude. 15.000 - 15.000
Aquisi¢céo de novos Aquisi¢cdo de novos
equipamentos de informéatica em |equipamentos de informatica
substituicdo aos antigos, em substitui¢do aos antigos,
aquisicao de méveis para aquisicao de méveis para
ampliar a capacidade de ampliar a capacidade de
atendimento do SAM, até 2006. |atendimento do SAM. 107.000 - 107.000
Aquisi¢éo de um aparelho
desfibrilador e uma maca Aquisi¢do de um aparelho
ajustavel para a ambulancia, até |desfibrilador e uma maca
2006. ajustavel para a ambulancia. 45.000 - 45.000
Articulacéo de acdes, programas|Articulacédo de acdes,
e projetos voltados a questdo do [programas e projetos
uso abusivo de drogas — voltados a questao do uso
tabagismo, alcoolismo, até abusivo de drogas —
2006. tabagismo, alcoolismo. 3.000 - 3.000
Capacitagao de prestadores
Capacitagéo de prestadores nas |nas areas de
areas de preparo/esteriliozagdo |preparo/esteriliozacéo e
e auxiliar de consultério auxiliar de consultério
odontolégico, até 2006. odontolégico. - - -
Capacitagédo e qualificagdo dos |Capacitagéo e qualificagéo
servidores lotados na dos servidores lotados na
Odontoclinicas para as areas de |Odontoclinicas para as areas
preparo / esterilizagdo e auxiliar [de preparo / esterilizagéo e
de consultdrio, até 2006. auxiliar de consultério. - - -
Estruturagdo/Manutengdo do Estruturagdo/Manutengdo do
Plano de Auto-Gestéo para Plano de Auto-Gestéo para
Assisténcia Médico-Hospitalar  |Assisténcia Médico-
dos Servidores, até 2006. Hospitalar dos Servidores. 21.000 - 21.000
Gerenciamento do Plano de Gerenciamento do Plano de
Salde para atendimento aos Salde para atendimento aos
servidores da FUB e servidores da FUB e
dependentes, até 2006. dependentes. 39.000 - 39.000
Implantacéo do arquivo Implantacéo do arquivo
eletrdnico, até 2006. eletrdnico. 30.000 - 30.000
Implantagao e atualizacéo do Implantagao e atualizacéo do
site da Odontoclinica, até 2006. [site da Odontoclinica. - - -
Implantagéo e manutengdo do |Implantacéo e manutencéo
Programa de Saude Integral do |do Programa de Saude
Universitario da UnB/PSIU, até |Integral do Universitario da
) ) 2006. UnB/PSIU. 30.800 - 30.800
Implantar estrutura da Diretoria de = =
Satde/DS e desenvolver suas Implementacéo da nova Implementacéo da nova
o estrutura da DS, até 2006. estrutura da DS. 130.000 - 130.000
atividades. = — = —
Manutencéo da ambulancia do |Manutengéo da ambulancia
03/D3 DAC SAM, até 2006. do SAM. 6.000 - 6.000
Manutencéao de parcerias com |Manutengao de parcerias
clinicas e laboratérios com clinicas e laboratérios
odontolégicos, até 2006. odontolégicos. - - -
Manutencéo do Programa de
Prevencdo Saude Bucal, até Manutencao do Programa de
2006. Prevencdo Salde Bucal. - - -
Manutengéo do suporte técnico |Manutencéo do suporte
telefénico para Odontoclinica,  |técnico telefonico para
até 2006. Odontoclinica. 2.000 - 2.000
Modernizag&o da infra-estrutura |Modernizag&o da infra-
da Odontoclinica através da estrutura da Odontoclinica
aquisicdo de materiais e através da aquisigéo de
equipamentos clinicos e materiais e equipamentos
escritério, até 2006. clinicos e escritrio. 40.000 - 40.000
Promogao de eventos Promogao de eventos
integrados: DAC, IP, FM, FS e |integrados: DAC, IP, FM, FS
Hospital Universitario, até 2006. |e Hospital Universitario. 1.000 - 1.000

Realizagdo campanhas
educativas sobre o tema satde
bucal, em parceria com a
Faculdade de Odontologia, até
2006.

Realizagdo campanhas
educativas sobre o tema
saulde bucal, em parceria
com a Faculdade de
Odontologia.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Realizagédo de estudo Realizagédo de estudo
epidemioldgico sobre os epidemioldgico sobre os
acidentes de trabalho acidentes de trabalho
notificados, até 2006. notificados. 500 - 500
Realizagdo de exames Realizagdo de exames
periédicos em servidores lotados|periédicos em servidores
em todos os centros de custos, |lotados em todos os centros
até 2006. de custos. 394.236 - 394.236
Realizagéo de palestras Realizagéo de palestras
semestrais sobre salde bucal, [semestrais sobre salude
até 2006. bucal. - - -
Realizagédo de seminérios
Realizagédo de seminarios que |que abranjam os trés turnos
abranjam os trés turnos letivos, |letivos, sobre o tema
sobre o tema Dependéncia Dependéncia Quimica e
Quimica e DST, em parceria DST, em parceria com o
com o Hospital Universitario e a [Hospital Universitario e a
Secretaria de Estado de Saude |Secretaria de Estado de
do Distrito Federal, até 2006. Saude do Distrito Federal. 9.000 - 9.000
Realizagédo de seminarios que |Realizagdo de seminarios
abranjam os trés turnos letivos, |que abranjam os trés turnos
sobre o tema Tabagismo, em letivos, sobre o tema
parceria com o Hospital Tabagismo, em parceria com
Universitario, a Secretaria de o Hospital Universitario, a
Estado de Saulde do Distrito Secretaria de Estado de
Federal e a Vigilancia Saude do Distrito Federal e a
Sanitaria/DF, até 2006. Vigilancia Sanitaria/DF. 9.000 - 9.000
Regularizagdo do Programa Regularizagdo do Programa
Odontoldgico, até 2006. Odontoldgico. - - -
Viabilizagéo da divulgagdo na  [Viabilizag&o da divulgacéo
home page do DAC sobre o na home page do DAC sobre
tabagismo no Campus, em o tabagismo no Campus, em
parceria com o Hospital parceria com o Hospital
Universitario de Brasilia, o Universitario de Brasilia, o
Ministério da Saude e Vigilancia |Ministério da Salde e
Sanitaria/DF, até 2006. Vigilancia Sanitaria/DF. 7.000 - 7.000
. Realizagao de estudo Realizagao de estudo
Manter e ampliar Programa de R AP R AN
A s . N epidemioldgico sobre os epidemioldgico sobre os
Assisténcia a Satde dos servidores ) -
acidentes de trabalho acidentes de trabalho
notificados no setor, até 2006. [notificados. 500 - 500
Fomentar credenciamento dos
laboratérios de Microbiologia Agricola Manutencéo do fomento para
03/D3 FAV para realizagéo de controle de Fomento do credenciamento de |o credenciamento de
qualidade de inoculantes de laboratérios junto aos érgéos de (laboratérios junto aos érgédos
Bromatologia. governo, até 2006. de governo. - - -
03/D3 s Promover a satde da populagédo do Implementacéo de campanhas |Implementagéo de
Campus. de orientagéo e promogéo da campanhas de orientacéo e
salde, até 2006. promocéo da saude - - -
Criagdo do Programa de Saude
da Familia do HUB, para
atendimento aos Servidores da [Criagdo e manutencéo do
Manter Programas de Cuidado & satide Comunidade Universitaria — Programa de Satde da
03/D3 HUB X . s UnB, até 2006. Familia no HUB 5.166.000 - 5.166.000
da comunidade universitaria. —
Manutengdo do Programa de
Pericias Médicas para atender &
comunidade universitaria, até Manutencéo do Programa de
2006. Pericias Médicas - - -
Consolidacéo e viabilizacdo de |Consolidagéo e viabilizacdo
. condigdes de acesso de de condi¢des de acesso de
Melhorar e ampliar os programas de id da UnB em servidores da UnB a
03/D3 IH salide e de prevencéo e tratamento a servidores = =
dependéncia quimica programas SJe prevencéo e programas de prevencéo e
tratamento as dependéncias tratamento de dependéncias
quimicas, inclusive com o quimicas, inclusive com o
envolvimento da familia. envolvimento da familia. - - -
Assegurar a continuidade do = ~ Imple~menta<;ao.em 20% de
. Implementacéo de padrdes padrdes normativos de
aprimoramento da Agenda 21 da UnB, normativos de ocupagéo do ocupagéo do campus que
03/D4 CEPLAN |por meio da aplicagdo de legislacao Campus que garantam a arantam a continuidade o
ambiental, no desenvolvimento de Ipus que g ) gar:
planos e projetos. continuidade do aprlmora[nento aprimoramento da Agenda
da Agenda 21 da UnB, até 2006 (21 da UnB - - -
03/D4 DEX Colaborar com o Programa Agenda 21 |Participacéo nos eventos, até B
da UnB 2006. Participacdo nos eventos - - -
Apoio a 44 Centros Académicos,
DCE e demais organizagdes Manutencéo e apoio a 44
estudantis, até 2006. organiza¢ées comunitarias 77.000 - 77.000
Fomentar parcerias com o Fomentar parcerias com o
Instituto de Artes para a Instituto de Artes para a
realizagéo conjunta de agdes, realizagéo conjunta de
até 2006. acoes. 5.000 - 5.000
Manutengado de 270 sessdes Realizagédo de 270 sessdes
anuais do Projeto “Nucleo de anuais do Projeto “Nucleo de
Video Comunitario”, até 2006. Video Comunitario” 1.000 - 1.000
Manutengéo do projeto “Campus
Sonoro”, com a realizagéo de 24 |Manutencéo de 24 encontros
encontros anuais, até 2006. “Campus Sonoro”. 3.600 - 3.600
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Manutencéo do projeto “Cultura |Manutencao de 18
no RU", com a realizagéo de 18 |apresentagdes no Projeto
apresentacdes anuais, até 2006. [“Cultura no RU” 1.000 - 1.000
Manutencé&o e apoio para Manutencé&o e apoio para
realizacéo de até 03 (trés) realizacéo de até 03 (trés)
encontros anuais de estudantes |encontros anuais de
na UnB, até 2006 estudantes na UnB. 45.000 - 45.000
Realizagdo anual de Projeto Realizagdo anual de Projeto
"Reverberacao”, até 2006. "Reverberacao". 15.000 - 15.000
Realizagdo de 01 (um) evento  |Realizagdo de 01 (um)
“Festival de Hip Hop da UnB”, |evento “Festival de Hip Hop
até 2006. da UnB". 15.000 - 15.000
Realizagéo de 01 evento anual |Realizagéo de 01 evento
do Projeto “Arraial dos Centros [anual do Projeto “Arraial dos
Académicos”, até 2006. Centros Académicos” 20.000 - 20.000
Realizagdo de 01 evento anual |Realizacédo de 01 evento
do Projeto “Festival de Musica [anual do Projeto “Festival de
Candanga Interno da UnB — Mdusica Candanga Interno da
FINCA” até 2006. UnB — FINCA” 35.000 - 35.000
Realizagdo de 01 evento anual |Realizacédo de 01 evento
do Projeto “Festival do Minuto  [anual do Projeto “Festival do
. ] na UnB", até 2006. Minuto na UnB”. - 15.000 15.000
Manter projetos culturais.

Realizagdo de 01 evento anual |Realizacédo de 01 evento
do Projeto “Prémio de Artes anual do Projeto “Prémio de
Visuais da UnB", até 2006. Artes Visuais da UnB” - 20.000 20.000
Realizagdo de 01 evento anual |Realizagédo de 01 evento
do Projeto “Tubo de Ensaios” anual do Projeto “Tubo de
até 2006. Ensaios” 30.000 - 30.000
Realizagédo de 03 (trés) eventos |Realizacao de 03 (trés)
especiais na area de Artes eventos especiais na area de
Cénicas, até 2006. Artes Cénicas. - - -
Realizag&o de 05 eventos Realizag&o de 05 eventos
anuais do projeto “Pontos de anuais do Projeto "Pontos de
Visdo”, até 2006. Visdo" 1.000 - 1.000
Realizagdo de 06 eventos Realizagdo de 06 eventos
anuais do Projeto “Estopim anuais do Projeto “Estopim
Cultural”, até 2006. Cultural” 1.000 - 1.000
Realizagao de 06 oficinas
anuais do “Nucleo de Danga” Realizagdo de 06 oficinas
até 2006. anuais do “Nucleo de Danca” 3.000 - 3.000
Realizagdo de 07 eventos Realizagédo de 07 eventos
anuais do projeto “Bau das anuais do Projeto “Bau das
Artes”, até 2006. Artes". 1.000 - 1.000
Realizagdo de 07 eventos Realizagdo de 07 eventos
anuais do Projeto “Proesias” — |anuais do Projeto “Proesias”
Prosa e Poesia até 2006. — Prosa e Poesia. 1.000 - 1.000
Realizag&o de 230 eventos Realizag&o de 230 eventos
comunitarios, organizados pela |[comunitarios, organizados
comunidade universitéria até pela comunidade
2006. universitaria 11.500 - 11.500
Realizag&o de 50 eventos Realizag&o de 50 eventos
anuais do Projeto “Tour no anuais do Projeto “Tour no
Campus”até 2006. Campus” 1.000 - 1.000
Realizagéo de 70 apresentacOes|Realizacao de 70
anuais do Projeto “Serenata de [apresentagdes anuais do
Natal” até 2006. Projeto “Serenata de Natal” 35.000 - 35.000
Realizagdo de projetos e apoio |Realizacéo de projetos e
aos corais da UnB em eventos |apoio aos corais da UnB em
nacionais e internacionais, até  [eventos nacionais e
2006. internacionais. 80.000 - 80.000
Apoio para AAAUNB e promover [Apoio para AAAUNB e
a participacao das equipes promover a participacéo das
esportivas da UnB em 01 (um) |equipes esportivas da UnB
evento anual dos Jogos em 01 (um) evento anual dos
Universitarios Brasileiros, até Jogos Universitarios

03/D5 DAC 2006. Brasileiros. 50.000 - 50.000
Apoio para AAAUNB e promover [Apoio para AAAUNB e
a participagado das equipes promover a participagéo das
esportivas da UnB em 01 (um) |equipes esportivas da UnB
evento anual dos Jogos em 01 (um) evento anual dos
Universitarios do Distrito Jogos Universitarios do
Federal, até 2006. Distrito Federal. 15.000 - 15.000
Disponibilizacao da pauta da Disponibilizac&o da pauta da
Quadra José Mauricio para quadra José Mauricio para
atendimento da demanda da atendimento da demanda da
comunidade, até 2006. comunidade. 500 - 500
Incentivo a parcerias com a Incentivo a parcerias com a
Faculdade de Educacéo Fisica |Faculdade de Educagédo
para a realizagédo conjunta de Fisica para a realizagdo
acoes, até 2006. conjunta de acoes. 5.000 - 5.000
Manutencgéo e apoio a Manutencgéo e apoio a
participacéo de 3% dos participacéo de 3% dos
membros da comunidade membros da comunidade
Universitaria em competicdes Universitaria em competigdes|
esportivas, até 2006. esportivas. 4.160 - 4.160
Realizagdo de 01 (um) evento  |Realizagdo de 01 (um)
anual do Projeto “Semana do evento anual do Projeto
Servidor” — Torneio de Futsal, [‘Semana do Servidor” —
até 2006 Torneio de Futsal. 6.000 - 6.000
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Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Realizagdo de 01 (um) evento  |Realizagao de 01 (um)
anual do Projeto “Volta evento anual do Projeto
Universitaria”,até 2006 “Volta Universitaria”. 45.000 - 45.000
Realizagéo de 02 (dois) eventos |Realizagdo de 02 (dois)
anuais do Projeto “Cross no eventos anuais do Projeto
Cerrado”, até 2006 “Cross no Cerrado”. 30.000 - 30.000
Realizagdo de 02 (dois) eventos |Realizacédo de 02 (dois)
anuais do Projeto Trilha eventos anuais do Projeto
Nortuna, até 2006. Trilha Nortuna. 2.500 - 2.500
Realizagdo de 02 (dois) eventos |Realizacédo de 02 (dois)
esportivos e de lazer na eventos esportivos e de lazer
comunidade da Vila Planalto, na comunidade da Vila
Manter projetos esportivos. até 2006. Planglto. i 5.000 - 5.000
Realizagdo de 02 (dois)
eventos anuais do Projeto
Realizagédo de 02 eventos “Semana de Esportes, Arte e
anuais do Projeto “Semana de |Cultura” na abertura do
Esportes, Arte e Cultura” semestre. 5.000 - 5.000
Realizagdo de 03 eventos
anuais do Projeto “Excursédo
Realizagdo de 03eventos anuais |e Turismo” — Visitas ao
do Projeto “Excurséo e Turismo” |Buraco das Araras, Gruta
— Visitas ao Buraco das Araras, [dos Ecos e Fazenda Agua
Gruta dos Ecos e Fazenda Agua [Limpa.O
Limpa, até 2006. 4.000 - 4.000
Realizagdo de 05 (cinco)
eventos tematicos do Projeto Realizagdo de 05 (cinco)
“Nossas Criangas da Colina”, eventos tematicos do Projeto
até 2006. "Nossas Criancas da Colina". 5.000 - 5.000
Realizagdo de 07 (sete) eventos |Realizagdo de 07 (sete)
alusivos a Copa do eventos alusivos a Copa do
Mundo/2006. Mundo/2006. 2.000 - 2.000
Realizagdo de 07 eventos Realizagdo de 07 eventos
anuais do Projeto anuais do Projeto
“Recreando”,até 2006. “Recreando” 2.000 - 2.000
apoio para a AAAUNB
Realizagéo de 1 evento anual do|realizar 01 evento anual do
projeto: “Jogos Universitarios Projeto “Jogos Universitarios
Internos”, até 2006. Internos”. 17.000 - 17.000
Realizagéo de 12 (doze) eventos|Realizagdo de 12 (doze)
quinzenais do Projeto “Ludoteca |eventos quinzenais do
Casa do Estudante - CEU”, até |Projeto “Ludoteca Casa do
2006. Estudante - CEU". 5.000 - 5.000
Realizag&o de 2 encontros
anuais, com atividades
esportivas e culturais, para
recepgao dos novos alunos, até |Realizagdo de 2 encontros
2006. para recepcéo de calouros 2.000 - 2.000
Realizagdo de atividades do Realizagédo de atividades do
Projeto “Qualidade de Vida — projeto “Qualidade de Vida —
Atividades Fisicas e de Saude” |Atividades Fisicas e de
—DAC e SRH ,até 2006 Saude”. 10.000 - 10.000
Viabilizacéo a participacéo anual|Viabilizagao a participagao
das equipes esportivas da UnB |anual das equipes esportivas
nos Jogos Universitarios da UnB nos Jogos
Brasileiros, até 2006. Universitarios Brasileiros. 90.000 - 90.000
A . Buscar parcerias entre as
Viabilizar mecanismos para . X .
. ~ X N . |Unidades e 6rgaos Busca de parcerias entre as
implantacéo do Projeto Griffe UnB, até . N o
2008. complementares da UnB, até Unidades e 6rgéos
2006. complementares da UnB - - -
Melhoria da infra-estrutura, até
03/D5 FAL Capturar abelhas. 2006. Melhoria da infra-estrutura 24.500 - 24.500
Promogéo de semana do
03/D5 ICS Definir agdes comunitarias internas. Calouro semestralmente, até Promogéao de semana do
2006. Calouro semestralmente 2.000 - 2.000
Promogéo de atividades Promogao de atividades
03/D5 IDA Realizar concertos, exposicdes e pecas [musicais e exposi¢les teatrais [musicais e exposicoes
teatrais abertas ao publico em geral. para toda a comunidade da UnB |teatrais para toda a
e comunidade externa, ate comunidade da UnB e
2006. comunidade externa. - - -
Elaboragdo de campanhas Realizagdo de Campanhas
Promover a divulgacéo do Plano de sistematicas de informacéo, até |de informacéo e de captagio
03/ D6 DAC Previdéncia Privada Complementar 2006. de novos usuarios. 500 - 500
existente. Realizagao de reunides de Realizagao de reunides de
divulgacdo em todos os centros |divulgacdo em todos os
de custo, até 2006. centros de custo. 1.000 - 1.000
Promogao da participacéo de Promogao da participacéo de
professores aposentados em professores aposentados em
bancas examinadoras até 2006. |bancas examinadoras. - - -
Promogao da participacdo dos |Promogao da participacédo
professores aposentados nas dos professores
atividades didaticas de rotina até|aposentados nas atividades
Criar e implementar programa de apoio |2006. didaticas de rotina. - - -
03/ D6 FAU e valorizagéo dos professores Promogao de cursos de

aposentados.

extensdo ministrados por
professores aposentados até
2006.

Promogao de cursos de
extensdo ministrados por
professores aposentados.

Promogao de palestras
ministradas por professores
aposentados até 2006.

Promogao de palestras
ministradas por professores
aposentados.
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . . )
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Promogao e participagao dos Promogao e participagao dos
professores aposentados em professores aposentados em
grupos de pesquisas até 2006. |grupos de pesquisas. - - -
Garantir mecanismo de acesso e
permanenua de aIL!n.OS portadqres de Desenvolvimento de padrdes |Desenvolvimento de 15% de
03/D7 CEPLAN |necessidade especiais, por meio da - - X
o o normativos que garantam a padrdes normativos que
aplicacéo da legislacéo dos PNEs e do A X .
h = acessibilidade ambiental no garantam a acessibilidade
desenvolvimento de novos padrdes. . X
Campus, até 2006. ambiental no campus - - -
[Total da area: Agcdes Comunitérias 9.708.436 42.000 9.750.436

Objetivo 5: Aperfeicoamento da Gestédo
Fomentar e consolidar mecanismos de geracéo de recursos, compativeis com os principios estabelecidos nos valores institucionais, assegurando o ensino publico gratuito.
Conforme estabelece a Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.

[Area: Prestacéo de Servicos

Elevagédo de 100% na captagao
. = de recursos diretamente
Ampliar a captagéo de recursos
o o . . arrecadados pela BCE com o
05/ D6 BCE préprios com o objetivo de financiar e =
; - aluguel de espagos do auditério |Elevacéo de 20% na
parcialmente as atividades da BCE. o ~
e da sala de exposicdes e captacgao de recursos
instalacdo de papelaria, até diretamente arrecadados
2003. pela BCE. - - -
Implantar e manter o Centro de Atendimento de
05/D6 CDS Documentag&o (biblioteca setorial Atendimento de Pesquisadores, |Pesquisadores, professores
ambiental) do CDS até 2006. professores e alunos até 2006. [e alunos. - 10.000 10.000
Realizag&o de consultoria de Realizag&o de consultoria de
marketing, atendendo a 8 Marketing, atendendo a 8
empresas, por ano, até 2006. empresas. - 12.000 12.000
Alavancar a parte comercial e de Realizagdo de, pelo menos,
divulgacéo da Incubadora e das Realizagéo de pelo menos 10 |10 ages, com vistas a dar
empresas. acOes, até 2006, com vistas a |visibilidade & Incubadora e
dar visibilidade a Incubadora e [divulgar os trabalhos das
divulgar os trabalhos das empresas incubadas pelo
empresas incubadas pelo CDT. |CDT. - - -
Realizagdo de Consultoria Realizagéo de Consultoria
Administrativa, Financeira, Administrativa, Financeira,
Marketing, Juridica e Processos, |Marketing, Juridica e
atendendo a 25 empresas até  |Processos, atendendo a 25
. = 2006. empresas. - - -
Amplair a captacéo de recursos para a - - = -
. Captagao de recursos junto a 05 |Captacéo de recursos junto a
Incubadora e as empresas incubadas |.” . " - A P
X . instituicGes publicas e/ou 05 instituicdes publicas e/ou
por meio de parcerias com empresas ) .
. privadas. privadas. - - -
privadas e programas voltados para o = —— = ——
X N - Promogao da participacé@o de ao |Promogao da participacéo de
apoio ao desenvolvimento tecnoldgico.
menos 01 empresa em evento  |ao menos 01 empresa em
de divulgacéo tecnolégica até evento de divulgacéo
2006. tecnoldgica. - - -
Realizagao de 03 cursos,
atendendo a 25 empresas até  |Realizagdo de 03 cursos,
2006. atendendo a 25 empresas. - - -
Apoiar a inovagéo tecnolégica para as
Zrlrfnr)ezrru)deg;srr:ezsdeongairs?rsigslfederal Aumento de 20% no nimero de [Aumento do nimero de
P . projetos realizados, até 2006. projetos realizados em 4%. - - -
Elaborag&o de dignostico para |Elaboragédo de dignostico
avaliacdo da satisfagdo 10 para avaliacdo da satisfagao
empresas que foram atendias |10 empresas que foram
pelo Disque Tecnologia até atendias pelo Disque
2006. Tecnologia. - - -
Implantagdo de 1(um)
Implantacéo de 1(um) Software |Software para
para acompanhamento e gestao [acompanhamento e gestao
dos processos operacionais do |dos processos operacionais
Disque Tecnologia até 2006. do Disque Tecnologia. 10.000 - 10.000
Apoiar o crescimento de auto- Levantamento de 10 Levantamento de 10
sustentacéo das micro e pequenas Universidades/Centro de Universidades/Centro de
empresas e empreendedores do tecnologia para efetivagdo de tecnologia para efetivagdo de
Distrito Federal, por meio do Disque contratos, convenios e projetos |contratos, convenios e
Tecnologia. até 2006. projetos. - - -
Participacdo em 2 eventos por |Participa¢do em 2 eventos
semestre para insercéo do por semestre para insergao
Disque Tecnologia junto as do Disque Tecnologia junto
Instituicdes parceiras até 2006. |as Instituicdes parceiras. - - -
Promogao de 3 palestras para |Promogéo de 3 palestras
divulgacédo interna do disque para divulgagdo interna do
tecnologia na UnB, em parceria [disque tecnologia na UnB,
com érgéos externos de em parceria com 6rgaos
potenciais considerados até externos de potenciais
2006. considerados. - - -
- Elevagédo de 4% a mais no Elevagédo de 4% a mais no
Atender demandas tecnolégicas de ; = ; =
MICTo € DEdUeNos eMpresarios atendimento, em relagéo ao ano |atendimento, em relagéo ao
Peq emp J de 2004 ( 500 consultas) em  |ano de 2004 ( 500 consultas)
empreendedores, inventores e . - b
N todas as area do conhecimento, [em todas as area do
comunidade em geral. A -
até 2006. conhecimento. - - -
Captagdo de 04 projetos Lei de
Cantar recursos préprios financeiros Informatica até 2006.0 Captacgéo de 04 projetos Lei
Orpmeio on ro‘\’leifamemo i de Informética. - 1.237.600 1.237.600
Ee iS1aCA0 Vi Snte Gestéo de 10 projetos captados |Gestédo de 10 projetos
gisiag 9 ’ por meio da Lei de Informatica |captados por meio da Lei de
até 2006. Informatica. - 210.000 210.000
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Metas

Demandas por Fontes

Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Apresentacéo de 05 projetos Apresentacéo de 05 projetos
para editais de Agéncias de para editais de Agéncias de
Fomento diversas até 2006. Fomento diversas. - 300.000 300.000
Apresentacdo de 10 projetos Apresentacdo de 10 projetos
para editais lancados pela para editais lancados pela
CNPQ até 2006. CNPQ. - 210.000 210.000
Apresentagdo de 10 projetos Apresentagdo de 10 projetos
para editais lancados pela para editais lancados pela
FINEP até 2006. FINEP. - 178.000 178.000
Aprovagao de 50% dos projetos |Aprovacao de 50% dos
Captar recursosproprios financeiros por |apresentados até 2006. projetos apresentados. - - -
05/D6 DT mejo dp editais langados pelas ) . ) .
agéncias de fomento. Elaboragéo e apresentacédo de |Elaboracédo e apresentagéo
08 projetos para Ministérios, de 08 projetos para
Empresas Privadas e outros, até |Ministérios, Empresas
2006. Privadas e outros. - 1.114.300 1.114.300
Otimizagé&o da captacéo de Otimizagé&o da captacéo de
recursos proprios por meio de  |recursos préprios por meio
consultorias como ponte de de consultorias como ponte
transferéncia de recursos de transferéncia de recursos
financeiros, tecnolégicos e financeiros, tecnolégicos e
outros. Previsdo de no minimo  |outros. Previs&do de no
03 consultorias fechadas/ano minimo 03 consultorias
até 2006. fechadas/ano. 370.000 - 370.000
Definir metodologia de Implantacéo e aperfeicoamento |Implantagéo e
acompanhamento gerencial das da nova metodologia de aperfeicoamento da nova
empresas apoiadas pelo CDT acompanhamento gerencial, a |metodologia de
partir de 2004, até 2006. acompanhamento gerencial. - - -
Levantamento junto a UnB
de 10 Laboratérios e 50
Elevar capacidade de atendimento e Levantamento junto a UnB de  |docentes/
otimizar a qualidade em prestagdo de |10 Laboratérios e 50 docentes/ |pesquisadores/consultores
servigos de solugGes tecnolégicas. pesquisadores/consultores com [com interesse em prestar
interesse em prestar servigco ao |servigo ao Disque
Disque Tecnologia até 2006. Tecnologia. - - -
Apoio ao atendimento de 10 Apoio ao atendimento de 10
' - empresas em servigos empresas em servigos
Fortalecer e ampliar as relagdes da o X . . . X . .
Universidade com a sociedade. tecnolog[cos_ dlferenmados._ tecnolog[cos_ dlferenmados._
Transferéncia de Tecnologia, Transferéncia de Tecnologia,
1SO, Estudos de Viablidade em [ISO, Estudos de Viablidade
Novos Produtos/Servigos, em Novos
Estudos em Arranjos Produtivos |Produtos/Servigos, Estudos
Locais/Cadeias Produtivas até |em Arranjos Produtivos
2006. Locais/Cadeias Produtivas. - - -
. J— Avaliagédo do potencial de Avaliagédo do potencial de
Incentivar a transferéncia de . .
’ A L mercado de 8 tecnologias mercado de 02 tecnologias
tecnologias disponiveis para o setor . P J— . .
produtivo. d|§pon|vels para transferéncia, dlSpOnI\/AeIS_paI'a
até 2006. transferéncia. - - -
Realizag&o de Consultoria Realizag&o de Consultoria
Financeira e Avaliagéo de Financeira e Avaliagéo de
Empresas, atendendo a 10 Empresas, atendendo 10
empresas, por ano, até 2006. empresas. - 5.000 5.000
E:ﬁ;:g:z: Exceléncia na Gestdo das Realizagédo de Consultoria sobre |Realizagdo de consultoria
Capital de Risco, atendendo a 6 |sobre Capital de Risco,
empresas por ano, até 2006. atendendo 6 empresas. - 5.000 5.000
Realizag&o de cursos e Realizag&o de cursos e
palestras, atendendo a 4 palestras, atendendo 4
empresas por ano, até 2006. empresas. - 3.000 3.000
Divulgagao/oferta para 30
Divulgagéo/oferta para 30 empresas as tecnologias
empresas as tecnologias disponiveis para
disponiveis para transferéncia [transferéncia e/ou
e/ou comercializagdo até 2006. |comercializacéo. - - -
Empenho no sentido de Empenho no sentido de
Promover a transferéncia de promover parcerias de promover parcerias de
tecnologias disponiveis para o setor propriedades intelectuias pelo  [propriedades intelectuias
produtivo. menos com 15 futuros parceiors |pelo menos com 15 futuros
até 2006. parceiors. - - -
Negociagao para
Negociagdo para transferéncia |transferéncia ou
ou licenciamento de 05 licenciamento de 05
tecnologias protegidas até 2006. |tecnologias protegidas. - - -
Prospectar e captar recursos para a
Incubadora e para as empresas
incubadas por meio de parcerias com
empresas privadas e programas
voltados para o apoio ao
desenvolvimento tecnoldgico, tais como|Captacéo de recursos junto a 6 |Captagéo de recursos junto a
0 INOVAR, além de projetos junto aos |instituicdes e ou empresas 6 instituicdes e ou empresas
fundos setoriais. privadas, até 2006. privadas. - - -
. . Aumento de 20% no nimero de [Aumento de 4% o nimero de
Transferir os conhecimentos gerados 5 " 5
. ._ |projetos analisados/aprovados [projetos
na UnB para a comunidade empresarial . :
e sociedade do DF. ao ano, a~te 2006. analisados/aprovados. - - -
Realizagao de 2 palestras ao
ano, até 2006. Realizagdo de 2 palestras. - - -
Elevagéo da captagéo de Elevagédo de 10% da
recursos pro-prios a cada ano  [captagdo atual de recursos
até 2006 préprios - - -
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Manutengdo da
Manutencdo da regularidade |regularidade de publica¢es
da publicagdo da edicédo de 8 de 2 edicdes da Revista do
Ampliar a captagéo de recursos Revistas do CEAM até 2006 CEAM. - - 20.000
05/ D6 CEAM préprios por meio de cursos, Promogéo do alcance da Promogéo do alcance da
con-sulto-rias e assessorias. regularizagédo da publicagdo da |regularizagéo da edi¢do de
edi¢do de 88 Cadernos do 26 publicagbes dos
CEAM, até 2006. Cadernos do CEAM.. - - 160.000
Realizar uma parceria por ano  [Manutengao da parceria com
com Editoras para venda dos Editoras para venda dos
Cadernos e Revistas Até 2006 [Cadernos e Revistas. - - -
Participagdo em maior
Busca da participacdo em maior [nimero de projetos e
numero de projetos e processos |processos licitatérios de
Ampliar a participagdo em Projetos e |licitatérios de prestacéo de prestagéo de servigos de
Contratos de Prestacéo de Servicos servigos de organizagéo de organizagado de arquivos,
externos. arquivos, Conservacéo, Conservacao, Preservacédo
Preservacédo de Bens culturais e [de Bens culturais e
Digitalizacédo de Documentos, |Digitalizag&do de Documentos
até 2006. . - - -
Busca de recursos para Aquisigdo de recursos para
05/ D6 CEDOC . - S instalagdo de estrutura instalagdo da estrutura
Criar laboratério para Digitalizagdo de X i . Ny mobilidrio)
Documentos textuais e iconograficos. (egglpamentos € mOb.I idrio) (egglpamen 0s e
minima para seu funcionamento,|minimo para seu
até 2006. funcionamento. 85.000 - 85.000
Melhorar e manter a estrutura fisica e
material dos Laboratérios de Manutencé&o da estrutura fisica e
Conservacao e Restauragao e de material dos Laboratérios de Manutencéo da estrutura
Processamento e Duplicagdo de Conservacao e Restauracédo e [fisica e material do
Microfilmes. de Processamento e Duplicag&o |Laboratério de Conservacéo
de Microfilmes, até 2006. e Restauragéo. - - -
Aumentar o fomento da geragéo de Aumento do fomento da geracéo|Aumento do fomento da
05/ D6 CEFTRU |recursos.O de recursos.OJ geracédo de recursos.[]
- 3.400.000 3.400.000
A",]p".ar a captagao de recursos Elevar para 100% a captacdo |Elevacéo para 20% a
proprios. de recursos, até 2006. captacdo de recursos - 170.000 170.000
05/ D6 CEPLAN |Ampliar as oportunidades para o
fortalecimento do CANTOAR, do Elevagéo de 100% do nimero  |Elevagéo de 20% o ndmero
Escritério Modelo e dos Nucleos do de projetos, consultorias e de projetos, consultorias e
CEPLAN. rias, até 2006. ria - 141.290 141.290
Assegurar a preservagdo da qualidade |Elevagéo do valor médio de
dos servicos e atividades realizados captagéo/servidor em 20%, ao  [Elevacéo do valor médio de
pelo CESPE. ano, até 2006. captacéo/servidor em 20%. - - -
Assegurgr a preservagao da qualldade Manutengéo das atividades de  |Manutencéo das atividades
dos servicos e atividades realizados N
concursos e eventos realizados [de concursos e eventos
pelo CESPE. pelo CESPE, até 2006. realizados p/CESPE 90.952.203 . 00.952.203
Assegurgr a preservagao da quahdade Modernizagé&o dos instrumentos |Modernizagéo dos
dos servigos e atividades realizados o . o
pelo CESPE. de a\yahaqao adotados no |nstrgmentos de avaliacéo do
vestibular e no PAS, até 2006. |Vestibular e do PAS 18.577.000 - 18.577.000
05/ D6 CESPE [Consolidar a lideranga do CESPE na  |Ampliag&o da arrecadag@o com |Ampliagéo da arrecadagéo
realizacéo de concursos no Pais. a realizagdo de concursos em [com a realizag&o de
100%, até 2006. concursos em 20%. 3.200.000 - 3.200.000
" L ~ . Ampliagdo de 50% da Ampliagdo de 20% da
Diversificar a prestagéo de servigos na ~ ) ~ )
area de Consultorias. arrecadagao com servigos de arrecadagao com servicos de
consultorias, até 2006. consultorias. 4.870.800 - 4.870.800
Evolugéo da captagéo de
Implantar unidade de prestacéo de recursos na area de avaliagcdo
servigos voltada a realizagéo de institucional, que devera
avaliagOes institucionais. representar 30% da captagéo de [Ampliacéo de 10% na
recursos proprios pelo CESPE, |captacéo de recursos na
até 2006. area de avaliacéo 9.000.000 - 9.000.000
Subsidiar o Ministério do Subsidiar o Ministério do
ox . Turismo, a Comisséo de Turismo, a Comisséo de
Assessorar 6rgéos federais na . o X
= - - Turismo e Desporto da Camara |Turismo e Desporto da
05/ D6 CET formulacéo de politicas publicas e dos Deputad Camara dos Deputados e a
regulamentag&o do setor de Turismo. oS epy a~ osea . a o p X
Subcomisséo de Turismo do Subcomisséo de Turismo do
Senado, até 2006. Senado. - - -
Manutencao de assessorios
para a realizagéo de 4
Contribuir par a a difusdo de Realizacéo de 14 cursos de cursos de Extensao
05/ D6 CIFMC X o x . . -
conhecimento especializado Extensé&o Universitaria nas Universitaria nas areas de
areas de dominio académico do |dominio académico do
CIFMC até 2006 CIFMC 9.000 - 9.000
Ampliar a captagéo de recursos Criac&o de programas de Criag&o de programas de
financeiros de curto, médio e longo qualificacéo e/ou capacitagéo de |qualificacédo e/ou
prazo, visando apoiar agdes de ensino, |gestores em niveis federal, capacitagdo de gestores em
pesquisa e extensdo local e a distancia. |estadual, distrital e municipal, niveis federal, estadual,
até 2006. distrital e municipal. - - -
Estabelecimento de
. ~ Estabelecimento de convénios [convénios com instituicdes
Ampliar a captagao de recursos IR o
. . - com instituicdes do Governo do |do Governo do Distrito
financeiros de curto, médio e longo istrito federal para realizagdo |federal para realizacédo de
prazo, visando apoiar agdes de ensino, Distrito fe p ac P G40 O
. = s ..~ . |de estudos sobre o uso sdcio- |estudos sobre o uso sécio-
05/ D6 CIORD ([Pesquisae extensdo local e & distancia. econdmico e ordenamento econdmico e ordenamento
territorial da unidade da territorial da unidade da
federagdo, até 2006. federagdo. - 5.000 5.000
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . L .
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Ampliar a captagao de recursos = ~
. . - Implantagéo/manutencéo
financeiros de curto, médio e longo = ~
. . _ . Implantagcdo/manutencéo dos dos programas de
prazo, visando apoiar agdes de ensino, s A
esquisa e extensio local e & distancia. |Predramas de qualificacéo e/ou [qualificacéo e/ou
pesq “|capacitagéo até 2006. capacitagéo. - 5.000 5.000
Ampllarl a captagao de tetl:ursos Realizagdo de parcerias para a |Realizagdo de parcerias para
financeiros de curto, médio e longo N =
. X ~ . execugdo de programas de a execucdo de programas de
prazo, visando apoiar a¢ées de ensino, R o T
. ~ s« v ..~ . |qualificacdo e/ou capacitagdo  |qualificagdo e/ou
pesquisa e extensao local e a distancia. | _, . S
até 2006. capacitagao. - - -
e ey Provisa e 0 o
p P "~ |publicitarias até 20060 Producéo de 02 Pega
publicitaria. 40.000 - 40.000
T oy Prosisa e o e e
p P = |2006.0 Produgao de 02 Video
Institucional. 80.000 - 80.000
) ; - P ao d istl
Realizar coberturas jornalisticas de romogao do registro
P ) audiovisual de 140 eventosO]
eventos académicos, culturais e S
histéricos.0] significativos da UnB ou do seu
) interesse até 2006. 0 Producéo de Video Release
05/ D6 CPCE de 40 eventos. 30.000 - 30.000
Reproduzir e distribuir videos em Aquisicdo d'e fitas VHS e
formato VHS e DVD.O DVD pf copiagem
ormato € ! Distribuicéo de 210 exemplares |Reproducéo p/ distribuigdo
até 2006.0 de 60 exempl.O
240 - 240
Aquisicdo de fitas VHS e
. o DVD p/ i O
Reproduzir e distribuir videos em p! coplagem
formato VHS e DVD.0 Reproducéo p/ venda de 100
’ Reproducéo de 200 horas de exemplares.O
imagens até 2006.00 O
400 - 400
Implantar mecanismos de captacdo de [Dinamizagéo da ocupacéo do  [Dinamizagéo da ocupagéo
recursos para financiar as atividades  |Centro Comunitario da UnB, até |do Centro Comunitério da
comunitarias. 2006. UnB 3.500 - 3.500
0O5/D6 DAC . «
Implantar mecanismos de captacéo de « . N « . N
. : o Prestag&o de servigos & Prestag&o de servigos &
recursos para financiar as atividades . - . -
comunitarias. comunidade externa na area de [comunidade externa na area
) medicina ocupacional, até 2006. [de medicina ocupacional. 1.000 - 1.000
Promover medidas de racionalizagéo e
otimizacéo do processo de gestdo e Revisdo das normas de
captacéo de recursos financeiros, Reviséo das normas de controle |controle e de
0O5/D6 DAF notadamente, pelas Unidades e de acompanhamento das acompanhamento das
Descentralizadas, e acompanhamento |arrecadacéo das unidades arrecadagéo das unidades
das relagdes com as fundagdes de descentralizadas, bem como descentralizadas, bem como
apoio. dos créditos e dos recusos a dos créditos e dos recusos a
estas repassadas, até 2006. estas repassadas. - - -
CC_)n.C|liIII’. apesquisa convemaga ao Consolidagéo dos resultados da [Consolidag&o dos resultados
Ministério da Saude sobre o nivel de . o . .
. ~ ~ ~ pesquisa sobre o nivel de da pesquisa sobre o nivel de
satisfagdo da populagéo com relagéo X ~ ~ N '~ ~
20 SUS satisfagdo da populagdo com satisfagdo da populagdo com
i relacdo ao SUS, até 2006. relacdo ao SUS. - 200.000 200.000
Consolidacéo dos resultados da
Dar continuidade a pesquisa contratada|pesquisa “A imagem do Consolidagao dos resultados
pelo Supremo Tribunal de Justica sobre|judiciario junto a populagéo da pesquisa “A imagem do
a imagem do Judiciério. brasileira” dos grupos focais, até |judiciario junto & populagéo
2006. brasileira” dos grupos focais. - - -
0O5/D6 DATAUNB Supervisionamento e
monitoramento da avaliagdo do |Supervisionamento e
Realizar o acompanhamento e Programa nas cidades de monitoramento da avaliagdo
avaliacdo do Programa PROJOVEM. |Brasilia, Campo Grande, do Programa nas cidades de
Cuiab4, Goiania e Palmas, até |Brasilia, Campo Grande,
2006. Cuiabé, Goiania e Palmas. - 1.379.588 1.379.588
Realizagéo da pesquisa
Realizar o acompanhamento e Realizac&o da pesquisa sobre o |sobre o acompanhamento e
avaliacéo do projeto de capacitagao acompanhamento e avaliagdo |avaliac&o do projeto de
empresarial do IEL. do projeto de capacitacao capacitagdo empresarial do
empresarial do IEL, até 2006. IEL. - - -
. Desenvolvimento de
Desenvolver parcerias para buscar - . N
R R, . Desenvolvimento de parcerias |parcerias para buscar
recursos junto a instituicdes financeiras ] ; R
e para buscar recursos junto a recursos junto a instituigdes
e fundos setoriais visando a AR, X ) . .
L o . instituicdes financeiras e fundos [financeiras e fundos setoriais
participacéo nos editais do CT-infra o e . e
setoriais visando a participagdo |visando a participacéo nos
nos editais do CT-infra até 2006. |editais do CT-infra. - - -
Ampliagdo, em 10 % ao ano,
Ampliagao, em 10 % ao ano, da [da insercéo de estudantes
insergdo de estudantes em em empresas, ONG's e
empresas, ONG’s e outras, de |outras, de modo que o
modo que o estagio torne-se estagio torne-se componente
componente fundamental da fundamental da formacéo de
formacéo de graduagdo da UnB, [graduacéo da UnB, em
em programas de agao continua [programas de ag&o continua
0O5/D6 DEG até 2006. até 2006. - - -
Multiplicagdo da insercédo de
Favorecer o acesso do aluno ao Multiplicagéo, entre 2002 e estudantes em empresas,
primeiro emprego. 2006, da insercédo de estudantes [ONGs e outras, de modo a
em empresas, ONGs e outras, |que o estagio torne-se um
de modo a que o estagio torne- |componente fundamental da
se componente fundamental da [formagéo de graduagédo da
formacéo de graduagdo da UnB. |UnB. - - -
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . L .
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Promogao, dentro da
Promogao, dentro da semana semana universitaria, da
universitaria, da participagdo de [participacdo de empresas
empresas publicas, privadas e [publicas, privadas e ONG's
ONG'’s visando o recrutamento |visando o recrutamento de
de académicos egressos da académicos egressos da
UnB até 2006. UnB até 2006. 2.000 - 2.000
Organizagéo de um banco
Identificar fontes financiadoras para Organizagdo de um banco de de dados das fontes
custear atividades de extensao. dados das fontes financiadoras [financiadoras de projetos
0O5/D6 DEX de projetos para disponibilizar as|para disponibilizar as
unidades académicas, até 2006. [unidades académicas. - - -
e, [Pt co b,
P P " |2003. Divulgacéo do Banco - - -
Avaliagcéo do modelo de gestdo |Avaliacdo do modelo de
de convénios e contratos na gestdo de convénios e
area de TI. contratos na area de TI. - - -
Desenvolvimento de
Desenvolver Modelo de Gestio da D_esenvolwmento de protétipo de|protétipo de sistema de
05/ D6 DGCIT ~ . sistema de acompanhamento de [acompanhamento de
Prestacéo de Servicos de Tl da UnB. A A
convénios e contratos de Tl da |convénios e contratos de Tl
UnB. da UnB. - - -
Propor melhoria na gestéo de Propor melhoria na gestéo
convénios e contratos de Tl da |de convénios e contratos de
UnB. Tl da UnB. - - -
Promover e gerenciar a distribuicao € | o cializacio de 250.000  |Comercializagdo de 50.000
comercializagdo de suas obras e ) ’ "
rodutos e as de terceiros exemplares de livros publicados |exemplares de livros
P! i por terceirosm, até 2006. publicados por terceiros 145.000 - 145.000
Garantia das atividades de
prestacdo de servicos em areas
onde possua capacidade Garantia das atividades de
05/ D6 EDU ) ) ) instalada, até 2006. prestacéo de servicos 20.000 6.480.000 6.500.000
Realizar parcerias e prestar servicos - =
P Garantir a manutencéo das
em assuntos de sua competéncia, que |_. . )
. . atividades da Editora no que se
possua capacidade instalada e no -~ ;
interesse da Instituicio refere a infra-estrutura, até
0. 2006. Manutencgéo de Editora 1.005.000 - 1.005.000
Implantagéo de 4 (quatro) novos
pontos de vendas da rede de Implantagédo de 01(hum)
Livrarias Universidades, até ponto de vendas de Rede de
2006. Livrarias Universidade 80.000 - 80.000
Elevagéo da captagéo de
recursos em 100%, mediante
Ampliar a captacio de recursos contratos firmados com érgéos
05/ D6 EMP npl plag publicos e empresas privadas
préprios. ~ ]
para prestagéo de servicos
técnicos especializados, até Ampliagdo de 50% a
2003. captacéo de recursos 5.460.000 - 5.460.000
Alocacéo do alojamento até
2006. Alocacéo do alojamento. - - -
Projeto ecoturismo cientifico até
Ampliar a capacitagéo de recursos 2006. Projeto ecoturismo cientifico. - - -
05/ D6 FAL L
proprios da FAL. Venda de produtos
hortifrutigrangeiros, plantas Venda de produtos
ornamentais e florestais até hortifrutigrangeiros, plantas
2006. ornamentais e florestais . - - -
Aumento da participagdo dos Aumento da participagdo dos
discentes da FAU nos projetos |discentes da FAU nos
do CEPLAN até 2006. projetos do CEPLAN. - - -
Estreitar lagos com o CEPLAN.
Estabelecimento de cooperagéo |Estabelecimento de
FAU-CEPLAN envolvendo cooperagdo FAU-CEPLAN
equipamentos e mao de obra envolvendo equipamentos e
até 2006. méo de obra. - - -
05/ D6 FAU Incrementagdo da prestagéo de |Incrementar a prestacéo de
servicos por parte do Lacam —  |servicos por parte do Lacam
Laboratério de Conforto — Laboratério de Conforto
Utilizar o conhecimento que a FAU Ambiental até 2006. Ambiental - 78.535 78.535
detém sobre Brasilia como instrumento ~ = ~ =
< Mantencéo, em cooperagéo com|Manutengéo, em cooperagao
de geracé&o de recursos. P . P
o Centro Académico um servico [com o Centro Académico, de
de guias de turismo um servico de guias de
arquitetdnico urbanistico até turismo arquiteténico
2006 . urbanistico - - -
Aumentar o intercambio da FAV com a |Estimulo ao pleno Aquisigéo de balanca
sociedade por meio da prestacéo de funcionamento do laboratério de |analitica transiluminador,
Servigos. microbiologia de alimentos até  |fotodocumentador e de meio
2006. de cultura e reagentes. 12.250 - 12.250
Melhorar e ampliar o atendimento a Prestacédo de servio a Prestacéo de servico a
05/ D6 FAV . N , ; P ; N
comunidade no tocante a salide e bem-|comunidade, no tocante & satide |comunidade, no tocante a
estar animal mediante prestacéo de e bem-estar do animal, coma  [salde e bem-estar do
servicos ampliagéo do Hospital animal, com a ampliacéo do
Veterinario, até 2006. Hospital Veterinario. - - -
= o - Manutengédo do
Oferecer produgéo avicola, suina e ; )
o Desenvolvimento de setores de |desenvolvimento de setores
leiteira. % . 5
producgéo até 2006. de produgéo. - - -
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Metas

Demandas por Fontes

Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Ampliagdo com realizagdo de
. . Ampliagdo em cerca de 30% na |parcerias por meio de
Ampliar e manter o sistema de realizacéo de parcerias dos convénios para prestagao
05/ D6 FEF prestacéo de servigos por parte dos Ny . .
convénios CENESP/ME/UNB. servigos prestados pela FEF até |dos servicos pela FEF nas
2006. areas de ensino e pesquisa. - 740.000 740.000
Promogao da divulgacéo dos Promogao da divulgacéo dos
servicos a serem prestados servicos a serem prestados
pela FEF até 2006. pela FEF. - - -
Avaliag&o e busca de
mecanismos para captagio
externa de recursos financeiros
(prestagéo de consultorias,
criagdo de nucleos de
capacitagéo em diversas areas,
criacdo de parcerias publico
0O5/D6 FMD Captar recursos financeiros . pnvagas, egtlmNUIaan de .
doacdes, criagcédo de parcerias,
patrocinios - - -
Captagao de recursos Captagao de recursos
financeiros em nivel Distrital, financeiros em nivel Distrital,
Federal e Estadual (entorno), Federal e Estadual (entorno),
além de nivel particular, além de nivel particular,
aproveitando a localizagdo no  |aproveitando a localizagdo
DF. no DF. - - -
05/ D6 s Captar recursos na FS. Incrementac;’ao da captacdo de |Incrementacéo da captagéo
recursos, até 2006. de recursos. - - -
Ampliagéo da Area de Ampliagéo do Centro de
Ampliar o Centro de Clinica Médica Assisténcia Médica ( Clinica Médica, co a criagao
05/D6 HUB implar!lagéo de noYas. ) de noyag enfermari,as
modalidades terapéuticas ) , até |especializadas e nlcleos de
2006. diagnéstico e terapéutica. 410.000 - 410.000
. - . Criacéo do Laboratério de
é;g:lo’aéig;aboratorlo de Anatomia Citologia — Fase Liquida, até Implantagdo do Laboratério
i 2006. de Citologia- Fase Liglida - - -
Divulgacéo dos servigos Divulgacéo dos servigos
05/D6 ICS Divulgar a prestagéo de servigos. prestados pela Unidade em prestados pela unidade em
meios eletronicos. meios eletronicos. 5.000 - 5.000
Divulgagéo do Instituto de Fisica |Divulgagéo do Instituto de
como fonte de solucGes para os |Fisica como fonte de
Estudar a possibilidade de prestar problemas encontrados nas solugdes para os problemas
05/ D6 IF servicos computacionais com os empresas em 2003. encontrados nas empresas. - - -
recursos existentes no LCCFIS.
Melhoria dos indices de Melhoria dos indices de
prestacdo de servicos e prestacdo de servicos e
captacéo de recursos do IF. captacéo de recursos do IF. - - -
Ampliar e desenvolver programas de
monitoramento sismico, especialmente |Ampliacdo e manutencéo dos  |Ampliacdo e manutencéo
0O5/D6 IG para companhias de geragéo de contratos e convénios com dos contratos e convénios
energia, mediante contratos de companhias de geragéo de com companhias de geragao
prestacéo de servicos. energia até 2006. de energia. 435.000 - 435.000
05/D6 I Dar continuidade ao trabalho Atendimento de 100% das Atendimento de 100% das
desenvolvido pelo SAL. consultas até 2006. consultas. - - -
Intensificar e ampliar a captacéo
de recursos mediante a
realizacéo de assessoria e Intensificar e ampliar a
Ampliar e diversificar as fontes de consultoria, até 2006. captacéo de recursos. - - -
recurso, por meio de prestacéo de
Servigos. Oferecimento de cursos de Oferecimento de cursos de
extensao e treinamentos extensdo e treinamento
técnicos especificos voltados técnicos especificos voltados
para a educacéo continuada de |para a educagéo continuada
05/ D6 P psicélogo até 2006. de psicélogo. - - -
Criagéo de projetos que Criagéo de projetos que
Oferecer/disseminar para a articulem os servigos e articulem os servicos e
comunidade, produtos e servigos competéncia profissional de competéncia profissional de
especializados em areas especificas cada professor e as demandas |cada professor e as
que podem ser oferecidos pelo IP) da comunidade, com vistas a demandas da comunidade,
contextualizagéo social da com vistas a
atividades académicas e a contextualizacéo social da
captacéo de recursos, até 2006. |atividades académicas. 2.000 - 2.000
Melhoramento dos indices e
Consolidar a Central Analitica do Melhoramento dos indices de divugacéo de prestacdo de
Instituto de Quimica/CAIQ. prestacédo de servigos e servicos e captagdo de
05/D6 19 captacéo de recursos da CAIQ. [recursos da CAIQ. 30.000 - 30.000
Projeto Especial- Implementar
programa especial, manutencéo do Implementacé&o do programa Implementagéo do programa
aparelho de Ressonancia Magnética especial, manutencdo do especial, manutencéo do
Nuclear - RMN. aparelho de RMN até 2006. aparelho de RMN. 48.363 - 48.363
- ~  |Nos préximos 5 anos,
Estabelecer convénios de cooperacéo estabelecer 2 convénios por ano
05/ D6 NTI técnica, transferéncia de tecnologia, PR
treinamento na area de TIC. para cooperacao tecnlcavcom -
entidades governamentais nas [Estabelecer 2 convénio por
areas de TIC. ano para cooperagao técnica - 228.200 228.200
Ampliagdo da arrecadagdo na
produgéo de artigos de Ampliagdo da arrecadacé@o
serralharia - NPl em 20%, at¢  |na produgéo de artigos de
Ampliar a arrecadacéo da Prefeitura 2006. serralharia - NPl em 20%. - - -
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
com a producgao de artigos de Ampliagdo da arrecadacéol]
marcenaria. da produgéo de artigos de
marcenaria- EPl em 20%, até
2006.0 Ampliagdo em 5% da
arrecadagéo. 729.354 - 729.354
Ampliagao da arrecadagdo em | Ampliagcéo da arrecadagéo
60%, até 2006. em 15%. 2.400 - 2.400
Definicéo e aprovacéo de
Definicéo e aprovacgéo de novas |novas normas do sistema de
normas do sistema de ocupacéo |ocupacéo da area do
05/ D6 PRC Aperfeigoar o sistema de captagao de da érea_ do Campus para pqntos Campu_s para pontos
recursos oriundos da arrecadago comercias alugados a terceiros, comercias alugados a
N até 2006 terceiros. - - -
comercial referente a espagos
alugados a terceiros na area do = ~
Implantagdo/manuten¢do
Campus. = ~
Implantacdo/manutencédo das  |das novas normas de
novas normas de sistema de sistema de
acompanhamento de permisséo |acompanhamento de
de uso do espago para pontos |permissdo de uso do espaco
comerciais alugados a terceiros |para pontos comerciais
na UnB, até 2006. alugados a terceiros na UnB. 1.000 - 1.000
Apoiar a prodytlyldade da Fabf'ca Aumento em 45% na producdo |Aumento de 10% da
Escola de Quimica, em parceria com o . . ~ y
DAF € 0 Instituto dé Quimica. de artlgqs de limpeza para a produgao de artigo de
UnB, até 2006. limpeza para a UnB. 47.321 - 47.321
Aquisicdo de mesas,cadeiras ,
Adquirir material permanente e arquivos , armarios , 1 maquina
equipamentos para funcionamento da |Fotogréfica Digital , Aquisicdo de maquina
Secretaria. computadores , 1 gravadora de |Fotogréfica Digital ,1
DVD e 3 ar condicionados, até [gravadora de DVD e 3
2006. Computadores. 8.000 - 8.000
Alienar os apartamentos que
Alienar iméveis para construir obras no |excederem o valor das
Campus. projecdes, e aplicar em obras no [Alienac&o de iméveis para
Campus, até 2006. construir obras no campus. - - -
Alocacéo de imovel
Alocacéo de imével comercial , |comercial , contratacéo de
Contratar servicos de terceiros. contratac&o de servicos de servicos de internet ,
internet , pagamento de energia |pagamento de energia
elétrica e telefone , até 2006. elétrica e telefone. 55.000 - 55.000
Manter as atividades administrativas da Manutencédo das atividades Manutencédo das atividades
. administrativas da Secretaria até|administrativas da Secretaria
secretaria. 2006. 10.000 - 10.000
05/D6 SEl Acompanhamento,
fiscalizagdo das obras em
Acompanhamento e fiscalizagdo |andamento em regime de co-
das obras em andamento em participacéo (atividade) 14
regime de co-participacdo obras em andamento com
(atividade), ate 2006. 427apartamentos da FUB - - -
Recebimento das obras
decorrentes dos contratos de
Transformar o patriménio imobiliario co-participagdo (atividade).
nao rentavel em rentavel. . 206 gparlamentos
Recebimento das obras localizados em 7 blocos
decorrentes dos contratos de co-|residenciais nas SQN
participacao (atividade).ate 2006)|110,212e 213. - - -
transformagao das 36
projec¢des situadas na Asa
Norte em patrimonio
Transformar as 36 proje¢des rentavel.construir 2 blocos
situadas na Asa Norte em residenciais,com aptos de 2,
patriménio rentavel, até 2006. |3 e 4 quartos e garagens. - - -
Criagdo/manutengéo de uma Criagdo/manutengéo de uma
comissdo permanente com o comissdo permanente com o
P objetivo de apurar dentncias de |objetivo de apurar denlncias
Acabar com ocupagoes irregulares. P P A
ocupacao irregular, até 2006. de ocupagdo irregular. - - -
Estreitamento do canal de Estreitamento do canal de
informag6es permanente com os|informacdes permanente
representantes de blocos até com os representantes de
2006. blocos. - - -
Ampliagéo das exigéncias do Ampliagéo das exigéncias do
nivel de informacdes de nivel de informacdes de
Adotar medidas de reducéo de cadastro, até 2006. cadastro - - -
inadimpléncia. Manutencado/modernizagdo do |Manutengdo/modernizacdo
setor de anélise de cadastro, até [do setor de analise de
2006. cadastro. - - -
Agregar ao valor dos aluguéis as Manutencao da politica de
. Solicitagio de parecer juridico  |[cobranga de IPTU/TLP e
cobrancas de impostos/taxas e outros. A
até 2003. outros. - - -
Consolidacdo/manutengdo da  |Consolidagdo/manutengéo
pagina da SGP na Internet, em |da pagina da SGP na
Consolidar a politica de informagéo das |2006. Internet. - - -
acoes da SGP.
0O5/D6 SGP Criagdo de um veiculo de Criagéo de um veiculo de

informacdes diversas, até 2006.

informacdes diversas.
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Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Melhora do aspecto visual das |Melhora do aspecto visual
Implementar e consolidar politica de areas comuns de quatro blocos |das areas comuns de quatro
. da SQN 205, cinco da SQN 206 [blocos da SQN 205, cinco da
parceria com os representantes dos ; « .
. e doze da Colina e recuperacéo |SQN 206 e doze da Colina e
blocos e com os ocupantes servidores. das i PP = . ~
as instalagdes fisicas dos recuperagéo das instalagcdes
iméveis ocupados por fisicas dos iméveis ocupados
servidores, em regime de por servidores, em regime de
parceria, até 2006. parceria. 80.000 - 80.000
Demonstragé&o trimestral do Demonstragé&o trimestral do
volume de recursos financeiros |volume de recursos
que se deixa de arrecadar com |[financeiros que se deixa de
as ocupacdes por 6rgdos da arrecadar com as ocupagdes
Propor reducéo de renlncia de FUB até 2006. por 6rgdos da FUB. - - -
receitas. Demonstracao trimestral do
volume de recursos financeiros [Demonstracéo trimestral do
que se paga, a titulo de taxa de |volume de recursos
manutencéo e outros, com as  |financeiros que se deixa de
ocupacdes por 6rgdos da FUB |arrecadar com as ocupagdes
até 2006. por érgdos da FUB. - - -
Manutencao de coordenagéo Manutencao de coordenagéo
geral, até 2006. geral. 17.624 - 17.624
Manutengao de parques e Manutengéo de parques e
jardins até 2006. jardins. 23.341 - 23.341
Manutencéao de portaria e Manutencao de portaria e
vigilancia até 2006. vigilancia. 88.907 - 88.907
0O5/D6 UPLAN  [Manter servigos terceirizados. Manutencgao de servicos de Manutenc&o de servigos de
bombeiros eletricitas e telefonia, |bombeiros eletricitas e
até 2006. telefonia. 41.053 - 41.053
Manutencé&o de servicos de Manutencé&o de servigos de
transporte, até 2006. transporte. 50.508 - 50.508
Manutencdo de servigos gerais |Manutengao de servigos
e limpeza, até 2006. gerais e limpeza. 77.957 - 77.957
[Total da area: Prestacéo de Servigos 136.116.221 16.112.513 152.408.734
[Area: Organizacional 0& M
Definigéo dos nucleos e a Definigéo dos nucleos e a
secretaria da GEEMP secretaria da GEEMP
- - descrevendo as atividades e descrevendo as atividades e
Definir as atividades e - -
- A responsabilidades de cada um |responsabilidades de cada
responsabilidades da Geréncia de .
Empreendedorismo e seus niicleos. até 2006. - um. - = - -
Designacé&o de 03 servidores Designacé&o de 03 servidores
técnicos para atuagédo na chafia |técnicos para atuacdo na
dos nicleos da GEEMP até chafia dos nacleos da
2006. GEEMP. - - -
Adequacdo e ajustes conforme |Adequacéo e ajustes
orientacéo dos diretores até conforme orientacéo dos
2006. diretores. - - -
Elaboragéo do Projeto de Elaboragéo do Projeto de
. ~. |reestruturacdo até 2006. reestruturacéo. - - -
Desenvolver projeto de reestruturagéo - = - =
organizacional da Geréncia Envio da propos_ta ail Direcédo do |Envio da proposta g D|~re§ao
Administrativa-Financeira. CDT par~a apr§C|agao e do CDT Para apreciagao e
aprovacéao até 2006. aprovagao. - - -
05/D9 coT Implementagéo do Projeto de Implementagéo do Projeto de
reestrtuturacédo da geréncia adm |reestrtuturacéo da geréncia
e funanceira até 2006. adm e funanceira. - - -
Criagao de um fluxograma
Criagao de um fluxograma para |para elaboragéo e
elaboracéo e andamento de andamento de processos,
processos, contratos, convénios [contratos, convénios e
Reestruturacéo do Nucleo de Projetos, [e projetos até 2006. projetos. - - -
Contratos e Convénios — NPCC. Reorganizagéo da Reorganizagdo da
documentagéo de todos os documentagéo de todos os
Convénios da Lei de Informética [Convénios da Lei de
(arquivo fisico e eletronico) até |Informatica (arquivo fisico e
2006. eletrnico). - - -
Restruturar a unidade crianado a ACT Criara ACT (A~genC|a de . Criara ACT (A~gen0|a de
. " = Comercializagdo de Tecnologia) |Comercializagéo de
com o objetivo de ampliar a captagdo L .
. para aumentar a visibilidade e a |Tecnologia) para aumentar a
de recursos do Nucleo. = . N o =
captacdo de recursos junto as |visibilidade e a captacédo de
empresas até 2006. recursos junto as empresas. - - -
Distribuicdo das
responsabilidades dos membros
Aprimorar a estrutura organizacional do do Conselho Deliberativo na
0O5/D9 CEAM CEAM gestdo do CEAM e
: fortalecimento deste Conselho
para suas atribuicdes
estatutarias (com a criagdo das [Manutencéo das comissdes
comissdes permanentes e adoc. [permanentes e adoc. - - -
| izacional d Conclusdo e acompanhamento |Concluséo e
05/ D9 CEDOC (I:rEngrgar aestrutura organizacional do para implantagéo da Estrutura  |acompanhamento para
. Organizacional do CEDOC, até [implantacéo da Estrutura
2006. Organizacional do CEDOC. - - -
Criagao do comité cientifico Criagao do comité cientifico
CEFTRU. CEFTRU. - - -
Mapeamento dos processos
Mapeamento dos processos e |e rotinas. Elaboracéo do
5 . rotinas. Elaboragédo do manual |manual de procedimentos do
05/D9 | CEFTRU |Reorganizar a Unidade. de procedimentos do CEFTRU. |CEFTRU. 30.000 - 30.000
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Obijetivo /

Metas

Demandas por Fontes

Diretriz Uil CREiE Global Anual UESEI, F.’réprm convenio total
e A Definir
Obtencéo de recursos Obtencéo de recursos
permanentes para despesas permanentes para despesas
administrativas e manutengdo  |administrativas e
predial. manutencéo predial.00
210.000 - 210.000
Elaboragé&o do regimento interno |Elaborag&o do regimento
. - . do CESPE, até 2006. interno do CESPE. - - -
Modernizar a estrutura administrativa = =
05/ D9 CESPE do CESPE Implantacéo da nova estrutura  |Implantagéo da nova
: administrativa do CESPE, até  |estrutura administrativa do
2006. CESPE. - - -
Aprovagédo da nova estrutura do
CIROD pelo CONSUNI, até Aprovagéo da nova estrutura
2006 do CIROD pelo CONSUNI. - - -
05/D9 CIORD [Reestruturar o CIORD. Criagdo de uma nova estrutura |Criacdo de uma nova
do CIORD até 2006. estrutura do CIORD. - - -
Reformulag&o do regimento do |Reformulagdo do regimento
CIORD até 2006. do CIORD. - - -
Implantagéo da autonomia Implantagéo da autonomia
financeira e administrativa do financeira e administrativa do
05/ D9 CME Promover a reestruturagdo do CME CME até 2006. CME. - - -
Implantacéo da nova estrutura  |Implantag@o da nova
até 2006. estrutura. - - -
Criar e implementar a TV Universitaria Operac_lonallzar e CO|OC3[ atv
O no ar via cabo ou UHF até .
2006.0 Manutengéo da TV (Servigos
de PF e PJ) 72.000 - 72.000
0O5/D9 CPCE Elaboragédo e implantagdo de
Promover a reestruturagéo uma nova proposta de
administrativa do CPCE.O reestrutura administrativa, até  Elaboracéo e implantagdo de
2006.00 uma nova proposta de
reestrutura administrativa. - - -
Redefini¢ao da estrutura organizacional Reestruturagéo do
0O5/D9 CPD organizacional do Centro, até Reestruturagéo
do CPD. .
2006. organizacional do Centro. - - -
Promover o redesenho do Decanato de [Reestruturacdo e manutencdo |Reestruturacéo e
0O5/D9 DEX Extensédo e da Casa da Cultura da do espaco fisico da CAL, até manutencao do espaco fisico
América Latina 2006. da CAL. 24.000 - 24.000
Apoio da Secretaria
Executiva para elaboragéo
Apoio da Secretaria Executiva  |de projetos institucionais de
Implementar o processo de ~ X . =
05/D9 DPP modernizacdo administrativa do para el_abor_a ¢éo de projetos pesquisa- contratagao d_e
institucionais de pesquisa uma equipe de especialistas 3.000 - 3.000
Decanato.
Avaliag&o e atualizagéo das Avaliag&o e atualizagéo das
normas e rotinas de fluxos de normas de rotinas e fluxos
processos no DPP,ate 2006 de processos no DPP 4.000 - 4.000
Renovagéo dos equipamentos
O5/D9 EMP Modernizar a infra-estrutura disponivel. de |nf0r_mat|ca, mgquma
fotocopiadora, projetor
multimidia e acessorios em Substituigdo de 30% dos
60%, até 2003. equipamentos da unidade 82.500 - 82.500
Aprovar um convénio para a Aprovar um convénio para a
Moderniza a estrutura organizacional instalagdo de curso de instalagdo de curso de
05/D9 FACE . doutorado com o apoio do CID, [doutorado com o apoio do
da unidade. L L
estalecendo critérios para CID, estalecendo critérios
decesdo entre a UFMA e para decesdo entre a UFMA
UNIDERP, até 2006. e UNIDERP. - - -
Busca de fontes de rendimento |Busca de fontes de
extra para os funcionérios da rendimento extra para os
FAUUNB até 2006. funcionérios da FAUUNB. - - -
Elevar nivel de eficiéncia dos Otimizacéo das atribuicdes de  |Otimizag&do das atribuicdes
05/D9 FAU funcionarios da FAUUNB. atividades dos funcionérios da |de atividades dos
FAUUNB até 2006. funcionérios da FAUUNB. - - -
Otimizagéo dos horérios de Otimizagéo dos horérios de
trabalho dos funcionérios da trabalho dos funcionérios da
FAUUNB até 2006. FAUUNB até 2006. - - -
- - - Implementacéo do regimento da |Implementagdo do regimento
Otimizar a estrutura administrativa. FAU. da FAU. R } R
Criagado de area de Manutengao da area de
Promover a reestruturagéo académica [desenvolvimento rural, até 2006. |desenvolvimento rural. - - -
05/D9 FAV e administrativa. Relace do pqpel dos
Realce do papel dos gestores  [gestores de areas
de areas académicas, até 2006. [académicas até 2006. - - -
Revisar Regimento da FAV. Melhoria do funcionamento da  |Manutencéo da melhoria do
) FAV, até 2006. funcionamento da FAV. - - -
Atualizagdo, aprovacéo e Elaboragéo, aprovacéo e
05/ D9 FE Redesenho da Unidade. implantacéo da estrutura implantacéo do regimento da
organizacional da FE. FE. - - -
Implementagéo e
05/ D9 EMD Criagdo de Centro de Informatica e Implementacéo e manutencdo |manutencdo do Centro de
Telesalde da FM. do Centro de Informética e Informética e Telesaude da
Telesalde da FM. FM. - - -
Elaboragéo de projeto de Elaboragéo projeto de
. . ~ - . |reestruturagdo, desencadeando (reestruturacéo,
Discutir a reestruturagéo administrativa. . «
05/D9 s processo de discusséo de desencadeando processo de

reestruturagdo administrativa da
FS, até 2006.

discusséo de reestruturagao
administrativa da FS.

Discutir a reestruturag@o administrativa.

Elaborar o estatuto da FS, até
2006.

Elaborar o estatuto da FS
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Criagao, na estrutura
organizacional e assistencial do
HUB, de um Laboratério de
Criar Laboratérios de Avaliacdo Avaliagdo Gastroenterolégica
Clinica. (05 leitos-dia), pmetria do
esofago-24 h,
Esofagomanometria, atéem Criagdo de Laboratério de
2006. Avaliacdo Gastroenterolégica 410.000 - 410.000
Criagdo da Unidade Criagdo de Unidade
Intermediéria, na Enfermaria de |Intermediaria na Enf. de
Cardiologia, em 2006. Cardiologia 410.000 - 410.000
Criagao, na estrutura
organizacional e assistencial do
05/Db9 HUB HUB, de uma Enfermaria de
Procedimentos
(Gastroenterologia,
Criar Unidades de Enfermaria. gz;ﬁzﬂ%ﬂ; F(’)n::orloglggla,
Hematologia, e Nefrologia), Criagdo de Enfermaria de
atéem 2006. Procedimentos 410.000 - 410.000
Criagao, na estrutura
organizacional e assistencial do
HUB, de uma Enfermaria de
Assisténcia Respiratdria, com 03
novas Unidades de Isolamento, |Criagéo de Enfermaria de
atéem 2006 Assisténcia Respiratoria 410.000 - 410.000
Levantamento das
necessidades de cursos de
informatica e outros para os Capacitagdo de servidores
. . = - . técnicos do IB, através do na fungdes administrativas e
Discutir a reestruturagé@o administrativa PROCAP € outros até 2006 (écnicas 7500 ) 7500
e/ou académica de forma continuada. - Manutenlt;éo & oimizagao - -
05/D9 B Manutencgéo das atividades das atividades técnicas e
técnicas e administrativas de administrativas de forma
forma continuada, até 2006. continuada. - - -
Elaborar e/ou revisar o Estatuto da gfﬁ::;io di Eg);g;/rﬁgi?onlﬁ terno
unidade. do IB e encaminhamento para o |Aprovacao do Regimento
Consuni ate 2006. Interno do 1B no CONSUNI. - - -
Implementacéo da
Definir a nova estrutura organizacional Implementagéo da separacgéo do|separagdo do Curso de
05/ D9 ICS N N Curso de Ciéncias Sociais em [Ciéncias Sociais em dois
para o ensino € a pesquisa. dois Cursos: Antropologia e Cursos: Antropologia e
Sociologia, até 2006. Sociologia. - - -
Realizar em conjunto a avaliagio dos Criag@o e manutengdo de N Criagdo e manutengéo de
0O5/D9 IDA planos de desenvolvimento dos grupos Qg trabalho que auxiliem grupos de trabalhq que
departamentos na administracdo dos auxiliem na administragao
) departamentos até 2006. dos departamentos. - - -
Elaborar um manual de padronizagéo Elaborggéo~de um n_wanual de Elaborggéo~de um n_wanual de
05/ D9 INT de rotinas e procedimentos padronizacdo de rotinas e padronizacéo de rotinas e
) procedimentos em 2006. procedimentos. 5.000 - 5.000
- o Aprovagao do regimento interno |Aprovacéao do regimento
0O5/D9 IPOL :iittjif:ltg" a estrutura organizacional do pelo Conselho de Instituto até  [interno pelo Conselho de
2006. Instituto. - - -
Reestruturar rotinas e procedimentos Orggnlza(;éo € Manutencdo do .
administrativos. com a finalidade de Arquivo de Documentos Manutengéo da organizacdo
05/D9 PJU - o Diversos e Processos Judiciais |do acervo documental
gglllzar a tramitagéio de processos da Procuradoria Juridica, até administrativo e juridico da
juridicos. 2006. PJU. R ) )
Implementacdo/modernizagdo  |Implementagdo/modernizaca
. da estrutura organizacional da |o da estrutura organizacional
Reestruturar o Regimento Interno e PRC até 2006 da PRC R ) R
0O5/D9 PRC modernizar a estrutura organizacional - -
da Prefeitura do Campus. Registro do Regimento Interno  |Registro do Regimento
da PRC junto a SPL, até 2006. [Interno da PRC junto a SPL. - - -
S:n%dni]:é;or?:stzslﬂéii?o da Modernizacéo da comunicagdo [Modernizagéo da
) institucional de 2003 a 2006. comunicagéo institucional 8.263 - 8.263
Coordenacéo do processo
Coordenagéo do processo de  [de reestruturagcdo
05/D9 SPL reestruturagao organizacional da|organizacional da UnB e da
. UnB e da FUB, até 2006. FUB. - - -
Coordenar a reestruturagéo da UnB e
daFUB. Criagéo de grupo de trabalho Criagéo de grupo de trabalho
multidisciplinar para analisar e [multidisciplinar para analisar
propor a readequacéo das e propor a readequacéo das
estruturas organizacionais das |estruturas organizacionais
unidades, em 2006. das unidades. - - -
[Total da area: Organizacional 0& M 2.086.263 - 2.086.263
[Area: Obras - Espago Fisico
. . Mudanca de layout fisico, até
05/D1 ACS  |Ampliar o espago fisico da ACS. 2006. Mudanca de layout fisico. 50.000 - 50.000

Ampliagao do estacionamento
privativo dos servidores da BCE
até 2006.

Ampliagdo do
estacionamento privativo dos
servidores da BCE.

Ampliagao dos estacionamentos
da BCE, até 2006.

Ampliacao dos
estacionamentos da BCE

Page 89



Metas Demandas por Fontes
O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Construgéo de calgadao
Construgao de calgadao ligando |ligando a parte lateral oeste
a parte lateral oeste da BCE da BCE com a extremidade
com a extremidade do ICC norte [do ICC norte e pavilhdes
e pavilhdes Jodo Calmon e Jodo Calmon e Anisio
Anisio Teixeira, devidamente Teixeira, devidamente
arborizado e iluminado até 2006.|arborizado e iluminado. - - -
Realizagédo de reforma da Realizagédo de reforma da
portaria de servico da Biblioteca, |portaria de servi¢o da
até 2006. Biblioteca. 9.206 - 9.206
Realizagéo de reforma e Realizagéo de reforma e
adaptacao das salas da diretoria |adaptacéo das salas da
e do servigo de administragdo |diretoria e do servico de
Realizar obras de manutencéo e da BCE, até 2006. administracdo da BCE. - - -
05/D1 BCE " - ——
adaptacéo do espaco fisico da BCE. Realizagéo de reformas de
todos os banheiros da BCE em [Realizacéo de reformas de
2005. todos os banheiros. - - -
Realizar obra para corre¢éo da
depresséo na calcada de Realizar obra para correcéo
ligacéo da BCE a Reitoria até da depresséo na calgada de
2006. ligagdo da BCE a Reitoria. - - -
Reforma do segundo subsolo da
BCE, abrangendo piso, Reforma do segundo subsolo
iluminagéo e ventilagdo em da BCE, abrangendo piso,
2006.0 iluminacéo e ventilagao.OJ
Remanejamento da lanchonete
para uma area mais adequada |Remanejamento da
do prédio, em 2006. lanchonete. 30.000 - 30.000
Substituigdo das calhas de vidro |Substituicao das calhas de
e dos tapulmes de madeira vidro e dos tapulmes de
localizados em frente as madeira localizados em
escadas, por material que frente as escadas, por
garanta a seguranga dos material que garanta a
USUArios. seguranc¢a dos Usuarios. - - -
Elaborar os projetos (reformas da
ocupacao fisica; reformas, adaptagédo e
complementagédo para ampliagéo;
05/D1 CEPLAN insta!acﬁes etc.) das_ 'di\{ersas ére_as, .
considerando o equilibrio na destinagéo
para as diversas atividades, Conclusdo dos projetos ja Concluséo de 20% dos
respeitadas as diretrizes do Plano de  |aprovados pela Administragdo |projetos ja aprovados pela
Setori Superior, até 2006. administrac&o superior 250.000 - 250.000
Execucéo das obras de reforma |Execugéo das obras de
dos banheiros, até 2006. reforma dos banheiros. 20.000 - 20.000
Negociagdo com a PRC e o
Negociagdo com a PRC e o DAF|DAF para a reforma dos
para a reforma dos banheiros banheiros publicos do Ed.
publicos do Ed. Multiuso Il com [Multiuso Il com recursos
recursos financeiros do DAF e [financeiros do DAF e do
. . do CIORD (préprios adquiridos |CIORD (proprios adquiridos
05/D1 clorp  |Methorar as condicGes de infra- via capta(;é(c?) aFtJe’ 2006.q via captg:;éc?). ! - - -
estrutura do CIORD.
Negociagéo com o Instituto de  |Negociagdo com o Instituto
fisica e a Reitoria para obtengéo [de fisica e a Reitoria para
de mais salas até 2006. obtencéo de mais salas. - - -
Reforma de toda a estrutura Reforma de toda a estrutura
fisica do CIORD, para instalacéo|fisica do CIORD, para
de uma secretaria de cursos e |instalagdo de uma secretaria
do laboratoério de informatica até de cursos e do laboratério de
2006. informatica. 40.000 - 40.000
. - Construcao do prédio do CME, |Construcéo do prédio do
0O5/D1 CME Construir o prédio do CME até 2006. CME. R ) )
Reformar / adequar o espaco fisico e :Ifnot ::La gz:g}iggczgj:agzos
05/D1 CPCE as instalagdes do Centro.0 . I
vidros mais méo de obra
Inicio das reformas, até 2006. envolvida. - - -
Aquisicdo de 72 colchdes para |Aquisi¢do de 72 colchdes
moradia estudantil dos alunos  |para moradia estudantil dos
da pés-graduacao, até 2006. alunos da pés-graduacéao. 25.200 - 25.200
Aquisicéo e instalacéo de 18 Aquisicéo e instalacéo de 18
portas na moradia estudantil dos |portas na moradia estudantil
alunos de pés-graduacéo, até  |dos alunos de pés-
2006. graduacgao. 21.600 - 21.600
Definir o projeto de uma praga
universitaria entre os blocos A e
B da CEU, e busca de recurso
para construgdo; construgdo da |Execucéo da obra da praca
calgada de ligacdo da CEU ao  |universitaria da CEU bl. A e
ICC. B. 10.000 - 10.000
Execucéo dos projetos de
reforma: portarias; caixas d’agua
superior e inferior; Pintura dos prédios; reviséo
impermeabilizagdo; rede de dos pisos internos dos
esgoto; banheiros; armarios e |apartamentos da CEU de
escaninhos da CEU, até 2006. |Graduacéo. 250.000 - 250.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Execucéo dos projetos de Execucéo dos projetos de
reforma: portarias; caixas d’agua|reforma: portarias; caixas
superior e inferior; d’agua superior e inferior;
impermeabilizagéo; rede de impermeabilizagéo; rede de
esgoto; banheiros; armarios e [esgoto; banheiros; armarios
escaninhos da CEU, até 2006. |e escaninhos da CEU. 250.000 - 250.000
Manutencé&o e reforma na
Manutencgéo e reforma na quadra José Mauricio
quadra José Mauricio Honério  [Honério Filho - Execucédo da
Filho - Execugéo da obra de obra de cobertura e
cobertura e construgéo dos construcéo dos vestiarios da
. vestiarios da quadra, até 2006. |quadra. 210.000 - 210.000
Ampliar, reformar e manter o espago = =
05/D1 DAC fisico e infra-estrutura das Unidades M?\nutengao e reforma no ~ M?nutengao e reforma no ~
Nucleo de Danga — execucéo do |Nlcleo de Danca — execucao
do DAC. €
plano de reforma existente na  |do plano de reforma
PRC, até 2006. existente na PRC. 40.000 - 40.000
Manutencé&o e reformas do Manutencé&o e reformas do
Centro Comunitério - Centro Comunitério -
Construgdo do Almoxarifado, Construgdo do Almoxarifado,
construgdo de escadas de construgdo de escadas de
acesso na parte posterior dos  [acesso na parte posterior
camarins e reforma do palco dos camarins e reforma do
central em alvenaria, até 2006. [palco central em alvenaria. 75.000 - 75.000
Manutencé&o e reformas do Manutencé&o e reformas do
espaco administrativo da DEA:  [espaco administrativo da
pintura geral e reordenamento  |DEA: pintura geral e
de espacos, até 2006. reordenamento de espagos. 10.000 - 10.000
Manutencé&o e reformas no Manutencé&o e reformas no
anfiteatro 09 — mudanca das anfiteatro 09 — mudanca das
cadeiras, reforma no piso, cadeiras, reforma no piso,
pintura geral. pintura geral. 200.000 - 200.000
Manutencgéo e reformas no Manutencgéo e reformas no
Auditério Dois Candangos — Auditério Dois Candangos —
execucdo do plano de reforma |execugao do plano de
existente na PRC, até 2006. reforma existente na PRC. 150.000 - 150.000
Melhoria das condi¢ées de
trabalho para os funcionarios Melhoria das condigdes de
consequentemente melhor trabalho para os funcionarios
atendimento para os usuérios. |e melhoria do atendimento
100% até 2006. a0s usuarios. 12.000 - 12.000
Troca do piso do SAM porum  [Troca do piso do SAM por
antiderrapante para evitar um antiderrapante para
quedas dos pacientes que evitar quedas dos pacientes
circulam diariamente, até 2006. [que circulam diariamente. 30.000 - 30.000
Definir o espaco fisico a ser ocupado Aluguel de um espagco fisico Aluguel de um espagco fisico
05/D1 DATAUNB com no minimo 10 salas, para a [com no minimo 10 salas,
pelo DATAUNB. o . o x
realizagéo das atividades do para a realizagdo das
DATAUNB, até 2006. atividades do DATAUNB. 72.000 - 72.000
. - . - Criagéo de laboratorios de
Criar laboratérios de informatica para | P . o -
estudo. informatica para estudo até §r|aga? _de laboratérios de
2006. informatica para estudo. 20.000 - 20.000
Elaboragéo do projeto de Elaboragéo do projeto de
adequacao do espagco fisico da [adequacéo do espaco fisico
DAIA por arquiteto da Prefeitura |da DAIA por arquiteto da
em parceria com a DAIA até Prefeitura em parceria com a
2006. DAIA até 2006. - - -
Executar projeto de reforma da
DAIA, criando espago de
Executar projeto de reforma do DEG, |trabalho ergondmico e que Adequagcéo do espaco fisico
criando espaco de trabalho atenda de forma eficaz as da DAIA, para desenvolver
05/D1 DEG P " o
ergondmico, que atenda de forma demandas de atendimento ao  |as suas atribuicdes
eficaz as demandas do DEG, publico até 2006. institucionais. - - -
especialmente no atendimento ao Executar projeto de reforma da
publico interno e externo. (era meta do |DAIA, criando espaco de
obj. 13) trabalho ergondémico e que Adequacéo do espago fisico
atenda de forma eficaz as da DAIA, para desenvolver
demandas de atendimento ao  |as suas atribuicées
publico até 2006. institucionais. - - -
Implementagéo do projeto de Implementagéo do projeto de
adequacao do espago fisico da |adequagéo do espago fisico
DAIA pela Prefeitura da UnB até [da DAIA pela Prefeitura da
2006. UnB até 2006. 50.000 - 50.000
Construgdo de uma sala Construgdo de uma sala
Melhorar e ampliar as instalagdes medindo 10m x 5m para o medindo 10m x 5m para o
05/D1 DEX fisicas ocupadas pelo Decanato de GTRA, a partir de 2003. GTRA. - - -
Extenséo. Reformulagéo do espago fisico a
partir de 2002. Reformulacéo do espago. - - -
Ampliagéo e reestruturagéo Ampliagéo e reestruturagéo
Expandir a area fisica da pés- fisica de espaco das salas de [fisica de espaco das salas
graduagao aula. (espago atualmente de aula. (espago atualmente
ocupado pelo almoxarifado do  |ocupado pelo almoxarifado
CESPE) até 2006. do CESPE). 115.000 - 115.000
Construgdo do mesanino com  [Construgdo do mesanino
espaco para 8 salas de aula até |com espaco para 8 salas de
05/D1 FAC 2006. aula. 338.000 - 338.000
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . . .
Diretriz UiitiEets CREiE Global Anual CSEI, Ffréprlo convenio total
e A Definir
Instalagéo de 20 (vinte) novas
Reformar/ampliar de espago fisico para [salas de professores no espaco
salas de aula e outros. atualmente funcionando a
coordenagéo de pds-graduagao |Instalagéo de 20 salas de
em 2006. professores. 130.000 - 130.000
Reformar o espaco fisico do Reformar o espaco fisico do
auditorio, até 2006. auditorio. 275.000 - 275.000
05/D1 FACE Realizar obras de manutengéo e Realizag&o de obras, Realizag&o de obras,
adaptacéo do espaco fisico da FACE. |manutengéo e adaptacéo do manutencéo e adaptacédo do
espaco fisico do CID, até 2006. |espaco fisico do CID. 423.981 - 423.981
Aquisicéo de forro de PVC para |Aquisi¢do de forro de PVC
os laboratérios de fisica e para os laboratérios de fisica
guimica de solos, até 2006. e guimica de solos. 10.000 - 10.000
Aquisigdo/construcao de 3 casas|Aquisi¢ao/construcéo de 3
de vegetagdo, até 2006. casas de vegetacao. 45.000 - 45.000
Construgéo de 1 laboratério
Construcéo de 1 laboratério com [com aproximadamente
aproximadamente 100m2 para [100m2 para aulas préaticas
aulas praticas de microbiologia |de microbiologia agricola na
agricola na FAL, visando o FAL, visando o ensino de
ensino de graduacéo e de pds- [graduacéo e de pds-
graduagéo até 2006. graduagéo. 70.000 - 70.000
Construgdo do setor de Construcédo de um estabulo
bovinocultura de corte. experimental. 87.500 - 87.500
Formagcéo de 28 ha de
pastagem, construgédo de 8
km de cercas na area de
pastagem formada e
construcéo de 20 km de
Construcgéo do setor de cercas na area de pastagem
. o bovinocultura de corte. nativa. 124.000 - 124.000
Ampliar e melhorar as condi¢des dos
:f;sci;:;?asggz eendstlen;etizﬂrszduaqao € Construcgéo do setor de Montagem de um sistema de
: bovinocultura de corte. abastecimento de agua. 28.700 - 28.700
05/D1 FAV = = -
Construgao do setor de Construgdo de um estabulo
bovinocultura de leite gado leiteiro. 197.000 - 197.000
Construgdo de baias para 15
matrizes, infra-estrutura para
o sistema de abastecimento
Construcgéo do setor de de &gua, tratamento de
equideocultura dejetos, elétrica e hidraulica. 37.000 - 37.000
Construgéao do setor de Construgdo de um galpédo
forragicultura para aulas praticas. 28.500 - 28.500
Reparo, adequagéo e
pequenos consertos da area
Melhoria da infra-estrutura da fisica do laboratério com
area de saude e clinica de aves |construgédo de consultério
do HVET até 2006. cirlirgico e internato. 16.250 - 16.250
Construgao de um
laboratério com
Melhoria da infra-estrutura em  |aproximadamento 100m2
ensino e pesquisa da FAV, na |para aulas praticas e
fazenda Agua Limpa, visando pesquisa para analise
atender area de solos em 2006. |quimica de solos. 70.000 - 70.000
Poss_lbllltar acriagao e Qlen_o Criagéo da residéncia médica, [Manutencéo da residéncia
funcionamento da residéncia em o s - o
Medicina Veterinria. coma z{mpllagao do Hospital med|§a, com a a’m_phagao do
Veterinario até 2002. Hospital Veterinario. - - -
Aquisicéo e instalacéo de
Aquisicéo e instalacdo de 200 |200 brises de aluminio das
brises de aluminio das salas de |salas de aula do Prédio
aula do Prédio FE.1, para FE.1, para recompor 0s
recompor os valores estéticos e |valores estéticos e de
de conforto térmico, até 2006. _|conforto térmico. 138.000 - 138.000
Conclugéo da reforma das salas (Conclugéo da reforma das
de aula do Prédio FE.1, salas de aula do Prédio
mediante a recuperagao e FE.1, mediante a
substituicdo de lambis recuperagao e substituicao
danificados e aplicagéo de de lambis danificados e
verniz, até 2006. aplicacéo de verniz. 28.500 - 28.500
Desenvolvimento e Desenvolvimento e
implementacéo do projeto de implementacéo do projeto de
reforma do espagco fisico e das [reforma do espaco fisico e
instalagdes que atendem os das instalagGes que atendem
programas da educacgao os programas da educagao
especial, fortalecendo o especial, fortalecendo o
investimento nos 3 (trés) investimento nos 3 (trés)
laboratérios que serve a area, |laboratérios que serve a
até 2006. area. 18.400 - 18.400
Manutengdo e ampliagdo de Manutengdo e ampliagdo de
sistema de seguranga por meio |[sistema de seguranga por
de cameras até 2006. meio de cameras. 45.000 - 45.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Recuperacao do piso do Recuperacéo do piso do
. . ~ corredor e da sala de corredor e da sala de
Reformar e modernizar as instalagdes - o x
0O5/D1 FE da FE professores, atualizagéo da professores, atualizagéo da
’ comunicagao visual dos comunicagao visual dos
escaninhos, pintura das paredes |escaninhos, pintura das
e dos tetos, trocar luminarias paredes e dos tetos, trocar
com a instalagéo de auto luminarias com a instalagéo
reflexivas e confeccgéo de de auto reflexivas e
banners para decoragéo do confeccéo de banners para
corredor, até 2006. decoracéo do corredor. 30.000 - 30.000
Reforma da Secratéria de Reforma da Secrataria de
Graduacéo e das salas dos Graduacéo e das salas dos
professores, até 2006. professores. 1.500 - 1.500
reforma dos banheiros dos
prédios FE.1; FE.3 e FE.5, até  |reforma dos banheiros dos
2006. prédios FE.1; FE.3 e FE.5. 240.000 - 240.000
Renovagao da pintura interna e |Renovagdo da pintura
externa do complexo de prédios |interna e externa do
da FE, até 2006. complexo de prédios da FE. - - -
Reorganizagéo funcional do Reorganizacéo funcional do
espagco fisico do Laboratério de |espaco fisico do Laboratério
Tecnologia/Audiovisual, para de Tecnologia/Audiovisual,
obter melhorias na climatizacdo |para obter melhorias na
e nos padrdes de desempenho [climatizacéo e nos padrdes
padrdes acusticos das salas de desempenho padrdes
FE.3, até 2006. acUsticos das salas FE.3. 6.000 - 6.000
Substitui¢do das instalagdes Substitui¢do das instalagbes
elétricas e hidraulicas dos trés  [elétricas e hidraulicas dos
prédios da FE, até 2006. trés prédios da FE. 12.000 - 12.000
Ampliar e manter o laboratério de Ampliagéo e manutengéo do Ampliagdo e manutengdo do
Habilidades da FMD . laboratério de Habilidades, laboratério de Habilidades,
visando o processo de visando o processo de
aprendizagem para o aluno. aprendizagem para o aluno. 125.000 - 125.000
Construgéo dos Blocos Construgéo dos Blocos
Académicos-Pedagdgicos da Académicos-Pedagégicos da
FMD. FMD. 10.000.000 - 10.000.000
05/D1 FMD Finalizag&o do projeto Finalizag&o do projeto
Construir 0 Bloco Académico- arquitetonico. arquitetonico. = - =
Pedagbgico. Inauguragéo da pedra Inauguragéo da pedra
fundamental dos blocos fundamental dos blocos
académicos pedagdgicos da académicos pedagdgicos da
FMD. FMD. - - -
Insergéo do projeto no Plano Insergéo do projeto no Plano
Diretor da UnB. Diretor da UnB. - - -
Construir os banheiros da Diregéo da |Construgéo dos banheiros da Construgéo dos banheiros da
FMD. Direcéo da FMD. Direcéo da FMD. 30.000 - 30.000
Criacdo da Farmacia-Escola Criacdo da Farmacia-Escola
. 2 FS/UnB até 2006. FS/UnB . 200.000 - 200.000
Criar a Farmécia-Escola FS/UnB. Criagdo do Centro de Parto da |Criacéo do Centro de Parto
FS/UnB até 2006. da FS/UnB . 500.000 - 500.000
Reforma do Laboratério de Reforma do Laboratério de
Enfermagem, até 2006. Enfermagem. 130.000 - 130.000
Reforma geral da Diregéo da Reforma geral da Diregéo da
0O5/D1 FS FS, até 2006. FS. 80.000 - 80.000
Recuperar e ampliar os instalagées ¢ o Reforma geral do Auditério 3 da |Reforma geral do Auditério 3
- FS. da FS. 100.000 - 100.000
espaco fisico da FS.
Troca do piso em diversas areas| Troca do piso em diversas
(corredores, salas de aulas, areas (corredores, salas de
laboratérios e auditérios), até aulas, laboratérios e
2006. auditorios). - - -
Apresentacdo de Estudo Apresentacdo de Estudo
Preliminar e Maquetes Preliminar e Maquetes
eletronicas e fisicas em marco |eletrdnicas e fisicas em
de 2006. margo. - - -
Aprovagao do projeto de
expanséo junto ao Conselho de |Aprovacéo do projeto de
Expandir as instalagSes fisicas da FT Administracdo da FUB, em expansao junto ao Conselho
2006. de Administracéo da FUB. - - -
Construgdo da Sala de Estudos [Construgdo da Sala de
dos alunos de Graduagéo da Estudos dos alunos de
FT, em 2006. Graduacédo da FT. 170.000 - 170.000
Desenvolvimento do Projeto Desenvolvimento do Projeto
Executivo para a area de Executivo para a area de
expansdo, em 2006. expansao. - - -
Construgdo de uma Central de |Construcédo de uma Central
Servigos na area externa da de Servigos na area externa
fachada oeste do BLOCO F da fachada oeste do BLOCO
(ENM), até 2006. F (ENM). 90.000 - 90.000
Criagao de duas salas de
reuniées. Uma no GRACO e Criagdo de duas salas de
outra no LEA/Bloco F - ENM, até|reuniées. Uma no GRACO e
2006. outra no LEA/Bloco F - ENM. 10.000 - 10.000
Reforma da cantina da FT e
Reforma da cantina da FT e implementacéo do
implementacéo do Cybercafé.  [Cybercafé. 30.000 - 30.000
Melhorar a infra-estrutura da FT
relacionada a instalagdes fisicas: Reforma das dependéncias Reforma das dependéncias
Administracéo e servigos. administrativas da FT-Diregdo, [administrativas da FT-
até 2006. Diregéo. 15.000 - 15.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Reformar as Oficinas de Apoio [Reforma das Oficinas de
Técnico do ENC, em Apoio Técnico do ENC, em
atendimento a determinacdes da|atendimento a
Seguranca do Trabalho, até determinacdes da Seguranca
2006. do Trabalho, até 2006. 20.000 - 20.000
Reformar o espaco fisico da Reformar o espaco fisico da
secretaria da Pés Graduagéo do [secretaria da Pds Graduagéo
ENM, até 2006. do ENM. 3.000 - 3.000
Cercar o campo de provas da  [Cercar o campo de provas
Geotecnia, para atender as da Geotecnia, para atender
exigéncias quanto a seguranga |as exigéncias quanto a
de transeuntes. segurancga de transeuntes. 50.000 - 50.000
Finalizar obras relacionadas a  |Finalizar obras relacionadas
Praga defronte ao CA da a Praga defronte ao CA da
Engenharia Florestal, até 2006. [Engenharia Florestal. 5.000 - 5.000
Melhoria dos estacionamentos, |Melhoria dos
até 2006. estacionamentos. 5.000 - 5.000
Pintura dos corredores da FT,  |Pintura dos corredores da
Melhorar a infra-estrutura da FT até 2006. FT. 10.000 - 10.000
relacionada a instalagdes fisicas: Areas
Comuns. Recuperagao e iluminagéo dos |Recuperacéo e iluminacédo
acessos a FT. dos acessos a FT. 50.000 - 50.000
Reforma geral no SG-9: Reforma geral no SG-9:
mudanca de posicéo da entrada,|mudanca de posi¢édo da
até 2006. entrada, até 2006. - - -
Reforma no hall de entrada do  |Reforma no hall de entrada
prédio SG-11, até 2006. do prédio SG-11. 57.000 - 57.000
Urbanizac&o da area externa do |Urbanizac&o da area externa
SG-12. do SG-12. 10.000 - 10.000
Urbanizagéo e manutencéo
Urbanizacédo e manutencdo da |da area defronte aos
area defronte aos laboratérios  |laboratérios do ENM e do
do ENM e do ENC. ENC. 10.000 - 10.000
Adequacéo das condi¢des
Adequagcéo das condicdes dos |dos espacos fisicos
espacos fisicos ocupados pelo [ocupados pelo PECC no SG-
PECC no SG-12 (ENC). 12 (ENC). 2.000 - 2.000
Adequacéo do espaco Adequacéo do espago
desocupado pelo CDT no prédio |desocupado pelo CDT no
da FT, as necessidades prédio da FT, as
académicas do ENE/FT, até necessidades académicas
2006. do ENE/FT. 90.000 - 90.000
Adequacéo do espaco Adequacéo do espaco
desocupado pelo CDT no SG-9, [desocupado pelo CDT no SG
as necessidades académicas do |9, as necessidades
ENM/FT, até 2006. académicas do ENM/FT. 50.000 - 50.000
Adequacéo do espaco
desocupado pelo CME no SG- |Adequacéo do espaco
11, as necessidades desocupado pelo CME no
académicas do ENE/FT, até SG-11, as necessidades
Melhorar a infra-estrutura da FT 2006. académicas do ENE/FT. 60.000 - 60.000
relacionada a instalagdes fisicas: Areas [Adequag&o do Espaco Fisico do
de usos mdltiplos. PPGG (Mezanino) (ENC), até  |Adequacao do Espaco Fisico
2006. do PPGG (Mezanino) (ENC). 60.000 - 60.000
Complementacéo das obras no |Complementacéo das obras
SG-12 (ENC), no espago no SG-12 (ENC), no espaco
desocupado pela ASFUB desocupado pela ASFUB
(Diversas). (Diversas). 36.600 - 36.600
Melhoria das condigdes dos
Melhoria das condigdes dos espagos fisicos ocupadas
espagcos fisicos ocupadas pela [pela P6s-Graduagdo em
P6s-Graduagdo em Transportes |Transportes no SG-12, onde
no SG-12, onde se pretende se pretende construir salas
construir salas de alunos e de  |de alunos e de aula para os
aula para os alunos de alunos de Doutorado e o
Doutorado e o Laboratério de Laboratério de Trafego
Trafego (ENC), até 2006. (ENC). 5.000 - 5.000
Reforma Geral do SG 9 (ENM), [Reforma Geral do SG 9
até 2006. (ENM). 125.000 - 125.000
Concluséo de instalagéo da Concluséo de instalagéo da
calha do prédio SG-11. (ENE), |calha do prédio SG-11.
até 2006. (ENE). 30.000 - 30.000
Impermeabilizagio do prédio Impermeabilizagio do prédio
) SG12 (ENC), até 2006. SG12 (ENC). 20.000 - 20.000
Melhorar a infra-estrutura da FT Sr—— "
N . PP Obras de eliminagdo das Obras de eliminac&o das
relacionada a instalagdes fisicas: g ~ " g ~ "
Cobertura. mﬂltr_at;oes generalizadas nos mﬂltra@ogs generalizadas
prédios da FT, até 2006. nos prédios da FT. 25.000 - 25.000
Recuperacéo da Cobertura e Recuperacéo da Cobertura e
eliminacédo de vazamentos no  |eliminacédo de vazamentos
BLOCO F (ENM), até 2006. no BLOCO F (ENM). 10.000 - 10.000
Ampliagdo do Laboratério de Ampliagdo do Laboratério de
Automagcéo e Controle do ENM, [Automacéo e Controle do
05/D1 ET até 2006. ENM. - - -

Ampliagdo do Mezanino para
expanséo do Laboratdrio de
Redes de Comunicacéo, até
2006.

Ampliagdo do Mezanino para
expanséo do Laboratdrio de
Redes de Comunicagao.
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Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Ampliagdo dos Laboratérios de |Ampliagdo dos Laboratérios
Produtos Energéticos, da de Produtos Energéticos, da
Madeira, Secagem e Madeira, Secagem e
Preservacéo e Colheita Florestal |Preservacéo e Colheita
(EFL), até 2006. Florestal (EFL). 10.000 - 10.000
Construgdo de Bancada de Construgdo de Bancada de
testes em Dutos no Laboratério |testes em Dutos no
de Materiais e Metalurgia - ENM, |Laboratério de Materiais e
até 2006. Metalurgia - ENM. 2.000 - 2.000
Instalagoes elétricas e Instalagoes elétricas e
finalizagcdo do mezanino do finalizagcdo do mezanino do
GRACO — ENM, até 2006. GRACO — ENM. 60.000 - 60.000
Mudanca do piso do laboratério [Mudanca do piso do
de Caracterizagdo de Fluidos laboratério de Caracterizagéo
Complexos (LMEC-VORTEX-  [de Fluidos Complexos
ENM), até 2006. (LMEC-VORTEX-ENM). 5.000 - 5.000
Obras de Ampliagdo da
Melhorar a infra-estrutura da FT capacidade do Laboratério de  |Ampliagéo da capacidade do
relacionada a instalagdes fisicas: Hidraulica (ENC), ligadas a Laboratério de Hidraulica
Laboratérios. promocéo da melhoria da (ENC), ligadas a promogéo
qualidade do ensino de da melhoria da qualidade do
graduacao, até 2006. ensino de graduacéo. 10.000 - 10.000
Reforma de laboratérios do Reforma de laboratérios do
prédio SG-11 (ENE), até 2006. |prédio SG-11 (ENE). 60.000 - 60.000
Reforma do LABEST para Reforma do LABEST para
exibicdo de modelos didaticos  |exibicdo de modelos
sobre estruturas ja recebidos didaticos sobre estruturas ja
pelo ENC, até 2006. recebidos pelo ENC. 8.000 - 8.000
Reforma do Laboratério de Reforma do Laboratério de
Solos Florestais (EFL), até 2006.|Solos Florestais (EFL). 5.000 - 5.000
Reforma do LEM, para
adequacéo da area de Reforma do LEM, para
estocagem de materiais, até adequacdo da area de
2006. estocagem de materiais. 5.000 - 5.000
Reforma e ampliacéo do viveiro |Reforma e ampliagcdo do
florestal, (EFL) até 2006. viveiro florestal (EFL). 10.000 - 10.000
Reforma e manutengéo da sala
de plotagem do LCCC, até Reforma e manutencéo da
2006. sala de plotagem do LCCC. 17.000 - 17.000
Reorganizagao do Espago
Fisico do Vortex no SG9, até Reorganizagao do Espago
2006. Fisico do Vortex no SG9. 10.000 - 10.000
Instalagdes elétricas do
Instalagdes elétricas do Laboratério de Mecéanica dos
Laboratério de Mecanica dos Fluidos (p/ ensino de
Fluidos (p/ ensino de Graduacéo |Graduagao e P6s
e Pés Graduagéo) (ENM). Graduagéo) (ENM). 10.000 - 10.000
InstalagOes elétricas para o InstalagOes elétricas para o
Laboratério de Redes de Laboratério de Redes de
Comunicagdo (ENE), até 2006. [Comunicacéo (ENE). 30.000 - 30.000
xgz%ﬁ;j{;grﬁz:;?ggz ?l':i(':js‘ Rede Modernizagdo do quadro elétrico|Modernizagédo do quadro
o : geral do Bloco F, até 2006. elétrico geral do Bloco F. 8.000 - 8.000
elétrica. - = — - ~
Reforma da instalagdes elétricas |Reforma da instalagdes
do prédio Eng.Civil SG12, até  |elétricas do prédio Eng.Civil
2006. SG12. 60.000 - 60.000
Reforma da rede elétrica
entre a subestacédo da FT e o
Reformar a rede elétrica entre a [Bloco F, com a remogéo do
subestacdo da FT e o Bloco F, |eletroduto enterrado e a
com a remogéo do eletroduto instalacéo de um
enterrado e a instalagéo de um |cabeamento adicional, até
cabeamento adicional, até 2006. [2006. 48.000 - 48.000
Implementagéo do novo
Implementag&o do novo sistema |sistema de telefonia para a
de telefonia para a FT, até 2006. [FT. - - -
Melhorar a infra-estrutura da FT Instalagdo de guarita para o Instalagdo de guarita para o
relacionada a instalagdes fisicas: redes |pessoal da seguranca, na pessoal da seguranca, na
de comunicagéo e seguranca. entrada da FT, até 2006. entrada da FT. 10.000 - 10.000
Recuperacao da rede de Recuperacao da rede de
comunicagdes de dados, via comunicagdes de dados, via
Projeto institucional, até 2006. [Projeto institucional. - - -
Adequacéo de sala para Adequacéo de sala para
seminarios no SG9-ENM. seminarios no SG9-ENM. 5.000 - 5.000
Adequacdo de salas de aula do [Adequacéo de salas de aula
Melhorar a infra-estrutura da FT ENC parag introdugéo de novas|do ENC para a in.trodugéo de
) R PP metodologias de ensino novas metodologias de
relacionada a instalagdes fisicas: Salas .
de aula e auditérios. base_aqa_s em recursos . ensino baseaga§ em
multimidia, internet e ensino a  |recursos multimidia, internet
distancia. e ensino a distancia. 4.000 - 4.000
Reforma do auditério do
Reforma do auditério do ENM e |ENM e da sala de seminario
da sala de seminario CT-19. CT-19. 5.000 - 5.000
Adequacéo do espaco fisico
(sala comum) para alunos do Adequacéo do espaco fisico
Programa de Pés Graduacéo (sala comum) para alunos do
em Ciéncias Mecanicas, até Programa de P6s Graduagao
2006. em Ciéncias Mecénicas. 15.000 - 15.000
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Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Ampliagdo do Mezanino do Ampliagdo do Mezanino do
Bloco A /FT visando acomodar |Bloco A /FT visando
os professores do ENE/FT, até |acomodar os professores do
2006. ENE/FT. 70.000 - 70.000
Melhorar a infra-estrutura da FT Ampliagéo do_ Mezanino do Ampliagéo do_ Mezanino do
. . S Bloco B /FT visando acomodar |Bloco B /FT visando
relacionada a instalagdes fisicas: Salas P
para docentes, discentes e técnicos os professqres e laboratérios do acomoqa.r os professores e
) ! ! EFL/FT, até 2006. laboratérios do EFL/FT. 70.000 - 70.000
até 2006. - -
Implantar salas de Projetos para |Implantar salas de Projetos
alunos de Graduagéo (ENM), para alunos de Graduagao
até 2006. (ENM). 25.000 - 25.000
Montagem de sala de estudos |Montagem de sala de
para os alunos do Doutorado, estudos para os alunos do
até 2006. Doutorado. 8.500 - 8.500
Reforma da Sala de P6s- Reforma da Sala de P6s-
Graduacéo do EFL, até 2006.  |Graduacé&o do EFL. 5.000 - 5.000
Reforma das salas de técnicos |Reforma das salas de
nos blocos F e SG9 (ENM), até |técnicos nos blocos F e SG9
2006. (ENM). 5.000 - 5.000
Ampliagdo, em 100mz, da
cobertura parcial do Centro de
Realizar obras de adaptacéao, Convivéncia (patio interno), em |Ampliacéo da cobertura do
0O5/D1 HUB ampliacéo e reforma de espagos 2006. Centro de Convivéncia. 115.000 - 115.000
destinados aos cuidados a satde. Ampliagéo, em 50 m 2, da area
de lazer da Enfermaria Ampliacédo da area de lazer
Pediatrica, em 2006 da Enfermaria Pediatrica - - -
Aquisi¢do de um sistema de Aquisi¢do de um sistema de
controle de acesso aos controle de acesso aos
laboratérios até 2006. laboratérios. - - -
Aquisicdo e Manutengéo de Aquisicdo e Manutengéo de
Capelas de reagentes téxicos Capelas de reagentes
até 2006. toxicos 3.000 - 3.000
Implantagdo de um sistema de
bioseguranca para todo o IB,
aquisicéo e instalagdo de itens
de seguranca acompanhado Implantagéo de um sistema
pela comisséao através de de bioseguranca para todo o
relatdrios anuais até 2006. IB. - - -
Implantagéo pela UnB da coleta |Implantagéo pela UnB da
eficiente de residuos quimicos e |coleta eficiente de residuos
vidraria, até 2006. quimicos e vidraria. - - -
Inspecéo de laboratérios e Inspecéo de laboratérios e
colocagéo de extintores, colocagéo de extintores,
chuveiros, lava-olhos, chuveiros, lava-olhos,
exaustores e sistemas de exaustores e sistemas de
combate a incendios até 2006. _|combate a incendios. 5.000 - 5.000
Instalagdo de grades em
laboratérios e sala de aulas até |Instalagdo de grades em
) 2006. laboratérios e sala de aulas . 4.000 - 4.000
Aumentar a seguranca no ambiente de = -
05/D1 1B Instalagéo de saidas de
trabalho. P - . = .
emergéncia nos laboratdrios até |Instalagéo de saidas de
2006. emergéncia nos laboratérios. - - -
Instalagéo de sinalizagao de
seguranca no laboratdrio até Instalagéo de sinalizagéo de
2006. seguranga no laboratério. - - -
Limitagéo de acesso de
Limitacéo de acesso de pessoas|pessoas estranhas ao
estranhas ao ambiente de ambiente de trabalho
trabalho Universitario ate 2006. [Universitario . - - -
Maior integracéo entre Maior integracéo entre
Universidade e Policia Militar no |Universidade e Policia Militar
sentido de aumentar a no sentido de aumentar a
seguranga no campus ate 2006. |seguranga no campus . - - -
Melhorar a seguranga nos Melhorar a seguranga nos
trabalhos de campo: Condigdes [trabalhos de campo:
, Seguros e manutengao nos CondicGes , seguros e
veiculos ate 2006. manutencéo nos veiculos. 10.000 - 10.000
Reducéo do nivel de ruido no Reducéo do nivel de ruido
ICC até 2006 no ICC . - - -
Revisao no sistema elétrico , Revisao no sistema elétrico ,
hidraulico, de ventilag&o,de hidraulico, de ventilagéo,de
protegdo para substancias protegdo para substancias
quimicas no ICC ate 2006. quimicas no ICC - - -
. . Ocupacéo do espaco do ICC BT |Ocupagéo do espago do ICC
05/D1 ICS ;Ampllar e a(ljdequar g espaco fisico do situado abaixo do SOL e do BT situado abaixo do SOL e
nstituto e de seus Departamentos. DAN pela a Diregéo da unidade |do DAN pela a Dire¢éo da
e pelo Ceppac, até 2006. unidade e pelo Ceppac. 300.000 - 300.000
Implantar sistema de seguranca Instalagéo do sistema de Instalagdo de cameras de
i seguranga em 2006. seguranga. 18.000 - 18.000
Promocé&o de reforma e
Reformar a Maquete. Reforma e modernizagéo da modernizagéo da
marcenaria até 2006. marcenaria. 65.000 - 65.000

Promogao/Finalizagdo dos
prédios SG1,SG2, SG4,
auditério da musica, Multiusos,
Magquete e complexo de artes,
até 2006.

Finalizag&o dos prédios
SG1,SG2, SG4, auditério da
musica, Multiusos, Maquete
e complexo de artes.
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O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Promogao/Finalizagdo dos
prédios SG1,SG2, SG4,
auditério da masica, Multiusos, |Reforma e adequagédo do
Maquete e complexo de artes, |espaco da aquério do prédio
05/ D1 DA até 2006~. __ SG4, para criacdo do Lead. - - -
Promogao/Finalizagdo dos
Reformar/Finalizar os prédios SG1, prédios SG1,SG2, SG4,
SG2, SG4, auditério da musica, auditério da musica, Multiusos, |Reforma e adequagéo do
Multiusos e Maquete. Maquete e complexo de artes, |espaco da pds-graduagao
até 2006. em arte. - - -
Promogao/Finalizagdo dos
prédios SG1,SG2, SG4,
auditério da musica, Multiusos, |Reforma e adequagéo do
Maquete e complexo de artes, |espaco da pds-graduacao
até 2006. em musica. - - -
Promocé&o/Finalizagéo dos
prédios SG1,SG2, SG4, Reforma e adequagéo do
auditério da musica, Multiusos, |espaco de 5 salas do SG2,
Magquete e complexo de artes, |para acondicionamento do
até 2006. pianos da musica. - - -
Proporcionar infra-estrutura béasica de Instalacao da rede do EST, até
- 2006. Instalacéo da rede do EST. 10.000 - 10.000
05/D1 E apoio aos departa_mentos para as
:::éizgzs de ensino, pesquisa e Reforma dos anfiteatros e das  |Reforma dos anfiteatros e
i salas de aulas do ICC até 2006. [das salas de aulas do ICC. - - -
Aparelhamento do LADEF para |Aparelhamento do LADEF
adequa-lo as exigéncias de para adequa-lo as exigéncias
formacao profissional até 2006. |de formagéo profissional. 20.000 - 20.000
Adequar os laboratérios de ensino de  [Melhoria e consolidagédo da
graduacgdo as necessidades dos novos |Experimentoteca com
equipamentos, até 2006. manutencao posterior, buscando
ambiente adequado e
aumentando a diversidade de
experimentos disponiveis, até Manutencéo da
2006. Experimentoteca. 25.000 - 25.000
Ampliar a adequagéo dos laboratérios
de ensino de graduagéo e de
05/D1 IF pesquisas para atender as
necessidades de ampliacéo e
diversificacéo de atividades e
instalagdo de novos equipamentos, no
IF em condi¢Ges adequadas de Compra de Mobiliarios e Compra de Mobiliarios e
seguranca. Equipamentos, até 2006. Equipamentos. 36.100 - 36.100
Melhorar os laboratérios de pesquisa N = Instalacao de refrlge’ra.\gao
N X Instalar de refrigeragéo em em todos os laboratérios e
para atender as necessidades de d laboratorios e buscar a [buscar a melhoria e a
ampliacéo e diversificacéo de todos oS o o
atividades. até 2006. melhorla e a atualizagdo dos atua}llzagao dos
! equipamentos. equipamentos. 70.000 - 70.000
Reforma/Expanséo do espaga fisico da Obras pe}rg dequagéo do novo |Obras para de}qgagao do
unidade. espaco f,ISICO do ICC reservado |novo espaco fisico do ICC
ao |F até 2006. reservado ao IF. 200.000 - 200.000
Ampliacédo do laboratério de Ampliacédo do laboratério de
informatica da graduacéo e do |informatica da graduacéo e
espaco fisico do Departamento [do espaco fisico do
de Geografia até 2006. Departamento de Geografia. 2.000 - 2.000
Criagdo de uma recepgdo com 4
placas de vidros para a diregdo |Manutencéo da recepgéo no
do IH até 2006. ambito do H. 1.000 - 1.000
Criagdo de uma recepgdo com
guiché com placas de vidros Manutencéo da recepgéo do
para o laboratério de informatica |laboratério de informatica do
do IH até 2006. IH. 1.000 - 1.000
Instalagao de forro teto e ar Manutengéo do forro teto e
condicionado nos gabinetes dos |ar condicionado nos
professores da Historia até gabinetes dos professores
2006. da Histdria. 2.000 - 2.000
Manutencéo do isolamento
Instalagdo de isolamento acustico nos gabinetes dos
acustico nos gabinetes dos professores e em todo
professores e em todo espago  [espaco fisico do programa
fisico do programa de p6s- de pds-graduacéo da
graduacado da Histéria até 2006. |Historia. 1.000 - 1.000
05/D1 H Ampliar e reformar as instalagoes
fisicas dos departamentos do IH. Instalagdo de um novo
laboratério de informatica para |Manutencéo do laboratério
graduacgéao do Departamento de |de informética do
Geografia até 2006. Departamento de Geografia. 2.000 - 2.000
Instalagdo de uma central
telefénica informatizada para o  |Manutengéo da central
Departamento de Histéria até telefénica informatizada para
2006. o Departamento de Histdria. 1.000 - 1.000
Obtencéo de espaco fisico para
o laboratério de informatica dos
alunos de graduacgéo do
Departamento de Histéria até Obtencéo espaco fisico para
2006. o Departamento de Histdria. - - -
Reforma do Departamento de Reforma do Departamento
Servico Social até 2006. de Servico Social. 150.000 - 150.000
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Reforma do laboratério de Manutencéo do laboratério
cartografia e fotointerpretacédo, |de cartografia e
ampliagéo do acervo da fotointerpretacéo, do acervo
mapoteca,reforma e ampliagdo [da mapoteca da reforma e
da area da secretaria do manutencédo da area da
Departamento de Geografia até |secretaria do Departamento
2006. de Geografia. 5.000 - 5.000
_Cnar e’spago ¢ equipar Iaboratqno de Criac&o de espaco e equipar Aquisigao de 10 cadeiras e
informatica para pesquisa de Pds- laboratério de inf A 2 a d
05/D1 I Graduagdo. aboratdrio de informética para  |mesas para uso dos
pesquisa de Pds-Graduacao. computadores. 5.000 - 5.000
Restruturar o espaco do Instituto de Restruturag&o do espago do Restruturacéo do espaco do
Letras. Instituto de Letras, até 2006 Instituto de Letras - - -
Adequacéo dos espacos da INT |Adequacéo dos espacos da
as necessidades: alteragédo do [INT as necessidades:
Reformar adequar o espaco fisico da lay-out, reforma do sistema alteracéo do lay-out, reforma
0O5/D1 INT INT elétrico, até 2006. do sistema elétrico. - - -
. Reforma da copa da INT, até
2006. Reforma da copa da INT. - - -
Reforma dos banheiros da INT, |Reforma dos banheiros da
até 2006. INT. - - -
Planejamento e ampliagdo em
6.000m2 (estimados) e
adaptacao do espaco fisico no
ICC Sul para acomodar as
necessidades de gabinetes para
80 docentes e pesquisadores Adaptacéo do espagco fisico
vinculados, 12 salas de aula de 3.800 m2 ocupado pelo IP
(sendo 6 p/ grad., 4 p/ p6s-grad.,|no ICC para acomodar as
2 p/ extensdo), 3 parao a necessidades do IP - - -
Planejamento e ampliagdo em
6.000m2 (estimados) e Adaptacéo do espago fisico
adaptacéo do espaco fisico no [de 3.800 m2 ocupado pelo IP
ICC Sul para acomodar as no ICC para acomodar as
necessidades de gabinetes para |necessidades académicas
Ampliar e adaptar o espago fisico do IP Bp docentes e pesquisadores do !P, incluindo implantagéo
de forma a assegurar condicdes vinculados, 12 salas de f?\ula de infra-estrutura paraf‘.
N (sendo 6 p/ grad., 4 p/ p6s-grad.,|novos programas de pés-
adequadas do ponto de vista de ~ =
. ~ 2 p/ extensdo), 3 para 0 a graduacgao. 11.816 - 11.816
seguranga, salubridade, adequacgéo
dos espacos ao tamanho do corpo . o
docente, & natureza e ao volume de Planejamentq e ampliagdo em
L " 6.000m2 (estimados) e
atividades de ensino de grad., - L
especial., mest. e d adaptacao do espaco fisico no
! ICC Sul para acomodar as
0O5/D1 P necessidades de gabinetes para
80 docentes e pesquisadores Criagao de ambientes multi-
vinculados, 12 salas de aula usuarios para coleta,
(sendo 6 p/ grad., 4 p/ p6s-grad.,|transcri¢do e analise de
2 p/ extensdo), 3 parao a dados. - - -
Reforma, adaptacgéo e
conservagao dos laboratérios
experimentais e do apoio
administrativo, inclusive
impermeabilizagdo das salas de
professores no sub-solo; Promocao de reforma,
reposicao de filtros de ar do adaptacé@o e conservacédo
sistema de ventilagédo dos dos laboratérios
laboratérios de Anélise experimentais e do apoio
Experimental do Co administrativo. 10.000 - 10.000
Instalagdo de sistema de
Preservar o patrimdnio institucional e seguranca (wgllgnsla € controle
N de acesso) e revisao nos
pessoal de servidores e alunos, bem N
acessos aos diferentes setores
como o fruto de seu trabalho. - . .
e laboratérios, para seguranga |Instalagéo de sistema de
do ambiente fisico e seguranga e reviséo nos
preservacéo de equipamentos e |acessos aos diferentes
materiais, até 2004. setores e laboratérios. 20.000 - 20.000
Construgdo de um novo Prédio de 02
05/D1 IPOL (dois) pavimentos para abrigar o IPOL |Construir 100% do prédio até
e o IREL. 2006. Construir 100% do prédio . - - -
05/D1 IREL Cor{\struqa.o de um novo Prfedlo de 02 Construir 100% do prédio até Discussdes visando a
(dois) pavimentos para abrigar o IREL. 2006 construcio d s di R } R
. c&o do prédio.
. . . Ampliagao de 25% dos
Ampliar as areas de estacionamento no o . .
Ampliagdo dos estacionamentos |estacionamentos do
Campus. do Campus, até 2006. Campus. 300.000 - 300.000
Criar novas vagas nos Criagéo de novas vagas nos Criagdo de novas vagas nos
estacionamentos existentes nos Campi |estacionamentos existentes nos |estacionamentos existentes
para atender aos portadores de Campi para atender aos nos Campi para atender aos
necessidades especiais. portadores de necessidades portadores de necessidades
especiais, até 2006 especiais. - - -
Concluséo da melhoria do
Melhorar o Sistema Viario do Campus [sistema viario do Campus, até [Conclus&o da melhoria do
2006 sistema viério do Campus. - - -
Impermeabiliacéo da Faculdade |Impermeabiliagéo da
de Tecnologia até 2006. Faculdade de Tecnologia. - - -
Impermeabilizagio da FEF, até
2006. Impermeabilizagéo da FEF. 132.644 - 132.644
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Impermeabilizagdo da Reitoria  |Impermeabilizagéo da
até 2006. Reitoria. - - -
Recuperar a impermeabilizagédo das
lajes das Edificagdes do Campus. Impermeabilizagio do Nucleo de|Impermeabilizagéo do
Medicina Tropical até 2006. Nucleo de Medicina Tropical. - - -
Impermeabilizagdo do RU até
2006. Impermeabiliza¢édo do RU. - - -
Reforma da cobertura da FACE |Reforma da cobertura da
ate 2006. FACE. - - -
Reforma da FS - cobertura e Reforma da FS - cobertura e
Fachadas. Fachadas. - - -
E;E:J;f;ar as calcadas da area do Recuperagéo das calcadas da  [Recuperacéo de 50%das
i area do Campus, até 2006. calcadas do Campus. - - -
Recuperacao das Estruturas das|Recuperacéo de 25% da
Recuperar as estruturas das T ) .
edificagdes do Campus. Edificacdes do Campus ,até estrutura das edificacdes do
2006. Campus. 625.000 - 625.000
Elaboragéao do projeto de
melhoria do sistema elétrico de |Elaboragdo do projeto de
. iluminagédo do Campus, até melhoria do sistema elétrico
Recuperar e melhorar o sistema [
s I 2006. de iluminacéo do Campus - - -
elétrico de iluminagéo do Campus. = =
Implementagdo/Manutengao da
iluminagédo no campus, até Implementagéo/Manutencao
2006. da iluminac&o no campus. - - -
Elaboragéo do projeto de Elaboragéo do projeto de
melhoria do sistema de melhoria do sistema de
distribuicdo de &gua potavel do |distribui¢cdo de agua potavel
Campus, até 2006. do Campus. - - -
Execucéo das obras do
Execucéo das obras do projeto |projeto de melhoria do
de melhoria do sistema de sistema de distribuicdo de
Recuperar e melhorar o sistema de distribuicao de agua potavel do [agua potavel no Campus em
distribuicao de agua potéavel no Campus, até 2006. 25%. 100.000 - 100.000
Campus. Elaboragéao do projeto de Elaboragéao do projeto de
melhoria do sistema de melhoria do sistema de
drenagem de aguas Pluviais do |drenagem de aguas Pluviais
Campus, até 2006. do Campus. - - -
Execucéo das obras de melhoria|Execugéo das obras de
do sistema de drenagem de melhoria do sistema de
aguas Pluviais do Campus, até |drenagem de aguas Pluviais
2006. do Campus. 25.000 - 25.000
Recuperar e melhorar o sistema de Concluséo do sistema de esgoto |Concluséo do sistema de
esgoto sanitario do Centro Olimpico e |sanitario do Centro Olimpico e |esgoto sanitario do Centro
da Casa do Estudante de Graduagdo. |da Casa do Estudante de Olimpico e da Casa do
Graduacdo, até 2006. Estudante de Graduagao - - -
Recuperar e melhorar o sistema do Elaboragéo do projeto de Elaboragéo do projeto de
esgoto sanitario do Campus. melhoria do sistema de esgoto  [melhoria do sistema de
sanitario do Campus, até 2006. [esgoto sanitario do Campus. - - -
Execucéo das Obras do
Recuperar e melhorar o sistema do Execucéo das Obras do projeto |projeto de melhoria do
05/D1 PRC )
esgoto sanitario do Campus. de melhoria do esgoto sanitario [esgoto sanitario do Campus
do Campus, até 2006. em 25%. 30.000 - 30.000
L Reforma do auditério do CEAM, [Reforma do auditério do
Reforma do Auditério do CEAM. até 2006. CEAM. 50.000 } 50.000
) Reformulagéo do CEDOC - Reformulagéo do CEDOC -
Reforma do CEDOC - Multiuso I Multiuso | até 2006. Multiuso 1. - - -
Reforma do laboratério de publicidade [Reforma do laboratdrio de Reforma do laboratério de
da FAC. publicidade da FAC até 2006. publicidade da FAC. - - -
Reforma do labortorio de Linguas - IL Reformar o Iabprtério de Reformar o labortério de
" |Linguas - IL até 2006. Linguas - IL. - - -
Reforma e melhoria das salas
Reformar e melhorar as salas de aula - . %
nos prédios do Campus. de,aula nos prédios do Campus, [Reforma e melhoria de 25%
até 2006. das salas de aula. 50.000 - 50.000
Reformar o Bloco “B” da Prefeitura do [Reforma e ampliacéo do prédio [Reforma e ampliacéo do
Campus. da PRC, até 2006. prédio da PRC. - - -
Reformar a BCE. Reforma da BCE, até 2006. Reforma da BCE. 120.000 - 120.000
X Reforma do prédio da Garagem |Reforma do prédio da
Reformar a Garagem da prefeitura do . . .
Campus. da Prefeitura do Campus, até Garagem da Prefeitura do
2006. Campus - - -
Re’fo_rmar a secretaria do CIC/IE no Reforma da secretaria do CIC/IE |Reforma da secretaria do
prédio do ICC. no prédio do ICC, até 2006. CIC/IE no prédio do ICC - - -
. . Reforma da secretaria do
Reformar a secretaria do Instituto de - A . .
Ciéncias Sociais (ICS) no prédio do Instituto de ,(3|.en0|as Soaa}s Refprma da slgcrgtarla dq )
cc (ICS) no prédio do ICC, até Instituto de ’C|-en<:|as Sociais
) 2006. (ICS) no prédio do ICC. - - -
Reformar as entradas da rua de servigo [Reforma das entradas da rua de [Reforma das entradas da rua
do ICC para a execucdo de guaritas.  |servigo do ICC para a execugéo |de servigo do ICC para a
de guaritas , até 2006. execucgdo de guaritas - - -
Ref h fi d Reforma e melhoria dos
p;;;m;; Tcnée orar os anfiteatros do anfiteatros do prédio do ICC, até |Reforma dos anfiteatros n®
i 2006. 13,14,19 no prédio do ICC. 120.000 - 120.000
Reformar o alojamento de animais da Re_forr_na do alojamento de Re_forr_na do alojamento de
faculdade de medicina. animais da faculdade de animais da faculdade de
i medicina, até 2006. medicina. 15.000 - 15.000
:;Lodr:natre.o bloco "A" e "B da casa do Reforma do bloco "A"’e "B"da |Reforma do bloco "A" e "B"
casa do estudante até 2006. da casa do estudante. - - -
Reformar o complexo das artes Reforma do complexo das artes, |[Reforma do complexo das
) até 2006. artes. 30.000 - 30.000

Reformar o espaco fisico do DAIA/DEG
no prédio da Reitoria.

Reforma do espaco fisico do
DAIA/DEG no prédio da Reitoria,
até 2006.

Reforma do espago fisico do
DAIA no prédio da Reitoria.
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Reformar o espaco fisico do prédio do |Reforma do espago fisico do Reforma do espaco fisico do
Pavilhdo de Multiuso | para a instalagdo [prédio do Pavilhdo de Multiuso | |prédio do Pavilh&o de
do Desenho Industrial. para a instalacdo do Desenho  |Multiuso | para a instalacéo
Industrial, até 2006. do Desenho Industrial - - -
.. Reforma do Laboratério de Reforma do Laboratério de
Reformar o Laboratério de Controle de c . "
. . - ontrole de Qualidade de Controle de Qualidade de
Qualidade de medicamentos no prédio . P . P
da EM/ES. medlcameptos no prédio da medicamentos no prédio da
FM/FS, até 2006. FM/FS - - -
- Reforma do laboratério de
Reformar o laboratério de ; ; . -
expectroscopia eletronica. expectroscopia eletronica, até  |Reforma do Igboratonq de
2006. expectroscopia eletronica. 20.000 - 20.000
Eﬁgglaé_o aboratdrio de informatica - Reformq do laboratério d}a Reformq do laboratério de
informatica -LINF/CIC até 2006. |informatica -LINF/CIC. - - -
Reformar o Laboratério de Pré-Clinica [Reforma do Laboratério de Pré- [Reforma do Laboratério de
Odontolégica no prédio FM/FS. Clinica Odontolégica no prédio [Pré-Clinica Odontolégica no
FM/FS, até 2006. prédio FM/FS. - - -
- - Reforma do laboratério de Reforma do laboratério de
Reformar o laboratério de Técnica P . Py P . Py
Dietética no prédio da FM/FS. Técnica D|’etetlca no prédio da |Técnica Dietética no prédio
FM/FS, até 2006. da FM/FS - - -
E:ﬁ:}n{]:r 0s sanitarios dos prédios do Refqrma dos sanitarios dos Refqrma dos sanitarios dos
i prédios do Campus, até 2006. [prédios do Campus. 75.000 - 75.000
Atendimento direto , por
Atendimento direto, por meio de [meio de ordens de servicos e
Promover obras de reparos e ou ordens de servigos e laudos de [laudos de vistorias , as
recuperagéo dos iméveis da FUB. vistorias, as demandas vindas |demandas vindas dos
dos ocupantes e representantes|ocupantes e representantes
de blocos. de blocos. 400.000 - 400.000
Extingéo das infiltragbes das Concluséo da retirada das
garagens dos 05 blocos da SQN |infiltragdes dos blocos A, B e
206. F 160.000 - 160.000
Manutencao de obras de Manutencéo de obras de
reformas nos iméveis reformas nos iméveis
05/D1 SGP residenciais e comerciais da residenciais e comerciais da
FUB, até 2006. FUB. 280.000 - 280.000
Reformar e manter os iméveis da FUB Modernizagdo de 102 Modernizagdo de 15% dos
— Objetivo Institucional. elevlatiores. i elevadores 195.000 - 195.000
Revisdo de 100% do sistema
elétrico dos blocos A/B/C/D da  |Substituicdo do sistema
Colina. elétrico do bloco D da Colina. 90.000 - 90.000
Substituigdo do sistema Concluséo das obras de
hidraulico e elétrico dos blocos [substituicédo do sistema
A/B/C/D da Colina.Modernizar [hidraulico do bloco K da
102 elevadores. SQN 206 . 80.000 - 80.000
Reforma da sala do Secretario |Reforma da sala do
05/D1 SPL Criar um novo lay-out para a SPL de Planejamento, até 2006. Secretéario de Planejamento. 15.000 - 15.000
Reforma dos banheiros da SPL |Reforma dos banheiros da
até 2006 SPL. 15.000 - 15.000
Criar almoxarifado. Manutencéo de estoque de Manutencédo de estoque de
05/D1 UPLAN material dg consumo, até 2006. |material dg consumo. 150.000 - 150.000
” Manutencéo/reforma do espago |Manutengéo/reforma do
Manter o espaco fisico do Campus de |, . . h
Planaltina. f|slco do Campus de Planaltina, espago fisico do Campus de
até 2006. Planaltina. 1.500 - 1.500
Execucéo de obras de Incorporagéo do espago
Ampliar o espago fisico da BCE. finalizagéo da area de 1.300 m2 |fisico atualmente ocupado
e de 68,80 m2 existente no pelo CID, em decorréncia da
subsolo em 2006. construcéo do prédio da FA. - - -
05/D2 BCE
Remanejamento da Biblioteca [Remanejamento da
Reestruturar a Biblioteca Setorial do Setorial do HUB para um Biblioteca Setorial do HUB
HUB. espaco fisico adequado, ou para um espagco fisico
construcé@o de um novo prédio [adequado, ou construgéo de
até 2006. um novo prédio. - - -
. Inicio das obras em 2005,
05/D2 CDS dC;)r:Jsr:gjlr a sede do CDS no Campus conclusdo do 1° e 2° médulos  |Construgdo de 40% da sede
i em 2006. do CDS. 50.000 660.000 710.000
Elaborag&ao do projeto para Elaborag&ao do projeto para
construgdo do CEDOC/Arquivo |construcédo do
Central da Universidade em CEDOC/Arquivo Central da
conjunto com o0 museu, até Universidade em conjunto
Construgédo de um prédio para 2006. cOm 0 museu. - - -
05/D2 CEDOC instalagdo do CEDOC
Estudos para captacéo de Estudos para captacédo de
recursos para construgéo do recursos para construgéo do
prédio do CEDOC em conjunto |prédio do CEDOC em
com o museu, até 2006. conjunto com 0 museu. - - -
Adequacéo do sistema de Adequacéo do sistema de
segurancga.l] seguranga.l]
180.000 - 180.000
Montagem do Laboratério de Montagem do Laboratério de
Infra-Estrutura.t] Infra-Estrutura.t]
15.000 - 15.000
Qualificagédo e urbanizacédo
05/D2 CEFTRU |Adequar a Infra-estrutura Fisica. Qualificacéo e urbanizagdo do |do estacionamento e
estacionamento e entorno.[] entorno.l]
100.000 - 100.000
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Metas Demandas por Fontes
O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Realocagéo e readequacéo dos |Realocagéo e readequagao
Laboratérios de Trafego e Meio- |dos Laboratérios de Trafego
Ambiente.[J e Meio-Ambiente.0]
40.000 - 40.000
Reforma dos banheiros. Reforma dos banheiros. 20.000 - 20.000
Elaborar os projetos arquitetonicos e
complementares para atendimento das
necgs;ldad_es academlcas~e . Concluiséo dos projetos ja Concluséo de 25% dos
administrativas de ocupacéo da area S ~ 5 -
fisica do campus aprovgdos }?ela administracéo prolgtgs ja a~provad0§ pela
superior, até 2006 administracdo superior. 2.000.000 - 2.000.000
Elaboragao dos projetos e Elaboragéo de 25% projetos
Implantar o Campus Avancado de implantacéo das unidades e implantacéo das unidades
05/D2 CEPLAN R A " i P X .
Taguatinga académicas e admniistrativas do |académicas e adminstrativas
Campus Avangado de do campus avangado de
Taguatinga até 200? Taguatinga 2.000.000 - 2.000.000
Elaborag&o dos projetos e Elaboragéo de 25% projetos
Implantar o Campus Avangado do implantacéo das unidades e implantacéo das unidades
Gama académicas e admniistrativas do [académicas e adminstrativas
Campus Avangado do Gama até |do campus avangado do
2006 Gama 2.000.000 - 2.000.000
05/ D2 CESPE Redesenhar o espago fisico necessario [Construgéo do novo prédio do  [Construir o prédio do
ao CESPE. CESPE, até 2006. CESPE. - - -
Assegurar a manutengdo das Manter as atividades-fim do Manter as atividades fins do
atividades do CET. CET. CET 440.000 150.000 590.000
Treinar e manter a equipe do Treinar e manter a equipe do
05/D2 CET %
Assegurar a manutengao das CET para assegurar o CET para assegurar o
atividades do CET. desenvolvimento de suas desenvolvimento de suas
atividades atividades 15.000 - 15.000
Construcdo de instalacdes apropriadas
para o laboratério de Adequar e modernizar mobiliario |Instalagdes adequadas para
supercondutividade até 2006. oLS 60.000 - 60.000
Construgdo de’ njstala(;oes apropriadas Reforma o espaco fisico do Reforma o espaco fisico do
para o laboratério de P ~ P ~
L prédio para Instalages prédio para Instalages
supercondutividade adequadas do LS, até 2006.  |adequadas do LS. - 70.000 70.000
Pintura geral do prédio do Pintura geral do prédio do
05/D2 CIEMC CIFMC, até 2006. ___ CIFMC. 25.000 - 25.000
Reforma da sala de seminarios, |Reforma da sala de
até 2006. Seminarios. 25.000 - 25.000
Melhoria das instalades fisicas gerais Reforma do espaco do CPD e  |Reforma do espaco do CPD
. Biblioteca, até 2006. e Biblioteca. - 10.000 10.000
do prédio do CIFMC
Reforma do teto do prédio para |Reforma do teto do prédio
eliminar vazamentos das calhas |para eliminar vazamentos
de recolhimento de &4guas das calhas de recolhimento
pluviais, até 2006. de aguas pluviais. - 50.000 50.000
05/D2 DEX Construir um novo prédio para a Casa } :
da Cultura da América Latina Construcéo do prédio até 2006 [Construcdo do novo prédio - - -
05/ D2 EDU Construir prédio da Editora da UnB no |Construgéo do novo prédio da |Construgéo do novo prédio
campus universitario. EDU, até 2006. da EDU. 800.000 - 800.000
Inclus&o da construgéo do Incluséo da construgéo do
05/D2 FACE Construir o prédio da FACE. prgd!o’d.a FA,CE como _obra prgd!o’d.a FA,CE como ~0bra
prioritéria, até aprovacéo da prioritéria, até aprovacéo da
construgdo do prédio pelo construgdo do prédio pelo
Conselho Diretor da FUB. Conselho Diretor da FUB. - - -
Ampliar os espacos fisicos usados pela
PPG, no curto prazo, de modo a
possibilitar a criagdo do doutorado e
melhorar o funcionamento do Manutencgéo do atelier piloto Implementacéo do atelier
mestrado. informatizado. piloto informatizado. 1.000 - 1.000
Ampliacédo do laboratério de Manutencéo do laboratério
. . maquetes até 2006. de maquetes. 10.000 - 10.000
Implantar e construir o Canteiro
Experimental. Instalagéo e ampliagéo do Instalagéo do canteiro
canteiro experimental até 2006. |experimental. 60.000 - 60.000
Adequagcdo da galeria a Adequagcdo da galeria a
realizacéo de palestras e aulas [realizag&o de palestras e
05/D2 FAU até 2006. _ ___ aulas. 10.000 - 10.000
Implantagéo e Ampliagdo do
laboratério de construcéo até Ampliagdo do laboratério de
2006. construcéo. 15.000 - 15.000
Melhorar as condigdes de trabalho ) -
. ~ « Melhoria do condicionamento
através da reformulagédo e expanséo do . L -
espaco fisico atual. Mglhorla das[salas de aula climatico e acust.lco das
existentes até 2006. salas de aula existentes. 10.000 - 10.000
Melhoria das salas de aula Pintura nas salas de aula
existentes até 2006. existentes. - - -
Melhoria do espaco fisico da Melhoria do espaco fisico da
secretaria de apoio secretaria de apoio
departamental (SAD) até 2006. |departamental (SAD). 7.000 - 7.000
Ampliar espago fisico para corpo Construcéo da sede da Construgdo da sede da
docente e outros laboratdrios. Faculdade até 2006. Faculdade. 1.590.000 - 1.590.000
05/D2 FAV _ . Construgdo e manutengéo de
Construir area para isolamento de N . L ~ .
animais. ar?a para isolamento de animais _Manutengao da a_rea_de
até 2006. isolamento de animais. - - -
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Construgéo das instalacées
fisicas necessarias ao
Construgéo das instalacdes fomento da pesquisa
fisicas necessarias ao fomento |interdisciplinar a partir dos
da pesquisa interdisciplinar a projetos pilotos ja em
Ampliar e adequar os espacos fisicos |partir dos projetos pilotos ja em [desenvolvimento do Centro
05/D2 FD das salas de aulas e secretaria desenvolvimento do Centro de |de Regulagdo em
administrativa da Faculdade de Direito. |Regulagdo em Telecomunicagéo|Telecomunicagédo e do
e do Direito da Salde, até 2006. |Direito da Sadde. - - -
Criagao de area para Criagao de area para
estacionamento com 100 vagas, |estacionamento com 100
em 2006. vagas. - - -
Criacdo de espaco fisico para o |Criagéo de espaco fisico
Doutorado, até 2006. para o Doutorado. - - -
Construir um novo prédio para aulas e |Elaboragéo do projeto em
05/D2 FE atividades didaticas e de pesquisa em |conjunto com a PRC e o Elaboragéao de projeto e acédo
educacao. CEPLAN para a construgéo do [junto a PRC e CEPLAN, para
novo prédio, até 2006. a construcéo do novo prédio. - - -
Ampliagdo e adequagéo do
Ampliagao e adequagéo do espaco fisico dos
espago fisico dos laboratérios, |laboratérios, aproveitando
aproveitando espago da antiga [espaco da antiga sala de
sala de musculacéo e da musculagéo e da
desativacdo da sala de desativacdo da sala de
ginastica, até 2006. ginastica. 10.000 - 10.000
Construcéo da sala da
chefia, no 1°andar, das
salas das coordenagdes de
extens&o e PD e das salas
Concluséo da obra do C.O., até [de aula. O
2006. 595.300 320.000 915.300
Construgéo de 2 parques Construgéo de 2 parques
infantis, até 2006. infantis. 15.000 - 15.000
Construgéo de alambrado em  [Construgéo de alambrado
torno do campo de futebol de em torno do campo de
areia, até 2006. futebol de areia. 60.000 - 60.000
Construgéo de cobertura para  [Construgédo de cobertura
guadras externas, até 2006. para quadras externas. 180.000 - 180.000
Construgdo de duchas junto as |Construcéo de duchas junto
instalacdes esportivas, até 2006.|as instalacdes esportivas. 15.000 - 15.000
Construgédo de mesas de ténis  [Construgdo de mesas de
de cimento, até 2006. ténis de cimento. - - -
Construgéo de piscinas
Construcéo de piscinas pedagdgicas adequadas
pedagdgicas adequadas para a |para a iniciagéo a natacéo e
iniciacdo a natagdo e a pratica |a pratica de atividades
de atividades recreativas com  |recreativas com criangas e
criancas e PNEs, até 2006. PNEs. 240.000 - 240.000
Construcdo de pista de Construcdo de pista de
circulagéo interna de veiculos, [circulagdo interna de
que funciona como ciclovia e veiculos, que funciona como
pista de corrida e caminhada, ciclovia e pista de corrida e
até 2006. caminhada. - - -
Construgdo de protecédo coberta |Construcéo de protecdo
para os professores e atletas no |coberta para os professores
seguintes locais: piscina, e atletas no seguintes locais:
compos de futebol, pistas de piscina, compos de futebol,
atletismo, quadras de ténis, pistas de atletismo, quadras
voleibol, futsal e basquetebol, de ténis, voleibol, futsal e
até 2006. basquetebol. 16.000 - 16.000
Construgdo de uma Praga de Construgdo de uma Praga de
Alimentagéo, com restaurante e |Alimentagéo, com
lanchonetes, até 2006. restaurante e lanchonetes. - - -
Construgdo do muro de Construgdo do muro de
escalada, até 2006. escalada. 50.000 - 50.000
Constur¢do de churrasqueiras e |Consturgdo de
redério para confraternizacéo churrasqueiras e redario paral
social, até 2006. confraternizagdo social. 80.000 - 80.000
Instalagéo de aquecedores para |Instalagéo de aquecedores
a piscina olimpica, até 2006. para a piscina olimpica. 105.000 - 105.000
Instalagdo de cobertura para a |Instalagéo de cobertura para
catraca eletrdnica no portdo de |a catraca eletrdnica no
acesso ao CO préximo ao prédio[portédo de acesso ao CO
da FEF, até 2006. préximo ao prédio da FEF. 7.000 - 7.000
Ampliacdo dos Laboratérios
da Rede CENESP,
ampliagéo do nimero de
salas de aulas e ampliagéo
do nimero de salas para
professores. Reforma de
parte do telhado,0
complemento dos
alambrados de seguranca do
Modernizagéo do Edificio sede |bloco da FEF.O
da FEF até 2006. 385.000 - 385.000
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Metas Demandas por Fontes
O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Recuperacao da area
verde,[
recuperagao do portdo
eletronico,l]
recuperagéo das passarelas
el
Recuperacao da area externa  |recuperacgao da guarita
do C.0O., até 2006. principal. 553.500 - 553.500
Aquisi¢do dos equipamentos
para irrigagdo do campo e
instalagdo do sistema,
bomba d’'agua, nivelamento
Recuperacéo do campo de e aterramento, replantil de
futebol até 2006. grama. 83.000 - 83.000
Reforma da &rea verde interna  |Reforma da area verde
do Centro Olimpico, até 2006. |interna do Centro Olimpico. 25.000 - 25.000
Canalizar esforcos para as melhoria, Reforma da guarita principal do |Reforma da guarita principal
. = " [Centro Olimpico, até 2006. do Centro Olimpico. 10.000 - 10.000
ampliagcdo e manutencéo das = —
05/D2 FEF . ~ ~ Correcgéo e regularizagdo da
instalagdes da Faculdade de Educacéo . . . ;
Fisica. Reforma da pista de atletismo superflqe de asfalto da pista
externa, até 2006. de atletismo. 65.000 - 65.000
Instalagéo de cobertura
Reforma da pista de atletismo  |emborrachada da pista de
externa, até 2006. atletismo. 75.000 - 75.000
Pintura das quadras,
recuperagéo do piso,
Reforma da quadra de ténis e  |instalacédo de bebedouros
das quadras poliesportivas até |nas quadras e colocagéo da
2006. cobertura. 192.000 - 192.000
Substitui¢éo de todo o piso
de tabua corrida por paviflex,
instalagdo de som ambiente,
recuperagéo dos
ventiladores, recolocacéo
Reforma da sala de danca do  |dos espelhos e colocacgéo de
C.O até 2006. corriméo nas escadas. 15.000 - 15.000
Reforma das calgadas de Reforma das calgadas de
circulagéo interna do Centro circulagéo interna do Centro
Olimpico, até 2006. Olimpico. 80.000 - 80.000
Reforma das cercas e Reforma das cercas e
alambrados do Centro Olimpico, |alambrados do Centro
até 2006. Olimpico. 500.000 - 500.000
Recuperacéao total do piso
com troca do polietileno,d
recuperagéo do sistema de
iluminacéo, 0
colocagao de meio fios
interno e externo,]
recomposicao do gramado
interno, O
pintura da pista,[]
pintura das raias e
recuperagao e pintura dos
Reforma das pistas de atletismo |alambrados.(J
até 2006. 1.220.000 - 1.220.000
Instalagéo de ar
Reforma do auditério da FEF,  |condicionado e troca das
instalagdo de ar condicionado e |poltronas, do auditério da
troca das poltronas, até 2006. FEF. 35.000 - 35.000
Reforma do depésito de material |[Reforma do depésito de
esportivo junto a pista de material esportivo junto a
atletismo, até 2006. pista de atletismo. 50.000 - 50.000
Substitui¢ao do sistema de
iluminacéo,d
substituicao das tabelas de
basquete,(]
colocagéo de rede para
dividir as quadras,O
substituicao de parte da
cobertura por telhas
transparentes e[]
construgdo de rampa para
Reforma do ginasio de esporte |portadores de necessidades
do Centro Olimpico até 2006.0] |especiais.]
- 320.000 320.000
Correcéo de falhas na
Reforma do ginasio, até 2006. |estrutura do telhado. 15.000 - 15.000
Eliminacéo da arquibancada
do fundo do ginasio criando
Reforma do ginasio, até 2006. |mais uma guadra polivalente. 80.000 - 80.000
Instalagdo de telhas
transparentes para
aproveitamento da
Reforma do ginasio, até 2006. _|iluminacéo natural. 15.000 - 15.000
Reforma do gramado do campo |Reforma do gramado do
de futebol 2 e interior das pistas |campo de futebol 2 e interior
de atletismo 1 e 2, até 2006. das pistas de atletismo 1 e 2. 25.000 - 25.000
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Metas Demandas por Fontes
O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Troca total da casa de
maquina, sistema de ralo,
construgao e instalagdo de
clorador, aquecimento das
Reforma do parque aquético da |piscinas e impermeabilizagio
FEF até 2006. etc. - 250.000 250.000
Reforma do piso das quadras Reforma do piso das
externas de voleibol, quadras externas de voleibol,
basquetebol e futsal, até 2006. [basquetebol e futsal. 60.000 - 60.000
Reforma do sistema de Reforma do sistema de
iluminagéo noturna do Centro  [iluminag&o noturna do
Olimpico, até 2006. Centro Olimpico. 85.000 - 85.000
Reforma das instalagdes
hidraulicas/elétricas/sanitaria
sel
recuperagéo de piso, pintura
Reforma dos vestiarios do C.O., |e ceramica.(l
até 2006. 330.000 - 330.000
Instalagdo de som ambiente,
troca dos espelhos el
construgdo da sala do
Reforma e construcéo de salas |Multiuso 2, no vestiario
do multiuso até 2006. feminino. 12.000 - 12.000
Instalagéo de medidas de
Instalagdo de medidas de seguranga coletivas na
seguranga coletivas na FM/FS. |FM/FS. 20.000 - 20.000
Aumentar a seguranca nas instalacdes Solicitagéo, junto a
da FMD/FS e HUB. Solicitagéo, junto a administracéo central da
administragéo central da UnB, |UnB, de medidas com vistas
de medidas com vistas a a aumentar a seguranga nas
aumentar a seguranga nas instalagbes da FM/FS e no
instalagbes da FM/FS e no HUB.|HUB. - - -
05/Db2 FMD Reforma do auditério da PG da EM Reforma do auditério da PG da |Reforma do auditério da PG
i FM. da FM. 25.000 - 25.000
Reformar as 4reas de apoio didatico Reforma de areas de apoio Reforma de areas de apoio
' |didatico. didatico. 15.000 - 15.000
Reformar as salas de aulado HUB e  [Reforma das salas de aulado [Reforma das salas de aula
FMD. HUB e da FMD. do HUB e da FMD. - - -
Reformar o espaco fisico para Reforma do espaco fisico
. = . Reforma do espaco fisico para |para implantacéo do Centro
implantacéo do Centro de Informética e |. = . .
Telesatde da EM. |mplant'al.9a0 do Centfo de de Informética e Telesalude
Informética e Telesalde da FM. |da FM. 10.000 - 10.000
Contruir o anexo da FS para abrigar Constru¢éo de um prédio anexo
NOVOS CUrsos para expanséo da FS cuja a Contruir o anexo da FS para
area e de 2.706,25 m2 até 2006 |abrigar novos cursos 1.800.000 - 1.800.000
Implantagéo do Centro de Parto |Implantagéo do Centro de
05/D2 FS Criar espacos apropriados para o da HUB/UnB, Farmécia-Escola e[Parto da HUB/ UnB,
ensino e aprendizado clinico. Clinica de Odontologia, até Farmécia-Escola e Clinica de
2006. Odontologia. - - -
gzzz‘tg‘lg'ﬁg‘ar a Clinica de Criagdofimplantagdo da Clinica |Manutenciio da Clinica de
gla. de Odontologia até 2006. Odontologia até 2006. 270.000 - 270.000
Construgdo de uma biblioteca
de 1.600 m?, em rede com as
principais bibliotecas virtuais da
Realizar obras de construcéo de novos [area de Salide, para atender os
05/D2 HUB espacos, essenciais a ampliagéo da alunos dos Cursos de Medicina,
assisténcia a saude. Odontologia, Enfermagem,
Farmécia e Nutrigdo, entre Construgéo da Biblioteca
outros, atéem 2006. Especializada do HUB 1.050.000 - 1.050.000
Criagéo do Instituto da Crianca e [Criagéo do Inst. Da Crianca
do Adolescente, em 2006. e do Adolescente do HUB 1.500.000 - 1.500.000
. - Construgéo do novo prédio do  [Construgéo do novo prédio
05/D2 1B Construir o novo prédio do IB. IB até 2006. do IB. ~ R R
Construir o prédio do desenho
Industrial. Construcéo do prédio até 2006. [Construcéo do prédio. - - -
. . - Criac&o do projeto para espaco [Criacéo do projeto para
05/D2 Ipa  |Criar projeto para espago fisico dos |06 vis e da Masica até  |espaco fisico do VIS e da
departamentos. b
2006. Mdsica. - - -
Elaborar/Executar projeto cénico para
teatro. Execucéo de projeto cénico. Execucéo de projeto cénico. 60.000 - 60.000
Construgdo de espago fisico
para o Departamento de Término da construgéo do
Estatistica até 2006. novo espaco fisico do EST. 500.000 - 500.000
Apreciagéo de um projeto de
Reforma do espaco fisico do reforma do departamento de
Departamento de Computacdo |Computagéo e inicio das
até 2006. obras. 10.000 - 10.000
Reforma do espago fisico do
Departamento de Estatistica até |Reforma do espaco fisico do
2006. Departamento de Estatistica. 100.000 - 100.000
Construir ou reformar das Apreciagéo de um projeto de
05/D2 IE dependéncias dos Departamentos do  |Reforma do espaco fisico do reforma do departamento de
IE. Departamento de Matematica |matematica e inicio das
até 2006. obras. - - -
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Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Apreciagéo de um projeto de
Reforma do espago fisico do reforma do departamento de
Departamento de Matematica |matematica e inicio das
até 2006. obras. 100.000 - 100.000
Reformar e adequar o espago  [Reformar e adequar o
fisico do médulo 18 do ICC para |espago fisico do médulo 18
utilizagdo do Departamento de |do ICC para utilizagéo do
Computacéo até 2006. [ Departamento de
Computagao. 100.000 - 100.000
Con_struw um'p_redlo ac?equ_gdo para o Construgéo de prédio
05/D2 IF Instituto de Fisica (projeto ja aprovado = - N
no Conselho Diretor da UnB). Constrggao de plre_dlo ac’iequado anquado ao Instituto de
ao Instituto de Fisica até 2006. |Fisica. - - -
05/D2 G Reformar e Ampliar as instalages do  [Construgéo/Concluséo do prédio|Construgédo do Mesanino e
Instituto de Geociéncias. do Instituto até 2006. Inicio da Reforma Geral. 1.300.000 - 1.300.000
Elaborag&o do projeto para a
Construir prédio para instalar a insla!agéo dg Faculdade de _Execugéo do projeto para a
05/ D2 IH Faculdade de Servico Social Servico Social, (dependendo do |instalacéo da Faculdade de
’ resultado do objetivo 9) até Servico Social, (dependendo
2006. do resultado do objetivo 9). - - -
Criar um espago fisico mais adequado
parao E:entro Academico de Letras e Remanejamento do CALET para|Remanejamento do CALET
Tradug&o - CALET. - . .
05/ D2 I 0 Novo esr;)ago fisico atel 2_006. para o nmﬁo espaco f|su:pz - - -
Implantagdo do Laboratério de  |Implantacé@o do Laboratério
Manter o espaco fisico do Instituto em [Traducéo, até 2006. de Traduc&o. 30.000 - 30.000
condicdes de uso. Reforma do laboratério de Reforma do laboratério de
linguas, até 2006. linguas. 27.000 - 27.000
Construir prédio préprio em area
estimada de 2000 m2 destinado a um
Centro de Atendimento para abranger
05/ D2 P as ativjdgdes de at_er_1dimen-t0 a saude,
0s estagios supervisionados, a
extens&o universitaria, agdo comuni- Construgédo de um prédio para [Concluséo da construgéo do
taria, e a prestagdo de servicos via abrigar um Centro de um prédio para abrigar um
consult Atendimento, até 2005. Centro de Atendimento. - - -
Constr’uw' pred|0_ade_q’uado 20 Instituto Construcéo de prédio adequado [Construgéo de prédio
05/D2 1Q de Quimica (projeto ja aprovado no N . A N
Conselho Diretor da UnB). ao Instituto de Quimica, até ade’qgado ao Instituto de
2006. Quimica. - - -
. - . Implantacéo da nova sede Implantar a nova sede
05/D2 PRC gor}sFruw z-:jsege Administrativa da Administrativa da Prefeitura do |Administrativa da Prefeitura
refeitura do Campus. Campus, até 2006 do Campus 600.000 - 600.000
05/ D2 SGP Construir galpao para equipe de Construigéo do novo prédio, até |Instalagéo da equipe de
manutencéo e obras. = -
dezembro de 2006. manutencédo no novo prédio. - - -
’ Ampliagdo do almoxarifado, até
05/D3 FAL  |Melhorar a infra-estrutura. 2006. Ampliacio do almoxarifado. 60.000 . 60.000
Construgéo de 03 quildometros  [Construgéo de 03
de pavimentagdo com quildmetros de pavimentacéo
bloquetes, até 2006. com bloquetes. 500.000 - 500.000
Construgdo de 08 salas de aula, |Construcéo de 03 salas de
até 2006. aula. - - -
05/D3 FAL Melhorar a infra-estrutura. Construgao de um auditdrio até
2006. Construcédo de um auditério. 700.000 - 700.000
Construgdo de um laticinio, até
2006. Construgéo de um laticinio. - - -
Construgédo de um vestiario, até
2006. Construcdo de um vestiario. - - -
Reforma e ampliagdo do Reforma e ampliagdo do
alojamento, até 2006. alojamento. 10.000 - 10.000
Realizagdo de pequenas
adaptacdes para melhor Realizagdo de pequenas
preservacao das colegdes até  |adaptacdes para melhor
Ampliar, adaptar e/ou reformar o 2006. preservacédo das colegdes. - - -
05/D3 1B espagco fisico de acordo com Reformar e/ou adaptar os Reformar e/ou adaptar os
necessidade dos usuarios do Campus. |espagcos fisicos para o Nucleo |espagos fisicos para o
de educagao cientifica, Nucleo de educacéo
laboratérios e ensino a distancia |cientifica, laboratdrios e
até 2006. ensino a distancia. - - -
Defini¢éo do novo processo de |Definicdo do novo processo
planejamento universitario, em |de planejamento
2007. universitario. - - -
Elaboragéo e aprovagdo do Elaboragéo e aprovagdo do
Plano Plurianual da UnB, pelo  [Plano Plurianual da UnB,
Conselho Universitério, em pelo Conselho Universitario,
2006, avaliagéo e atualizagdo do|em 2006, avaliagéo e
Plano nos anos seguintes, até |atualizagcdo do Plano nos
2010. anos seguintes, até 2010. - - -
05/D3 SPL Definir e Implementar processo de

planejamento global da UnB.

Estruturacéo das equipes
setoriais de planejamento a
serem treinadas, em articulagao
com a SRH, na elaboracéo dos
relatérios trimestrais e anuais de
acompanhamento, em 2007.

Estruturagdo das equipes
setoriais de planejamento a
serem treinadas, em
articulagdo com a SRH, na
elaboracéo dos relatérios
trimestrais e anuais de
acompanhamento, em 2007.
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Metas Demandas por Fontes
O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Implantagéo dos
Implantagdo dos instrumentos  |instrumentos de
de acampanhamento do acampanhamento do
processo de planejamento da  [processo de planejamento
UnB, em 2007. da UnB, em 2007. - - -
Manutencao dos cursos e
Programa de Expansé&o da UnB. Implantacédo e manutencéo de |desenvolvimento das
UnB - Planaltina. atividades de extensé&o. - - -
Manutencéo dos cursos de
graduacgéo e
Programa de Expansé&o da UnB. desenvolvimento das
Implantacé@o e manutencéo de |atividades de extens&o da
UnB - Taguatinga. UnB-Taguatinga. - - -
Manutencao dos cursos de
graduagéo e
Programa de Expans&o da UnB. desenvolvimento das
05 | D2 SPL1 Implantagéo e manutengdo de |atividades de extensdo da
UnB - Gama. UnB-Gama. - - -
Construir e manter o Museu Histérico  |Construgéo do Museu Histérico |Manutencdo do Museu
da UnB. da UnB. Histdrico da UnB - - -
ConstrU|r~o Centro de Tecnologia da Construgdo do o Centro de Manutencéao do Centro de
Informagéo. . = . =
Tecnologia da Informacé&o. Tecnologia da Informacé&o. - - -
Construir o prédio das Empresas Junior |Construgéo do prédio das Manutencgao do prédio das
— Anexo ao CDT. Empresas Junior da UnB. Empresas Junior - - -
Implantagdo e manutengédo do
Promover maior seguranca no Campus. |Sistema de Controle do Manutengéo do sistema de
Patriménio de 2003 a 2006. seguranca patrimonial. - - -
G:Igllar as Redes de Comunicaggo da Ampliar as redes de Ampliagao de 20% da rede
) comunicacdo da UnB, até 2006. [de comunicacéo da UnB. 150.000 - 150.000
Ampliar o prédio do Galp&do da Ampliag&o do prédio do Galpdo |Ampliagéo do prédio do
Marcenaria da Prefeitura do Campus. [da Marcenaria da Prefeitura do |Galp&o da Marcenaria da
Campus, até 2006 Prefeitura do Campus - - -
Adaptacao de 25% dos
Adaptacao de 20 auditérios dos [auditérios nos prédios para
prédios do Campus para acesso |atender portadores de
ao quadro-negro, até 2006 necessidades especiais 15.000 - 15.000
Colocagéo de piso Colocagéo de piso
antiderrapante nos prédios dos |antiderrapante nos prédios
Campi, até 2006. dos Campi. - - -
Confeccéo e instalagéo de
25% de guarda-corpos nas
Confeccéo e instalagdo de circulagbes dos prédios do
guarda-corpo nas circulagbes  |Campus para atender
dos prédios do Campus, até portadores de necessidades
2006 especiais 6.250 - 6.250
Construgdo de novos caminhos |Construcéo de novos
e reforma de calgadas caminhos e reforma de
existentes com aplicacéo de calgadas existentes com
material antiderrapante, até aplicacdo de material
2006. antiderrapante. - - -
05/D3 PRC Construgdo/adaptacéo de Construgdo/adaptacéo de
rampas nas entradas dos rampas nas entradas dos
Reformar/adaptar areas dos Campi prédios do CO, FE-3, SG-9, SG- |prédios do CO, FE-3, SG-9,
para atender aos portadores de 11, SG-12 e FM/FS, até 2006 SG-11, SG-12 e FM/FS. - - -
necessidades especiais
Execucéo de plataforma fixa nos [Execucéo de plataforma fixa
prédios da FEF, FT, SG-9, SG- |nos prédios da FEF, FT, SG-
11, SG-12, FE-3, PMU-I, PMU-IL,(9, SG-11, SG-12, FE-3, PMU
BCE/CID, FM/FS, até 2006. |, PMU-II, BCE/CID, FM/FS. - - -
Instalagdo de elevadores para |Instalagdo de elevadores
portadores de necessidades para portadores de
especiais nos prédio da BCE, necessidades especiais nos
ICC, e FA, até 2006. prédios do Campus 180.000 - 180.000
Rebaixamento de meio fio
Rebaixamento de meio fio dos |dos estacionamentos e das
estacionamentos e das calgadas [calgadas existentes no
existentes no Campus, para Campus, para atender aos
atender aos PNES até 2006. PNES. 800.000 - 800.000
Reforma de sanitarios para Reforma de sanitarios para
adaptacao de portadores de adaptacéo de portadores de
necessidades especiais nos necessidades especiais nos
prédios do ICC, BCE, Reitoria, [prédios do ICC, BCE,
FEF, FE ,FT, SG'S, CO, FA, Reitoria, FEF, FE ,FT, SG'S,
FM/FS e NMT, até 2006. CO, FA, FM/FS e NMT. 40.000 - 40.000
[Total da area: Obras - Espaco Fisico 46.041.547 1.830.000 47.871.547
Area: Recursos Humanos
Capacitar e treinar s Recursos Capacitagéo e Treiname_nto Capacitagdo e Treinamento
HuUManos anual de 100% dos servidores, anua] de 100% dos
) até 2006. Servidores 2.000 - 2.000

05/D1

AUD

Repor o quadro de pessoal

Solicitagdo de concurso para
provimento de 02 vagas para
cargo de auditor em 2006.

Solicitagédo de concurso
para provimento de 02 vagas
para cargo de auditor.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Capacitacéo de 20% dos
Capacitar e treinar os recursos servidores lotados na BCE,
humanos lotados na BCE. nos cursos restauragéo de
Capacitagéo de 100% dos documentos, assistente em
servidores lotados na BCE, até |biblioteconomia, como evitar
2006. 0 stress e a depresséo. 20.000 - 20.000
05/pb1 BCE Participagdo de 100% dos Participagdo de 20% dos
Capacitar e treinar os recursos gestores em seminarios, cursos |gestores em seminarios,
humanos lotados na BCE. e palestras de formacéo, até cursos e palestras de
2006. formagéo. 10.000 - 10.000
Recompor o quadro de pessoal da Contratagéo de 80 servidores, [Contratacdo de 20
BCE. para suprir/repor o quadro de servidores, sendo 20
pessoal da BCE até 2006. 1tes administrativos. 144.000 - 144.000
Oferecimento de um (1) curso  |Oferecimento de um (1)
de Metodologia de Pesquisa curso de Metodologia de
com a participacéo de 20 Pesquisa com a participacéo
Capacitar os servidores da unidade. se!'vidores vinculados ao CDT  |de 20 servi,dores vinculados
até 2006. ao CDT até 2006. 5.000 - 5.000
Participacao de pelo menos 05
servidores da GEEMP em Participagdo de pelo menos
eventos de capacitagéo até 05 servidores da GEEMP em
2006. eventos de capacitacao. 5.000 - 5.000
Contratagao do pessoal
Recompor o quadro de pessoal do = . ;
CDT. Contratagdo do pessoal QreVlsto previsto no quadro de
no quadro de pessoal, até 2006. [pessoal (30%). - - -
Treinamento ad Equipe da Treinamento ad Equipe da
GEDEMP até 2006. GEDEMP. 2.000 - 2.000
Treinamento da equipe da area [Treinamento da equipe da
de compras até 2006. area de compras. 2.000 - 2.000
05/D1 CDT Treinamento da equipe de
Treinamento da equipe de suporte para para
suporte para para manutengdo [manutencéo do do sistema
do do sistema de gestéo fisica- |de gestao fisica-financeira
financeira atual até 2006. atual. 2.000 - 2.000
Treinar os servidores da Unidade em |Treinamento da equipe em Treinamento da equipe em
diversas areas. mapeamento de processos mapeamento de processos
institucionais para utilizagdo da |institucionais para utilizagdo
ferramenta BSC até 2006 da ferramenta BSC. 1.000 - 1.000
Treinamento da equipe paraa |Treinamento da equipe para
utilizag@o do sistema gestao a utilizagdo do sistema
fisico-financeira até 2006. gestdo fisico-financeira. 3.000 - 3.000
Treinamento dos usuarios Treinamento dos usuarios
suporte para utilizagao do suporte para utilizagéo do
sistema de gestéo fisica- sistema de gestéo fisica-
financeira até 2006. financeira. 2.000 - 2.000
DeS(‘e‘nvolver, em parceria (~:om a SRH, Oferta de 4 cursos para
um “Programa de Educacgéo L ]
Continuada” para os[] capacitagao dO.S $8N|:j ores
05/D1 CEAD - . da UnB: Especializacéo em
servidores da UnB (servidores do . . . &
) Qualificar os servidores através |EAD, Especializagdo em
quadro e prestadores de servico) . o « . o
de cursos em diversos niveis e |Gestéo Universitaria,
modalidades e de participagdo |Formagcéo de Autores,
em eventos. Portugués e Redagcéo Oficial. 1.700.000 - 1.700.000
Capacitagdo e/ou
Capacitagéo e/ou treinamento  |treinamento de 25% dos
de 100% dos servidores técnico- |servidores técnico-
. . administrativos até 2004 administrativos. - - -
05/D1 CEAM Ampllar e capacitar o quadro de
servidores do CEAM.
Recrutamento pelo processo de |Recrutamento pelo processo
dupla filiagdo de 10 professores |de dupla filiagao de 3
para tempo parcial no CEAM até |professores para tempo
2006 parcial no CEAM - - -
Ampliar e treinar o quadro de pessoal Contratagao de funcionarios, Contratagdo de arquivista,
05/D1 CEDOC J - N L administrativos e especializados |técnicos de arquivo, técnico
técnico-administrativo e especializado - A L . .
para suprir caréncia de pessoal [administrativo e técnicos de
do CEDOC, até 2006. restauracao. - - -
Promogéo de disciplina de Promogéo de disciplina de
. . o Metodologia Cientifica. Metodologia Cientifica. - - -
Capacitar as equipes técnicas de = — = —
05/D1 CEFTRU |projetos e cursos de extens@o em Promogao de_ semlpano} Promogao de_ semlpano}
conceitos e metodologia cientifica. internos de disseminagao de internos de disseminagao de
andamento e resultados dos andamento e resultados dos
projetos. projetos. - - -
. . Capacitagéo e treinamento de  |Capacitagdo e treinamento
05/D1 CEPLAN  [Capacitar e treinar recursos humanos. 10 colaboradores da unidade, de 10 colaboradores da
até 2006. unidade. - - -
Aumentar o quadro de funcionérios
técnico- administrativo, docentes e
fungdes gratificadas do CEPPAC,
05/D1 CEPPAC |definindo novas formas de organizacéo
para a realizagédo de novas metas de
ensino, pesquisa e atividades Criac&o de oito fungdes Criagao de 1 fungao
multidisciplinares gratificadas, até 2006. gratificada. - - -
Contratagéo 2 Professores Contratagéo 2 Professores
Visitantes, até 2006. Visitantes. 72.000 - 72.000
Contratagdo de 2 bolsistas
Contratagdo de 9 bolsistas técnicos para estagio na
técnicos, até 2006. secretaria. 12.000 - 12.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Contratagdo de 2 bolsistas
técnicos para manutengao
Contratagéo de 9 bolsistas da rede de computadores e
técnicos, até 2006. apoio de informética. - 50.400 50.400
Contratagao de bolsista
Contratacdo de 9 bolsistas técnico area de
. . técnicos, até 2006. planejamento. - 50.400 50.400
05/pb1 CIFMC  |Ampliar o quadro de servidores Contratagado de 9 bolsistas Contratagdo de bolsista
técnicos, até 2006. técnico de laboratério. 25.200 - 25.200
Contratagédo de bolsista
Contratagéo de 9 bolsistas técnico para planejamento
técnicos, até 2006. de captagdo de recursos. - 38.400 38.400
Contratagédo de bolsista
Contratagéo de 9 bolsistas técnico para programacao de
técnicos, até 2006. conveénios. - 38.400 38.400
Contratar 2 técnicos de Manutencdo da GD e a
laboratério e 1 técnico contratagéo de 1 técnico de
administrativo até 2003 laboratério 48.000 - 48.000
Capacitagéo de 1 servidorem |Capacitacéo de 1 servidor
curso de geréncia e financas até |em curso de geréncia e
Capacitar/Qualificar o quadro de 2006. financas. 5.000 - 5.000
05/b1 CIORD servidores do CIORD
’ Qualificagédo de 1 servidorem  |Qualificacéo de 1 servidor
cursos de extensdo nas areas |em cursos de extensdo nas
juridica e financeira até 2006. areas juridica e financeira. 5.000 - 5.000
Definicéo do Quadro ideal do Definicéo do Quadro ideal do
CME até 2006. CME. - - -
Implantagédo do quadro ideal de
pessoal do CME, nos anos de  |Implantagdo do quadro ideal
2005 e 2006. de pessoal do CME - - -
Implantar novo quadro de pessoal para
o CME. Realizagdo de programas de Realizagdo de 1 encontro de
05/D1 CME motivacéo e sensibilizacdo dos |motivagéo e sensibilizacdo
servidores, pela SRH, até 2006. |dos servidores - - -
Recomposi¢ao de 100% do
quadro de pessoal do CME, até |Recomposicdo de 50% do
2006. quadro de pessoal do CME. - - -
ggf?;vira%:‘?;?;gz%o ddoo gslsEsoal Treinamento de 100% da forga [Treinamento de 25% da
de trabalho do CME, até 2006 |forca de trabalho do CME. 30.000 - 30.000
Promogao, aperfeicoamento
Promogao, aperfeicoamento e (e capacitagédo dos servidores
capacitacdo dos servidores do |do CPCE em cursos
CPCE em cursos técnicos, técnicos, dentro e fora da
dentro e fora da UnB, até 2006. |UnB. 10.000 - 10.000
. . Realizagdo de 16 treinamentos
Ampliar e capacitar o quadro de até 2006, sendo:0]
05/D1 CPCE servidores do Centro.[] " N L .
4 Cursos: Decupagem de Aquisi¢éo de material
Roteiro e producéol] didatico e realizagao dos
4 Cursos: Decupagem de seguintes cursos:
imagem e edicaol] Decupagem de Roteiro e
4 Cursos: iluminagéo e produgédo. Decupagem de
Fotografiall imagem e edig&o. iluminagao
4 Cursos: Captacédo de Som e e Fotografia. Captagdo de
ImagemO Som e Imagem[
14.000 - 14.000
. Contratagéo de 2 Analistas
Ampliar o quadro de colaboradores do Realizag&o de concursos para |de Rede e 2 Engenheiros de
CPD ealizaga S0s para genne
contratagdo de 6 analistas, at¢ |Rede, sendo 1 com énfase
2006. em seguranca de sede. - - -
Apoio a realizacéo dos
Apoio a realizacéo dos cursos |cursos demandados pelo
demandados pelo Programa de [Programa de Capacitagédo da
Capacitacdo da SRH, até 2006. |SRH. - - -
- . ~ Oferecimento, aos
Contribuir para a atualizagéo .
. Servidores da UnB
tecnolégica da forca de trabalho da . .
UnB. Oferecimento, aos servidores cadastrados no
cadastrados no PROCAP/SRH, |PROCAP/SRH, de no
de no minimo, 2 vagas por minimo 2 vagas por turma
turma aberta a comunidade pela [aberta a comunidade pela
Escola de Informética do CPD, |Escola de Informatica do
até 2006. CPD-UnB. - - -
05/D1 cPD Participagdo de
colaboradores em
Atualizacéo/reciclagem de 50% |seminérios, congressos,
dos servidores do CPD, por ano, |feiras, tutoriais, workshops,
até 2006. oficinas e eventos afins. - - -
Efetiva¢éo da assinatura de Efetiva¢éo da assinatura de
- revistas técnicas e jornais, revistas técnicas e jornais,
Oferecer capacitagcdo permanente ao o ! . o ! .
quadro de recursos humanos. aquisicao de livros e material de aquisicao de livros e material
interesse de interesse 4.500 - 4.500

Realizagdo permanente de
capacitagdo para ampliagdo do
nivel de conhecimento
envolvendo participagdo em
cursos, seminarios, simpdsios,
feiras e palestras, além da
compra de material técnico-
didatico.

Realizagdo permanente de
capacitagdo para ampliagdo
do nivel de conhecimento
(cursos).
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Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Capacitacédo e qualificagdo dos |Capacitagdo e qualificagdo
servidores lotados na dos servidores lotados na
Odontoclinicas para as areas de [Odontoclinicas para as areas
preparo / esterilizag&o e auxiliar |de preparo / esterilizagdo e
de consultdrio em parceria com |auxiliar de consultério em
. e a SRH, até 2006 parceria com a SRH. - - -
Capacitar e qualificar os recursos Participacio de 100% dos
05/D1 DAC humanos lotados no Decanato de ) R o
Assuntos Comunitarios serwdoIes em curs_os de Partl_upagao de 20% dos
formacao e aperfeicoamento servidores em cursos de
direcionados aos objetivos da  |capacitacdo e
unidade, até 2006. aperfeicoamento 50.000 - 50.000
Participacao de curso de Participacéo de curso de
capacitagdo em informatica para |capacitacdo em informatica
os servidores do DAC em para os servidores do DAC
parceria com a SRH, até 2006. |em parceria com a SRH. - - -
Ampliar o atendimento de orientagdo  |Contratagéo de profissionais da |Contratacéo de profissionais
académica pelo CSOU/DAIA. area de psicologia e/ou da area de psicologia e/ou
pedagogia para atividades pedagogia para atividades
técnicas do CSOU. técnicas do CSOU. 28.800 - 28.800
- = Contratagéo de técnico em Contratagéo de técnico em
Contratar técnico em computagéo e = o o = o .
o e M computacéo e revisdo grafica  [computacéo e revisdo gréfica
revisdo grafica para a confecgéo do = =
manual acadamico. para ? c_onfect;ao do manual para ? c_onfect;ao do manual
académico. académico. 2.500 - 2.500
Desenvolvimento do
Desenvolver programa de capacitagéio Desenvolvimento do programa |programa de capacitagao
o de capacitag&o para os para os estagiarios do SAT,
para os estagiarios do SAT, usando . :
ambiente de aprendizagem em rede. estaglarlos do SAT, lusando usandq ambiente de )
ambiente de aprendizagem em |aprendizagem em rede até
rede até 2006. 2006. 3.000 - 3.000
Promover a adequacgéo do Quadro de [Implantag&o do quadro ideal de |Implantac&o do quadro ideal
05/D1 DEG servidores da DAA. servidores em 2006. de servidores - - -
Promogao de disponibilidade de |Promogéo de disponibilidade
equipes de apoio para o de equipes de apoio para o
Promover cursos de capacitagéo de desenvolvimento de material desenvolvimento de material
professores no uso de tecnologias de |educativo até 2006. educativo até 2006. 15.000 - 15.000
apoio a aprendizagem.
Promover cursos de capacitagdo|Promocéo de cursos de
de professores no uso de capacitagdo de professores
tecnologias de apoio a no uso de tecnologias de
aprendizagem. apoio a aprendizagem. 5.000 - 5.000
Promover o aperfeicoamento de Realizag&o de cursos para
servidores da Diretoria de 100% dos gerentes da DAA, até |Realizacéo de cursos para
Administracdo Académica. 2006. 25% dos gerentes da DAA - - -
Realizagdo de curso de Realizagdo de curso de
Treinar os servidores da DAIA. Relagdes Humanas para os Relagdes Humanas para os
servidores da DAIA. servidores da DAIA. 3.000 - 3.000
Buscar cursos e recursos Buscar cursos e recursos
internos/externos para internos/externos para
capacitagéo da equipe do capacitagéo da equipe do
GTRA, até 2006. GTRA. 3.000 - 3.000
Implantagéo treinamento de
Implantacéo de treinamento com|cursos de informatica (office)
05/D1 DEX Capacitar e treinar servidores. cursos de informatica (excel, web, access, so_ftware livre),
word, corel, dreanweaver, espanhol, relagdes humanas,
powerpoint, web, access)e atualizacdo em lingua
administrativa (espanhol, portuguesa, redigindo textos
relacdes humanas, atualizagdo |adm.) e treinamento em
em lingua portuguesa, redigindo [técnicas em histéria
textos administrativos). oral/entrevista. 5.000 - 5.000
Manutengdo do Programa de Manutengdo do Programa de
treinamento até 2006. treinamento 3.000 - 3.000
Capacitagéo e treinamento em
areas de intersse do DPP para |Capacitagdo e treinamento
Ampliar e capacitar o quadro de o quadro de servidores, ate em areas de intersse do DPP
0O5/D1 DPP 2006 para o quadro de servidores, - - -
recursos humano do DPP. —
Contratar um técnico em
comunicacao e um técnico em |Contratagdo de 1 técnico em
Webmaster, até 2002. comunicacdo e 1 webmaster 24.000 - 24.000
h - Treinamento de 100% da forga |Treinamento de 20% da
Aperfeicoar e especializar a forca de , L . A
trabalho lotada na EDU. de trabalho da area editorial, até for_ga _de trabalho da area
05/D1 EDU 2006. editorial. - - -
Readequar o quadro de servidores da [Implantagdo do novo quadro de |Implantacédo de25% do novo
EDU pessoal de 2002 até 2006. quadro de pessoal. - - -
05/D1 EMP Ejr?_;ﬂir deatﬁ:::;gg recursos Capacitagéo e treinamento de  [Treinamento de 40% dos
) 80% dos servidores, até 2003. _|servidores da unidade 18.000 - 18.000
Contratagédo de 3 substituto/ano
até 2006, para suporte ao
Adequar o quadro docente as novas objetivo 10. Contratar 3 substituto. - - -
exigéncias e projetos académicos Contratagéo de 8 (oito) novos
docentes até 2006, para suporte [Contratar 2docentes p/
aos objetivos 1 e 2. apoiar obj. 1 e 2 da FAC - - -
Contratagéo de 10 (dez) Contratagéo de 5 (cinco)
funcionérios técnico- funcionérios técnico-
administrativos, regularizando a |administrativos,
05/D1 FAC situacdo funcional dos atuais regularizando a situagao

Adequar o quadro técnico-
administrativo s novas exigéncias e

nraiatne aradamirnc

prestadores de servico, até
2006.

funcional dos atuais
prestadores de servigo.
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Obijetivo /

Metas

Demandas por Fontes

Diretriz Uil CREiE Global Anual UESEI, F.’réprm convenio total
e A Definir
projetusaraucTimoos
Contratagdo de 5 (cinco) Contratagdo de 5 (cinco)
técnicos especializados, até técnicos especializados, até
junho de 2006 para atuar no junho de 2006 para atuar no
Laboratérios Diversos. Laboratérios Diversos. - -
.~ |Capacitagdo, em projetos
Desenvolver programa de capacitagéo o
écnico-administrativa eSpe.C'ﬂCOS’ 4 (qua}tro) . .
técnico-a servidores/ano, até 2006 Capacitar 4 servidores - -
Elaboragéao do plano de Execucéo do plano de
capacitagdo para doutorado e  |capacitagdo para doutorado
pos-doutorado, até 2006. e poés-doutorado. - -
. ’ x Elaborar um plano trienal de Elaborar um plano trienal de
Ampliar a titulag&o do corpo docente e o x o x
X - capacitagéo para doutorado e  [capacitagdo para doutorado
promover treinamento para os técnicos-| = - ~
administrativos visando a constante pés-graduacéo dos professores |e pés-graduacéo dos
o do CID, até 2006. professores do CID. - -
atualizacéo.
Enviar professor para Enviar professor para
capacitag@o no exterior capacitagéo no exterior
(doutorado convénio (doutorado convénio
Universidade Carlos Terceiro Universidade Carlos Terceiro
Barcelona), até 2006. Barcelona). - -
Ampliar o quadro docente,
visando aumento da oferta de
disciplinas e implantagéo de
novos cursos na FACE, até Ampliar em 3 professores o
2006. quadro docente no ECO. - -
Manter professores substitutos, |Manter os 6 professores
até que se recomponha o substitutos, até que se
quadro docente na FACE, até  |recomponha o quadro
2006. docente no ECO. - -
05/D1 FACE Recompor o quadro docente ,
para compensar perdas
decorrentes de aposentadoria, |Aumentar o quadro de
demiss&o ou falecimento de professores permanentes do
professores, nos ultimos anos  [CCA, com a contratagdo de
na FACE, até 2006. 6 professores. - -
Ampliar o quadro de docentes da Recompor o quadro docente ,
unidade. para compensar perdas )
decorrentes de aposentadoria,
demisséo ou falecimento de
professores, nos Ultimos anos  [Recompor o quadro docente
na FACE, até 2006. do CID. - -
Recompor o quadro docente ,
para compensar perdas
decorrentes de aposentadoria,
demiss&o ou falecimento de
professores, nos Ultimos anos  |Recompor o quadro docente
na FACE, até 2006. no ADM. - -
Recompor o quadro docente ,
para compensar perdas
decorrentes de aposentadoria,
demiss&o ou falecimento de
professores, nos Ultimos anos ~ |Recompor o quadro docente
na FACE, até 2006. no ECO. - -
Ampliar e treinar o quadro de Contratacéo de 51 funcionérios, |Contratacéo de 15
05/ D1 EAL funcionérios da FAL. até 2006. funcionérios. - -
Treinar o quadro de funcionarios da Treinamento de 100% do Treinamento de 20% do
FAL quadro até 2006 quadro - -
Organizagéo de concursos
Organizacao de concursos para |para contratacdo de 3
Ampliar o quadro docente da FAUUNB. professores adjuntos até 2006. |professores adjuntos. - -
Organizagéo de concursos
Organizacao de concursos para |para contratacdo de 3
professores titulares até 2004. [professores titulares. - -
. . P Criac&o de condicbes para os  |Criagéo condi¢cdes para 0s
05/D1 FAU Capacitar os servidores técnicos S . M f
- By funcionérios realizarem cursos, |funcionarios realizarem
administrativos da FAU. P P .
se possivel dentro da prépria cursos, se possivel dentro da
UnB até 2006. prépria UnB - -
Capacitagdo, em nivel de Capacitagdo, em nivel de
doutorado, os professores da doutorado, os professores da
. - FAUUNB até 2006. FAUUNB. - -
Capacitar, a médio e longo prazo,os
professores do PPG. Capacitagdo, em nivel de pés- |Capacitagdo, em nivel de
doutorado, parte dos pés-doutorado de parte dos
professores da PPG,até 2006. |professores da PPG. - -
Contratagdo de pelo menos 3
técnicos auxiliares
administrativos, 1 técnico de
nivel superior, 1 técnico de
laboratério de 2° grau, 2
Ampliar o quadro de servidores da técn!cos em _mlcroblologla, 2
05/D1 FAV técnicos auxiliares de Contratagdo de pelo menos

FAV.

laboratoérios e 1 técnico da area
de informatica, para atender a
demand

3 técnicos de laboratério e 3
auxiliares de laboratérios.
(solos).

Efetivacéo dos professores
extraquadro, via concursos
publicos até 2006.

Efetivacéo dos professores
extraquadro, via concursos
publicos.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Estabelecimento de intercambio
de docente com outras
Ampliar programas de céatedras, com |instituicdes, 3 docentes até
apoio de outras institui¢des visando ao |2006, com a manutencéo das  |Envio de 1 docente a outra
atendimento ao doutorado. respectivas vagas para instituicdo por intercambio, e
professor substituto/visitante, contratagao de um professor
até 2006. substituto/visitante. 76.468 - 76.468
Abrangéncia de outras areas do
direito além da advocacia
. . (Procuradoria, Promotoria, Incluséo, no Programa da
Consolidar e ampliar o Programa de ; P .
R - . Magistratura), em 2005. area de Magistratura. - - -
Profissionais Voluntarios do Nucleo de
Prética Juridica. Divulgar pelo menos 5 editais de |Divulgagdo de pelo menos 1
contratagao de profissionais edital de contratagéo de
voluntarios, até 2006. profissionais voluntarios. - - -
Flexibilizagéo e
Flexibilizagéo e alternatividade |alternatividade de horarios
05/D1 FD . . N
de horérios para a realizagéo de |para a realizagéo de cursos
cursos para servidores técnicos- |por todos técnicos
administrativos do atual quadro, [administrativos do atual
até 2006. quadro. - - -
Implaqtarj)rograma de tremamemo e Encaminhamento de 4
capacita¢éo funcional para servidores ) - -
técnicos-administrativo. Tre|q§men§o para ?1 técnicos- seryldores para cursos d~e
administrativos, até 2006. treinamento e capacitacéo. - - -
Viabilizacéo de 10 bolsas junto a.
instituicdes de treinamento (Ex.: |Obtengé&o, pelo
ENAP, ESAF, PROCAP) para |PROCAP/SRH, de 2 bolsas
capacitagéo de funcionarios, até |junto a instituicdes de
2006. capacitacao. - - -
L Promogao de 4 mini-cursos de  |Promocéo de 1 mini-curso de
Promover a capacitacéo didatico- . o P . o
metodolégica dos professores. copteudo didatico-pedagdgico conteu’do_ didatico-
até 2006. pedagdgico. 3.000 - 3.000
Ampliar e capacitar os recursos Manutengdo de uma taxa
05/D1 FE Manutenc&o de uma taxa anual |anual de 12% dos docentes
humanos da FE.
de 12% dos docentes em cursos [em cursos de doutorado e/ou
de doutorado e pds-doutorado. |pds-doutorado. - - -
Atualizagéo didatica dos Atualizagédo didatica dos
docentes da FEF, até 2006. docentes da FEF. - - -
Contratagéo de 2 técnicos Contratagéo de técnicos
especializados para os especializados para os
laboratérios, até 2006. laboratoérios. - - -
Contratagédo de 9 docentes e 11
técnicos administrativos por Contratagéo de 9 docentes e
motivo de aposentadoria, até 11 técnicos administrativos
2006. por motivo de aposentadoria. - - -
Criagao de mecanismos interno |Manutencéo de mecanismos
de motivagao dos profissionais |interno de motivagdo dos
até 2006. profissionais. - - -
Continuagéo da capacitacdo
do corpo técnico
administrativo da Faculdade
Educacéo Fisica, até 2006. de Educacéo Fisica. - - -
Estimulagéo dos servidores da |Estimulagéo dos servidores
FEF para a capacitagdo em da FEF para a capacitacdo
outras areas e institui¢oes, até |em outras areas e
05/D1 FEF Desenvolver politicas de capacitagdo [2006. instituicdes. - - -

de recursos humanos.

Fixacao de 20% para
disponiblizar recursos
financeiros para investimento
em Cursos e congressos para o
corpo docente que estejam
dentro do eixo norteador da
FEF, até 2006.

Manutengao do percentual
para disponiblizar recursos
financeiros para investimento
em Cursos e congressos
para o corpo docente que
estejam dentro do eixo
norteador da FEF.

Promocé&o de incentivo a
produtividade académica paras
os servidores da FEF até, 2006.

Promocé&o de incentivo a
produtividade académica
paras os servidores da FEF.

Qualificacéo de 100% do corpo
docente, e 50% do técnicos
administrativos da Faculdade de
Educacéo Fisica até 2006.

Qualificacéo do corpo
docente e tecnicos
administrativos da Faculdade
de Educacdo Fisica.

Substituicdo de 5 docentes e 6
técnicos administrativos por
motivo de aposentadoria até
2006

Substituigdo 1 técnico
administrativo por motivo de
aposentadoria.

Ampliar e adequar o quadro docente e

técnico-administrativo.

Contratagéo de servidor efetivo
para o centro de informatica
médica.

Contratagéo de servidor
efetivo para o centro de
informatica médica.

Criagéo de alternativas para
contratagdo emergencial de
docentes especialmente nas
disciplinas obrigatérias que nao
possuem nenhum docente
efetivo. No minimo um docente
para cada uma das 7 areas da
FM, por ano.

Criagéo de alternativas para
contratagdo emergencial de
docentes especialmente nas
disciplinas obrigatérias que
nao possuem nenhum
docente efetivo. No minimo
um docente para cada uma
das 7 &reas da FM, por ano.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Recomposi¢do do quadro Recomposi¢do do quadro
funcional com a contratagcdo de [funcional com a contratagcdo
docentes, funcionarios de docentes, funcionarios
administrativos, técnicos e administrativos, técnicos e
ites. istentes. - - -
Adequacéo e capacitagido dos |Adequagéo e capacitacédo
recursos humanos. dos recursos humanos. - - -
. Participacédo em cursos
Capacitar os recursos humanos da o . )
FMD. Partlcnpagao em cursos acerca  (acerca de: atepdlnjento ao
05/ D1 EMD de: att_endlmento ao_publlco, publlco_, capacitagdo
capacitacdo gerencial e outros |gerencial e outros de
de interesse que venham a ser |interesse que venham a ser
oferecidos pelo setor de oferecidos pelo setor de
recursos humanos da UnB. recursos humanos da UnB. - - -
Contratagédo de estagiario para [Contratacdo de estagiario
criacdo e atualizagédo para criagéo e atualizacéo
permanente dos bancos de permanente dos bancos de
dados. dados. 3.600 - 3.600
Contratar pessoal para compor o Contratagao de técnicos para
quadro da FMD. = - -
Contratagédo de técnicos para auxiliar os coordenadores de
auxiliar os coordenadores de projetos desde a realizagdo e
projetos desde a realizagdo e operacionalizacéo dos
operacionalizacdo dos mesmos [mesmos até captacéo de
até captacéo de recursos, de recursos, de parcerias,
parcerias, convénios, etc. convénios, etc. 18.000 - 18.000
Obtencaéo, junto aos érgéos Obtencaéo, junto aos érgéos
Reduzir a alta rotatividade de dlreuv_gs_, de subsmgu;a’o.de dlreuv_gs_, de subsquap_de
servidores. estagiarios po_r'funcmnanos estagiarios po_r'funcmnanos
concursados, ja aprovados em |concursados, ja aprovados
concursos — recompondo o em concursos — recompondo
quadro funcional técnico- o quadro funcional técnico-
administrativo. administrativo. - - -
Ampliagdo do quadro de Ampliagdo do quadro de
professores efetivos, até 2006. [professores efetivos. - - -
Implantar politica de estimulo e |Implantar politica de estimulo
apoio institucional para e apoio institucional para
capacitagdo e reciclagem dos capacitacao e reciclagem
Promover a ampliag&o e a capacitagéo [funcionarios técnicos, dos funcionarios técnicos,
05/D1 FS L ) . .
dos recursos humanos da FS. administrativos e docentes administrativos e docentes
(devera ser elaborado em (devera ser elaborado em
parceria com SRH) até 2006. parceria com SRH) - - -
Quadro de pessoal — busca,
Quadro de pessoal — busca, junto as instancias
junto as instancias competentes, [competentes, da abertura de
da abertura de novas vagas novas vagas para
para contratacdo de docentes e [contratagdo de docentes e
funcionérios, até 2006. funcionérios - - -
Ampliagao do quadro de Ampliagao do quadro de
servidores, com a contratagdo  |servidores, com a
de 39 técnicos e 20 assistentes, [contratagdo de 39 técnicos e
até 2006. 20 assistentes. - - -
Contratagdo de 06 Contratagdo de 06
trabalhadores/viveiristas para o |trabalhadores/viveiristas para.
viveiro da FAL, até 2006. 0 viveiro da FAL. - - -
Contratagao de servigos de Contratagao de servigos de
terceiros para apoio junto ao do [terceiros para apoio junto ao
Ampliar e melhorar o quadro de Laboratério de Automagéo e ) do Labort:ltério de
pessoal da FT. Controle do GRACO — ENM, até |Automacéo e Controle do
2006. GRACO — ENM. - - -
Contratagao de servidor Contratagao de servidor
terceirizado para apoio junto a [terceirizado para apoio junto
Secretaria de pés-graduacgéo do |a Secretaria de pos-
EFL, até 2006. graduagdo do EFL. - - -
Manutencé&o de 2 servidores Manutencé&o de 2 servidores
técnico administrativos como técnico administrativos como
prestadores de servigo e prestadores de servigo e
bolsistas para o programa de bolsistas para o programa de
pds-graduacédo (ENE), até 2006. [pés-graduacéo (ENE). - - -
05/D1 FT Contratagao de 10 professores |Contratagdo de 10

Ampliar o Quadro de Pessoal Docente
visando a oferta regular de disciplinas
de graduagéo e pés-graduagao.

para o quadro visando a
reducéo de professores
substitutos, para o oferecimento
de disciplinas dos cursos de
graduacao, até 2006.

professores para o quadro
visando a redugéo de
professores substitutos, para
o oferecimento de disciplinas
dos cursos de graduacéo.

Contratagdo de 2 professores
para o quadro visando a
consolidacéo dos Programas de
Pé6s-Graduagéo e as areas de
Pesquisa da FT, até 2006.

Contratagdo de 2
professores para o quadro
visando a consolidacéo dos
Programas de Pés-
Graduacao e as areas de
Pesquisa da FT.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Contratagdo de 6 novos Contratagdo de 6 novos
docentes para implantagcéo do |docentes para implantagéo
curso de Engenharia Ambiental, |do curso de Engenharia
até 2006 Ambiental. - - -
Oferta de cursos de
Desenvolver, por meio da SRH, Oferta de cursos de formacdo  |formacéao geral (informética,
Programa de Capacitacéo e geral (informética, portugués, portugués, lingua inglesa)
Treinamento do Quadro Técnico, que [lingua inglesa) para até 20 % do [para até 20 % do pessoal do
atenda as necessidades da Faculdade |pessoal do quadro da FT. quadro da FT. - - -
de Tecnologia. Treinamento de 100% do Treinamento de 10% do
Quadro Técnico Administrativo, |Quadro Técnico
até 2006. Administrativo. - - -
Adotar Programa de Gestéo de Implantacéo do Programa, até
Desempenho dos servidores do 2003 e manutengéo do Manutencao do Programa de
Hospital Universitario. Programa, a partir de 2004. Gestdo de Desempenho - - -
0O5/D1 HUB . .
Implantar politica de treinamento para = . = .
N Implantagédo do Projeto de Implantagéo do Proj. de
atualizacdo da forga de trabalho lotada ) . B
1o HUB Ape‘rfe!qoamento e Reclclagem Ape.rfelg:oamento e
profissional do HUB, até 2006  [Reciclagem - - -
Proposicéo de criagdo de 11
vagas e contratatagdo de
Ampliar a equipe técnica da unidade. |técnicos de nivel superior como: [Proposi¢éo de criagédo de
assistente de pesquisa e vagas e contratatacéo de
curadores e técnico de nivel técnicos de nivel superior e
médio até 2006. técnico de nivel médio. - - -
Ampliar as fungées gratificadas para = = = =
atender as necessidades da unidade. Nomga(;aq e Implementacéo de Nomea(;lalo e Implementagédo
7 FG’s, até 2006. de 7 FG’s. - - -
Ampliagdo do quadro de 15
docentes e 11 funcionérios para [Ampliagdo do quadro de
atender as novas demandas, |docentes e funcionarios para
até 2006. atender as novas demandas. - - -
Aquisicdo de mobiliario para
laboratoérios e secretarias, até  |Aquisicdo de mobiliario para
0O5/D1 1B 2006. laboratérios e secretarias. 50.000 - 50.000
Manutencédo da contratagdo dos
13 professores substitutos até  [Manutengdo da contratagao
2006. dos professores substitutos. - - -
Manter as atividades académicas e/ou . -
administrativas da unidade. Manyt_engap das at|V|d§des ~ -
administrativas, de ensino, Manutencéo das atividades
pesquisa e extensao, incluindo |diarias administrativas, de
diarias e passagens até 2006. [ensino, pesquisa e extens&o. 80.000 - 80.000
Manutencéo dos 24 prestadores
de servigo e dos bolsistas até Manutencao dos prestadores
2006. de servico e dos bolsistas. - - -
Reposi¢édo das vagas
Reposigao das 45 vagas geradas por saidas de
geradas por saidas de docentes |docentes e técnicos
e técnicos administrativos e de  [administrativos e de
laboratérios até 2006. laboratérios. - - -
Realizagédo de concurso publico |Realizagao de concurso
para reposicéo de 15 docentes e|publico para reposicédo de 3
4 técnicos administrativo até docentes e 2 técnicos
2006. administrativos. 20.000 - 20.000
Repp.r 0 qNuadro de docente§ ¢ Realizagéo periddica de cursos |Realizac&o periddica de
05/D1 ICS qualificacéo do quadro de técnicos- 3 P N
administrativos. de tr}elpamgnto deltecnlcos- cursos de trellr1§1menlto de )
administrativos, tais como: técnicos-administrativos, tais
redacéo oficial, portugués como: redagéo oficial,
basico, curso basico, portugués bésico, curso
intermediério e avancado de basico, intermediario e
informatica, até 2006. avancado de informatica. 4.000 - 4.000
Complementar o quadro de professores = Contratagdo de 7.
dos departamentos Contratagdo de 16 professores, |professores (Musica), 4
i até 2006. DIN,4 VIS, 1 CEN - - -
Contratar técnicos-administrativos para |Contratacéo de 11 técnicos- Contratagdo de 11 técnicos-
os laboratérios e oficinas. administrativos, até 2006. administrativos. - - -
05/D1 IDA
Estimular a capacitagéo de docentes Capacitagdo do docentes do IdA [Capacitagdo do docentes do
" |(cada departamento deve IdA (cada departamento
capacitar 4 professores em nivel |deve capacitar 4 professores
de doutoramento), até 2006. em nivel de doutoramento). - - -
Ampliagdo do nimero de Incentivo a capacitacéo de
Capacitar docentes da Unidade. docentes da Unidade com titulo [pelo menos 2 docentes da
de Doutor até 2006. Unidade. - - -
Manutengdo de um programa de
capacitagéo que permita a
Capacitar os Técnicos-Administrativos reciclagem a_nual dos Técnicos .
* |de Laboratérios de Computagdo |Oferecimento de cursos de
em cursos externos a UnB até  [formacéo com énfase na
2006. utilizagdo de software aberto. 15.000 - 15.000
05/D1 IE Contratar Técnicos-Administrativos. Contratag&o de 15 técnicos- Renovagé&o do corpo técnico-

administrativos até 2006.

administrativo do IE.

Criar novas vagas de Professor Adjunto
para os cursos de graduagao.

Criagdo de 50 novas vagas de
Professor Adjunto, nos cursos
de graduacao, sendo 22 para
Matematica, 18 para
Computagéo e 10 para
Estatistica, até 2006.

Criagao de pelo menos 5
novas vagas de Professor
Adjunto para o
Departamento de
Matematica, 5 para o
Departamento de
Computagéo e 3 para o
Departamento de Estatistica.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Capacitagdo dos servidores Capacitagdo de 20% dos
técnicos do IF, até 2006. servidores técnicos, do IF. - - -
. . Contratagédo de 10 professores [Contratagdo de 2
Ampliar e capacitar o quadro de . ; )
0O5/D1 IF . pesquisadores, até 2006. professores pesquisadores. - - -
servidores do IF. = —
Manutenc&o de uma politica
Manutencao de uma politica de |de incentivo ao
incentivo ao doutoramento e ao |doutoramento e ao pos-
pos-doutoramento, até 2006. doutoramento. - - -
. . Manutencao de trés professores |[Manutengéo de trés
Ampliar o quadro de servidores . . N f isitantes em
destinados ao atendimento das visitantes em areas pnontan?s professores visita
05/D1 (€] . X em pesquisa e Pés-graduagéo, |areas prioritarias em
demandas e projetos em ensino, R . A . . ~
pesquisa e extensao do IG. por _me_lo dg intercambios cqm pesqglsa e_Pos-qradgagao,
profissionais de renome, até através de intercambios com
2006. profissionais de renome. 180.000 - 180.000
Contratagéo de docentes Contratagéo de docentes
. . efetivos, substitutos, visitantes, |efetivos, substitutos,
Ampliar o quadro de servidores do . L
Instituto. bemlcpmo Qe técnicos o v15|t§1ntes, belrn.com.o de
05/D1 H administrativos para ampliagcédo tecm;os administrativos para
do quadro dos Departamentos |ampliagéo do quadro dos
do IH até 2006. Departamentos do IH. - - -
Promover capacitacdo permanente e
continuada dos recursos humanos do |Capacitagéo dos servidores Capacitagdo dos servidores
IH. técnicos do IH até 2006. técnicos do IH. - - -
Ampllér 0 quadro de docentes em . |Contratagdo de 30 docentes em |Contratagdo de 12 docentes
atuagdo nos Programas de Graduagao LT o x
05/D1 IL = substitui¢éo aos professores em substituigdo aos
pela contratagdo de professores por X X
CONCUrso. substltutos~ e oslque se professores substltutos e os
aposentardo até 2006. que se aposentardo. - - -
Ampliac&o, treinamento e
qualificacéo dos servidores, até |Ampliagéo, treinamento e
2006. qualificagé@o dos servidores. - - -
Capacitagéo dos servidores da |Capacitagio dos servidores
INT em geréncia das da INT em geréncia das
organizagdes, elaboracao de organizagdes, elaboracao de
projetos, administracéo de projetos, administracéo de
sistemas de informagéo, lingua |[sistemas de informagé&o,
estrangeiras e proporcionar lingua estrangeiras e
estagios de treinamento em IES |proporcionar estagios de
Internacionais, Organismos treinamento em IES
Internacionais e ONG’s, até Internacionais, Organismos
2006 Internacionais e ONG's. - - -
Ampliar e capacitar o quadro de Capacitagdo permanente dos Capacitagdo permanente dos
05/D1 INT servidores da INT.O
colaboradores em cursos de colaboradores em cursos de
informatica e linguas informatica e linguas
estrangeiras, até 2006. estrangeiras. - - -
Capacitagdo permanente em Capacitagdo permanente em
cursos de informatica ao cursos de informatica ao
pessoal técnico até 2006. pessoal técnico. - - -
Contratagdo de uma estagiaria |Contratagdo de uma
para apoio a servigos estagiaria para apoio a
administrativo, até 2006. servicos administrativo. - - -
Criagéo do cargo de Diretor Criagéo do cargo de Diretor
Adjunto, para entre outras Adjunto, para entre outras
fungdes atuar junto a fungdes atuar junto a
comunidade académica, até comunidade académica, até
2006. 2006. - - -
Propor a criagao de novos
Propor a criagdo de novos cargos técnico-
cargos técnico-administrativos. |administrativos. - - -
Promocé&o do acolhimento de
professores visitantes em
programas de intercambio Promogao do acolhimento de
académico até 2006, incluindo |professores visitantes em
contratagéo de 2 professores-  |programas de intercambio
Dar continuidade a qualificacio dos ano. académico. 17.000 - 17.000
docentes, em consonancia com plano
de carreira e necessidades para Viabilizacéo dos
realizacéo de atividades académicas. |Viabilizacdo dos afastamentos |afastamentos para
para doutorado, pés-doutorado |doutorado, pés-doutorado e
e outros estagios especializados |outros estagios
de curta duragéo, até 2006, via |especializados de curta
licencas sabéticas ou para duracéo de pelo menos 20%
capacitagéo. dos docentes do quadro. - - -
Participacédo de 100% dos Participacao de 25% dos
servidores em programas servidores em programas
internos ou externo de internos ou externo de
Estimular a qualificagéo do corpo- capacitacdo de 2003 até 2006. |capacitacdo. - - -
técnico administrativo.
Promog&o do acesso do
Promogéo do acesso do corpo |corpo técnico-administrativo
técnico-administrativo a a Educacéo Basica,
Educacéo Basica até 2005. conforme demanda. - - -
05/D1 P Abertura de concurso publico

para contratagéo de 12
professores, sendo 2 titulares e
10 adjuntos até 2006, com
vistas a ampliar quadro de
pesquisadores.

Contratagdo de 8
professores, sendo 2
titulares e 5 adjuntos.
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Metas

Demandas por Fontes

Diretriz Uil CREiE Global Anual UESEI, F.’réprm convenio total
e A Definir
Abertura de concurso publico
para contratagao de 11 técnicos
Repor pessoal aposentado ou de nivel superior: 1 técnico para
removido e ampliar o quadro de suporte técnico em estatistica, 1
servidores do quadro do IP (docentes e |técnico especializado em
técnicos) , de forma a assegurar oferta |desenvolvimento de portais com [Contratacdo de 3 técnicos de
adequada de atividades de ensino, objetivos educacionais, 1 técnico|nivel superior, dando
pesquisa e extensdo em Psicologia, em programagcéo cientifica seguimento & meta para o
bem como gestéo de recursos e avancada, periodo - - -
prestacdo de serv Contratagdo de 20 técnicos de
nivel médio, para apoio
administrativo a secretaria e
apoio técnico a cada um dos
laboratérios, sendo: 1 técnico
para suporte técnico e
manutencéo em informéatica, 8 [Contratagdo de 8 técnicos de
técnicos para apoio as nivel médio, dando
atividades de laboratérios, 1 seguimento a meta para o
atenden periodo - - -
Incentivar a Incentivar a
capacitagao/treinamento de capacitagao/treinamento de
100% dos servidores do IPOL  [100% dos servidores do
Ampliar e capacitar o quadro de ate 2.006' — —— IPOL. - — 2.000 - 2.000
05/D1 IPOL . Realizar gestéo junto aos 6rgdos|Realizar gestdo junto aos
servidores do IPOL X . X N .
superiores visando a 6rgéos superiores visando a
contratagdo de 10 professores |contratacdo de 2
e 4 técnico-administrativos até |professores e 1 técnico-
2006. administrativos . - - -
Contratar e capacitar pessoal técnico e |Incentivar a capacitacéo de Incentivar a capacitacéo de
técnico-administrativo efetivos, visando |pessoal técnico-administrativo  [pessoal técnico-
a renovagéo e ampliagéo do quadro de |atraves da participagéo de administrativo atraves da
servidores. programas como o PROCAP, participacéo de programas
até 2006. como o PROCAP. 5.000 - 5.000
Criar politica de _contrata(;ao d(? . Contratagéo de 12 professores |Contratagdo de 2
professores efetivos, em substituicéo a P ’
. PR nos préximos 5 anos que professores pesquisadores
professores substitutos e provaveis levada producso ue apresentem elevada
aposentadorias, visando a renovacéo e apre§§ntem elevaca p < d p- P
. cientifica comprovada por produgéo cientifica
ampliacédo do quadro docente. o AP -
05/D1 19 _publlcagoes em periédicos comprqyaQa pqr publicagdes
indexados, até 2006. em periédicos indexados. 46.000 - 46.000
Ampliagdo para 100% o total de |Ampliacéo para 100% o total
docentes com titulo de doutor  [de docentes com titulo de
até 2006. doutor até 2008. - - -
Criagdo de condigdes
Criagéo de condicdes (redistribuicio de carga
Estimular a capacitagdo dos docentes [(redistribui¢do de carga didatica) |didatica) para que 100% dos
do Instituto. para que 100% dos docentes docentes n&do doutores
néo doutores concluam seu concluam seu doutorado até
doutorado até 2006. 2006. - - -
Criagdo de uma politica de
Criagdo de uma politica de incentivo ao poés-
incentivo ao pés-doutoramento. |doutoramento. - - -
Incentivar a
capacitagdo/treinamento de
100% dos servidores do IREL  |Capacitagédo dos técnicos
até 2006. adminsitrativos do IREL. - - -
Ampliar e capacitar o quadro de
05/pb1 IREL servidores do IREL Realizar gestéo junto aos 6rgéos
superiores visando a Realizagdo de gestéo junto
contratagdo de 06 professores |aos 6rgaos superiores para
e 04 técnico-administrativos até [contratacéo de 2 professores
2006. e 2 técnico-administrativos. - - -
Expanséo da equipe de
05/D1 NTI Ampliar o quadro de recursos humanos |Expanséo da equipe de recursos|recursos humanos dedicados
do NTI. humanos dedicados do NTI a do NTI a uma taxa de 2
uma taxa de 2 pessoas por ano. [pessoas 50.000 - 50.000
Participacéo de todos os
Procuradores em féruns, Participacéo de todos os
seminarios e congressos, até Procuradores em féruns,
Estimular a atualizacdo permanente do [2006. Seminarios e congressos. 8.480 - 8.480
corpo de Procuradores.
Qualificacdo de 20% do corpo |Qualificacédo de 20% do
de Procuradores em cursos de |corpo de Procuradores em
especializacéo, até 2006. cursos de especializacéo. 20.000 - 20.000
Disponibilizagdo de uma FG1 p/ |Disponibilizagdo de uma FG1
chefe de secretaria transposicéo |p/ chefe de secretaria
05/D1 PIU da FG4 p/ supstituto na transposigao da FG4 p/
secretaria até 2006. substituto na secretaria. - - -
Participacédo de 100% dos Participacéo de 20% dos
- ) servidores em atividades de servidores em atividades de
Redefinir o quadro de servidores de X . X
apoio as necessidades da apgrfelgoamento e treinamento, ap_erfelgoamento e
até 2006. treinamento. 9.000 - 9.000

Procuradoria.

Readequacéo do quadro
funcional da Procuradoria com a
criacdo de 2 vagas para técnicos
de NS, 6 vagas para técnicos de
NM e 3 vagas para técnicos NA,
até 2006.

Readequacéo do quadro
funcional da Procuradoria
com a criagdo de 2 vagas
para técnicos de NS, 6 vagas
para técnicos de NM e 3
vagas para técnicos NA.

Ampliagao de quadro de
colaboradores da Diretoria de
Arquitetura e Engenharia da
PRC, até 2006.

Ampliagao de quadro de
colaboradores da Diretoria
de Arquitetura e Engenharia
da PRC.
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e A Definir
Ampliar o quadro de colaboradores da Ampliagao do quadr.o de_ Ampliago do quadr.o de_
Prefeitura do Campus colat.)t)»rador?s da Dlrrelpna de colaborgdores ga Dlrelo'ne}
Administracéo e Logistica - DAL |de Administrag&o e Logistica
da PRC, até 2006 - DAL da PRC. - - -
Ampliagao do quadro de Ampliagao do quadro de
colaboradores da Diretoria de colaboradores da Diretoria
Servigos Gerais — DSG da PRC, |de Servigos Gerais — DSG da
até 2006 PRC. - - -
05/D1 PRC Impl_antar Program_a de Impl_antagéo de prc_)grama de
qualidade na Prefeitura do qualidade na Prefeitura do
Campus, até 2006 Campus - - -
Implementacéo de 25% do
mplementagdo do Programa de |Programa de Incentivo e
Incentivo e Premiagédo ao Premiacéo ao
. desenvolvimento dos servidores |desenvolvimento dos
Implantar Programa de qualidade na ) . - ;
Prefeitura do Campus da Prefeitura do Campus , até [servidores da Prefeitura do
2006 Campus. 200.000 - 200.000
Implementacgéo de 25% do
mplementacéo do Programa de |Programa de Incentivo e
Incentivo e Premiagéo ao Premiacéo ao
desenvolvimento dos servidores |desenvolvimento dos
da Prefeitura do Campus , até servidores da Prefeitura do
2006 Campus. 200.000 - 200.000
Aperfeicoamento dos servidores |Aperfeicoamento dos
com participacéo de palestra, servidores com participagdo
cursos, seminarios, troca de de palestra, cursos,
Promover cursos de aperfeicoamento infqrma_gﬁes entre as . §eminérios, froca de
05/D1 SAA A Universidades Federais, até informac6es entre as
para todos servidores da SAA. N > .
2006. Universidades Federais. - - -
Realizagdo cursos internos sob |Realizagdo cursos internos
a coordenagédo do PROCAP, até [sob a coordenacéo do
2006. PROCAP. - - -
Contratagdo de 1
Contratacdo de 1 especialista na|especialista na area de
area de desenvolvimento desenvolvimento
organizacional, 1 especialista organizacional, 1 especialista
Ampliar o quadro de servidores da SPL.|em planejamento e em planejamento e
administracdo estratégica, e 3 |administracéo estratégica, e
técnicos para apoio, até 2006. |3 técnicos para apoio. - - -
Contratagdo dos demais
integrantes da forca de trabalho |Contratagdo de 30% dos
da SPL, no periodo de 2004 a |demais integrantes da forga
2006. de trabalho da SPL. - - -
Participagdo da SPL em féruns, |Participagdo da SPL em
seminarios e congressos, até féruns, seminérios e
2006. congressos. 13.500 - 13.500
Participacéo de todos os
Participagdo de todos os gestores da SPL em 80
gestores da SPL em 80 horas  |horas de treinamento
de treinamento especifico, até  |especifico por ano, em
Promover a qualificacio dos gestores  [2006. média. - - -
da SPL.
Treinamento de 1 gestor na area|Treinamento de 1 gestor na
de manutencéo de redes e area de manutencédo de
banco de dados, até 2006. redes e banco de dados. - - -
Treinamento de gestor em
Microsoft Visual Studio, SQL Treinamento de gestor em
Server e Windows 2003, até Microsoft Visual Studio, SQL
2006. Server e Windows 2003. - - -
05/D1 SPL . Imple_mentag_é\o de 6 cursos
Implementagéo de 6 cursos anuais de treinamento, para
anuais de treinamento, para 180 |180 servidores das unidades
servidores das unidades participantes de projetos
participantes de projetos especiais voltados a
especiais voltados a melhoria da|melhoria da gestédo
Promover, em articulagdo com a SRH, [gestdo universitéria, até 2006. [universitaria. 36.000 - 36.000
a qualificagdo de servidores das
unidades académicas e
administrativas, vinculados as Realizagdo de treinamentos Realizagdo de treinamentos
atividades de planejamento e semestrais sobre o processo e |semestrais sobre o processo
acompanhamento da gestao instrumentos de planejamento  [e instrumentos de
universitaria. universitarios, até 2006. planejamento universitarios. 500 - 500

Realizag&o em parceria com a
SRH e unidades académicas ,
de treinamento para 30
servidores envolvidos no
planejamento das unidades, até
2006.

Realizagéo em parceria com
a SRH e unidades
académicas , de treinamento
para 10 servidores
envolvidos no planejamento
das unidade.

Qualificar a forga de trabalho da SPL.

Alcance da média de 20
horas/ano de treinamento
especifico por servidor da SPL,
até 2006.

Alcance da média de 20
horas/ano de treinamento
especifico por servidor da
SPL.

Treinamento de 2 servidores da
area de planejamento em SQL
Server, até 2006.

Treinamento de 2 servidores
da &rea de planejamento em
SQL Server.

Treinamento e qualificagdo de
100% dos servidores lotados na
SPL, até 2006.

Treinamento e qualificacdo
de 20% dos servidores

lotados na SPL.
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O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
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e A Definir
Aplicar e manter o Programa de Gestao Apll(:?(;ao do Programa de
de Desempenho dos servidores da Gestdo de Desempenho GD, em o
Universidade de Brasilia todos os Centros de Custo (IR [Aplicacdo do GD em 100%
) 003/2001), até 2006. dos Centros de Custos - - -
Implantar Programa de Aperfeicoamento e
Qualidade de servigos na area |manutencéo do Programa de
de recursos humanos até 2006. |Qualidade - - -
Obter a melhoria dos servigcos Moderr}lza(;ao dos . . R
procedimentos administrativos |Modernizagdo dos
prestados. ) . h
relativos aos servigos de procedimentos
secretaria e de atendimento ao  [administrativos de secretaria
publico da SRH até 2006 e atendimento ao publico 251.000 - 251.000
Recadastramento anual de Recadastramento de 100%
100% dos servidores inativos e |dos servidores inativos e
pensionistas, até 2006. pensionistas 10.000 - 10.000
Ampliar a titulagcédo do corpo Ampliar a titulagdo de 20%
docente até 2006. do corpo docente. - - -
Capacitagdo de 100% dos Capacitagdo de 100% dos
gerentes, até 2003. gerentes da UnB 32.500 - 32.500
Participacéo de 100% dos Aumento de 30% da
gerentes da FUB, nas Quartas |participacéo dos gerentes
Gerenciais, até 2006. nas Quartas Gerenciais - - -
Promogao de Encontros e Promogéo de 1 seminario
Debates anuais com o Corpo para o Corpo Gerencial da
Gerencial da FUB, até 2006 unB 77.000 - 77.000
Realizag&o de cursos de
atualizacdo em Lingua
Portuguesa, informatica basica e
atualizacdo em informatica para |Promogé&o da atualizagéo
20% da forga de trabalho da profissional de 10% da forga
UnB, até 2006. de trabalho da UnB 110.000 - 110.000
Realizagéo de cursos de Realizagéo de cursos de
) o . atualizagdo em Lingua atualizagéo em Lingua
Realizar capacitagéo de servidores da . "~ - "
05/D1 SRH Universidade. Portgguega, |nf9rmat|c'a\_ba5|ca e Ptl)rt_uguesa, In_forrrlatlca
atualizacdo em informética para |basica e Atualizagdo em
20% da forca de trabalho da informatica para 20% da
UnB, até 2006. forca de trabalho da UnB 70.855 - 70.855
Realizagao de cursos de
reciclagem de atendimento ao
publico, utilizag&o de sistemas |Realizacéo de cursos de
institucionais para 100% dos atendimento ao publico para
servidores que exercem 25% dos servidores que
atividades de secretaria, até exercem atividades de
2006. secretaria 4.400 - 4.400
Realizagdo de cursos
semestrais de linguas
estrangeiras para atendimento,
de no minimo, a 10% do total de |Realizac&o de cursos de
servidores, até 2006. linguas estrangeiras 36.680 - 36.680
Realizagdo de treinamento Realizar treinamento
introdutério a 100% dos introdutério a 100% dos
servidores que ingressarem na [servidores que ingressarem
FUB, a partir de 2002. na UnB - - -
Implementacéo de Programa de
incentivo aos servidores técnico- |Premiagdo de 100% dos
administrativos, até 2006. servidores avaliados. 13.200.000 - 13.200.000
Incentivar os servidores técnico- |Incentivar os servidores
administrativos a realizarem técnico-administrativos a
cursos de pés-graduacédo, até  [realizarem cursos de p6s-
2006. graduacgao. 88.000 - 88.000
Valorizar as pessoas da Instituigao. . Premiagdo anual dos
Premiacéao anual dos colaboradores modelo - 1
colaboradores modelo - 1 por [por categoria/classe -
categoria/classe - docente e docente e tecnico
tecnico administrativo, até 2006 [administrativo 77.000 - 77.000
Preparar os servidores paraa |Preparar os servidores para
aposentadoria até 2006. a aposentadoria. 32.000 - 32.000
Promogao da escolarizagdo Promogao da escolarizagédo
béasica para todos os servidores, |basica para todos os
até 2006. servidores. 80.633 - 80.633
Qualificacéo de Docentes, até
2006 Qualificacdo de Docentes. 10.000 - 10.000
05/D1 UPLAN |Treinar/Capacitar Recursos Humanos
Qualificacéo/capacitagdo de Qualificacéo/capacitagdo de
técnico-administrativo, até 2006. |técnico-administrativo. 10.000 - 10.000
Contratagéo de 4 técnicos Contratagéo de 2 técnicos
qualificados, para manter o qualificados, para manter o
nucleo de gestdo do portal da  |ndcleo de gestdo do portal
UnB até 2006. da UnB. - - -
Contratagdo/manutengao de Contratagdo/manutengao de
Capacitar o quadro de servidores da estagiarios para as diversas estagiarios para as diversas
05/D2 ACS atividades da ACS até 2006. atividades da ACS. 5.738 - 5.738

ACS.

Treinamento de servidores em
cursos relacionados a web
(internet) até 2006.

Treinamento de servidores
em cursos relacionados a
web (internet).

Treinamento dos servidores em
cursos especificos da area até
2006.

Treinamento dos servidores
em cursos especificos da
area.
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O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Divulgagdo na midia dos Divulgagdo na midia dos
Ampliar cadastro de consultores. servigos oferecidos pelo CDT, [servigos oferecidos pelo
até 2006. CDT. - - -
05/D2 CDT - -
Implantar processo formal de incentivo
ao aumento da produtividade e de Capacitagéo dos funcionarios  |Capacitagéo dos
capacitacdo. (10 por ano), até 2006. funcionérios, 10 por ano. 20.000 - 20.000
Institucionalizagéo do Clube
Exceléncia CESPE que destaca
o melhor colaborador do ano,
em 2002 e manutencao, até Manutencéo do Clube
. . 2006. Exceléncia CESPE 20.000 - 20.000
05/D2 CESPE Implantar processo forln?al de incentivo
ao aumento da produtividade. N o
Institucionalizagéo do Clube
Qualidade CESPE, de estimulo
a elevagédo da produtividade nas
geréncias do CESPE, em 2002, [Manutencé&o do Clube
e manutencéo, até 2006. Qualidade CESPE 15.000 - 15.000
Implantagdo/manutencgéo de
Criar programa de estimulo ao servidor incentivos a Servi.dores do !mplar.lta(;éo/maljulen(;éo de
05/ D2 CIORD (premiaco/participacio) CIORD por premiagéo ou incentivos a servidores do
. participacéo (financeira) até CIORD por premiagéo ou
2006 participacao (financeira). 15.000 - 15.000
Busca de meios de
Busca de meios de aumentar os [aumentar os rendimentos
rendimentos dos funcionérios  [dos funcionarios (parte dos
Implantar programa de incentivo a (parte dos ganhos via cursos de [ganhos via cursos de
premiacéo ao bom desempenho dos extens&o até 2006. extenséo - - -
05/D2 FAU . P . = —
servidores técnicos administratvos da Estruturacéo e distribuicdo
FAU. Estruturacéo e distribuicdo de |de atividades dos
atividades dos funcionarios. funcionérios - - -
Otimizagao dos horéarios dos Otimizagao dos horéarios dos
funcionérios. funcionérios. - - -
Criar Programa de Premiag&o voltado
05/ D2 HUB 20 reconhecimento do,merlto e bom Implantacéo do Programa de Manutencéo o Programa de
desempenho no exercicio das Premiacio e Mérit 2004 | i D ho d
atividades hospitalares remiacao e Mérito em e [Incentivo ao Desempenho do
manutencéo, até 2006. HUB - - -
05/D3 AUD Participar do Férum Anual de Auditoria [Solicitagdo anual de diarias e Solicitagdo anual de diarias e
FONAI/MEC. passagens. passagens. 2.500 - 2.500
Identificagdo, em articulagao
Implantar sistema de captagéo de com a SRH, de 50 Gerentes
05/D3 CESPE |[talentos dentro da UnB para formagdo |e/ou Consultores capacitados
de novos Gerentes e Consultores. para assumir cargos na UnB e [Identificacdo e capacitacéo
Consultorias na Prestagcdo de  [de 10 gerentes e/ou
Servicos, até 2006. consultores. 3.000 - 3.000
Contratagdo de 1 (um)
especialista para
desenvolver Sistema de
Contratagdo de 1 (um) Governanca Corporativa e de|
especialista em 2006. Tl da UnB. 48.000 - 48.000
Contratagédo de 1 (um)
bolsista de graduacéo para
apoiar gestdo de sistema de
Contratagdo de 15 bolsistas de |convénios e contratos de Tl
graduacéo em 2006. da UnB. 6.000 - 6.000
Contratagdo de 1 (um)
bolsista de graduagéao para
desenvolver modelo de
gestéo da propriedade
Contratagéo de 15 bolsistas de [intelectual técnico-
graduagdo em 2006. administrativa da UnB. 6.000 - 6.000
Contratagédo de 1 (um)
bolsista de graduacéo para
suporte a implantagédo e
operagao de sistemas de
atendimento e ouvidoria na
Contratagéo de 15 bolsistas de |UnB[O
graduagdo em 2006. 6.000 - 6.000
Contratagéo de 3 (rés)
bolsistas de graduagéo para
Contratagao de 15 bolsistas de |avaliar sistemas e redes de
graduagdo em 2006. computadores da UnB. 18.000 - 18.000
Contratagéo de 4 (quatro)
bolsistas de graduagéo para
avaliar e definir modelo de
gestdo sistema de
informacéo e softwares
Montar Recursos da area de Contratagéo de 15 bolsistas de [corporativos e
05/D3 DGCIT [Governanga Corporativa e de Tl da graduagdo em 2006. departamentais da UnB. 24.000 - 24.000
UnB. Contratagdo de 5 (cinco)
bolsistas de graduagao para
avaliar sistemas de
Contratagdo de 15 bolsistas de |computadores e redes da
graduagdo em 2006. UnB. 30.000 - 30.000
Contratagdo de 1 (um)
estagiario para supervisdo da|
implantacéo e operacgéo de
Contratagéo de 2 (dois) sistemas de atendimento e
estagiario em 2006. ouvidoria na UnB. 14.400 - 14.400
Contratagdo de 1 (um)
Contratagéo de 2 (dois) estagiario para suporte ao
estagiario em 2006. funcionamento da DGCIT. 14.400 - 14.400
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Relocagéo de 1 (um) técnico
administrativo para definir
modelo de gestéo de
Relocagéo de 4 (quatro) técnico-|sistemas e redes de
administrativo em 2006. computadores da UnB. - - -
Relocacéo de 1 (um) técnico
para definir modelo de
Relocagéo de 4 (quatro) técnico-|engajamento técnico-
administrativo em 2006. administrativo na UnB. - - -
Relocagéo de 1 (um) técnico-
administrativo para
Relocacéo de 4 (quatro) técnico-|secretariar a DGCIT.O
administrativo em 2006. - - -
Relocagéo de 1 (um) técnico-
administrativo para
supervisionar gestdo de
Relocagao de 4 (quatro) técnico- [convénios e contratos de Tl
administrativo em 2006. da UnB. - - -
Formagéo de 100% dos Formacéo de 20% dos
05/D3 EDU Promover a formag&o de gestores nas [gestores das areas de gestores das areas de
areas de atuagdo da EDU. editoracéo e de prestacao de editoracéo e de prestagéo de
servicos, até 2006. Servicos - - -
Implantar Programa de Formagao de Implantacéo _do P-rczg_rama de Implantacéo do Programa de
05/D3 HUB Gestores Gestores Universitarios do HUB, [Formacéo de Gestores do
a partir de 2004. HUB - - -
Aquisicédo de 4 servidores Aquisicédo de 4 servidores
técnico adminsitrativos do técnico adminsitrativos do
guadro da FUB até 2006. quadro da FUB. - - -
Contratagéo de 14 (3
Contratagédo de 14 (3 estagiarios |estagiarios para a coord.
para a coord. Financeira, 2 para |Financeira, 2 para coord. de
coord. de gestdo de RH, e 2 gestdo de RH, e 2 para a
para a gestao de contratos e gestdo de contratos e
convénios, 2 para a coord. de  [convénios, 2 para a coord.
informatica, 5 para a coord. de informatica, 5 para a
adm) da GEAD até 2006. coord. adm) da GEAD. 290.000 - 290.000
Contratagéo de 6 colaboradores [Contratagdo de 6
(1 Gerente; 3 para apoio colaboradores ( 1 Gerente; 3
Ampliar/complementar o quadro de técnico,1 coordenador do para apoio técnico,1
05/ D5 CDT servidores técnico-administrativo da programa, 1 para apoio ao coordenador do programa, 1
Unidade. nucleo de capacitagdo) da para apoio ao nucleo de
GEEMP até 2006. capacitacdo) da GEEMP. 95.000 - 95.000
Contratagdo de 7
Contratagéo de 7 colaboradores |colaboradores ( 1 coord.
(1 coord. Proj. incubadora social|Proj. incubadora social e 6
e 6 técnicos extensionistas) para|técnicos extensionistas) para
atuagdo nos nucleos da GDEMP |atuagéo nos nucleos da
até 2006. GDEMP. 240.000 - 240.000
Estabelecer quadro com 15
Estabelecer quadro com 15 colaboradores (1 Gerente; 4
colaboradores (1 Gerente; 4 programa Disque Tecnologia;
programa Disque Tecnologia; 4 |4 Técnicos NUPITEC; 6
Técnicos NUPITEC; 6 Projetos e|Projetos e Contratos) para
Contratos) para atuagdo nos atuagdo nos nucleos da
nicleos da GETEC até 2006. GETEC. 420.000 - 420.000
Contratagdo de 2 bolsistas
Contratacdo de 2 bolsistas graduando para auxiliar
graduando para auxiliar pesquisas desenvolvidas
pesquisas desenvolvidas pelo  [pelo CIORD, mediante
CIORD, mediante recursos recursos financeiros
financeiros proprios até 2006. proprios. - 10.000 10.000
Contratagdo, pela SRH, de 2 Contratagéo, pela SRH, de 2
técnicos administrativos para técnicos administrativos para
atividades de rotina até 2006. atividades de rotina. 15.000 - 15.000
. . Negociagdo com a
05/D5 CIORD é?éplgaDr 0 quadro de servidores do Negociagao com a Secretaria de |Secretaria de Recursos
’ Recursos Humanos para a Humanos para a contratagao
contratagéo de 3 estagiarios de 3 estagiarios para o apoio
para o apoio administrativo, administrativo, entre estes a
entre estes a manutengéo de manutencéo de informagdes
informacdes do banco de dados |do banco de dados e da
e da home page, até 2006. home page. 15.000 - 15.000
Qualificacédo e/ou capacitacdo |Qualificacéo e/ou
dos servidores do CIORD capacitacdo dos servidores
mediante de cursos em diversos [do CIORD mediante de
niveis e modalidades e de cursos em diversos niveis e
participacdo em eventos até modalidades e de
2006. participacdo em eventos. 8.000 - 8.000
Ampliagdo do quadro de pessoal|Ampliacéo do quadro de
com a contratagao de duas (2) |pessoal com a contratagao
Assistentes Sociais para DDS, |de duas (2) Assistentes
até 2006. Sociais para DDS. 28.800 - 28.800
Aquisicdo de 2 (duas) bolsas de [Aquisicéo de 2 (duas) bolsas
permanéncia para a atualizagdo |de permanéncia para a
das home pages, até 2006. atualizacdo das home pages. 1.960 - 1.960
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Obijetivo /

Metas

Demandas por Fontes

Diretriz Uil CREiE Global Anual UESEI, F.’réprm convenio total
e A Definir
Contratagdo de 03 (trés) Contratagdo de 03 (trés)
médicos, 02 (dois) auxiliares de [médicos, 02 (dois) auxiliares
enfermagem e um motorista, até |de enfermagem e um
2006. motorista. - - -
05/ D5 DAC Ampliar o Quadro de Pessoal do DAC.
Contratagao de dois bolsistas Contratagao de dois
para o PESC, até 2006. bolsistas para o PESC. 7.200 - 7.200
Contratagéo de trés estagiario |Contratagdo de trés
técnico (Psicologo, Assistente  |estagiario técnico (Psicologo,
Social e Pedagogo) para o Assistente Social e
PESC, até 2006. Pedagogo) para o PESC. 43.200 - 43.200
Contratagdo de treze (13) Contratagdo de treze (13)
estagiarios técnico, doze (12) estagiarios técnico, doze (12)
estagiarios de graduagéo e estagiarios de graduagéo e
cinco (5) estagiarios de nivel cinco (5) estagiarios de nivel
médio, até 2006. médio. - - -
Contratagéo de servidores
Contratagédo de servidores para |para complementar o quadro
complementar o quadro das Diretorias e Servigos do
Adequar o quadro de servidores das necessario, até 2006. DAF. - - -
unidades de or¢gamento, contabilidade,
material, financas e de convénios. Orientagéo e
Orientagéo e oramento oramento técnico
técnico continuo a todas as continuo a todas as
unidades, nas areas de atuacao |unidades, nas areas de
0O5/D5 DAF do DAF, a partir de 2003. atuagdo do DAF. 36.000 - 36.000
Realizagédo de seminarios
semestrais de atualizagéo para
0 corpo técnico que atua nas Realizagédo de seminérios
Implementar programa de capacitagdo [areas de administragéo e semestrais de atualizagao
dos servidores do DAF, nas areas de |financas e de convénios, até para corpo técnico que atua
orcamento, contabilidade, material, 2006. nas areas do DAF. 15.000 - 15.000
patriménio, finangas e de convénios. Treinamento do corpo técnico
que atua nas areas de Treinamento do corpo
administracao e finangas e de  [técnico do DAF, das suas
conveénios, até 2006. diretorias e do SCO. 5.000 - 5.000
Manutencé&o dos contratos
Contratagéo de 4 profissionais |de quatro profissionais NS,
NS, 9 Assistentes NM e 1 nove Assistentes NM e um
Aumentar o quadro de pessoal para docente. Criacdo de duas FG2, |docente. Criagéo de duas
05/ D5 DEX melhor e atender as demandas da a partir de 2003. FG2. - - -
comunidade. Contratagdo de um técnico
Contratagéo de um técnico em [em informatica e dois
informatica e dois vigilantes para|vigilantes para galeria da
galeria da CAL, até 2006. CAL. - - -
Contratagdo de 4
Contratagéo de 4 professores e |professores e de 4 técnicos
4 técnicos-administrativos, administrativos, através de
mediante convénios ou outras  [convénios ou outras formas
formas legais, até 2006. legais. - - -
Contratagao de pelo menos 22 |Contratagdo de, pelo menos,
professores, por meio de 5 professores através de
concurso publico, até 2006. concurso publico. - - -
Contratagao por concuso
publico de 18 servidores
técnicos-administrativos, sendo
10 para a FD (niveis bésico, Contratagéo de 3 servidores
Ampliar quadro docente e técnico- médio e superior) e 7 para o técnico-administrativo
05/ D5 FD . - . NPJ (sendo 3 advogados, 1 através de concurso publico:
administrativo da Faculdade de Direito. . B X .
pedagogo, 1 psicélogo, 1 1 nivel superior (contabilista
assistente social e 1 ou administrador) e 2 nivel
bibliotecario), até 2006. médio. - - -
Manutencédo de 5 contratos
Manutencgéo de 5 contratos de |de professores substitutos e
professores substitutos e 1 1 contrato de professor
contrato de visitante, por meio  [visitante através de
de renovacao, até 2006. renovacao. - - -
Manutencgao dos 5 atuais
Manutencéo dos 3 atuais contratos de pesquisadores
contratos de pesquisadores associados.Vinculagdo de
associados e vinculagéo de mais|mais 1 pesquisador
3 pesquisadores, até 2006. associado. - - -
Adequar/Manter o quadro de Manutencéo do quadro de
fungdes gratificadas até 2006. [CD/FG em 148 funcdes. 2.348.612 - 2.348.612
Ampliagéo do quadro técnico
administrativo em 160 cargos, |Ampliagéo do quadro técnico
sendo 80 NS e 80 NI a partir de |administrativo em 80 cargos,
2005. sendo 40 NS e 40 NI 1.296.287 - 1.296.287
Contratagéo de 5 professores  [Contratagdo de 1 professor
visitantes até 2006. visitante 39.992 - 39.992
Contratagédo de 86 professores [Contratagdo de 17
substitutos até 2006. professores substitutos 343.539 - 343.539

Criar/ Transformar 355 vagas de

técnico administrativo, até 2006

Criar/ Transformar 355 vagas
de técnico administrativo.

Implantacdo e Manutencao do
programa de profissionais
voluntérios, até 2006.

Implantagé@o do programa de
profissionais voluntarios.

Page 120



Metas Demandas por Fontes
O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Manutencéo da Folha de Manutencéo da Folha de
Pagamento — Sentenca Judicial |[Pagamento — Sentenca
(Precatdrios), até 2006. Judicial (Precatoérios). 1.186.578 - 1.186.578
Manutengéo da Folha de Manutengéo da Folha de
Pagamento de Pessoal — Pagamento de Pessoal —
Aposentados, até 2006. Aposentados. 104.390.196 - 104.390.196
Manutencé&o da Folha de Manutencé&o da Folha de
Pagamento de Pessoal - Ativos, [Pagamento de Pessoal -
até 2006. Ativos. 203.569.676 - 203.569.676
Manutencéo da Folha de Manutencéo da Folha de
Pagamento de Pessoal — Auxilio [Pagamento de Pessoal —
Alimentacgéo, até 2006. Auxilio Alimentacéo. 9.213.166 - 9.213.166
Manutencéo da Folha de Manutencéo da Folha de
Pagamento de Pessoal — Auxilio [Pagamento de Pessoal —
Pré-Escolar, até 2006. Auxilio Pré-Escolar. 1.063.475 - 1.063.475
Gerir com efetividade o Quadro de Manutengéo da Folha de Manutenc&o da Folha de
Pessoal da FUB. Pagamento de Pessoal — Auxilio |Pagamento de Pessoal —
Transporte, até 2006. Auxilio Transporte. 4.741.625 - 4.741.625
Manutencé&o da Folha de Manutencé&o da Folha de
Pagamento de Pessoal — Pagamento de Pessoal —
Penséo Federal, até 2006. Pens&o Federal. 13.213.857 - 13.213.857
Manutencéo de 10% ao ano do [Manutengdo de 10% ao ano
quadro de docentes em do quadro de docentes em
contratagdo temporéria contratag@o temporéria
(substitutos) até 2006. (substitutos). 2.627.062 - 2.627.062
Manutencéo do quadro de Manutencao do quadro de 20
0O5/D5 SRH docentes visitantes até 2006. docentes visitantes. 799.784 - 799.784
Manutencéo do quadro Manutencéo do quadro
temporario - FUBRA, até 2006. [temporario - FUBRA. 3.685.000 - 3.685.000
Manutengdo do Quadro Manutengdo do Quadro
Temporério da UnB — Prestacéo |Temporario da UnB —
de Servicos de Pessoa Fisica, |Prestacdo de Servicos de
até 2006. Pessoa Fisica. 6.248.000 - 6.248.000
Proceder a reposicéo de 810 Proceder a reposicéo de 150
cargos do quadro de pessoal cargos do quadro de pessoal
técnico - administrativo até técnico - administrativo,
2006 sendo 39 NS e 111 NI. 2.219.407 - 2.219.407
Proceder a reposicéo e
Proceder a reposicéo e ampliagédo do quadro de
ampliacdo do quadro de pessoal |pessoal docente em 106
docente em 543 cargos. cargos. 7.546.499 - 7.546.499
Terceirizar 125 postos de Manutencéo do quadro
trabalho do quadro de vagas em |temporario - servicos de
extingéo, até 2006 execucéo indireta (conservo). 21.120.000 - 21.120.000
Terceirizar 422 postos de Terceirizar 106 postos de
trabalho do quadro de vagas em [trabalho relativos a cargos
extingéo do HUB, até 2006 em extingéo do HUB 907.276 - 907.276
Realizagdo de campanhas
anuais educativas para a Realizagdo de campanhas
prevencao de acidentes, até educativas para a prevengao
2006. de acidentes. 6.400 - 6.400
Realizag&o de controle
semestral para a concesséo dos
adicionais de insalubridade e Controle de concesséo de
periculosidade a 100% dos adicionais de insalubridade e
servidores amparados pela periculosidade a 100% dos
Manter Programa de Seguranca no . ~ B . .
Trabalho. Iegls!a(;a?, até 2006. _ servidores envolvidos. - - -
Realizag&o de inspe¢éo
semestral em 50% dos Realizagédo de inspegdo em
ambientes e atividades de risco [100% dos ambientes e
de acidentes de trabalho, até atividades de risco de
2006. acidentes de trabalho 54.764 - 54.764
Treinamento anual de todos os
servidores em atividades de Treinamento e reciclagem de
risco para a prevengao de 50% dos servidores em
acidentes de trabalho, até 2006. |atividades de risco 7.970 - 7.970
Aquisicdo de 20 vagas docentes [Aquisicdo de 20 vagas
junto ao MEC, até 2006 docentes junto ao MEC. - - -
Aquisigéo de vagas para o
quadro de pessoal técnico- Aquisigao de vagas para o
administrativo, junto ao MEC, quadro de pessoal técnico-
até 2006. administrativo, junto ao MEC. - - -
Contratar Recursos Humanos para o
05/D5 UPLAN Campus de Planaltina.
’ Contratag@o/Manute¢éo de Manutengéo de pessoal
pessoal técnico-administrativo,  [técnico-administrativo, para o
para o Campus de Planaltina, Campus de Planaltina, até
até 2006. 2006. 412.721 - 412.721
Contratagdo/Manutengdo de 20 |Manutencéo de 20 docentes
docentes para o Campus de para o Campus de
Planaltina, até 2006. Planaltina. 2.913.824 - 2.913.824
Implementacéo do banco de Implementacéo do banco de
Implementar o banco de talentos dos
. talentos dos egressos da UnB, [talentos dos egressos da
05/ D6 DEG ggress~os da UnB, visando a sua visando a sua insergdo no UnB, visando a sua insergéao
insercdo no mercado de trabalho da .
URB. mercado de trabalho da UnB até [no mercado de trabalho da
2006. UnB. 6.000 - 6.000
[Total da area: Recursos Humanos 408.861.524 187.600 409.049.124

[Area: Planejamento, Avaliacdo e Informacéo
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Publicagées técnicas visando
Aquisicdo de publicagdes - Formagdo |Publicacbes técnicas visando o |o aprimoramento da
de acervo bibliografico AUD. aprimoramento da atividades da |atividades da Auditoria
Auditoria interna, até 2006. interna. 900 - 900
05/D1 AUD Orientag&do aos centros de custo |Orientacéo aos centros de
quanto as areas com maior custo quanto as areas com
Assessoramento técnico aos gerentes. |incidéncia de resalvas nos maior incidéncia de resalvas
relatérios da Auditoria Interna  [nos relatérios da Auditoria
visando melhorar a instrugao Interna visando melhorar a
dos processos, até 2006. instrucdo dos processos. - - -
Manter as atividades administrativas da Aquisicéo de material de_ ) Aquisicéo de material de_
05/D1 BCE BCE consumo e de manutencédo, até [consumo e de manutencéo,
i 2006. até 2006. 100.000 - 100.000
Elaboragéo de diagnoéstico do Elaboragéo de diagndéstico
programa com o apoio das 14  [do programa com o apoio
EJs existentes e NENJUB até  |das 14 EJs existentes e
2006. NENJUB. - - -
05/D1 CDT Reestruturar o Pré-Janior. Revisdo do Manual do Programa|Revisédo do Manual do
até 2006. Programa. - - -
Revisdo/manutencéo do Revisdo/manutencéao do
programa Jovem Empreendedor |programa Jovem
até 2006. Empreendedor. - - -
Finalizag&o e implantagéo da Finalizag&o e implantagéo da
05/D1 CEFTRU |Elaborar o Plano Estratégico. administracéo e planejamento  |administragéo e
estratégico.l] planejamento estratégico.O
Criar forum de discusséo sobre
aspectos s6cio-econdmicos da Criagdo/manutencéo de 1 férum [Criagdo/manutencéo de 1
ocupacéo do espago e ordenamento de discusséo para a férum de discusséo para a
territoriais (EOT). comunidade em geral até 2006. |comunidade em geral. - - -
Criagdo/manutencéo de um Criagdo/manutencéo de um
banco de dados (PHP) para banco de dados (PHP) para
armazenar informagoes de armazenar informagoes de
rotina administrativa, as rotina administrativa, as
monografias, a producédo monografias, a producédo
05/D1 CIORD [Manter atualizadas as informagoes cientifica e dos cursos até 2006. |cientifica e dos cursos. - - -
sobre o CIORD.
Criagdo/manutencéo de uma Criagdo/manutencéo de uma
home page do CIORD até 2006. [home page do CIORD. - - -
Disponibilizag&o de informag6es |Disponibilizacéo de
atualizadas na home page do |informacdes atualizadas na
CIORD até 2006. home page do CIORD. - - -
- . . Manutencgéo das atividades
gﬂg];eé as atividades administrativa do administrativas do CIORD até  |Manutencé&o das atividades
) 2006. administrativas do CIORD. 50.000 - 50.000
Implantar e manter o planejamento Elaboragéo do Regimento
05/D1 CPCE estratégico do CPCE.O interno do CPCE, até 2006.0 Elaboragdo do Regimento
interno do CPCE. - - -
Implementar a administragéo e o Elaboragéo do Plano Estratégico|Elaboragédo do Plano
05/D1 DATAUNB planejamento estratég@co c~0m0 do DATAUNB, até 2006. Estratégi(jo do DAT_AUnB. - - -
ferramenta de modernizagédo da Elaboragdo do Regimento
gestdo. Elaboragdo do Regimento Interno do DATAUNB, até
Interno do DATAUNB, até 2006. |2006. - - -
. ex A Criac&o de uma comissao
Criar uma comissé&o para analise das o X A
. Criag&o de uma comissédo para |para analise das normas
normas atuais do DEG e propor P . .
mudancas. andlise das normas atuais do atuais do DE(’S e propor
DEG e propor mudancas. mudancas até 2006. - - -
Elaboragdo do Plano de
Elaborar o Plano de Desenvolvimento |Elaboracéo do Plano de Desenvolvimento
Institucional para o préximo quadriénio. [Desenvolvimento Institucional  [Institucional para o préximo
para o préximo quadriénio. quadriénio. - - -
Diferenciagéo do periodo para |Diferenciagéo do periodo
Normatizar o ajuste da matricula. trancamento automatico (10 para trancamento automatico
dias) e justificado, até 2006. (10 dias) e justificado. - - -
Normatizagdo do ajuste da Normatizagado do ajuste da
matricula, até 2006. matricula. - - -
Equipar os laboratérios dos Equipar os laboratérios dos
Novos campus para permitira  |novos campus para permitir
ampliacéo de oferta de vagas a ampliacéo de oferta de
(pdlos) no contexto do projeto  |vagas (pdlos) no contexto do
Expanséo da Universidade até |projeto Expanséo da
Participar do projeto Expanséo da 2006. Universidade até 2006. 200.000 - 200.000
Universidade Favorecimento do Projeto
Favorecimento do Projeto Expanséo da UnB apoiando
Expansédo da UnB apoiando as |as iniciativas dos cursos de
iniciativas dos cursos de graduagao nos novos
graduagao nos novos campus, [campus, inicialmente o
0O5/D1 DEG inicialmente o Campus UnB- Campus UnB-Planaltina até
Planaltina até 2006. 2006. 200.000 - 200.000
Criagdo da geréncia de
Criagdo da geréncia de projetos |projetos para atuar junto as
(na Assessoria de Projetos agéncias de fomento e a
Especiais) para atuar junto as  |coordenacéo pedagdgica,
Planejar e implantar projetos. agéncias de fomento e & com funcéo de apoio as
coordenagédo pedagdgica, com |atualizag@es curriculares,
fungdo de apoio as atualizag6es |criagdo de cursos a
curriculares, criagdo de cursos a |distancia, aproveitamento de
distancia, aproveitamento de vagas da evaséo,
vagas da evasdo, t transferéncia facultativa. 22.000 - 22.000
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . . )
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Estimulo & implantagéo de
Estimulo a implantacéo de projetos que estimulem a
projetos que estimulem a reducéo da carga horéria do
. ; . reducgéo da carga horéria do professor e do estudante em
Planejar e implantar projetos.
professor e do estudante em sala de aula com a
sala de aula com a necesséaria |necessaria contrapartida do
contrapartida do envolvimento  |envolvimento de ambos em
de ambos em programas programas especiais de
especiais de aprendizagem. aprendizagem. 36.000 - 36.000
Propor, em conjunto com o Instituto de . .
- - Proposta, em conjunto com o Proposta, em conjunto com o
Letras, politica para o ensino de - - - -
" Instituto de Letras, politica para |Instituto de Letras, politica
linguas. . N . . :
0 ensino de linguas até 2006. para o ensino de linguas. - - -
Aprimoramento do Sistema de [Aprimoramento do Sistema
Planejamento Estratégico da de Planejamento Estratégico
UnB. da UnB. 3.000 - 3.000
Defini¢éo da estrutura
Defini¢éo da estrutura administrativa e de
administrativa e de processos  |processos para as unidades
para as unidades da UnB da UnB. - - -
Definicéo da nova estrutura de  [Definicdo da nova estrutura
Desenvolver Sistema de Governanga |gestdo de Tl Corporativa da de gestdo de TI Corporativa
0O5/D1 DGCIT .
Corporativa da UnB. UnB. da UnB. - - -
Desenvolvimento de
Desenvolvimento de processos |processos de gestdo da
de gestdo da informagéo e informacéao e documentos da
documentos da UnB. UnB. - - -
Desenvolvimento de processos |Desenvolvimento de
de Governanga Corporativa da |processos de Governanca
UnB. Corporativa da UnB. - - -
: . Implantagéo do sistema de
Implantar sistema de planejamento da . ~ - ~ .
o X planejamento e gestéo editorial |Manutencéo do sistema de
05/D1 EDU EDU que otimize o potencial de ~ . . ~
restaco de servicos da unidade em 2002 e manutengao, até planejamento e gestéo
prestag < : 2006. editorial., - - -
Acompanhamento
Acompanhamento permanente |permanente da execugéo do
Melhorar Indicadores internos de da execugdo do PDI até 2006. _|PDI. - = =
05/D1 FAU desempenho da FAU na Matriz o - )
orcamentaria Realizagéo de plenarias anuais
¢ ’ com a comunidade da FAUUNB, |Realizacéo de plenarias
para a democratizagado e anuais com a comunidade da
atualizacdo do PDI até 2006. FAUUNB. - - -
Avaliagédo de projetos e Avaliagédo de projetos e
priorizacéo relativas a estrutura |priorizagéo relativas a
Adequar a infra-estrutura geral da FM  [da FM. estrutura da FM. - - -
as necessidades de ensino, pesquisa e
extens&o. Avaliagéo e execucéo dos Avaliag&o e execugéo dos
projetos de modernizagdo dos |projetos de modernizagéo
laboratérios da FM. dos laboratérios da FM. - - -
Avaliagéo e estudo da
possibilidade de criagdo de
comissao para assuntos
Criar comissao para assuntos parlamentares (Congresso
parlamentares (Congresso Nacional e |Nacional e Assembléia
Assembléia Legislativa). Legislativa), visando representar
os interesses da FM, visando
aumentar a captagéo de
recursos e implementagéo de
projetos de interesse - - -
. . Insercéo do HUB no Insergéo do HUB no
Inserir o HUB no planejamento de : ’
planejamento de seguranca da [planejamento de seguranga
seguranga da UnB.
UnB. da UnB. - - -
. . Solicitagdo do cumprimento e Solicitagdo do cumprimento
D1 FMD L ] L .
05/ Revisar o Plano Diretor do HUB. revisdo do Plano Diretor do HUB |e revisdo do Plano Diretor do
junto & dire¢do do HUB. HUB junto a dire¢éo do HUB. - - -
Solicitagéo e busca de
participagéo junto aos
Revisar o Regimento Interno do HUB. gestore§ d? HUB ? Rejtona
para revisao e aplicagéo do
Regimento do HUB,
Revisar o Regimento Interno do |buscando um aumento na
HUB. participacéo da FM. - - -
Busca ativa de verbas junto
a Reitoria, CESPE,
Solicitar apoio e busca de verbas junto |Busca ativa de verbas junto a  |Fundag6es de Apoio,
aos 6rgéos diretivos visando a Reitoria, CESPE, Fundagdes de |Parlamentares (Verba de
construcéo do bloco académico- Apoio, Parlamentares (Verba de |bancada) etc. para a
pedagdgico. bancada) etc. para a viabilizag&o|viabilizagéo do projeto de
do projeto de construgdo do construcéo do bloco
bloco académico pedagdgico. [académico pedagdgico. - - -
Sollc]ltarﬁpop evaISC{:vl de verbas junto Solicitagio de apoio junto aos  [Solicitagéo de apoio junto
aos 6rgéos diretivos visando a X - X s N ;
= PO 6rgéos diretivos visando aos orgdos diretivos visando
construgéo do bloco académico- = A =
o construcéo do bloco académico- [construgéo do bloco
pedagdgico. o A .
pedagdgico. académico-pedagdgico. - - -
Adequar as instalacdes da FT visando Elaboragéo de Projeto de Elaboragéo de Projeto de
atender a demanda de melhores = ) = = ) =
L Expanséo das instalacdes Expanséo das instalacdes
condigOes de trabalho dos cursos de - -
05/D1 FT = . fisicas da FT que leve em fisicas da FT que leve em
Graduacéo e Programas de Pos- . ~ . . ~
~ . o consideracéo a atual realidade e [consideracéo a atual
graduag&o existentes e a criacéo de ) - : -
1OVOS CUTSOS preveja as necessidades realidade e preveja as
i futuras, até 2006. necessidades futuras. 33.000 - 33.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Acompanhamento do processos |Acompanhamento do
de matricula e das atividades processos de matricula e das
dos alunos de intercambio, ate |atividades dos alunos de
2006 intercambio - - -
Ampliagdo da oferta de
Ampliacédo da oferta de vagas  |vagas de intercambio nas
de intercambio nas instituicdes  |instituicdes parceiras e na
parceiras e na UnB, ate 2006 UnB. - - -
Auxilio financeiro a estudantes |Auxilio financeiro a
brasileiro financiado pela estudantes brasileiro
Ampliar Intercambios Internacionais. Fundagdo Renzo Piano, até Financiado pela fundagao
2006. Renzo Piano. - 44.817 44.817
Composigédo de bancas de
selegdo de intercambio, até Composigéo de bancas de
2006. selecdo de intercambio. - - -
Divulgacéo da selecéo de
programas de Intercambio, até [Divulgacéo da selecéo de
2006 programas de Intercambio. - - -
Preparagéo de documentos para|Preparacao de documentos
envio e recebimento de alunos |para envio e recebimento de
de intercambio, até 2006 alunos de intercambio. - - -
Capacitagéo dos
Capacitar os servidores da INT em estagiarios/bolsistas da INT, Capacitagdo dos
programas especiais de apoio a gestdo |para manter as atividades de estagiarios/bolsistas da INT,
administrativa universitaria. apoio a gestdo universitaria, até [para manter as atividades de
2006. apoio a gestdo universitaria. - - -
05/D1 INT
Capacitagéo dos servidores
da INT em geréncia das
Capacitar os servidores da INT em Capacitagéo dos servidores da |organizacdes, elaboracéo de
programas especiais de apoio a gestdo |INT em geréncia das projetos, administragéo de
administrativa universitaria. organizagdes, linguas sistemas de informacgdes,
estrangeiras e proporcionar linguas estrangeiras e
estagios de treinamento em IES |proporcionar estagios de
Internacionais, Organismos treinamento em IES
Internacionais e ONG’s até Internacionais, Organismos
2006. Internacionais e ONG's. - - -
Apoio aos institutos,
Apoio aos institutos, faculdades, |faculdades, centros,
centros, nlcleos, Embaixadas e |nlcleos, Embaixadas e
organismos, até 2006. organismos. - - -
Promogao, divulgacao e apoio
logistico a Seminarios, Promogao, divulgacédo e
conferéncias e debates, etc, apoio logistico a Seminarios,
Promover Eventos Nacionais e sobre temas relevantes a conferéncias e debates, etc,
Internacional. comunidade académica, até sobre temas relevantes a
2006. comunidade académica. 25.000 - 25.000
Realizag&o de contatos com Realizag&o de contatos com
Embaixadas e organismos Embaixadas e organismos
internacionais para realizagdo |internacionais para
de eventos de interesse da realizacéo de eventos de
comunidade, até 2006. interesse da comunidade. - - -
- . . Manutengao das atividades
05/D1 PJU ll\]/lneilgit;reas atividades administrativas da administrativas da unidade até |Manutencéo das atividades
. 2006. administrativas da unidade. 18.000 - 18.000
Desenvolver gerenciamento estratégico = . = .
05/D1 SAA de melhoria no atendimento a Prepgra@ao de prole,to.de Prepgra@ao de prole,to.de
. planejamento estratégico para o [planejamento estratégico
comunidade em geral. .
setor, até 2006. para o setor. - - -
Manutencé&o das atividades
Manter as atividades administrativas da administrativas da unidade até Man_utgngé_o das atividades
05/D1 SPL unidade 2006. administrativas da unidade. 43.000 - 43.000
’ Participacdo em eventos locais e|Participacdo em eventos
nacionais até 2006. locais e nacionais. 18.000 - 18.000
Aquisicdo de 8
computadores 3 gravadoras
Adquirir equipamentos de informatica. Aquisicao de_5.co.mpuladores, 3 digitgis e uma im_prgssora
gravadoras digitais e 1 colorida para imprimir no
impressora colorida, até 2006.0 [formato de A3.0J
Aquisicdo de 2 cameras
fotogréficas lente 6.3 digitais, 2 |Aquisi¢io de 2 cameras
flash 512, 2 flash EF 500, 2 fotogréficas lente 6.3 digitais,
Adquirir equipamentos fotogréaficos. lentes 70-300mm e 2 bolsas 2 flash 512, 2 flash EF 500, 2
para equipamento fotografico, |lentes 70-300mm e 2 bolsas
até 2006.0 para equipamento
fotografico. 32.000 - 32.000
05/D2 ACS Solicitagéo de material no Solicitagéo de material no
Adquirir material de consumo e Almoxarifado Central e pedido  |Almoxarifado Central e
Servigos. de Suprimento de fundos, até pedido de Suprimento de
2006. fundos. 18.000 - 18.000
Aquisi¢do de um veiculo Perua
para deslocamento de Compra de um veiculo perua
Comprar um veiculo Perua. reporteres e fotégrafos em para deslocamento de
coberturas diarias de noticias reporteres e fotégrafos na
até 2006. cobertura didria das noticias. 40.000 - 40.000

Modernizar e atualizar os
equipamentos da ACS.

Aquisicéo de 5 computadores; 3
gravadores digitais e 1 servidor

para hospedar o portal da UnB,

até 2006.

Aquisicéo de 5
computadores; 3 gravadores
digitais e 1 servidor para
hospedar o portal da UnB.
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Obijetivo /

Metas

Demandas por Fontes

Diretriz Uil CREiE Global Anual UESEI, F.’réprm convenio total
e A Definir
Acompanhar o encerramento do Acompanhamento anual do Acompanhamento anual do
exercicio financeiro. encerramento do exercicio encerramento do exercicio
financeiro da FUB, ate 2006. financeiro da FUB - - -
»:;osm':;():a;grgl;/o:;abalhos dos Analistas Acompanhamento semestral da [Acompanhameto semestral
) visita da SFC a FUB. da visita da SFC a FUB. - - -
Solicitagao anual para
Adquirir material de consumo e Solicitagéo anual para alocagéo |alocagéo de recursos para
Servigos. de recursos para aquisicéo de  [aquisicdo de materiais e
materiais e servicos até 2006. |servicos. 5.081 - 5.081
Adquirir equipamentos de informéatica . |Aquisi¢&o de 2 impressoras , 6 [Aquisi¢éo de 1 impressora, 2
computadores e 5 Antivirus, até |computadores com Windows
05/D2 AUD 2006. XP original e office original. 14.000 - 14.000
Assessoramento e acompanhamento
?t;:\tger?;:lf;iiz?tifi;(i):tt:;’ra:z nos Visitas periédicas aos centros de|Visitas periddicas aos
) custo da FUB, até 2006. centros de custo da FUB. - - -
5 Atendimento anual das
A:fn;jer aj;i:madnd?s_;xterlndas da demandas, sempre que Atendimento anual das
jaﬁrﬁ;ou e do Tribunal de Contas solicitadas pela SFC/CGU/PR e |demandas sempre que
) TCU. solicitadas pela SFC e TCU. - - -
Promogao de auditoria
Auditar a Instituic&o. anualmente em 10 centros de |Promogé&o de auditorias
custo da FUB. permanentes na FUB. - - -
Emitir parecer sobre a prestacéo de Emisséo anual de parecer Emisséo anual de parecer
contas da FUB. sobre a prestagéo de contas da [sobre a prestacéo de contas
FUB. da FUB. - - -
Divulgar os servigos prestados e Elaboragéo do guia da BCE de |Elaboracéo do guia da BCE
disponiveis pela BCE. A aZe de folder s pertinentes  |de A a Z e de folders
as areas da BCE até 2006. pertinentes as areas da BCE. 10.000 - 10.000
Aquisicéo de 141 computadores |Aquisi¢ao de 111
até 2006. computadores. 377.400 - 377.400
Aquisicdo de 8 maquinas de Aquisicdo de 2 maquinas de
recibo até 2006. recibo. 7.200 - 7.200
Aquisicéo de 90 (noventa) Aquisicéo de 90 (noventa)
mesas, 390 (trezentos e mesas, 390 (trezentos e
noventa) cadeiras e 290 noventa) cadeiras e 290
05/D2 BCE (duzentos e noventa) estantes, |(duzentos e noventa)
. . ~ até 2006. estantes. 200.000 - 200.000
Reequipar e adequar as instalacdes
fisicas da Biblioteca Central o . o .
Aquisi¢édo de arquivos Aquisi¢do de arquivos
deslizantes para a Diviséo de deslizantes para a Diviséo de
Colecoes Especiais e Diviséo de |Colecdes Especiais e Divisdo
Periédicos em 2006.00 de Periédicos.O
7.000.000 - 7.000.000
Aquisicao e instalagao de 4 Aquisicao e instalagao de 4
(quatro) aparelhos de ar (quatro) aparelhos de ar
condicionados de 18.000 BTU, (condicionados de 18.000
até 2006. BTU. 16.000 - 16.000
Implantar espaco de suporte de Aquisi¢éo de material
informatica propiciando aos alunos Aquisicéo de material permanente, inclusive
recursos necessarios ao processo de |permanente, inclusive equipamentos de informética
05/D2 CDS ensino-aprendizagem e melhorar o equipamentos de informética (05((05 computadores
desenvolvimento das atividades computadores completos) e 01 [completos) e 01 Copiadora
administrativas.[J Copiadora xerox em 2006.0 xerox.[
62.000 - 62.000
Implantagdo/manutencgéo da Implantagdo/manutencgéo da
Incubadora Social e Solidaria Incubadora Social e
Ampliar o Programa Multincubadora. ate 2006. Soliddria. - - =
Implantagdo/manutenn¢éo da Implantagdo/manutenngao
Incubadora de Design até 2006. [da Incubadora de Design. - - -
Aquisicéo de 20
Aquisicdo de 20 Computadores |Computadores e 2
e 2 Impressoras. Impressoras. 70.000 - 70.000
. . Manutencao da unidade com a [Manutengdo da unidade com
Adequar e modernizar a infra-estrutura " . o )
da unidade. aquisicao dg material de a aquisicéo de material de
consumo até 2006. consumo. 50.000 - 50.000
Recuperacéo dos méveis Recuperacéo dos méveis
existentes na GEEMP até 2006. |existentes na GEEMP. - - -
Alcance na redugéo de valores |Alcance na reducéo de
de mercado em até 40% até valores de mercado em até
2006. 40%. - - -
Ad".‘?r f’ regao Eletronlco_ nana Conscientizacédo/adogdo dos Conscientizag&o/adogao dos
aquisicéo de bens e servigos com " . " .
y o clientes internos acerca da nova |clientes internos acerca da
valores acima do limite legal de . - L x N .
05/D2 cDT dispensa de licitag&o. sistematica de aquisicdo de nova sistematica de

bens e servicos até 2006.

aquisicdo de bens e servicos.

Redugéo do tempo gasto no
processo de aquisigdo para 20
dias corridos até 2006.

Redugéo do tempo gasto no
processo de aquisicao para
20 dias corridos.

Articular agdes inter-setoriais visando a
integracéo das atividades das
geréncias do CDT.

Apoio de pelo menos trés (3)
acdes conjuntas com as
unidades do centro até 2006.

Apoio de pelo menos trés (3)
acdes conjuntas com as
unidades do centro.

Articular acdes inter-setoriais visando a
integracéo das atividades das
geréncias do CDT.

Participacdo em pelos menos
quatro (4) eventos
interinstitucionais a cada ano até
2006.

Participacdo em pelos
menos quatro (4) eventos
interinstitucionais a cada
ano.

Avaliagéo e classificacdo dos
documentos até 2006.

Avaliagéo e classificacdo dos
documentos.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Manter e organizar arquivo setorial a  [Organizagdo e manutengdo dos |Organizagdo e manutengao
fim de conservar a documentagéo arquivos correntes e dos arquivos correntes e
académica e administrativa gerada pela|permanentes até 2006. permanentes. 3.000 - 3.000
unidade.
Organizagdo/manutengéo do Organizagdo/manutengéo do
protocolo da unidade até 2006. [protocolo da unidade. - - -
Ser referéncia no processo de - . .
implantacéo de infubadoras no Pais. Apadrinhar 15 incubadoras, até .
2006. Apadrinhar 3 Incubadoras. - 21.400 21.400
Construgdo de um prédio para |Construcédo de um prédio
acomodar as novas instalagdes [para acomodar as novas
Transformar o CEAD em Unidade do CEAD até 2006. instalagdes do CEAD. 1.200.000 - 1.200.000
05/D2 CEAD
Gestora de Recursos.
Implementagéo do sistema Implementagéo do sistema
integrado de gestdo das integrado de gestdo das
atividades do CEAD, até 2006. |atividades do CEAD. 38.000 - 38.000
Manutencao das atividades Manutencéo das atividades
05/D2 CEAM Mamier as atividades administrativas e |académicas do centro. académicas do ceam. 12.000 - 12.000
académicas do CEAM.
Manutencgéo das atividades Manutencgéo das atividades
administrativas do ceam. administrativas do ceam. 12.000 - 12.000
Manter os servigos de microfimagem |Manutengéo dos servigos de Manutencé&o dos servigos de
05/D2 CEDOC - ¥ o ) o "
das diversas unidades da UnB. microfiimagem das diversas microfiimagem das diversas
unidades da UnB até 2006. unidades da UnB. 50.000 - 50.000
05/ D2 CIEMC Adquirir um veiculo, para atender as Aquisi¢do de um veiculo, para  |Aquisi¢&o de um veiculo,
necessidade do CIFMC. atender as necessidade do para atender as necessidade
CIFMC, até 2006. do CIFMC. - 45.000 45.000
Implementar campanha permanente de
conscientizag&o dos usuarios sobre a |Realizacdo de campanha anual |Realizagao de campanha
conservagéo do patrimonio da para orientacdo dos usuérios de |anual para orientagéo dos
Universidade. equipamentos, até 2006. usuarios de equipamentos - - -
Aquisicdo de equipamentos e |Aquisi¢io de dos
Modernizar a infra-estrutura do CME.  [instrumentos de trabalho, de equipamentos e
2003 até 2006. instrumentos necessarios. 25.000 - 25.000
Reducao de 20% da Redugao de 5% da
. ~ manutencdo ndo programada  |[manutencédo ndo
Promover a eficiente manutengdo do 2 a = A
) em relagdo a manutengao programada em relacéo a
parque de equipamentos da UnB . ~
programada de equipamento, manutenc¢do programada de
até 2006. equipamento. - - -
Atendimento a 1.350 Atendimento a 1.350
ocorréncias anuais de ocorréncias anuais de
05/D2 CME manutengéo de}equipamenlos manutengéo de »
de pesquisa, até 2006. equipamentos de pesquisa 162.000 - 162.000
Atendimento a 3.600 Atendimento a 3.600
ocorréncias anuais de ocorréncias anuais de
manutencédo de equipamentos [manutencéo de
Prover a manutengéo do parque de de ensino, até 2006. eguipamentos de ensino 405.000 - 405.000
equipamentos da UnB.
Atendimento a 5.400 Atendimento a 5.400
ocorréncias anuais de ocorréncias anuais de
manutencéo de equipamentos [manutencéo de
de apoio técnico e equipamentos de apoio
administrativo, até 2006. técnico e administrativo 400.000 - 400.000
Redugéo de 40%, ao ano, do
numero de solicitagdes de Redugéo de 40%, ao ano, do
manutencédo néo atendidas, de [nimero de solicitacdes de
2003 a 2006. manutencéo ndo atendidas. - - -
Atualizacéo do parque de
Atualizar o parque de equipamentos de |equipamentos de audio e video
audio e video do CentroQJ do Centro, até 2006. Atualizacéo do parque de
05/D2 CPCE O equipamentos de audio e
video do Centro. 30.000 - 30.000
- . Manutencgéo das atividades da  |Manutencéo das atividades
Manter as atividades da unidade. unidade até 2006. da unidade. 15.000 - 15.000
. - Apoio e realizacéo de Apoio e realizacéo de
Apoiar a realizagédo de eventos P . N P .
- S, seminarios, foruns, voltados &  [seminarios, féruns, voltados
promovidos no ambito da UnB. . . oy ~ £ K .
area de informética e seguranca [a area de informatica e
da informacéo, até 2006. segurancga da informacéo. 12.000 - 12.000
Dotar a Escola de Informatica do CPD [Aquisicdo de computadores, Aquisi¢do de computadores,
com equipamentos e insumos voltados |mobiliarios, projetores e mobiliarios, projetores e
ao uso nos cursos ofertados aos acessorios utilizados na acessorios utilizados na
USUArios. ministragdo dos cursos ministragdo dos cursos
ofertados. ofertados. 94.000 - 94.000
Aquisicdo de material de
Aquisicéo de material de consumo imediato,
05/D2 cPD N consumo imediato, inexistente  [inexistente no Alquarifado
Manutengéo das atividades no Almoxarifado Central, para  |Central, para atendimento as
administrativas. atendimento as demandas da  [demandas da comunidade
comunidade universitaria universitaria 20.000 - 20.000
Aquisicdo de material junto
Aquisicdo de material junto ao  [ao Almoxarifado Central da
Almoxarifado Central da FUB. FUB. 70.000 - 70.000
Aquisicdo de equipamentos e |Aquisi¢do de Equipamentos
mobiliarios até 2006. e mobilidrios 115.000 - 115.000
Modernizar a estrutura computacional e Aq,u.'S'QaO d? eq_ulpamentos
mobilidria do CPD. . . graficos (guilhotina,
Aquisicdo de equipamentos e |refiladora e encadernadora
mobilidrios até 2006. de papel) 20.000 - 20.000
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . L .
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Aquisicdo de softwares e Aquisicdo de softwares e
licencas, até 2006. licengas de uso. 11.500 - 11.500
Modernizar e manter a infra-estrutura Aqwsu;ao d.e 02 (dois) X Aqwsu;ao d.e 02 (dois) X
microfones: 01 (um) sem fioe  [microfones: 01 (um) sem fio
do Decanato de Assuntos
Comunitari 01 (um) de lapela, para atender |e 01 (um) de lapela, para
omunitarios. as demandas de eventos atender as demandas de
externos do DAC, até 2006. eventos externos do DAC. 2.000 - 2.000
Aquisicédo de 02 dois Aquisicédo de 02 dois
Modernizar e manter a infra-estrutura  [computadores portatil tipo lap computadores portatil tipo
do Decanato de Assuntos top: uma para Sr. Decano e um (lap top: uma para Sr. Decano
Comunitarios. para atender as demandas de  |e um para atender as
eventos realizados pelo DAC, demandas de eventos
até 2006. realizados pelo DAC. 12.000 - 12.000
Modernizar e manter a infra-estrutura N AqU|'S|l<;ao de.01 (um)
Aquisigéo de 09 (nove) armario de pia para o
do Decanato de Assuntos . X .
Comunitari computadores para 0 DAC, até [banheiro de uso exclusivo do
omunitaros. 2006. DAC. 32.000 - 32.000
Modernizar e manter a infra-estrutura  [Aquisicéo de 09 (nove)
do Decanato de Assuntos computadores para o DAC, até [Aquisi¢céo de 09 (nove)
Comunitarios. 2006. computadores para o DAC. 36.000 - 36.000
Aquisicdo de 13 (treze)
Modernizar e manter a infra-estrutura Aquisicdo de 13 (trezg) X aparglhos de .ar
aparelhos de ar condicionado:  |condicionado: Um para
do Decanato de Assuntos . N . N
Comunitari Um para Assessoria, trés para  |Assessoria, trés para DEA,
omunitarios. DEA, sete para DDS e dois para |sete para DDS e dois para
DS, até 2006. DS. 18.850 - 18.850
Modernizar e manter a infra-estrutura  [Aquisicao de acessorios
do Decanato de Assuntos ergondmicos de informatica, até [Aquisicdo de acessorios
Comunitarios. 2006. ergondmicos de informatica. 4.000 - 4.000
Modernizar e manter a infra-estrutura Aquisicio de equipamento para Ag::slgazgi eglélgamento
05/D2 DAC do Decanato de Assuntos quisic quip P p para Ag. ¢ -
Comunitari seguranca do patrimonio de patriménio de informatica do
omunitaros. informatica do DAC, até 2006. _|DAC. 7.000 - 7.000
Modernizar e manter a infra-estrutura o g Aqu.lsu;ao de mobiliério,
Aquisi¢ao de mobiliario, equipamentos
do Decanato de Assuntos ] - . o )
o equipamentos administrativos, ~[administrativos,
Comunitarios. . o . . P .
esportivos,artisticos material de |esportivos,artisticos material
consumo para DEA, até 2006. [de consumo para DEA. 80.000 - 80.000
Moderizar e manter a infra-estrutura Aquisicdo de softwares relativos [Aquisicdo de softwares
do Decanato de Assuntos ) - . - .
Comunitarios ao sistema operacional e office, [relativos ao sistema
i até 2006. operacional e Office. 23.000 - 23.000
Modernizar e manter a infra-estrutura  [Aquisicdo de um (01) veiculo Aquisi¢do de um (01) veiculo
do Decanato de Assuntos para atender a demanda do para atender a demanda do
Comunitarios. Decanato, até 2006. Decanato. 50.000 - 50.000
Modernizar e manter a infra-estrutura  |Aquisi¢do de um DVD e um Aquisicdo de um DVD e um
do Decanato de Assuntos micro system para a Casa do micro system para a Casa do
Comunitarios. Estudante Universitario, até Estudante Universitario de
2006. Graduagao. 1.200 - 1.200
Aquisicdo de uma central Aquisicdo de uma central
. ) telefénica com X troncos para  [telefonica com X troncos
Modernizar e manter a infra-estrutura . o R
criar um Call Center que ir& para criar um Call Center que,
do Decanato de Assuntos h N h A " .
Comunitari interligar as unidades do DAC e |[ira interligar as unidades do
omunitarios. direcionar as ligag6es de acordo |DAC e direcionar as ligagoes
com demanda do usuério, até  [de acordo com demanda do
2006. usuério. 70.000 - 70.000
Modernizar e manter a infra-estrutura  [Manter as atividades
do Decanato de Assuntos administrativas do decanato, até [Manter as atividades
Comunitarios. 2006. administrativas do decanato. 150.000 - 150.000
Manutencgéo das atividades de
funcionamento do DCF até Manutencédo das atividades
2006. de funcionamento do DCF . 30.000 - 30.000
Manutengéo das atividades Manutengéo das atividades
institucionais da DRM até 2006. [institucionais da DRM . 2.700.000 - 2.700.000
Manutencé&o das atividades Manutencé&o das atividades
institucionais do DAF até 2006. _|institucionais do DAF. 1.586.739 - 1.586.739
Manter as atividades institucionais e de Manutencao das atividades Manutencao das atividades
05/ D2 DAF funcionamento do DAF e das suas institucionais do DCF até 2006. |institucionais do DCF . 10.000 - 10.000
unidades administrativas. Manutencéo de atividades de Manutencéo de atividades de
funcionalidade do DAF até 2006. |funcionalidade do DAF. 15.000 - 15.000
Manutencé&o de atividades de
funcionamento da DRM até Manutencgéo de atividades de
2006. funcionamento da DRM . 60.000 - 60.000
Manutencao de atividades de
funcionamento do DOR até Manutencgéo de atividades de
2006. funcionamento do DOR . 8.000 - 8.000
Manutencéo de atividades de
funcionamento do SCO até Manutencao de atividades de
2006. funcionamento do SCO . 12.000 - 12.000
Adquirir equipamentos de informatica e Aquisigéo de 2 lap tops, 4 Aquisicdo de 2 lap tops, 4
fowar computadores e 1 data show, computadores e 1 data
software. até 2006. show. 30.500 - 30.500
Adquirir mobiliario e utensilios de ok -
ol ) - Aquisi¢éo de mobiliario e
escritdrios para garantir a realizagao utensilios de escritérios, até Aquisi¢éo de mobiliario e
das atividades fins do DATAUNB. 2006. utensilios de escritdrios. 9.000 - 9.000
. . Criagao do acervo dos trabalhos |Criacéo do acervo dos
Criar 0 acervo dos trabalhos produzidos . . .
o DATAUNB produzidos pelo DATAUNB, até |trabalhos produzidos pelo
p i 2006. DATAUNB. 1.500 - 1.500
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Metas Demandas por Fontes
O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Aquisicdo de material de
Aquisicdo de material de consumo junto a
consumo junto a administragéo |administracéo central da
central da UnB, até 2006. UnB. - - -
Aquisicdo de passagens aéreas
05/D2 DATAUNB e diz_élr@a?, até 2006. _ Aqu@s@ga}o 100 dirias. 15.000 - 15.000
Aquisicdo de passagens aéreas [Aquisicdo de 25 passagens
e diarias, até 2006. aéreas. 20.000 - 20.000
Aquisigdo de recursos para Aquisigdo de recursos para
Manter as atividades do DATAURB. Supr?m‘ento ije fundos junta a Supr?m‘ento ije fundos junta a
administragéo central da UnB, |administragéo central da
até 2006. UnB. 10.000 - 10.000
Pagamento de contas Pagamento de contas
telefonicas, até 2006. telefonicas. 7.200 - 7.200
Pagamento do condominio
Pagamento do condominio da |da sala ocupada pelo
sala ocupada pelo DATAUNB, |DATAUNB, que encontra-se
até 2006. no Edificio Office Center. 3.600 - 3.600
Reformulagéo da pagina do Reformulagéo da pagina do
DATAUNB, até 2006. DATAUNB. 1.800 - 1.800
Ampliagdo do apoio as Ampliagdo do apoio as
coordenagdes em 2006. coordenagdes. 50.000 - 50.000
Ampliar o apoio as coordenacges. Provimento de apoio material e |Provimento de apoio material
equipamento das salas da e equipamento das salas da
coordenacdo dos cursos. coordenacdo dos cursos. 90.000 - 90.000
05/ D2 DEG Aqui_siz;éq de uniforme para os Aquisiz;_’.?lo de uniforme para
funcionéarios da DAIA/CDAP e  |os funcionarios da
CMIP/DAIA até 2006. DAIA/CDAP e CMIP/DAIA. 3.000 - 3.000
Apoiar as atividades administrativas da Dotacéo de recursos
DAIA. Dotacéo de recursos financeiros [financeiros visando a
visando a aquisi¢do de material [aquisicdo de material de
de expediente necessario as expediente necessario as
atividades administrativas da atividades administrativas da
DAIA até 2006. DAIA. 15.000 - 15.000
Estabelecer parcerias com diferentes
setores do Poder Publico e da
Sociedade Civil, visando a captar Manutenc&o dos convénios Manutengdo dos convénios
recursos para desenvolver atividades |firmados com diferentes 6rgéos, |firmados com diferentes
de extenséo. até 2006. 6rgéos. 326.000 - 326.000
05/D2 DEX Aquisicéo de 3 linhas telefonicas |Aquisi¢do de 3 linhas
e o sistema banda larga, até telefénicas e o sistema
Modernizar a infra-estrutura do 2006. banda larga. - - -
Decanato de Extensao Aquisicdo de mobiliario e Aquisicdo de mobiliario e
materiais de informatica, até materiais de informatica, até
2006. 2006. 50.000 - 50.000
Adequacao de espaco fisico de [Adequacéo de espaco fisico
funcionamento para a DGCIT.  [de funcionamento para a
Acomodagéo para 19 pessoas |DGCIT. Acomodacéo para
(85m2). 19 pessoas (85m2). 5.000 - 5.000
Apoio ao funcionamento da Apoio ao funcionamento da
DGCIT. DGCIT. - - -
Aquisicdo de 15
Aquisigdo de 15 computadores [computadores com
com estabilizadores uma estabilizadores uma
impressora laser, 1 (um) projetor |impressora laser, 1 (um)
multimidia. projetor multimidia. 48.950 - 48.950
Estruturar Unidade Organizacional, Aquisicéo de mater_ial de Aquisicdo de material de
dotando-a de estrutura operacional. consumo para funcionamento da consumo para
DGCIT. funcionamento da DGCIT. 10.000 - 10.000
Aquisicdo de mobiliario para Aquisicdo de mobiliario para
acomodar 18 postos de acomodar 18 postos de
05/D2 DGCIT trabalho. trabalho. 13.500 - 13.500
Aquisicdo e implantagéo de Aquisigdo e implantagéo de
softwares (MindManager, IBM  |softwares (MindManager,
Business Process Modeler) IBM Business Process
para apoio as atividades da Modeler) para apoio as
DGCIT. atividades da DGCIT. 4.000 - 4.000
Desenvolvimento de processos |Desenvolvimento de
de funcionamento da DGCIT, processos de funcionamento
em 2006. da DGCIT. - - -
Gestéao de convénios e Gestao de convénios e
contratos de Tl da UnB. contratos de Tl da UnB. - - -
Gestao de investimentos de Gestao de investimentos de
Gerir recursos estratégicos de Tl da educacdo corporativa na area  |educacéo corporativa na
UnB. de Tl da UnB. area de Tl da UnB. - - -
Gestao de recursos fisicos da Tl Gestéo recursos fisicos da TI
corporativa e departamental da |corporativa e departamental
UnB. da UnB. - - -
Fortalecer e ampliar a capacidade de [Realizacéo de gestdes junto Realizagdo de gestdes junto
captagéo de recursos pelo Decanato de|aos organismos nacionais e aos organismos nacionais e
05/D2 DPP Pesquisa e Pds-Graduagéo , para os  [internacionais para apoiar as internacionais para apoiar as
programas de pés-graduagéo e atividades dos programas de atividades dos programas de
pesquisa p6s-graduacéo e pesquisa pds-graduacéo e pesquisa
(continuo). (continuo). - - -
Aquisicdo de um
Aquisi¢do de um caminh&o,uma |caminhdo,uma kombi e uma
kombi e uma L200 até 2006. L200 . 170.000 - 170.000
Arrecadar recursos, melhorar — —
I - ) Aquisi¢do de um tanque Aquisi¢do de um tanque
maquinario para as atividades fins. N . - .
Melhorar o sistema de comunicagio e co’mbustlvel aéreo com bomba, |combustivel aéreo com
até 2006. bomba. 80.000 - 80.000

tranennrta
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O[t))‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
iretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
TCTOpOTTeT
Aquisicdo de um trator de 100hp [Aquisi¢cdo de um trator de
e implementos, até 2006. 100hp e implementos. 80.000 - 80.000
Aquisi¢do de equipamentos de |Aquisi¢do de equipamentos
irrigacéo, eletricos e outros, até |de irrigacao, elétricos e
2006. outros. 60.000 - 60.000
Aquisicéo de insumos em geral, |Aquisi¢do de insumos em
até 2006. geral 50.000 - 50.000
05/D2 FAL Aquisicdo de pecas para Aquisicdo de pecas para
maquinas agricolas, até 2006. |maquinas agricolas. 40.000 - 40.000
Manter as atividades academicas da  [Aquisicéo de racéo e
FAL. medicamentos para animais até |Aquisicdo de ragédo e
2006. medicamentos para animais. 36.000 - 36.000
Aquisi¢do equipamentos de Aquisi¢do de equipamentos
pasteurizagédo para melhoria do |de pasteurizagdo para
setor de producédo de leite, até  |melhoria do setor de
2006. producéo de leite. 50.000 - 50.000
Manutengéo das atividades
administrativas da unidade, até |Manutencéo das atividades
2006. administrativas da unidade. 14.000 - 14.000
instalagdo de radio
Melhor infra-estrutura para instalagéo de radio comunicagéo [comunicagéo para o servico
desenvolvimento do ecoturismo, para o servico de vigilancia e de vigilancia e protecéo
protegdo ambiental até 2006. ambiental. 30.000 - 30.000
Aquisicédo de 1(um) veiculo para |Aquisi¢&o de 1(um) veiculo
Adquirir 1(um) veiculo para atender os |atender os programas e projetos [para atender os programas e
05/D2 FE X x . N =
programas fins da FE. de extens&o e as demais projetos de extensédo e as
necessidades institucionais, até |demais necessidades
2006. institucionais, até 2006. 96.000 - 96.000
Aquisicdo de mesas e
Aquisicdo de mesas e cadeiras [cadeiras para o Centro de
. - para o Centro de Informética e |Informatica e Telesaude da
05/D2 FMD Adquirir mobiliario. Telesatde da EM. EM. 2.000 } 2.000
Aquisicdo de mobiliario paraa |Aquisicao de mobiliario para
PG da FM. a PG da FM. 20.000 - 20.000
Aquisicao de um veiculo utilitario Aquisi¢do de um veiculo Aquisi¢do de um veiculo
) utilitario, até 2006. utilitario. 30.000 - 30.000
Discutir o gerenciamento Elaboragéo de um projeto de Elaboragao de um projeto de
descentralizado e melhorar a infra- descentralizacio orcamentaria, |descentralizacéo
estrutura. até 2006. orcamentaria. - - -
05/D2 FS
. . . Promogéo de medidas de Promogéo de medidas de
Discutir o gerenciamento g o
. . produtividade e conforto para o [produtividade e conforto para
descentralizado e melhorar a infra- X
estrutura. quadr'ol de pessggl (moveis, o quadro de pvs’ssoal
utensilios, condicionadores de ar[(moveis, utensilios,
e etc) até 2006. condicionadores de ar e etc) - - -
Modernizagdo da estrutura
Modernizar a infra-estrutura académica do HUB, mediante a
administrativa de apoio ao ensino. aquisicdo de equipamentos, até (Moder/Ampliacéo da Estrut.
05/D2 HUB 2006. _ i Académica do HUB 50.000 - 50.000
Modernizagéo dos servigos de
Modernizar a infra-estrutura Administracéo do HUB,
administrativa de apoio ao ensino. mediante a aquisi¢éo de Modernizagéo dos Servigos
equipamentos, até 2006. de Administragdo HUB 190.000 - 190.000
Criagdo e manutencéo da
biblioteca da producéo docente |Manutencgéo da biblioteca da
do IB até 2006. producgéo docente do IB. 2.000 - 2.000
Criagdo e manutengdo de um
espago mostruario e Manutencao de um espago
organizagéo das informacdes e |mostruario e organizagéo
produgéo do IB sobre o cerrado |das informagdes e producéo
até 2006. do IB. - - -
Criagdo e manutencao do banco [Manutenc¢éo do banco de
de dados sobre a produgdo dados sobre a produgdo
académica até 2006. académica. 1.000 - 1.000
Integragdo da semana da Integragdo da semana da
Biologia (anual), (CABIO) com a |Biologia (anual), (CABIO)
Promover Eventos que propiciem mostra de arte, cultura e ciéncia |com a mostra de arte, cultura
05/D2 1B intercambio de informacées das do IB até 2006. e ciéncia do IB. 2.000 - 2.000
atividades da unidade.
Organizagéo e preparagédo para |Organizacéo e preparagao
a avaliagdo do Curso de para a avaliacdo do Curso de
Ciéncias Bioldgicas pelo MEC  [Ciéncias Biolégicas pelo
ate 2006. MEC . 2.500 - 2.500
Promover a semana do calouro |Promover a semana do
semestralmente ate 2006. calouro semestralmente. 2.000 - 2.000
Proposicéo aos Decanos de um |Proposi¢éo aos Decanos de
programa regular de visitas de  |um programa regular de
expoentes nacionais e visitas de expoentes
internacionais de pesquisadores,|nacionais e internacionais de
até 2006. pesquisadores. - - -
Realizac&o dos seminarios do IB|Realizag&o de seminarios do
até 2006. IB. 3.000 - 3.000
Manutencéo das atividades Manutencéo das atividades
administrativas da unidade. administrativas da unidade. 25.000 - 25.000
Manter as atividades administrativas e [Manutencéo de 15 grupos de Manutencéo de 15 grupos de
05/D2 ICS P N N
académicas. pesquisa. pesquisa. 26.000 - 26.000
Manutengao de 6 (seis) cursos |Manutencéo de 6 (seis)
de pés-graduacéo, até 2006. cursos de pés-graduacéo. 90.000 - 90.000
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Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
05/D2 IE Manter as atividades administrativas.  [Manutencéo das atividades Manutencédo das atividades
administrativas da Unidade. administrativas da Unidade. 27.570 - 27.570
Promogao de apoio a servigos |Promocéo de apoio a
05/ D2 G Melhorar a gestéo administrativa do de secretaria. Aumentar a servicos de secretaria e
Instituto. eficiéncia na administragéo dos [aumento da eficiéncia na
cursos de graduacéo e pos- administrac&o dos cursos de
graduacéo, até 2006. graduagéo e pés-graduagao. 23.650 - 23.650
Aprimoramento dos
Aprimoramento dos procedimentos para 0s
procedimentos para os acordos |acordos de cooperagdo
de cooperagéo celebrados pela [celebrados pela FUB e
FUB e estabelecimento de fluxo |estabelecimento de fluxo de
de rotinas e a criagdo de rotinas e a criacéo de
sistematica de controle sistematica de controle
informatizada, até 2006 informatizada. - - -
Ampliagao de contato com
Ampliagdo de contato com representantes de
representantes de Assessorias [Assessorias de Assuntos
de Assuntos Internacionais de  |Internacionais de Instituicdes
Instituicdes de Ensino Superior |de Ensino Superior com
com vistas a formalizagdo de vistas a formalizagdo de
novos Acordos de Cooperacdo, |[novos Acordos de
até 2006. Cooperagao. - - -
Assinatura de Acordos de Assinatura de Acordos de
Cooperagéo entre a FUB e Cooperagéo entre a FUB e
Instituicdes de Ensino Superior [Institui¢cdes de Ensino
Internacionais, até 2006. Superior Internacionais. 56.800 - 56.800
Acordo de Cooperacéo e Intercambio.
Aucxilio financeiro a projeto de Auxilio financeiro a projeto
pesquisas por meio de acordos [de pesquisas por meio de
internacionais , até 2006. acordos internacionais . - - -
Contactar os Departamentos e |Contactar os Departamentos
professores da UnB visando e professores da UnB
ampliar a cooperag@o com as visando ampliar a
instituicdes internacionais, até  |cooperagdo com as
2006 instituicdes internacionais. - - -
Promogao de consultas e
Promogao de consultas e reunides com o SCO, PJU e
reuniées com o SCO, PJU e GRE visando maior
GRE visando maior integracéo |integragdo com os setores
com os setores consultivos e consultivos e deliberativos
deliberativos que participam do |que participam do processo
processo de Cooperacédo bem [de Cooperagdo bem como
como com Institutos e com Institutos/Fac.
Faculdades divulgando o roteiro |divulgando o roteiro para
para tramitacédo de Acordos tramitagdo de Acordos
Interna Internacionais. - - -
. Captagéo de recursos com a Captagéo de recursos com a
Criar um fundo para promover finalidade de promover o finalidade de promover o
Intercambio para alunos de baixa ina ade de promov . ade de promov
renda da UNB. Intercambio Académico ylsando Ir)tercamblo Académico
atender os alunos de baixa visando atender os alunos de
renda da UnB, até 2006. baixa renda da UnB. - - -
Aquisicdo de material de Aquisicdo de material de
expediente e outros via expediente e outros via
suprimento de fundos, até 2006. [suprimento de fundos. 3.000 - 3.000
05/D2 INT Manter as atividades da INT. Mar?u.tent;éo das atﬁvidades: Mar?u.tent;éo das atﬁvidades:
aquisicéo de material de aquisicéo de material de
consumo, material de escritério [consumo, material de
e outros via almoxarifado escritério e outros via
central, até 2006. almoxarifado central. 5.000 - 5.000

Manter Comisséo formada pela INT,
DAA, DAIA e DAC para
apoiar/acompanhar o aluno
estrangeiro na UnB.

Manutencao de parceria com a
DAC/DDS para dar suporte aos
alunos estrangeiros, no que se
refere a alojamento e bolsa de
permanéncia, alimentagdo e
outras necessidades, até 2006.

Manutencéo de parceria com
a DAC/DDS para dar suporte
aos alunos estrangeiros, no
que se refere a alojamento e
bolsa de permanéncia,
alimentacéo e outras
necessidades.

Manutencéo de parceria entre
INT, DAIA, e SAA para dar
suporte aos alunos estrangeiros,
no que se refere a
acompanhamento e orientagao
académica até 2006.

Manutencéo de parceria com
a DAIA, e SAA para
atendimento dos alunos
estrangeiros no que se
refere ao acompanhamento
e orientacdo académica .

Manter o Programa Bem-Vindos

(evento realizado anualmente com o
objetivo de recepcionar e orientar 0s
alunos estrangeiros oriundos do PEC-

G, Intercambio e Cortesia).

Confeccéo de brindes para os
alunos e demais convidados
participantes do evento, até
2006.

Confeccéo de brindes para
os alunos e demais
convidados participantes do
evento.

Confeccéo de material de
divulgacéo alusivos ao evento,
até 2006.

Confeccéo de material de
divulgacéo alusivos ao
evento.
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Diretriz Uil CREiE Global Anual UESEI, F.’réprm convenio total
e A Definir
Confecgédo de material de
Confecgédo de material de divulgacéo: alusivos ao
divulgacéo: alusivos ao evento [evento e material
e material informativo com informativo com orientagéo
orientacdo académica aos académica aos alunos
alunos estrangeiros no sentido |estrangeiros no sentido de
- de proporcionar boa estadia na |proporcionar boa estadia na
Manter o Programa Bem-Vindos UnB, até 2006. UnB. 5.000 - 5.000
(evento realizado anualmente com o
objetivo de recepcionar e orientar os ~ .
] N Elaboragdo de uma listagem,
alunos estrangeiros oriundos do PEC- ~ . X
G, Intercambio e Cortesia). Elaboragap de uma listagem, em parceria com a DAA,
em parceria com a DAA, contendo o cadastro dos
contendo o cadastro dos alunos |alunos estrangeiros dos
estrangeiros dos programas programas PEC-G e
PEC-G e Cortesia, até 2006. Cortesia. - - -
Organizagéao do servico de Organizagéao do servico de
lanche e almocgo a serem lanche e almocgo a serem
oferecidos no evento, até 2006. [oferecidos no evento. - - -
Participagéo de dirigentes da Participagéo de dirigentes da
INT em eventos internacionais, |INT em eventos
até 2006. internacionais. 20.000 - 20.000
Participagdo em projetos de
Prestar consultoria. Participagdo em projetos de criagdo de universidades
criacdo de universidades publicas em paises com os
plblicas em paises com os quais o Brasil mantém
quais o Brasil mantém acordos |acordos de cooperagdo
de cooperagé&o cultural,ate 2006. [cultural. 10.000 - 10.000
Manutencéao das unidades de Manutencao das unidades
apoio administrativo. de apoio administrativo. - 67.000 67.000
Manutencgéo de 1 curso de Manutencgéo de 1 curso de
graduacgao. graduacgao. 37.807 - 37.807
Manutencéo do Programa de
Manutengdo do Programa de pds-graduacédo em
pds-graduacéo em Psicologia. [Psicologia. - 35.020 35.020
05/D2 P Man_ter as gtividades _académicas e
administrativas da unidade. Manutencao dos cursos de Implementagéo de 1 curso
Especializagdo em Psicologia |de especializagdo em Satide
aprovados, até 2006 Mental. - 90.000 90.000
Manutencao dos cursos de Manutencao dos cursos de
Especializagdo em Psicologia |especializagdo aprovados
aprovados, até 2006 para 2006 810.400 - 810.400
Manutenc&o dos grupos de Manutencéo dos grupos de
pesquisas. pesquisas. - 150.000 150.000
05/D2 PJU at;illgzgfi;;irgn;girgemente 0 aceno Aquisicéo anual de livros de uso |Aquisi¢&o anual de livros de
) diario dos procuradores. uso didrio dos procuradores. 3.500 - 3.500
Pagamento de despesas com Pagamento de despesas
transportes(locacéo de com transportes(locacéo de
onibus,conbustivel ), até 2006. [onibus,conbustivel). 1.297.560 - 1.297.560
Apoiar o desenvolvimento das
atividades no Campus da UnB. Realizagédo de despesas de Realizagédo de despesas de
manutencéo (material de manutencéo (material de
limpeza, contas telefonicas, luz, |limpeza, contas telefonicas,
agua, servico de lavanderia, luz, agua, servico de
chaveiro) ate 2006. lavanderia, chaveiro) 21.697.000 - 21.697.000
Aquisicédo de lixeiras adequadas |Aquisi¢ao de lixeiras
a coleta seletiva no Campus, até [adequadas a coleta seletiva
Implantar a Coleta Seletiva no Campus. 2006 - no Campus. 5.000 = 5.000
Manutenc&o da Usina de
Selecéo de Lixo da UnB, até Manutengéo da Usina de
2006 Selecdo de Lixo da UnB. - - -
Aquisicéo e instalacéo de Aquisicéo e instalacéo de
= . .~ |bebedouros em todos os prédios|bebedouros em todos os
Implementacéo de 25% de sinalizagéo . .
vidria no Campus da UnB. do Campus, até 2006. prédios do Ca}mpus. - - -
Implementacgéo da
Implementacéo da Sinalizacdo [Sinalizag&o Viaria do
Viéria do Campus, até 2006 Campus. - - -
Elaboragéo do Cadastro de
redes gerais do Campus, até Elaboragdo do Cadastro de
2006. redes gerais do Campus. - - -
Implementacéo do projeto de
Implementagéo do projeto de  |enderecamento e sinalizagao
enderegamento e sinalizagéo do |de 25% dos prédios
Campus ,até 2006. Campus. 40.000 - 40.000
Implementar o Projeto da Comunicagéo |Levantamento, atualizacédo e Levantamento, atualizacéo e
Visual no Campus. informatizac&o do Cadastro de |informatizagio do Cadastro
projetos de arquitetura dos de projetos de arquitetura
Edificio do Campus, até 2006. |dos Edificio do Campus. - - -
Levantamento, atualizagéo e Levantamento, atualizagéo e
informatizacéo do cadastro de |informatizacéo do cadastro
projetos de redes gerais de de projetos de redes gerais
05/D2 PRC instalagdes do Campus e das de instalagbes do Campus e
unidades disperas, até 2006. das unidades disperas. - - -
Manutencéo da Comunicacdo |Manutengdo da comunicacédo
visual no Campus, até 2006 visual no Campus. 30.000 - 30.000
Manutencéo de areas verdes, |Manutencéo de areas verdes
até 2006 do Campus. 100.000 - 100.000
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m:gfer a area fisica do Campus da Manutencéo do Mobilidrio
Urbano no Campus, até 2006.00 [Manutengdo do mobiliario
urbano do Campus 100.000 - 100.000
Manutencéo predial, até 2006. |Manutencéo predial. 2.000.000 - 2.000.000
Realizagdo de limpeza na 4rea |Realizacéo de limpeza na
do Campus, até 2006 area do Campus. 14.269.868 - 14.269.868
Manter a Prefeitura do Campus Manutengdo da PRC (Materiais |Manutencéo da PRC
i de consumo). (Materiais de consumo). 180.000 - 180.000
Mosemizar acondenadorice (USSR dETovs - hawstote e
negécios da PRC. o . R
modernizag&o da coordenadoria |modernizagdo da
de negocios, até 2006. coordenadoria de negdcios. 250.000 - 250.000
Aquisi¢do de maquinario para  |Aquisi¢do de maquinario
parques e jardins, (trator- corta e|para parques e jardins(trator,
tritura no local), trator pipa com |corta e tritura no local), trator
capacidade para 6.000 litros pipa com capacidade para
(irrigagéo), cortadores de grama |6.000 litros(irrigacéo),
. ~ . menores para corte interno, até |cortadores de grama
Modernizar a Gestdo Ambiental do 2006. menores para corte interno. 150.000 - 150.000
Campus. — — — —
Aquisi¢do de maquinas Aquisi¢do de maquinas
modernas que lavam, enxugam |modernas que lavam,
e reaproveitam a 4gua de enxugam e reaproveitam a
lavagem, até 2006. agua de lavagem - - -
Elaboragéo de projeto e
implantacéo de irrigagao Implantagédo de 40% do
automatizada nos jardins do projeto de irrigagao
Campus, até 2006. automatizado. 1.000.000 - 1.000.000
Modernizar o Parque Computacional da[Aquisi¢céo de equipamentos de |Aquisicéo de equipamentos
PRC. informatica para modernizagéo [de informéatica para
da PRC, até 2006. modernizacéo da PRC. 40.000 - 40.000
Aquisigao de 02 aparelhos de ar [Aquisicdo de 02 aparelhos
Adquirir mobiliario para atender a condicionado, até 2006. de ar condicionado,. 6.000 - 6.000
estrutura da SAA.
Aquisicdo de moéveis e utensilios |Aquisicdo de méveis e
de escritério, até 2006. utensilios de escritdrio. 50.000 - 50.000
Aquisicdo de Certificados e Aquisicdo de Certificados e
Diplomas em 2006. Diplomas. 70.000 - 70.000
Criag&o do livro de Registro no |Criacéo do livro de Registro
sistema SIPPOS, até 2006. no sistema SIPPOS. - - -
Emitir e Registrar de Diploma de
Graduacao dos alunos da UnB. Registro em média de 1500 Registro em média de 1500
diplomas semestral, até 2006. [diplomas semestral. - - -
Registro em média de 500 Registro em média de 500
diplomas semestral de Mestrado |diplomas semestral de
e Doutorado, até 2006. Mestrado e Doutorado. - - -
Manutencao das atividades
05/Db2 SAA administrativas da SAA, até Manutengao das atividades
Manter as atividades administrativas da [2006. administrativas da SAA. 70.000 - 70.000
SAA. Reforma e vistoria da SAA com |Reforma e vistoria da SAA
o objetivo de eliminar as com o objetivo de eliminar as
infiltracdes, até 2006. infiltragdes. 20.000 - 20.000
Revisdo do sistema de Revisdo do sistema de
Reformar e vistoriar o ambiente de ventilacdo da SAA e ventilacdo da SAA e
trabalho da SAA. equipamentos suficiente contra [equipamentos suficiente
incéndio, até 2006. contra incéndio. - - -
Atualizagdo de dados antigos no [Atualizacéo de dados antigos
sistema SIDIP, até 2006. no sistema SIDIP. - - -
Registro de Diplomas de 28 IES/DF, Devolugaoldos. processos as =
criando, meios para emissao de IES/DF ap6s digitalizagéo, até Devolugao’dos_ processos as
- S 2006. IES/DF ap6s digitalizacéo. - - -
relatérios estatisticos.
Digitalizacdo de documentos Digitalizagdo de documentos
dos processos ja existentes e os [dos processos ja existentes
atuais, até 2006. e 0s atuais. - - -
Manutencao com servigos de Manutencao com servigos de
Manter as atividades administrativas da terceiros, até 2006. terceiros. 292.000 - 292.000
SGP. Manutencédo das atividades Manutencédo das atividades
basicas da SGP, até 2006. bésicas da SGP. 216.200 - 216.200
Manutengéo das areas comum |Manutencéo das areas
dos edificios residenciais de comum dos edificios
Manter despesas institucionais servidores, até 2006. residenciais de servidores. - - -
05/D2 SGP imobiliaria — Objetivo Institucional. Manutencgao de taxas de imoéveis|Manutencéao de taxas de
vagos, até 2006. imoveis vagos. - - -
Manutencédo de taxas de Manutencédo de taxas de
inadimpléncia, até 2006. inadimpléncia. - - -
Aquisicéo 6 de computadores, |Aquisi¢io 6 de
até 2006. computadores. 16.800 - 16.800
Manter e modernizar a estrutura da Aquisicao de software diversos [Aquisicdo de software
SPG. até 2006. diversos. 25.000 - 25.000
Aquisicéo de um aparelho de fax|Aquisi¢cdo de um aparelho de
até 2006. fax. 1.600 - 1.600
Aquisicdo de mobiliario de Aquisicdo de mobiliario de
apoio, até 2006. apoio. 40.000 - 40.000
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Aquisigao e atualizacéo de Aquisi¢cdo de 2 impressoras
equipamentos de informatica, laser, 2 estabilizadores e
até 2006. uma plastificadora. 15.000 - 15.000
Aquisigdo de 5
05/D2 SPL Modernizar e fortalecer a SPL. Aqu.isigéo M atuali;a(;éo de computf':lldores, 1 noleboo~k €
equipamentos de informatica, 2 estabilizadores de tensédo e
até 2006. 3 pendrive de 1GB. 27.000 - 27.000
Aquisicao e atualizacéo de Aquisicao e atualizacéo de
softwares especificos softwares especificos
(Macromedia Studio MX, Dream |(Macromedia Studio MX,
Weaver e Flash) para as areas |Dream Weaver e Flash) para
de estatistica, planejamento e as areas de estatistica,
avaliacdo, até 2006. planejamento e avaliacdo. 16.000 - 16.000
Aquisi¢do de combustivel para |Aquisi¢cdo de combustivel
suprir as necessidades com para suprir as necessidades
transportes para realizagdo de |com transportes para
matérias dentro e fora da UnB  [realizagdo de matérias
até 2006. dentro e fora da UnB. - - -
Aquisicdo de material de Aquisicdo de material de
consumo até 2006. consumo. 17.749 - 17.749
Confeccéo de camisetas para o |Confecgdo de camisetas
pessoal de apoio da ACS até para o pessoal de apoio da
L . 2006. ACS. - - -
Manter as atividades de apoio da ACS. Confeccéo de crachas para os |Confecgédo de crachas para
servidores e prestadores da os servidores e prestadores
05/Dbs ACS ACS até 2006. da ACS. - - -
Confecgdes de cartdes de Confecgdes de cartdes de
apresentacéo dos jornalistas da |apresentagéo dos jornalistas
ACS até 2006. da ACS. - - -
Manutencéo de cobertura Manutencéo de cobertura
jornalistica da SBPC e outros jornalistica da SBPC e outros
eventos até 2006. eventos. - - -
Solicitagao de suprimento de Solicitagao de suprimento de
fundos até 2006. fundos. 1.350 - 1.350
Solicitagdo anual de diarias e Fazer cobertura jornalistica Fazer cobertura jornalistica
passagens. sobra SBPC e outros eventos  [sobra SBPC e outros
gue surgirem, até 2006. eventos que surgirem. 6.000 - 6.000
. Aperfeicoamento e manutencdo |Aperfeicoamento e
05/D3 BCE IBng:pll—antar Programa de Qualidade da do Programa de Qualidade de  [manutencéo do Programa de
il 2004 a 2006. Qualidade. - - -
05/D3 CME Implantar Programa de Qualidade no  [Implantac&o do Programa de Desenvolvimento do
CME. Qualidade, a partir de 2004. Programa de Qualidade 20.000 - 20.000
05/D3 CPD Implantar Programa de Qualidade de  [Implantacéo do Programa de Melhorar o atendimento na
servicos no CPD. Qualidade no CPD, até 2006. prestagéo de servicos. - - -
Conscientizacéo das
Conscientizacéo das Unidades |Unidades sobre a
sobre a importancia da importancia da realizagéo de
- A realizacéo de adequado adequado inventario
Elevar a produtividade, a eficiénciae a |. C X X . N X
L X . N inventario patrimonial, até 2006. |patrimonial. - - -
05/D3 DAF i?flca0|a das uhlfjadeslvmcgladas as
areas de administragéo e financasede | . . .
CONVEnios. OtImIZaQ?O do processo de
celebragéo de contratos e
convénios, reduzindo em 15% o [Otimizagédo do processo de
tempo de formalizagdo das celebragéo de contratos e
parcerias, até 2006. conveénios. - - -
Implantar Programa de Melhoria
05/D3 EDU Continua voltado a elevacgéo da _Acgmpanhamentg _dos_
qualidade dos servigos prestados pela |Implantagéo do Programa de indicadores de eficiéncia da
Editora da UnB. Qualidade, até 2003. gestdo da EDU. - - -
Colocar a Revista de Colocar a Revista de
Biblioteconomia de Brasilia em |Biblioteconomia de Brasilia
meio eletronico, até 2006. em meio eletrénico. - - -
Desenvolvimento e
implementacao, até 2003, de
sistema de comunicagdo da Implementagéo de sistema
FACE e seus departamentos de comunicagdo da FACE,
com seus diversos publicos, deparatamento e seus
Implementar programa de avaliagio na interno e externo, usando diversos publicos - 1 boletim
05/D3 FACE . Internet e midias. em circulagdo. 2.000 - 2.000
unidade. - _
Implementagé&o de sistema de
comunicagdo da FACE,
deparatamento e seus diversos |Publicacéo de 2 boletins da
publicos. FACE. 2.000 - 2.000
Implementacéo e Acompanhamento do Plano
acompanhamento do Plano Estratégico da FACE e
Estratégico da FACE e contratar [manter 2 bolsistas de final
6 bolsistas de final de curso ou |de curso ou mestrado(ADM /
mestrado(ADM / CCA /CID). CCA/CID).. 30.000 - 30.000
Criar processos de avaliagéo da
05/D3 FD extensdo no ambito da Faculdade de  |Formulag&o de indicadores, em
Direito. 2006. Formulagéo de indicadores. 2.000 - 2.000
Organizacao, institucionalizacédo
e implantacdo de um processo |Manutencéo do processo
regular de avaliagao regular de avaliagao
institucional, que inclua institucional, que inclua
implatagéo de comissédo implatagéo de comissédo
permanete para avaliagéo de permanete para avaliagéo de
desempenho docente e desempenho docente e
discente. discente. 100.000 - 100.000
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Realizacéo a cada semestre
. ~ Realizagdo a cada semestre de, |de, um encontro de
Consolidar processos de gestdo
P um encontro de docentes, docentes, alunos e
académica que tenham por base S L ) .
05/D3 FE . o alunos e funcionarios para funcionérios para discutir os
indicadores de avaliac&o institucional e | . X o
. discutir os resultados da resultados da avaliagéo
de desempenho docente e discente. o I
avaliacdo institucional e para institucional e para
apresentar proposicoes de apresentar proposicoes de
atuagao futura e de integragdo [atuacéo futura e de
socio-profissional, até 2006. integracéo sécio-profissional. - - -
Realizagéo e coordenagéo, a Realizagéo e coordenagéo, a
cada semestre letivo, de um cada semestre letivo, de um
férum de discussdo com férum de discussdo com
coordenadores, dirigentes e coordenadores, dirigentes e
alunos de todos os cursos de alunos de todos os cursos de
licenciatura da, UnB até 2006. _[licenciatura da UnB. - - -
Implantacéo do Programa
05/D3 HUB Implantar Programa de Avaliacdo Interno de Avaliagéo do_HUB,
Institucional do HUB abrangendo todas as atividades
assistenciais, académicas e Manutencéo do Programa
administrativas, atéem 2004. Interno de Avaliagdo do HUB - - -
Insergédo do instituto na rede Insergédo do instituto na rede
05/D3 G Inserir o Instituto na rede estruturada  [estruturada de acordo com a estruturada de acordo com a
da Universidade. demanda das atividades de demanda das atividades de
ensino , pesquisa, extensdo e  [ensino , pesquisa, extensdo
administracao, até 2006. e administracéo. 70.000 - 70.000
Coordenar a implantagao de Programa Aperfeicoamento e ampliacdo  |Aperfeicoamento e
05/D3 SPL de Qualidade de servigos em areas . o
selecionadas da UnB. do Programa de Qualidade de ampl_lag:ao do Programa de
2004 a 2006. Qualidade. - - -
Defini¢éo e implantagéo do Defini¢éo e implantagéo do
indice de satisfagdo dos indice de satisfagdo dos
clientes, até 2006. clientes. - - -
Coordenar a implantagdo de Programa
de Qualidade de servigos em areas Formacéo de multiplicadores do |Formacéo de multiplicadores
selecionadas da UnB. Programa, até 2006. do Programa. - - -
Implantacéo do Programa de Implantacéo do Programa de
Qualidade, em unidades Qualidade, em unidades
selecionadas, até 2006. selecionadas. - - -
Aprovagéo e incorporacéo
Aprovagao e incorporagdo dos [dos indicadores
Definir e implantar Sistema de indicadores selecionados aos selecionados aos processos
indicadores de acompanhamento da processos de planejamento e de |de planejamento e de
evolucédo das atividades académicas, |avaliagéo institucional da UnB, a |avaliagéo institucional da
administrativas e de prestagédo de partir de 2003. UnB. - - -
Servigos.
Constituicdo da equipe Treinamento de 1 gestor na
responsavel pela definicdo de  |area de manutengéo de
indicadores da gestdo, até 2006. [redes e banco de dados. - - -
Editoracéo e Impresséo de Editoracéo e Impresséo de
instrumentos de Planejamento |instrumentos de
até 2006. Planejamento. 12.450 - 12.450
Elaboragéo de ajuste anual no |Elaboragédo de ajuste anual
planejamento das unidades (de |no planejamento das
novembro a dezembro de cada |unidades (de novembro a
ano) até 2006 dezembro de cada ano). - - -
Elaboragéo e aprovagdo do
Plano Plurianual da UnB, pelo
05/D3 SPL Conselho Universitério, em Atualizacéo do Plano

Definir e implementar processo de
planejamento global da UnB.

2002, avaliagéo e atualizagdo do
Plano nos anos seguintes, até
2006.

Plurianual da UnB pelas
unidades e aprovacéo pelo
Conselho Universitério.

Envolvimento de todas as
macrounidades da UnB no
processo de planejamento de
curto, médio e longo prazos da
Instituicdo, até 2006.

Envolvimento de todas as
macro-unidades da UnB no
processo de planejamento
de curto, médio e longo
prazos da Institui¢ao.

Realizagdo de encontros
semestrais com as equipes
setoriais de planejamento, até
2006.

Realizagéo de encontros
semestrais com as equipes
setoriais de planejamento.

Instituir o Sistema Integrado e
informatizado de Planejamento,
execugdo, acompanhamento e gestéo.

Implantacéo do Sistema
Integrado de Planejamento,
acompanhamento e gestao
(orcamento, contabilidade,
compras, inventario e
planejamento), buscando a
integracéo de todas as unidades
até 2006.

Implantacéo do Sistema
Integrado de Planejamento,
acompanhamento e gestao
(orcamento, contabilidade,
compras, inventario e
planejamento), buscando a
integracao de todas as
unidades.

Manutengéo do Sistema
Integrado e Planejamento e
Gestéo e do SIAFI gerencial, de
2004 até 2006.

Manutencédo do Sistema
Integrado e Planejamento e
Gestdo e do SIAFI gerencial.

Redefinir e atualizar processos de
gestdo das areas académica e
administrativa da UnB.

Redefini¢do e atualizagédo de
rotinas em areas consideradas
criticas, a partir de 2003 até
2006.

Redefini¢éo e atualizagéo de
rotinas em areas
consideradas criticas.
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. L ~ . Contratagdo/manutencéo um
Disponibilizar informag6es atualizadas . o Jun . = ~
e em tempo real sobre a UnB servico de clipping de radio, até |Contratagdo/manutengdo um
p ) 2006. servico de clipping de radio. - - -
El:g]o?elzl|zoarr;2Ifc;rOn:)e:§c;e3:tBuallzadas Manutengéo de servico de Manutengéo de servico de
p ) clipping televisivo, até 2006. clipping televisivo. 30.000 - 30.000
Disponibilizar informag6es gerais da = o ~
X Implementacéo e modernizagéo |Implementacéo e
UnB via Portal. A o
do portal, até 2006. modernizacg&o do portal. - - -
. L . . Manutencgéo e atualizagéo das |Manutencéo e atualizagao
Disponibilizar informag6es gerais da . = . . ~ X
UnB via Portal informacdes gerais da UnB no  |das informacdes gerais da
i portal, até 2006. UnB no portal. - - -
. - Busca de prémios de
Divulgar a UnB e manter positivamente P . A
sua imagem no Pais e no Exterior reportagem sobre a UnB, até Busca de prémios de
9 ) 2006. reportagem sobre a UnB. - - -
Divulgagéo e manutengdo
sobre a instituicdo em
. " veiculo de comunicagéo
Divulgar a UnB e manter positivamente | .. ~ S X
. B " Divulgacéo da instituicdo em local, nacional com 10
sua imagem no Pais e no Exterior. . o P .
veiculo de comunicagéo local, |matérias em veiculos de
nacional e internacional, até grande circulagdo ou
2006. audiéncia. - - -
Manutengao das
Divulgar a UnB e manter positivamente [Manutencéo das informacdes  [informagdes sobre as
sua imagem no Pais e no Exterior. sobre as diversas areas da UnB, |diversas areas da UnB, nos
nos meios de comunicagao meios de comunicacédo
interno e externo, até 2006. interno e externo. - - -
Orientacéo junto a Orientacéo junto a
Divulgar a UnB e manter positivamente administracéo superior no administrac@o superior no
9 B P ] sentido de dar entrevistas sobre [sentido de dar entrevistas
sua imagem no Pais e no Exterior. . 5
a UnB aos meios de sobre a UnB aos meios de
comunicagéo, até 2006. comunicagao. - - -
Realizagdo de atividades
Realizagéo de atividades com os|com os jornalistas da ACS
Divulgar a UnB e manter positivamente [jornalistas da ACS no sentido de [no sentido de informa-los
sua imagem no Pais e no Exterior. informa-los sobre as atividades |sobre as atividades da UnB
da UnB com o objetivo de com o objetivo de divulgar
divulgar melhor a instituicdo no  [melhor a instituigéo no Pais
Pais e no Exterior, até 2006. e no Exterior. - - -
Realizagéo de visitas de
Divulgar a UnB e manter positivamente [jornalistas nacionais e Realizagao de visitas de
sua imagem no Pais e no Exterior. internacionais ao campus, até  |jornalistas nacionais e
2006. internacionais ao campus. - - -
Manter assinatura de jornais e revistas,
zﬁm i?1 Ol\)ljs:;\%%?sq c:)enstzce:o:riirnz Manutengéo de assinaturas da |Manutencédo de assinaturas
pping p ' revista Epoca até 2006. da revista Epoca. - - -
Manter assinatura de jornais e revistas,
zﬁm i?1 Ol\)ljs:;\%%?sq c:)enstzce:o:riirnz Manutengéo de assinaturas da |Manutencédo de assinaturas
pping P ' revista Isto E até 2006. da revista Isto E. - - -
Manter assinatura de jornais e revistas,
zﬁm i?1 Ol\)ljs:;\%%?sq c:)enstzce:o:riirnz Manutengéo de assinaturas da |Manutencédo de assinaturas
pping p ) revista Veja até 2006. da revista Veja. - - -
Manter a§5|r1atura dejorne}ls e revistas, Manutencéio de assinaturas do
com o objetivo de confeccionar o . ; - . « .
clipping versdo imoressa e online jornal Correio Braziliense até Manutencé&o de assinaturas
pping P ) 2006. do jornal Correio Braziliense. - - -
Manter assinatura de jornais e revistas,
0O5/D4 ACS com o objetivo de confeccionar o

clipping versdo impressa e online.

Manutencé&o de assinaturas do
Jornal de Brasilia até 2006.

Manutencé&o de assinaturas
do Jornal de Brasilia.

Manter assinatura de jornais e revistas,
com o objetivo de confeccionar o
clipping versdo impressa e online.

Manutencé&o de assinaturas do
Jornal do Brasil até 2006.

Manutencé&o de assinaturas
do Jornal do Brasil.

Manter assinatura de jornais e revistas,
com o objetivo de confeccionar o
clipping versao impressa e online.

Manutencao de assinaturas do
jornal Folha de S&o Paulo até
2006.

Manutencao de assinaturas
do jornal Folha de Séao
Paulo.

Manter assinatura de jornais e revistas,
com o objetivo de confeccionar o
clipping versao impressa e online.

Manutencéao de assinaturas do
jornal O Estado de S&o Paulo
até 2006.

Manutencao de assinaturas
do jornal O Estado de Sdo
Paulo.

Manter assinatura de jornais e revistas,
com o objetivo de confeccionar o
clipping versao impressa e online.

Manutencé&o de assinaturas do
jornal O Globo até 2006.

Manutencé&o de assinaturas
do jornal O Globo.

Organizar o jornal UnB Noticias.

Aquisicdo em torno de 20 mil
etiquetas bimestral do jornal
UnB Noticias até 2006.

Aquisicdo em torno de 18 mil
etiquetas bimestral do jornal
UnB Noticias.

Organizar o jornal UnB Noticias.

Distribuicéo interna e externa do

jornal UnB Noticias até 2006.

Distribuicéo interna e externa
do jornal UnB Noticias.

Organizar o jornal UnB Noticias.

Grampeamento e refile de 32 mil

exemplares do jornal UnB
Noticias bimestral até 2006.

Grampeamento e refile de 25
mil exemplares do jornal UnB
Noticias bimestral.

Organizar o jornal UnB Noticias.

Impresséao de 32 mil exemplares

do jornal UnB Noticias bimestral
até 2006.

Impresséo de 25 mil
exemplares do jornal UnB
Noticias bimestral.

Organizar o jornal UnB Noticias.

Selecéo e editoragdo das
informagdes para a composicéo

do jornal UnB noticias até 2006.

Selecdo e editoragéo das
informac6es para a
composi¢éo do jornal UnB
noticias.
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . L .
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Reforco da imagem da Universidade,
por meio do aumento da participacéo
da UnB em veiculos de comunicacéo, A -
Jocais e nacionais Busca de prémio de reportagem |Busca de prémio de
i da UnB até 2006; reportagem da UnB. 18.000 - 18.000
Reforgq da imagem da Unlve.rsldad~e, Criagdo de prémio de
por meio do aumento da participacéo - - . . . . .
B NS Criagdo de prémio de jornalismo |jornalismo para atrair
da UnB em veiculos de comunicagéo, . ~
. . em 2006 para atrair cobertura  [cobertura espontanea da
locais e nacionais. A X .
espontanea da imprensa. imprensa. - - -
Desenvolvimento de uma Desenvolvimento de uma
campanha institucional e campanha institucional e
Reforco da imagem da Universidade, [publicitaria para melhorar a publicitaria para melhorar a
por meio do aumento da participagdo |imagem da UnB frente & imagem da UnB frente &
da UnB em veiculos de comunicacgéo, |sociedade. A campanha contaria|sociedade. A campanha
locais e nacionais. com outdoor, folders, cartazes e |contaria com outdoor,
até mesmo comercial de TV, até |folders, cartazes e até
2006. mesmo comercial de TV. - - -
Reforco da imagem da Universidade,
por meio do al.llmento da partlc!pag'i\o Divulgacéo de dez matérias em |Divulgacéo de 10 matérias
da UnB em veiculos de comunicacdo, |. ; . N ~ R X X .
locais e nacionais jornais nacionais a cada més, a |em jornais nacionais a cada
) partir de 2006. més. - - -
Refor¢o da imagem da Universidade,
por meio do a\{mento da pamc!pa(;?o Realizacéo de visitas de
da UnB em veiculos de comunicacéo, |. X . o .
5 Lo jornalistas ao Campus, até Realizagéo de visitas de
locais e nacionais. . N
2006. jornalistas ao campus. 15.000 - 15.000
Organizagdo da Mostra Organizagdo da Mostra
Divulgar as agbes voltadas para o Tecnolégica, da Semana Tecnolégica, da Semana
0O5/D4 CDT apoio ao desenvolvimento tecnolégico |Nacional de Ciéncia e Nacional de Ciéncia e
e do empreendedorismo. Tecnologia e da Semana do Tecnologia e da Semana do
Empreendedorismo até 2006. Empreendedorismo. - - -
- Avaliar o programa de Documentagéo
05/ D4 CEDOC da UnB criado no CEDOC em 1995 e  |Promogéo de avaliacéo dos Promogao de avaliagdo dos
estabelecer metodologia para sua documentos da FUB / areas documentos da FUB / areas
retomada. meios e fim. meios e fim. - - -
05/D4 | CEFTRU g'é’;‘:"Tg;[Ja identidade e imagem do |~ 055 4o portal CEFTRU.0 | Criagéo do portal CEFTRU.DI
15.000 - 15.000
) . Criagéo do site do CME, até
05/D4 CME  |Criar o site do CME. 2006. Criagdo do site do CME. 10.000 . 10.000
Promover a divulgagédo permanente das|Elaboracéo de mateiral de Elaboragédo de material de
atividades e servigos realizados pelo  |divulgagéo para veiculagdo na |divulgagéo para veiculagédo
CPD. midia interna e externa, como  [na midia interna e externa,
atividade permanente, até 2006. |como atividade permanente 7.000 - 7.000
Elaboragé&o de site do CPD que
Promover a divulgagédo permanente das|divulgue servicos e atividades
atividades e servigos realizados pelo desenvolvidas pelo CPD, em
CPD. 2003 e manutencé&o do site, até [Disponibilizacéo do Site do
2006. CPD. - - -
Aquisicéo de softwares e
0O5/D4 CPD . . __|equipamentos para atualizacdo |Aquisicdo de softwares e
Promover o acesso amplo dos usuarios .
a0s sistemas de informacio e SeNvicos da RedUnB, assegurando equipamentos para
) 6o ¢ disponibilidade de 99,99% com [atualizag&o da RedUnB,
de rede via Internet, garantindo = " o
- penetracédo de 100% nos campi [assegurando a maxima
conectividade dos centros de custo. . . - [
e 99% nos ambientes, até disponibilidade de acesso
2006. aos ambientes informaticos. 51.000 - 51.000
Promover o acesso amplo dos usudrios Disponibilizagéo, via RedUnB,  [Disponibilizag&o , via
aos sistemas de informacéo e servigos |de 100% dos sistemas de RedUnB, dos sistemas de
de rede via Internet, garantindo informac&o mantidos pela UnB, [informacéo mantidos pela
conectividade dos centros de custo. sempre que conveniente via UnB, com respectiva
Internet, até 2006. manutencéo. 50.000 - 50.000
Adocéo de instrumentos de
Promover a divulgacao sistematica das [Adoc¢&o de instrumentos de divulgagéo, junto a midia
atividades e resultados alcangados nas |divulgagéo, junto a midia interna |interna e externa, das
areas assistencial, cultural, esportiva de|e externa, de atividades de atividades de acdo
lazer e administrativa acdo comunitria realizados na |comunitaria realizados na
UnB, até 2006. UnB. 5.000 - 5.000
Promover a divulgacéo sistematica das
atividades e resultados alcangados nas
g;;seazzlr?ii?git’i\f:ltwal' esportiva de Atualizagdo de todo o site do Atualizagdo de todo o site do
DAC, até 2006. DAC. 4.500 - 4.500
Promover a divulgacéo sistematica das [Divulgacéo aos servidores das |Divulgacéo aos servidores
atividades e resultados alcangados nas |acdes sobre assisténcia médico- |das a¢oes sobre assisténcia
05/ D4 DAC areas assistencial, cultural, esportiva de|hospitalar, desenvolvida pelo médico-hospitalar,
lazer e administrativa Programa de Assisténcia desenvolvida pelo Programa
Médica, em 2005 de Assisténcia Médica. 50.000 - 50.000
Divulgacgéo via home page
" . . Divulgagéo via home page das |das a¢des do Conselho
Promover a divulgagao sistematica das ~ s s
L acOes do Conselho Comunitério [Comunitario de Seguranca,
atividades e resultados alcangados nas N .
. . ; - de Seguranga, em parceria com |em parceria com a
areas assistencial, cultural, esportiva de ) -
| dministrati a Secretaria de Seguranca Secretaria de Seguranga
azer e administrativa Pablica do DF e o Ministério da |Pablica do DF e o Ministério
Justica, até 2006. da Justica. 7.000 - 7.000
Pr.o.mover a divulgacédo sistematica das Viabilizar a criagio de uma
atividades e resultados alcangados nas A — o
< . : ) home page para a Camarade [Viabilizar a criagdo de uma
areas assistencial, cultural, esportiva de N . N
lazer e administrativa Assuntos Comunitarios, até home page para a Camara
2006. de Assuntos Comunitarios. 7.000 - 7.000
) . . Aquisi¢éo d i ntos d
Modernizar a infra-estrutura das areas | > o0 G€ equipamentos de — :
de orcamento. contabilidade. financas informatica e mobiliario, para o  |Aquisicdo de equipamentos
o e ol & et |DAF, DCF, DOR, DRM € SCO, ~|de informética e mobilario,
' p ) até 2006. para a DAF. 10.000 - 10.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Modernizar a infra-estrutura das areas Aqwsuggo de eqw.p.a}njentos de I .
de orcamento, contabilidade, financas, informatica e mobiliario, para o Aql_nsn;ao'd_e equam_eln_tos
2 ial e patrimonio DAF, DCF, DOR, DRM e SCO, [de informética e mobiliario,
convénios, material e p : até 2006. para a DRM. 15.000 - 15.000
05/ D4 DAF L\j/lodernizar a infra—esbt_rlyéu(rja d?S areas Q?cl;lrlrsrlgetligsg ;q;k;ﬁ;ws?:)?:i Aquisi¢do de equipamentos
e orgamento, °°.”t|a lidade, financas, |5 AF pCF, DOR, DRM e SCO, * |de informatica e mobiliario,
convénios, material & patrimonio. até 2006. para a SCO. 10.000 - 10.000
Modernizar a infra-estrutura das areas Aqwsuggo de eqw.p.a}njentos de I .
de orcamento, contabilidade, financas, informatica e mobiliario, para o Aql_nsn;ao'd_e equam_eln_tos
2 ial e patrimonio DAF, DCF, DOR, DRM e SCO, [de informética e mobiliario,
convénios, material e p : até 2006. para a DOR. 10.000 - 10.000
Modernizar a infra-estrutura das areas Aqwsuggo de eqw.p.a}njentos de I .
de orcamento, contabilidade, financas, informatica e mobiliario, para o Aql_nsn;ao'd_e equam_eln_tos
2 ial e patrimonio DAF, DCF, DOR, DRM e SCO, [de informética e mobiliario,
convénios, material e p : até 2006. para a DCF. 15.000 - 15.000
Acompanhar regularmente a trajetéria
profissional dos egressos, por meio de |Criacéo e manutencéo do portal |Criagéo e manutengéo do
programa especifico. do egresso até 2006. portal do egresso. 6.000 - 6.000
Aprimorar a matricula on line Realizag&o do ajuste em duas |Realizac&o do ajuste em
) etapas até 2006. duas etapas até 2006. - - -
Aprimorar a matricula on line Realizagéo do ajuste on line até |Realizagédo do ajuste on line
! 2006. até 2006. 12.000 - 12.000
~ - Elaboragéo, publicagédo e Elaboragéo, publicagédo e
Desenvolver a¢des que otimizem o IR IR
A distribui¢édo do manual distribuicdo do manual
acesso por parte do académico aos PO ~ PO ~
recursos disponibilizados pela UnB. academlco de graduacéo da académico de graduagéao da
UnB até 2006. UnB. - - -
Desenvolver, organizar e adequar
recursos com vistas a informacéo Elaboragéo do programa de Elaborag&o do programa de
orientagéo e apoio ao aluno orientacéo para a escolha da orientagéo para a escolha da
estrangeiro. habilitacdo na UnB. habilitagdo na UnB. - - -
Desenvolver, organizar e adequar
recursos com vistas a informacéo Elaboragéo, publicagéo e Elaboragéo, publicagédo e
orientagéo e apoio ao aluno distribuicdo do manual do aluno |distribuicdo do manual do
estrangeiro. PEC-G na UnB. aluno PEC-G na UnB. 2.500 - 2.500
Desenvolver, organizar e adequar Participagdo do programa bem |Participacdo do programa
recursos com vistas a informacéo vindos aos académicos do PEC- |bem vindos aos académicos
orientagéo e apoio ao aluno G.O do PEC-G.O
estrangeiro. - - -
Disponibilizar o acesso ao portal Ampliagdo do acesso ao portal |Ampliacdo do acesso ao
CAPES. CAPES, em 2006. portal CAPES. - - -
Divulgar, nos 6rgédos de comunicagdo [Divulgacéo, nos érgaos de Divulgagéo, nos érgéos de
internos e externos, a existéncia do comunicagao internos e comunicagao internos e
banco de talentos dos egressos da externos, da existéncia do banco|externos, da existéncia do
UnB. de talentos dos egressos da banco de talentos dos
0O5/D4 DEG UnB até 2006. egressos da UnB até 2006. - - -
Identificar obstaculos estruturais que
dificultem ou impecam o
desenvolvimento do processo
educacional no nivel da graduacéo, Colaboragéo, na elaboragéo Colaboracéo, na elaboragéo
informando aos responsaveis, Cédigo de Etica da UnB, nos Cédigo de Etica da UnB, nos
solicitando providéncias e sugerindo aspectos concernentes a aspectos concernentes a
mudancas. estudante e professor. estudante e professor. - - -
Criagdo de comisséao de
Identificar obstaculos estruturais que  [trabalho para analisar as
dificultem ou impegam o justificativas de saude,
desenvolvimento do processo especialmente, de satde mental |Criac&o de comisséo de
educacional no nivel da graduacéo, de académico com rendimento |trabalho para analisar as
informando aos responsaveis, escolar inadequado. A justificativas de satde,
solicitando providéncias e sugerindo Comisséo solicitara as especialmente, de salide
mudancas. instancias responsaveis a mental de académico com
implantacéo de medidas rendimento escolar
profildticas que contribuam inadequado. 6.000 - 6.000
. . . Preparagé&o dos funcionéarios da |Preparacdo dos funcionarios
Identificar obstéaculos estruturais que P P
o - SAA responsaveis pelo da SAA responséaveis pelo
dificultem ou impegam o . X
. atendimento aos estudantes, atendimento aos estudantes,
desenvolvimento do processo . K
. . ~ especialmente estudantes especialmente estudantes
educacional no nivel da graduagéo, o - o -
informando aos responsaveis, |nd|gen§s, estrangeiros, |nd|gen§s, estrangeiros,
- A - transferidos para UnB, com transferidos para UnB, com
solicitando providéncias e sugerindo . S . .
necessidades especiais e necessidades especiais e
mudancas. : . ; A
cotistas, visando um cotistas, visando um
atendimento eficaz e atendimento eficaz e
humanizado.O humanizado.O - - -
Elaboragao de material de
Promover a divulgacdo permanente das|divulgacao institucional
0O5/D4 EDU atividades e servigos realizados pela  |permanente, para veiculagéo na [Manutencéo do Sistema de
EDU. midia interna e externa, até Informagdes Gerenciais da
2006. EDU. - - -
Alocacao de funcionério para
colaborar na implantagéo e
. : - posterior manutencéo da
05/ D4 FAU Aprimorar a informatizagdo da FAU. Intranet-FAU, atualizagdo da
pagina e definicdo de um Manutencao/atualizagdo da
webmaster até 2002. pagina da FAU Intranet. 2.000 - 2.000
Criagdo e manutencao da Manutencgao e atualizagdo da
05/D4 FAV Ampliar a visibilidade da FAV. pagina da FAV na INTERNET, [péagina da FAV na

até 2006.

INTERNET.

Elevar a imagem institucional da FMD.

Aumento da atuagéo junto a
assessoria de comunicagéo da
UnB, visando transmitir a
imagem e filosofia da FM e
aumentar a informagao junto a
UnB.

Aumento da atuagéo junto a
assessoria de comunicagao
da UnB, visando transmitir a
imagem e filosofia da FM e
aumentar a informacao junto
aunB.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Aumento no nivel de
Aumento no nivel de comunicagéo entre 0s
comunicacédo entre os diversos |diversos programas de pds-
programas de poés-graduacéo. [graduacéo. - - -
Desenvolvimento de eventos
05/ D4 EMD Desen\_/olvimgqto de. evgnlos culturais, Spciais e cientificos
culturais, sociais e cientificos entre servidores e
Melhorar a comunicag&o interna da entre servidores e intercambio  |intercambio entre os
FMD e com o HUB. entre os diferentes niveis diferentes niveis setores —
setores — com regularidade e com regularidade e
abrangéncia. abrangéncia. 2.000 - 2.000
Integrag@o e comunicagao entre |Integragé@o e comunicagao
os servidores do HUB, entre os servidores do HUB,
servidores da FMD e entre os  |servidores da FMD e entre
servidores de ambas as os servidores de ambas as
unidades. unidades. - - -
Promover o Férum anual da FM — A . Realizagdo d(.) F(NJrum anual
Avaliagao e Planejamento. Reallzagag dc~) Férum arjual da [da FM — Avaliagédo e
FM — Avaliagdo e Planejamento. |Planejamento. 7.000 - 7.000
Atuacédo junto a
Atuacdo junto a administragdo [administragdo da UnB no
da UnB no sentido de viabilizar [sentido de viabilizar da
da recuperagéo da rede de recuperagéo da rede de
o o comunicagdes de dados, via comunicagdes de dados, via
Atualizagdo da rede de comunicacdes AN . AN
da FT. Projeto institucional, até 2006. Prolet? |nst|luc\|onal. - - -
Atuacéo junto &
Atuacéo junto & administracdo |administragdo da UnB no
da UnB no sentido de viabilizar |sentido de viabilizar um novo
um novo sistema de telefonia sistema de telefonia para a
05/D4 FT _ . paraaFr. FT.__ — - - u
Implantagéo de uma serraria e Planejamento estratégico
marcenaria na Engenharia Florestal Planejamento estratégico visando a aquisigdo de
para suporte dos cursos de graduacdo |visando a aquisi¢cdo de equipamentos e infra-
e pés-graduacao. equipamentos e infra-estrutura. |estrutura. - - -
Elaborag&o de material de Elaborag&o de material de
. . divulgacéo das atividades divulgacao das atividades
Informar e Divulgar para a Sociedade > .
L . relacionadas com a FT. relacionadas com a FT. 28.000 - 28.000
as atividades exercidas pela FT. =
Reestruturagéo e manter
atualizado o Portal da FT, até Reestruturagao e manter
2006. atualizado o Portal da FT. 16.000 - 16.000
Implantar sistema de divulgagédo de Manutengéo de Portal sobre
0O5/D4 HUB atividades e servigos do HUB, via Implantagdo e Manutencdo de |a assisténcia e o ensino na
Internet Portal area de salide. 120.000 - 120.000
Hospedagem e manutencéo do [Hospedagem e manutencéo
site do IdA, até 2006. do site do IdA. 3.000 - 3.000
05/ D4 DA Hospedar e Manter Sites de informagao|Hospedagem e manutencéo do |Hospedagem e manutencédo
dos departamentos e do IdA. site do VIS, até 2006. do site do VIS. 3.000 - 3.000
Hospedagem e manutencédo do |Hospedagem e manutengé@o
site www.musical-online.net, até |do site www.musical-
2006. online.net, até 2006. 5.000 - 5.000
Informatizagdo dos
Melhorar e modernizar os processos de Informatizago dos procedimentos
05/ D4 IE = . procedimentos administrativos  [administrativos dos
gestdo do instituto e departamentos. L N
dos departamentos e da direcao [departamentos e da direcdo
do instituto, até 2006. do instituto. - - -
Atualizagdo semanal do site da
Procuradoria Juridica, a partir de|Atualizagdo permanente do
2003. site da Procuradoria Juridica. 9.600 - 9.600
Adotar novas formas de divulgagéo da | .. ~ . ~
&rea juridica. Dl\{ulgag?o permanente, em Dl\{ulgag?o permanente, em
articulagédo com a Assessoria de |articulagdo com a Assessoria
Comunicagéo Social, das de Comunicacéo Social, das
orientacdes e noticias juridicas, |orientagdes e noticias
a partir de 2003. juridicas. - - -
. . Aquisi¢do computadores de Aquisi¢do de 05 novos
Ampliar e renovar os equipamentos de
05/ D4 PIU informatica. mesa e dg computadores computadores de' mesa e 1
portatil até 2006. computador portatil 18.000 - 18.000
Redugao do acumulo de papel e
informatizacéo da consulta aos
Digitalizar o arquivo documentos arquivados.
Montagem de projeto piloto.
Aquisicdo de um scanner de alta [Digitalizacéo de até 80% do
resolucédo até 2006. acervo do arquivo local. - - -
Incentivar a recuperacéo de valores Captagéo de recursos para a Captagéo de recursos para a
adquiridos de honorarios advocaticios e|FUB a serem utilizados na PJU |FUB a serem utilizados na
outros créditos. até 2006. PJU. 5.000 - 5.000
Promo_v_er a dlvulgag_ao perm_anente Elaboragé&o de material de Elaboragé&o de material de
das atividades e servigos realizadas N "~ N "~
divulgacéo (folder, cartazes, etc) |divulgacéo (folder, cartazes,
0O5/D4 PRC pela PRC dos servicos da PRC, até 2006 |etc) dos servigos da PRC 15.000 - 15.000
Promover a divulgagéo permanente
das atividades e servigos realizadas Manutencéo e atualizagéo do Manutengéo e atualizagéo de
pela PRC Site da PRC, até 2006 Site da PRC. 6.800 - 6.800
Atualizagdo de informagdes Atualizagdo de informagdes
05/ D4 SAA Atualizar a pégina da intermet da SAA. académicas para acesso facil e [académicas para acesso

imediato as comunidades, até
2006.

facil e imediato as
comunidades.

Amnliar a ttilizar3n da Intarnat romn

Ampliagdo do volume de
informacdes institucionais
disponiveis no site da SPL, até
2006.

Ampliag&o do volume de
informagGes institucionais
disponiveis no site da SPL.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
TP o e e Manuteng&o e modernizagao
meio de divulgar as informagdes ~ . N
institucionais. Elaboragéao de S|_ster_na§ de ) do S|st<_ema_1 de_ colgta C!e
coleta de dados institucionais, dados institucionais, via
05/ D4 SPL via Interne~t, até 200§. _ Internet. _ _ - - -
Manutengéo e atualizagdo do Manutengéo e atualizagdo do
site da SPL, até 2006. site da SPL. - - -
Modernizar e aperfelgoar, em conjunto Elaborag&o de relatérios anuais |Elaboragdo de relatérios
com o DAF, os instrumentos de = . X =
~ X de gestdo a serem divulgados  [anuais de gestéo a serem
prestacéo de contas da UnB, visando . .
dar maior transparéncia ao processo de na Intern?t, até 2006. - dlvulgad0~s na Internet. — - —
gestiio universitaria, Elabora(;,ao’do Balanco Social Elaporagao do Balanco
da UnB, até 2006. Social da UnB. - - -
- - - Insercéo das atividades
Inserir as atividades académicas = L P 5
! . Insergdo das atividades académicas realizadas no
0O5/D5 FMD realizadas no HUB na matriz O " R -
- académicas realizadas no HUB [HUB na matriz orcamentaria
orcamentaria da UnB. . L
na matriz orcamentaria da UnB. [da UnB. - - -
Elaboragédo da GD dos Elaborag&o da GD dos
funcionérios técnico- funcionérios técnico-
administrativos, até 2006. administrativos. - - -
Estipulagédo de prazo (15 dias) |Estipulagdo de prazo (15
para analise dos pedidos de dias) para analise dos
recém-doutor, pesquisador pedidos de recém-doutor,
associado, professor voluntario |pesquisador associado,
e etc, até 2006. professor voluntério e etc. - - -
Manutencdo da atualizagdo da |Manutengao da atualizagao
péagina do Instituto no portal da pagina do Instituto no
UnB. portal UnB. 5.000 - 5.000
Manutencgéo das atividades
05/D5 IPOL Mant?r as atividadgs administrativas e |administrativas da unidade ate Man_ut_engé_o das ativigades
académicas da Unidade. 2006. administrativas da unidade. 40.000 - 40.000
Manutenc&o do Centro Manutenc&o do Centro
Académico com material de Académico com material de
divulgacéo de eventos (xerox) |divulgacéo de eventos
até 2006. (xerox). 500 - 500
Manutengdo do Programa de Manutengdo do Programa de
Treinamento (PET) até 2006. Treinamento (PET). 3.000 - 3.000
Manutencéo dos 6 cursos
(graduacédo e mestrado) e Manutencao dos 2 cursos
implantacéo do doutorado até  [(graduacéo e mestrado) e
2006. implantacéo do doutorado. 17.500 - 17.500
Reuni&o do Conselho do Reuni&o do Conselho do
Instituto 2 (duas) vezes por més, |Instituto 2 (duas) vezes por
até 2006. més. - - -
Elaboragéo da freqtiéncia Elaboragéo da freqliéncia
mensal do quadro docente e mensal do quadro docente e
técnico-administrativo, até 2006. [técnico- - - -
Elaboragédo da GD dos
Elaboragéo da GD dos funcionérios técnico-
funcionérios técnico- administrativos do IRELO
administrativos, até 2006. - - -
Elaboragédo
correspondéncias internas e
Elaborar correspondéncias externastd
internas e externas, até 2006 - - -
Andlise dos processos
Estipulagdo de prazo (15 dias) |(recém-doutor, pesquisador
para analise dos pedidos de associado, professor
recém-doutor, pesquisador voluntario e outros), no
associado, professor voluntario [prazo de quinze dias.0)
e etc, até 2006. - - -
Manutencé&o da atualizag&o
Manutengéo da atualizagdo da |da pagina do Instituto no
pagina do Instituto no portal UnB|portal da UnB.Ol
até 2006. 1.000 - 1.000
Manutencé&o das atividades
administrativas da unidade até |Manutencéo das atividades
2006 administrativas da unidade. 25.000 - 25.000
Manutencéo do Centro
Manutenc&o do Centro Académico com material de
Académico com material de divulgacéo de eventos
divulgacéo de eventos (xerox) |(Xerox) O
até 2006. - - -
Manutengdo do Programa de
Manutengédo do Programa de Treinamento (PET) O
Treinamento (PET) até 2006. 5.000 - 5.000
05/D5 IREL Manutengéo do servigos da
RELNET, que possibilita os
Manutencéo do servico da alunos acessarem papers,
RELNET, que possibilita os matricula on-line e outras
alunos acessarem papers, informag6es com mais
matricula on-line com mais rapidez em todo o
rapidez em todo o processamento.]
processamento até 2006 60.000 - 60.000
Manutencgéo dos 3 programas  |Manutencéo de 1 curso de
(graduacéo, mestrado e graduagéo.
doutorado) até 2006. - - -
Manutencé&o de 2 cursos de
Manutengéo dos 3 programas  |pds-graduagao stricto
(graduacéo, mestrado e senso.[
doutorado) até 2006. - 5.000 5.000
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Obijetivo /

Metas

Demandas por Fontes

Diretriz Uil CREiE Global Anual UESEI, F.’réprm convenio total
e A Definir
Quantificagao dos
Quantificacéo dos atendimentos |atendimentos realizados pela
realizados pela Secretaria do Secretaria do IRELO
IREL até 2006. - - -
Realizagéo diaria do servico
Realizagéo diaria do servico de |de entrega e recebimento de
entrega e recebimento de documentag&oll
documentacéo, até 2006. - - -
Realizagdo do servico de
Realizar servigo de arquivamento da
arquivamento da documentacéo [documentacéo gerada e/ou
gerada e/ou recebida, pelo recebida, pelo menos uma
menos uma vez por semana, até|vez por semana.l]
2006. - - -
Reuni&o do Conselho do Reuni&o do Conselho do
Instituto 1 (uma) vez por més, Instituto uma vez por més.J
até 2006. - - -
Realizagédo de estudo
Aperfei¢oar a matriz interna de Realizagéo de estudo visando  |visando aproximar a matriz
alocacdo de recursos orgamentarios, |aproximar a matriz de alocacio |de alocac&o dos recursos
05/ D5 SPL ; . d . P N
visando adequé-la a realidade dos recursos orcamentarios da [orcamentéarios da UnB a
orcamentaria da Uni&o. UnB a matriz de financiamento |matriz de financiamento do
do ensino superior adotada ensino superior adotada
pelos MEC até 2006. pelos MEC até 2006. - - -
Andlise e selecéo do novo Manutengéo do Sistema de
sistema informatizado até 2003. [informatizacdo da BCE. - - -
Desenvolvimento de um sistema |Desenvolvimento de um
informatizado para controlar a  [sistema informatizado para
escala de plantéo dos servidores|controlar a escala de plantdo
. . . . da BCE, até 2006. dos servidores da BCE. - - -
Adquirir e manter sistema informatizado
de informagfes que atenda aos Desenvolvimento de um sistema |Desenvolvimento de um
05/D7 BCE interesses da BCE, as necessidades . ) . . -
L . ~ |informatizado para controlar o |sistema informatizado para
dos usuarios e contribua para a gestéo -
da Unidade. estoque de.materlal de consumo contro_lar 0 estoque de
do almoxarifado da BCE, até material de consumo do
2006. almoxarifado da BCE. - - -
Implantagdo do novo sistema e
aquisicéo dos equipamentos e
softwares necessarios em 2003
e manuteng¢éo do novo sistema, |Manutencéo do sistema de
a partir de 2004. automacao pergamum. 28.800 - 28.800
Contratagéo de servigos via Contratagéo de servigos via
licitagé@o para desenvolvimento |licitagdo para
do sistema, até 2006. desenvolvimento do sistema. 80.000 - 80.000
Elaboragéo do projeto e
definicéo das rotinas sistema de |Elaboracéo do projeto e
gestao fisico-financeira até defini¢ao das rotinas sistema
2006. de gestao fisico-financeira. - - -
Levantamento das
necessidades para Levantamento das
. . . desenvolvimento do sistema necessidades para
Implantar sistema informatizado de N e g N 3 X .
PO . . gestéo fisico-financeira até desenvolvimento do sistema
gestéo fisico-financeira de Projetos e P N
2006. gestdo fisico-financeira. - - -
Programas.
Manutencgéo e entrada de Manutencgéo e entrada de
processo de produgédo até 2006. |processo de produgao. - - -
Modernizagéo/atualizagéo do Modernizagéo/atualizagéo do
sistema conforme necessidades [sistema conforme
atuais até 2006. necessidades atuais. 20.000 - 20.000
05/D7 coT Teste das rotinas de entradas e |Teste das rotinas de
saidas para homologagé&o do entradas e saidas para
sistema até 2006. homologacéo do sistema. - - -
Cria,agdo por emio do Pés — Cria,agdo por emio do Pés —
Atendimento um parametro Atendimento um parametro
avaliador de satisfacéo do avaliador de satisfacéo do
cliente, garantindo assim o nivel |cliente, garantindo assim o
Implementar sistemas de informagées [de qualidade do servigo nivel de qualidade do servigo
gerenciais, atualizados e em tempo prestado até 2006. prestado. - - -
real,que favorecam a disseminagao da
informac&o e a criagéo de indicadores Implementacédo/manutencéo
institucionais. Implementac@o/manutencéo de |de sisetma de informagées
sisetma de informagdes gerenciais com o objetivo de
gerenciais com o objetivo de divulgar informagdes em
divulgar informacdes em tempo |tempo real das diversas
real das diversas atividads atividads relaizadas na
relaizadas na unidade até 2006. |unidade. - - -
. . oA Manutencgéo do sistema de
Reativar o Nucleo de Inteligéncia . M . . N .
" informagdes gerenciais, a partir [Manuteng&o do sistema de
competitiva do CDT. . Z .
de 2004. informacdes gerenciais. - - -
Criagao e alimentcéo da base |Criacéo e alimentgéo da
Implantar sistema de informacdes e de |de dados de todos os a projetos, [base de dados de todos os
acompanhamento financeiro, bem convénios e contratos dos NTS |projetos, convénios e
05/D7 CEAM como a demonstra-¢éo de resultados |até 2006 contratos dos NTS 8.000 - 8.000
de projetos, convénios e contratos dos |Modernizagao e atualizagdo Modernizagéo e atualizacéo
NTs permanente da pagina do permanente da pagina do
CEAM, até 2006. CEAM 8.000 - 8.000
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Metas Demandas por Fontes
Obijetivo / . . .
. Unidade Objetivo .
Diretriz ) Global Anual TESELE, Ffréprlo convenio total
e A Definir
Automatizacao das atividades  |Automatizacéo das
. . administrativas e dos atividades administrativas e
Automatizar as atividades X - - B
- X N instrumentos do sistema dos instrumentos do sistema
administrativas e os instrumentos de | - o N - o
. = - informatizado de avaliacdo dos |informatizado de avaliagdo
orientagéo dos usuéarios do CME. . .
05/ D7 CME servigos prestados pelo CME,  [dos servigos prestados pelo
até 2006. CME. - - -
. . . ~ Criac&o do sistema de Criagao do sistema de
Criar novo sistema de informagdes . ~ o . ~ o
. ~ informac6es gerenciais sobre a |informacdes gerenciais sobre
gerenciais sobre a manutencéo de = . ~
eqUinamentos manutencéo de equipamentos, |a manutencéo de
quip: ) até 2006. equipamentos. 80.000 - 80.000
Desenvolvimento,
aperfeicoamento e
manutencao dos sistema de
informacao corporativos:
Aperfeicoamento e manutencdo |Graduagéo, Pés-graduacéo,
do sistema de informacéao Atividades Comunitarias,
. destinado a apoiar a gestdo do |Extens&o, Recursos
Desenvolver e manter os sistemas de . ~ .
. ~ ensino de graduacdo, até 2006. |Humanos. - - -
informac&o que suportam os corpos =
. L R Converséo de 100% dos
discente, docente e administrativo da f ) R . ’
UnB sistemas de informag&o isolados [Converséo dos sistemas de
’ para a nova plataforma, até informac&o para a nova
2006. plataforma. - - -
Desenvolvimento e manutengéo
do sistema de gestédo das Manutengéo do sistema de
atividades de extensdo, até gestdo das atividades de
2006. extensao. - - -
Desenvolvimento/Manutencdo |Manutenc&odo Sistema
do Sistema UnBDOC UnBDOC - - -
Desenvolvimento/Manutengdo [Desenvolvimentode Sistema
de Sistema Administrativo. Administrativo. - - -
05/D7 CPD Desenvolvimento/Manutencdo |Manutencdo de Sistema
de Sistema Administrativo. Administrativo - - -
Desenvolvimento/Manuten¢do [Desenvolvimento de Sistema
de Sistema de Controle de Fluxo|de Controle de Fluxo de
de Processos. Processos. - - -
Desenvolvimento/Manutencdo |Manutencao de Sistema de
de Sistema de Controle de Fluxo|Controle de Fluxo de
de Processos. Processos - - -
. . Desenvolvimento/Manutencé@o
Desenvolvimento de Sistemas que : . .
o x de Sistema de Controle Desenvolvimento de Sistema
promovam a modernizagdo do Centro N N ! .
- Financeiro. de Controle Financeiro. - - -
de Informética - =
Desenvolvimento/Manutengao
de Sistema de Controle Manutengao de Sistema de
Financeiro. Controle Financeiro - - -
Desenvolvimento/Manutengéo
de Sistema de Help Desk para |Manutencéo de Sistema de
controle de chamados e Help Desk para controle de
atendimentos técnicos destinaos [chamados e atendimentos
ao CPD. técnicos destinaos ao CPD. - - -
Desenvolvimento/Manutengdo [Manutengdo de Sistema de
de Sistema de Recursos Recursos Humanos, de
Humanos, de ambito interno ambito interno - - -
Criar Sistema Informatizado de
Assuntos Comunitarios SIAC,
05/D7 DAC assegurando condi¢des e qualidade de
atendlmNento das demandas € Implantacéo do Sistema, até Desenvolvimento do Sistema
execucéo de programas e projetos. 2006 SIAC 6.000 . 6.000
: . " Disseminacéo de informacdes
Implantar sistema de informacdes . . . o
erenciais das areas de orcamento relacionadas ao planejamento e [Disseminagéo de
05/D7 DAF 9 L ore ! a execucgdo orcamentaria, informacoes de
contabilidade, compras, finangas, PR ) )
P X . contabil e financeira a todas as |planejamento, orcamento,
convénios, planejamento e patriménio. ] . - . ™ "
unidades, via rede interna, até |contabilidade e financas a
2006. todas as unidades. - - -
Aquisicéo e implementagéo
Aquisicéo e implementagdo de |de sistema de banco de
sistema de banco de dados da |dados da DAIA para
Adauirir sistemas informatizados para a DAIA para atendimento das atendimento das
DA(I]A P necessidades da CDAP, CSOU, [necessidades da CDAP,
. CMIP e DEG. CSOU, CMIP e DEG. 3.000 - 3.000
Aquisigao e instalagéo de Aquisigao e instalagéo de
sistema informatizado de sistema informatizado de
protocolo de documentacéo na |protocolo de documentagéo
DAIA. na DAIA. 3.000 - 3.000
Adquirir e implementar sistema [Adquirir e implementar
de bancos de dados para sistema de bancos de dados
gerenciar, controlar e exercer a [para gerenciar, controlar e
supervisdo geral dos estagios  [exercer a supervisdo geral
Apoiar as atribuigdes da DAIA. até 2006. dos e.s.laglos. 5.000 - 5.000
Adquirir programa de
Adquirir programa de informatica|informéatica para modernizar
para modernizar o processo de |o processo de incluséo e
inclusdo e exclusdo dos excluséo dos académicos
académicos estagiarios no estagiarios no seguro de
seguro de vida até 2006 vida. 5.000 - 5.000

Consolidagéo e inicio do
funcionamento do sistema, a
partir de 2003.

Manutencéo do
funcionamento do sistema de
informac6es gerenciais do
DEG.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Aprimorar e implantar sistema de Flexibilizagéo do sistema de Flexibilizagéo do sistema de
informacdes gerenciais do informacdes académicas, de informacdes académicas, de
VRT/DEG/SAA. modo a facilitar a recuperagédo [modo a facilitar a
de informag6es no banco de recuperagao de informagdes
dados até 2006. no banco de dados até 2006. 12.000 - 12.000
Programacao do sistema de Programacao do sistema de
informac6es gerenciais até informac6es gerenciais até
2006. 2006. 12.000 - 12.000
Alteracéo da estrutura do Alteracéo da estrutura do
sistema de matriculas para sistema de matriculas para
permitir matriculas em permitir matriculas em
disciplinas virtuais, modulares, |disciplinas virtuais,
condensadas sem choque de modulares, condensadas
horério até 2006. sem choque de horario. - - -
Alteracéo dos critérios de
Alteragéo dos critérios de informatizacéo, considerando
informatizacéo, considerando  [como aderente o fluxo o
como aderente o fluxo o estudante que cursa
estudante que cursa disciplinas |disciplinas obrigatérias
obrigatérias pertencentes a pertencentes a periodos
periodos posteriores do fluxo do |posteriores do fluxo do seu
seu curso até 2006. Curso. - - -
Criagao das plataformas
Criagao das plataformas virtuais |virtuais de orientacao
de orientacéo académica e académica e ambientes
ambientes interativos com o interativos com o
envolvimento de mestrandos e |envolvimento de mestrandos
. ’ doutorandos até 2006. e doutorandos. 24.000 - 24.000
Aprimorar os Sistemas de
acompanhamento académico adotados oex o
pela UnB o o Permissao da criagdo do
Permissao da criagdo do portal |portal do estudante, de forma
do estudante, de forma a a adequar o Projeto
05/D7 DEG adequar o Projeto Presenga do |Presenga do MEC aos
MEC aos objetivos do DEG, objetivos do DEG,
oferecendo integragcdo com o oferecendo integragcdo com o
sistema de gestdo académica, |sistema de gestdo
em niveis de hierarquizagao académica, em niveis de
programada e com software livre|hierarquizagéo programada e
até 2006. com software livre até 2006. 16.000 - 16.000
Permissé&o da criagéo do portal |Permisséo da criagéo do
do professor e coordenador até |portal do professor e
2006. coordenador. 32.000 - 32.000
Realizag&o do redesenho dos  |Realizagéo do redesenho
processos e informacéo dos processos e informagao
completa do gerenciamento completa do gerenciamento
académico da graduagéo até académico da graduagéo até
2006. 2006. 24.000 - 24.000
Regulamentacéo do sistema de |Regulamentacéo do sistema
informatizacéo para dupla de informatizagdo para dupla
habilitagédo, duplo curso, habilitagédo, duplo curso,
mudanca de curso e de mudanca de curso e de
habilitacéo até 2006. habilitacéo. - - -
Ampliagdo do sistema atual de [Ampliagdo do sistema atual
certificacdo e proficiéncia de de certificacdo e proficiéncia
conhecimentos adquiridos de conhecimentos adquiridos
anteriormente. anteriormente. - - -
Crla( 0 nicleo de apoio a avallg(;ao do Criagdo de modelos de Criagdo de modelos de
rendimento escolar, em parceria com o A P A Jag
CESPE. aval_l:_:l(;ao de competenuas/ aval_l:_:l(;ao de competenuas/
certificacbes em sistemas certificacbes em sistemas
digitais. digitais. - - -
Criagao do nucleo de apoio a Criagao do nucleo de apoio a
avaliacéo do rendimento avaliacéo do rendimento
escolar, em parceria com o escolar, em parceria com o
CESPE. CESPE. - - -
Criar sistema de impresséo profissional |Criag&o de um sistema de Criagdo de um sistema de
acessivel aos estudantes, em parceria |impressao profissional acessivel [impresséo profissional
coma BCE. aos estudantes, em parceria acessivel aos estudantes,
com a BCE até 2006. em parceria com a BCE. 30.000 - 30.000
Criagéo e implantacéo de um
Criagao e implantacdo de um sistema de pré-matricula on-
. . . . sistema de pré-matricula on-line [line para guiar a montagem
Criar um sistema de pré-matricula on- . .
- p N para guiar a montagem das das listas de oferta dos
line para guiar a montagem das listas |, =
de oferta dos cursos de graduago. listas de~oferta dos _cu_rsos de cu_rsqs de gradua_gao, com
graduagao, com objetivo de objetivo de aproximar a
aproximar a demanda de demanda de matriculas com
matriculas com a oferta de a oferta de vagas na
vagas ha graduacao até 2006. |graduacéo. 24.000 - 24.000
Promover a desburocratizagdo, [Promover a
tornando funcionais as rotinas  |desburocratizagéo, tornando
administrativas do DEG até funcionais as rotinas
2006. administrativas do DEG. 48.000 - 48.000
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Metas Demandas por Fontes
Objetivo / . L .
Jetiv Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Promover a desburocratizacéo, = .
S X Reestruturagéo do sistema
tornando funcionais as rotinas ~ . ~ A
. N Reestruturacdo do sistema de  |de gestdo académica, para
administrativas do DEG. ~ .
gestéo académica, para oferecer aos docentes um
oferecer aos docentes um portal |portal de acesso a servigos e
de acesso a servicos e informacdes que permita a
informacdes que permita a tramitagdo on line de
tramitagdo on line de processos |processos relativos a
relativos a graduacéo até 2006. [graduacéo. 48.000 - 48.000
Avaliagdo e reestruturagao
Avaliagéo e reestruturacdo do  |do Sistema de Informagdes
Sistema de Informagdes de de Eventos de Extenséo -
Eventos de Extenséo, até 2006. |SIEX. - - -
Capacitagéo dos usuarios, Capacitagéo dos usuarios,
. ; ~ divulgando manual de divulgando manual de
Atualizar o Sistema de Informagées de |. ~ A X ~
05/ D7 DEX ~ instrucdes, até 2006. instrucdes. - - -
Eventos de Extensédo SIEX - T — - ————
Disponibilizag&o do uso do Disponibilizag&o do uso do
Sistema de Extensao, via Sistema de Extenséo, via
Internet, até 2005. Internet. - - -
Inclusédo do médulo de Inclusédo do médulo de
acompanhamento dos Projetos |acompanhamento dos
Comunitarios de Extensdo no Projetos Comunitarios de
SIEX, até 2006. Extensé&o no SIEX. - - -
Avaliagdo do modelo de gestdo |Avaliacdo do modelo de
de recursos fisicos na area de  [gestdo de recursos fisicos na
TI. area de TI. - - -
Avaliagéo do modelo de gestdo |Avaliagcdo do modelo de
de recursos humanos na area  |gestéo de recursos humanos
de TI. na area de TI. - - -
Avaliagdo de sistemas de
Avaliag&o de sistemas de informagéo académicos da
informacao académicos da UnB. [UnB. - - -
Avaliagdo de sistemas de Avaliagdo de sistemas de
Desenvolver Modelo de Gest&o de informacéao administrativos da  |informag&o administrativos
- UnB. da UnB. - - -
Recursos Humanos e Fisicos de Tl da —— = ——
UnB Definicdo de modelo de gestdo |Definicdo de modelo de
’ de sistemas de informagao gestdo de sistemas de
corporativos e departamentais |informagao corporativos e
da UnB. departamentais da UnB. - - -
Definicéo de modelo de
Definicdo de modelo de gestdo |gestdo de software
de software corporativo e corporativo e departamental
departamental da UnB. da UnB. - - -
Implantacéo de sistemas de Implantacéo de sistemas de
informacéo para coleta de dados|informagéao para coleta de
e trabalho cooperativo para a dados e trabalho cooperativo
UnB. para a UnB. - - -
Avaliagédo de plataforma de
Desenvolver Modelo de Gestio de Avaliagéo de plataforma de redes de computadores da
. redes de computadores da UnB |UnB - - -
Sistemas e Redes de Computadores — —
Avaliagéo de plataforma de Avaliagéo de plataforma de
da UnB. ) )
sistemas de computadores da  [sistemas de computadores
05/D7 DGCIT UnB. da UnB. - - -
Definicdo de modelo de
Definicdo de modelo de gestdo [gestdo e controle de
e controle de aquisicéo, aquisicéo, operacgéo e
Desenvolver Modelo de Gestio de operagao e manutengéo de manutencao de redes de
. redes de computadores da UnB. |computadores da UnB. - - -
Sistemas e Redes de Computadores — = ——
da UnB Definicdo de modelo de gestdo |Definicdo de modelo de
: e controle de aquisicéo, gestéo e controle de
operagéo e manutengéo de aquisicéo, operacéo e
sistemas de computadores da  |manutencéo de sistemas de
UnB. computadores da UnB. - - -
Implantacéo e superviséo da Implantacéo e superviséo da
adogao de controles de gestdo |adogdo de controles de
de laboratérios de gestdo de laboratérios de
computadores da UnB. computadores da UnB. - - -
Implantacéo e superviséo da Implantacéo e superviséo da
adogao de controles de adogao de controles de
sistemas e redes de sistemas e redes de
computadores corporativas da  |computadores corporativas
UnB. da UnB. - - -
Implantar controles de Tl da UnB. Implantacéo e supervisdo da
Implantagéo e supervisdo da adogao de controles para
adocéo de controles para desenvolvimento de software
desenvolvimento de software e |e sistemas de informagéo da
sistemas de informacéo da UnB. |UnB. - - -
Implantagéo e supervisdo da Implantagéo e supervisdo da
adocéo de controles sobre adocéo de controles sobre
recursos humanos da Tl recursos humanos da Tl
corporativa e departamental da |corporativa e departamental
UnB. da UnB. - - -
Promovelr a melho_na da_ gestdo da P91 pesenvolvimento e Adaptagdo [Desenvolvimento e
05/D7 DPP graduacao, por meio da implementacio X X ~ .
de sistemas de informacdes gerenciais de sistemas de gerenciamento, [Adaptacéo de sistemas de
coes g até 2006. gerenciamento - 70.000 70.000
Definicéo do Sistema de
Implantar sistema de informacdes informagdes gerenciais da EDU, [Manutencéo do sistema de
05/D7 EDU . = . ~ .
gerenciais. em 2002, e manutengéo do informacdes gerenciais da
sistema, até 2006. EDU. - - -
= . ~ Criagdo/manutencao do site Criagdo/manutencéo do site
Integragao de informagdes entre os . PR . PR
05/D7 FAC |aboratorios da EAC para veicular dudio, imagens e [para veicular audio, imagens
videos in loco até 2006. e videos in loco. 85.000 - 85.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Adquirir e/ou manter sistema de
05/D7 FACE |nforrr?agao que atend§ aos interesses Organizagéo do sistema de Organizacao do sistema de
da unidade as necessidade dos o o o o
usudrios e contribua para a sua gestdo. comunicagao das,atlwdades do |comunicagéo das atividades
departamento, até 2006. do departamento. - - -
O5/D7 FMD Criar o banco de projetos e pesquisas Criagao do banco de projetos e |Criacédo do banco de projetos
em andamento. . .
pesquisas em andamento e pesquisas em andamento. 5.000 - 5.000
Elaboragéo de relatério de Elaboragéo de relatério de
apresentacéo da Faculdade apresentacéo da Faculdade
. ) - para divulgagdo em todos os para divulgacado em todos
05/D7 FS ::n;ormatlzar € divulgar as atividades da Institutos e Faculdades, assim [Institutos e Faculdades,
’ como em todos os Conselhos e |assim como em todos 0s
Colegiados Superiores da Conselhos e Colegiados
Universidade, em 2002. Superiores da Universidade - - -
Implantacéo de Intranet, até Manutencéo/ atulizagéo da
2006. Intranet - - -
Implantar sistema de informacées Manutengdo do Sistema de
05/D7 HUB . Informag6es Gerenciais, a partir |[Manutencgéo do Sistema de
gerenciais do HUB. de 2004 Informagdes Gerenciais - - -
Aquisicdo de novos
microcomputadores e Aquisicéo de novos
atualizacdo de outros para area |microcomputadores e
de ensino, pesquisa e atualizacéo de outros para
administrativa até 2006. area Administrativa. 60.771 - 60.771
Manutengdo da Comisséo de
Adquirir/Manter equipamentos e Criag_éo{Manutengao' d_a Informatica para
. " Comisséao de Informética para  |levantamento da
05/D7 1B programas de informatica para a . . . .
unidade. Ieyantamento dg infraestrutura !nfraestrutura disponivel com
disponivel com informacdes informag6es como:
como: programas disponiveis, |programas disponiveis,
adquiridos, nimero de licengas, |adquiridos, nimero de
otimizagé&o do uso de licencas |licencas, otimizagdo do uso
dos softwares até 2006. de licencas dos softwares. - - -
Implementagéo e capacitacdo |Implementagdo e
para utilizagdo do Linux até capacitagdo para utilizacdo
2006. do Linux. - - -
Aquisigdo de 1 arquivo para Aquisigdo de 1 arquivo para
pasta suspensa até 2006. pasta suspensa. 6.000 - 6.000
Aquisicdo de 8
microcomputadores, uma Aquisicédo de 3
gravadora de CDs e um microcomputadores, uma
aparelho de fax, até 2006 gravadora de DVD. 15.000 - 15.000
Atualizar/modenizar os equipamentos Aquisigéq de dois aparelhos de |Aquisicdo de dois aparelhos
da INT. ar-cpr_]dlcwnado, até 2006: de ar-condicionado. - - -
Aquisigdo de softwares até
2006. Aquisicdo de softwares. 10.000 - 10.000
Aquisi¢éo de um Notebook e Aquisi¢éo de um Notebook e
uma impressora multifuncional a Juma impressora
laser, até 2006. multifuncional a laser. 10.000 - 10.000
Reforma/Modernizar mobiliario |Reformar/Modernizar
da INT até 2006. mobiliario da INT. 25.000 - 25.000
Elaboragdo/manutengdo, em Elaboragdo/manutengdo, em
parceria com a DAC/DDS, de parceria com a DAC/DDS, de
Elaborar e manter cadastro de um banco de dados atualizado |um banco de dados
hospedagem para alunos estrangeiros |da oferta de hospedagem para |atualizado da oferta de
atender a demanda de moradia |hospedagem para atender a
dos alunos estrangeiros, até demanda de moradia dos
2006. alunos estrangeiros. - - -
Promogao de suporte a visitas  |Promog&o de suporte a
de delegag6es estrangeiras visitas de delegactes
Promover visitas a embaixadas e (professores conferencistas e |estrangeiras (professores
apoiar a vinda de delegagdes pesquisadores) a UnB, até conferencistas e
estrangeiras (professores, 2006. pesquisadores) a UnB. 15.000 - 15.000
conferencistas e pesquisadores) a
UnB. Realizagéo de visitas de Realizag&o de visitas de
representantes da UnB/ INT a  [representantes da UnB/ INT
Embaixadas e Organismos a Embaixadas e Organismos
Internacionais, até 2006 Internacionais. - - -
Confecgéo de folder em Confecgéo de folder em
portugués, espanhol e inglés portugués, espanhol e inglés
com informagdes para divulgar o|com informagdes para
trabalho da INT, até 2006. divulgar o trabalho da INT. 8.000 - 8.000
Reformulagéao do folder da
FUB com informagdes
relativas a UnB e as suas
atividades de ensino,
Confeccéo de folder em pesquisa, extensdo e demais
portugués, espanhol e inglés areas relevantes em 4
com informacdes para divulgar o |idiomas: portugués,
trabalho da INT, até 2006. espanhol, inglés e francés. 10.000 - 10.000
05/D7 INT Confec¢do de um DVD com
informagdes sobre as Confecgéo de um DVD com
pontencialidades de informacGes sobre as
internacionalizagdo da UnB, até [pontencialidades de
2006. internacionalizagéo da UnB. 20.000 - 20.000
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Reformula e/ou Manter atualizados os - . . Cnar;ap de fol~der informativo
veiculos de informacéo da INT. Crlagap de fol_der |nform§t|vo pa}rg divulgacao d§s
para divulgagéo das atividades |atividades da INT junto a sua
da INT junto a sua clientela, em |clientela, em 4 idiomas:
4 idiomas: portugués, espanhol, [portugués, espanhol, inglés e
inglés e francés, até 2006. francés. 10.000 - 10.000
Divulgagéo do diario junto a
comunidade Universitaria, até  [Divulgacéao do diario junto a
2006 comunidade Universitaria. - - -
Elaboragéo do informativo diario |Elaboracéo do informativo
da INT com informagGes sobre |[diario da INT com
cursos, bolsas e eventos no informacdes sobre cursos,
exterior, até 2006 bolsas e eventos no exterior. - - -
Reformulacéo e manutencéo
da pagina da INT com a
Reformulagéo e manutencéo da |[finalidade de aprimorar a
pagina da INT com a finalidade |[divulgag&o da Cooperacéo e
de aprimorar a divulgagéo da Intercambio junto a
Cooperagéo e Intercambio junto |comunidade interna e
a comunidade interna e externa [externa universitaria,
universitaria, inclusive em inclusive em linguas
linguas estrangeiras, até 2006 [estrangeiras. 10.000 - 10.000
Modernizar o sistema de arquivos com
aorganizagao h'S“’"C? ea implantagdo Em parceria com CIC capacitar |Em parceria com CIC
de banco de dados objetivando a y : X N
sequranca & a preservagdo da servidores da Secret~arla do capacnar servidores da
documentagéo do IPOL IPOL para a execucao dessa Secretaria do IPOL para a
) atividade até 2006. execucdo dessa atividade. - - -
Implantacédo da RedUnB 2 até  |Ampliacdo da REDUNB2 em
2006. 50%. - - 847.375
Implantagdo/Manuten¢do do
projeto de absorgéo do sistema |Manutencéo do projeto de
lattes do CNPq - Lattes biblioteca de teses e
Coordenar atividades de implantagdo Institucional até 2006. dissertagdes do IBICT. - - -
g:razggzg Iizeatuallzagao dos Implantacdo/Manutencéo do Manutengéo do projeto de
: projeto de biblioteca de teses e |biblioteca de teses e
dissertacdes do IBICT até 2006. |dissertacdes do IBICT. - - -
Implantagdo/Manuten¢do do Manutencéo do projeto de
projeto de servidor de e-mail servidor de e-mail para
para alunos e egressos da alunos e egressos da
Universidade até 2006. Universidade - - -
Aprimorar e ampliar o sistema Manutengéo dos sistemas
05/D7 PJU informatizado de acompanhamento Manutengao dos sistemas informatizados e controle
processual. informatizados, a partir de 2005 |permanente. 20.000 - 20.000
Digitalizagdo de projetos do
acervo da Prefeitura do Campus |Digitalizag¢éo de projetos do
(papel), até 2006.0 acervo da Prefeitura do
Campus (papel). 65.000 - 65.000
. ~ . Implantagado do sistema de Elaborag&o do sistema de
05/D7 PRC ’g;:;r:ar a Gestdo da Prefeitura do apropriacéo de custos, até 2006.|apropriacéo de custos 40.000 - 40.000
Implantag&do do sistema Elaboragéao e implantagéo do
informatizado da Prefeitura, sistema informatizado da
INTRAPRC),até 2006. Prefeitura (INTRAPRC). 200.000 - 200.000
Sistema do Almoxarifado de Sistema do Almoxarifado de
ordens de servicos, até 2006. ordens de servigos. 6.000 - 6.000
Aprimoramento das telas
Aprimoramento das telas migradas dos sistemas SIEX
migradas dos sistemas SIEX e |e SIPPOS no novo sistema
SIPPOS no novo sistema de p6s{de pés-graduacéo lato
graduacdo lato sensu, até 2006. |sensu. - - -
Criar o sistema académico de Pos- Excluséo do SIEX — Sistema de |Excluséo do SIEX — Sistema
Graduagao lato sensu exclusive aos extensdo, todas telas exclusivas |de extenséo, todas telas
niveis de Especializacéo, Residéncia |dos niveis de Especializagdo e |exclusivas dos niveis de
Médica e Estagio. Estagio, até 2006. Especializagdo e Estagio. - - -
Excluséo do SIPPOS —
Excluséo do SIPPOS - sistema |sistema de pés-graduacao
de p6s-graduacéo sctrito sensu, |sctrito sensu, todas telas
todas telas exclusivas do nivel |exclusivas do nivel de
de Residéncia médica e Residéncia médica e
veterinaria, até 2006. veterinaria. - - -
05/ D7 SAA Desenvolver programa de orientacéo

aos coordenadores de cursos, sobre
procedimentos e instrumentagdo dos

processos académicos da SAA.

Confeccgéo de manual,
realizacéo de palestras e
reunides para instrugdes, até
2006.

Confeccgéo de manual,
realizagéo de palestras e
reunides para instrucoes.

Implantar Sistema de Informacdes
Gerenciais na SAA.

Manutengédo do funcionamento
do sistema de informagées
gerenciais, até 2006.

Manutengéo do
funcionamento do sistema de
informacdes gerenciais.

Implementar e atualizar o sistema de

registro académico da SAA.

Acompanhamento da
atualizagdo do banco de dados
de programa ementas e
bibliografia de disciplinas, até
2006.

Acompanhamento da
atualizagéo do banco de
dados de programa ementas
e bibliografia de disciplinas.

Implementagéo de sistema para
0 acompanhamento de cursos a
distancia, até 2006.

Implementagédo de sistema
para o acompanhamento de
cursos a distancia.
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
:gf(tq;lglrreequlpamemos de imformatica e Aquisigdo de equipamentos de [Aquisicdo de equipamentos
. informatica e software, até 2006. |de informéatica e software. 30.500 - 30.500
Atualizacéo e impressao do Atualizacéo e impressao do
FOLDER, “Numeros da UnB até |FOLDER, "Numeros da
2006 unB". 1.500 - 1.500
Coleta e sistematizagdo de Coleta e sistematizagdo de
informac&o da UnB para compor |informacéo da UnB para
o Guia do Estudante da Editora [compor o Guia do Estudante
Abril, até 2006. da Editora Abril. - - -
Impresséao de 900 volumes do  |Impressédo de 900 volumes
05/D7 SPL o o . -
Aperfeigoar o sistema de organizacio Anuaru? Estatistico da UnB por [do Anuério Estatistico da
- P ano até 2006. UnB. 30.000 - 30.000
de informag6es institucionais. — — — —
Otimizagéo na organizagdo do [Otimiza¢éo na organizagio
Anudrio Estatistico da UnB, até [do Anuério Estatistico da
2006. UnB. - - -
Otimizagéo na organizagéo do [Otimizag&o na organizacéo
Catélogo de Cursos de do Catélogo de Cursos de
Graduacao, até 2006. Graduacgao. - - -
Otimizar a coleta anual de Otimizar a coleta anual de
informacgdes para o Censo de  [informacdes para o Censo
ensino superior, até 2006. de ensino superior. - - -
Aquisicéo de ferramenta de Aquisicéo de ferramenta de
acompanhamento baseado na [acompanhamento baseado
metodologia BSC até 2006. na metodologia BSC. - - -
Extracao de relatérios periddicos|Extracdo de relatérios
até 2006. periédicos. - - -
Levantamento de
Levantamento de indicadores indicadores existentes e
existentes e definicdo de novos |definicdo de novos
indicadores necessarios para a |indicadores necessarios para
- avaliacéo até 2006. a avaliacdo. - - -
Implantar a metodologia "Balanced = - =
Scoredcard" no acompanhamento e Manutengao/AIlmeljtagao d,a ~ . ~
o . ferramenta de avaliacéo até Manutengdo/Alimentacdo da
avaliacdo da unidade. X
2006. ferramenta de avaliagio. - - -
Mapeamento dos processos Mapeamento dos processos
institucionais até 2006. institucionais. 10.000 - 10.000
05/D8 cDT $eqsibiliza§éo e copcientizaqéo Sengibili;a@éiog o
institucional por meio de concientizag&o institucional
palestras sobre a metodologia |por meio de palestras sobre
até 2006. a metodologia. - - -
Treinamento em formulacéo de
indicadores institucionais ate Treinamento em formulacéo
2006. de indicadores institucionais. - - -
Desenvolvimento de uma
Desenvolvimento de uma nova |nova metodologia de
metodologia de avaliagéo e avaliacéo e
acompanhamento das empresas|acompanhamento das
— apoiadas pela Multincubadora  |empresas apoiadas pela
Implemetar programa de avaliacéo e . .
acompanhamento das empresas ate 2006. Multincubadora. = = - -
. N Implantacdo/manutencéo da
apoiadas pela Multincubadora. ~ ~ N
Implantagdo/manutencgéo da nova metodologia de
nova metodologia de acompanhamento e
acompanhamento e avaliagdo |avaliacdo das empresas
das empresas apoiadas pela apoiadas pela
Multincubadora até 2006. Multincubadora. - - -
Criagao do sistema de
Criagdo do sistema de avaliagéo |avaliacéo discente on line e
Criar e expandir o sistema de avaliacéo |discente on line e vinculado &  |vinculado a matricula em
discente on line e vinculado a matricula em 2006. 2006. - - -
matricula.
Expans&o e integracéo do Expans&o e integracéo do
sistema de avaliacdo em 2006. [sistema de avaliacéo. - - -
Estabelecimento das
Estabelecimento das politicas  |politicas de avaliagdo da Unb
de avaliacdo da Unb de maneira [de maneira a ter um
a ter um diagnoéstico rapido dos |diagndstico rapido dos
problemas e solugdes. problemas e solugdes. - - -
Estruturagdo de grupo de apoio |Estruturagdo de grupo de
a avaliacao dos cursos de apoio a avaliagéo dos cursos
graduagéo. de graduacéo. 17.000 - 17.000
Interag@o com a Comisséo
0O5/D8 DEG Interag@o com a Comissdo de |de Avaliagdo Permanente -
Avaliacéo Permanente - CPA.  |CPA. - - -
- o Provimento de avaliagio externa|Provimento de avaliagdo
Estabelecer as politicas de avaliagéo. .
para 0s cursos, com vistas a externa para 0s cursos, com
sanar deficiéncias e possibilitar |vistas a sanar deficiéncias e
ajustes e reestruturagao possibilitar ajustes e
curriculares. reestruturagdo curriculares. 60.000 - 60.000
Reestruturagéo e expansédo
Reestruturacéo e expanséo do |do sistema de avaliagéo
sistema de avaliagdo interna e |interna e externa,
externa, incorporando os seus |incorporando 0s seus
resultados ao planejamento e resultados ao planejamento
utilizando os resultados da e utilizando os resultados da
avaliacdo para melhorar as avaliacdo para melhorar as
atividades fins da UnB. atividades fins da UnB. 24.000 - 24.000
05/D8 DEX Implantar Avaliagdo de Impacto Social |Elaboragéo de relatérios anuais

do Decanato de Extens&o

com dados sistematizados, a
partir de 2002.

Relatério de Impacto Social
da Extensédo
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Metas Demandas por Fontes
Ob‘]etlv_o / Unidade Objetivo Tesouro, Préprio .
Diretriz Global Anual . convenio total
e A Definir
Implementagédo/Manutengdo do |Implementagdo/Manutengao
Definir e implementar o processo de atual projeto de Avaliagdo do atual projeto de Avaliacdo
05/ D8 SPL P Institucional da UnB, adequando Institucional da UnB,
avaliacdo institucional da UnB. . o .
0 ao Sistema de Avaliagdo de  |adequando-o ao Sistema de
Educagéao Superior (CONAES) |Avaliagdo de Educagao
até 2006. Superior (CONAES). - - -
Desenvolvimento da
metodologia de célculos até Desenvolvimento da
2006. metodologia de célculos. - - -
05/ D10 CDT g\?ilggir sistema de custos por Desenvolvimento do sistema de |Desenvolvimento do sistema
: custos por atividades até 2006. [de custos por atividades. 10.000 - 10.000
Implantagdo/Manutengédo do Implantagdo/Manutengédo do
sistema de custos por atividade |sistema de custos por
até 2006. atividade. - - -
Implantacéo e aperfeicoamento
05/ D10 CESPE Implantar sistema de custos por do sistema de custo por Implantagéo e manutengéo
atividade. atividade do CESPE, a partir de [do sistema de custos por
2003. atividade. 25.000 - 25.000
Definicéo e implantacéo do
Implantar Sistema de apuracéo de Sistema de Apurago dos
05/D10 CME custos dos servigcos do CME, em|Manutenc¢&o do Sistema de
custos do CME = N
2003, e manutengéo nos anos  |Apuragéo dos custos dos
seguintes. servicos do CME. - - -
Implantar modelo de avaliagdo e Defini¢éo e implantacéo do Implantagdo do modelo de
05/D10 EDU = AN : N =
mensuracao dos custos editoriais. modelo, a partir de 2003 e avaliacdo e mensuracéo de
manutencéo, até 2006. custos editoriais. - - -
Implantagéo e Informatizagéo do
. = Sistema de Apropriacéo de
05/ D10 HUB Implgqtar N §|stema de Apuragao e custos das atividades
Administracdo de Custos do HUB P y . PO o
académicas e assistenciais do  [Implantagédo e informatizacéo
HUB, a partir de 2004. do Sistema de Custos - - -
Consolidagdo do sistema de Consolidagdo do sistema de
administracéo de custos e administragéo de custos e
manutencédo até 2006. manutencéo. - - -
Implantagado do sistema de Implantagado do sistema de
apuragéo de custos das apuragéo de custos das
atividades de ensino de atividades de ensino de
graduacéo e de pés-graduacao, [graduacéo e de pds-
aperfeicoando e mantendo o graduacao, aperfeicoando e
sistema nos anos seguintes, até |mantendo o sistema nos
2006. anos seguintes. - - -
05/D10 SPL Implantar Sistgma de Administragéo de ; ] ; ]
Custos, por atividades. Implantagado do sistema de Implantagado do sistema de
apuragéo de custos das apuragéo de custos das
atividades de pesquisa atividades de pesquisa
extensdo,aperfeicoando e extensdo,aperfeicoando e
mantendo o sistema até 2006. |mantendo o sistema. - - -
Implantacéo do sistema de Implantacéo do sistema de
apuragao de custos das apuragao de custos das
atividades de producéo de bens |atividades de producéo de
e de prestagéo de servicos, bens e de prestacéo de
aperfeicoando e mantendo o servigos, aperfeicoando e
sistema até 2006. mantendo o sistema. - - -
[Total da area: Planejamento, Avaliag&o e Informagéo 656.581.250 18.658.350 676.266.975
|T0tal Geral 785.057.437 61.283.947 847.479.759
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