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PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) 2013 — 2017
PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2013

Orcamento Programa Interno 2013

Introducao

A elaboracdo do OPI é um principio da pactuacdo democratica das prioridades
institucionais, incontornavel, particularmente diante do quadro de graves restricbes orcamentarias.

A presente proposta de Orgcamento Programa Interno para 2013 foi elaborada pelo
Decanato de Planejamento e Orcamento, a partir dos valores consignados na Lei Orcamentaria
anual (LOA 2013, lei n® 12.798, de 04 de abril de 2013).

Registre-se que o ultimo OPI foi o de 2011, aprovado pelo CONSUNI em 17/12/2011. Para
retomar o processo de elaboracao orcamentaria interrompido, tomou-se por base o0 modelo de
documento que vinha sendo utilizado até o exercicio financeiro de 2011, de acordo com a
metodologia adotada pela antiga SPL (Secretaria de Planejamento). Isso diz respeito, em
especial, aos modelos internos utilizados para rateio de recursos orcamentarios as Unidades
Académicas e Administrativas, sendo respeitada a prévia definicdo de aportes de recursos para
Pessoal e Encargos Sociais e para atendimento de Programas Especificos/Beneficios.

O processo de construgao do Orcamento Programa Interno passa por etapas distintas
de Elaboracgéo, de Analise/Aprovacao, de Execucao e de Controle/Avaliagdo, as quais ocorrem
no decorrer do exercicio financeiro anterior ao da sua vigéncia. O DPO deve elaborar a
proposta do OPl em compatibilidade com as diretrizes do planejamento institucional (PDI), e o
seu processo de deliberacdo e aprovacado deve envolver todas as Unidades integrantes do
sistema. Por isso, ela deve ser aprovada preliminarmente na Camara de Planejamento e
Orcamento, e no CAD, e enviada para deliberagao final no CONSUNI.

O OPI 2013 deveria ter sido elaborado durante o ano de 2012. Por julgar ser o
orcamento um instrumento essencial para conduzir a gestao, a atual Administracdao retomou o
processo de elaboracao orcamentaria, comecando por recuperar a metodologia usada na UnB
até 2011, que serve de base a este OPl 2013. A equipe do DPO nos préximos ciclos
orcamentarios, a par da lealdade a sua preciosa cultura, se empenhara em incorporar 0S novos
aperfeicoamentos metodoldgicos, bem como o uso intensivo de recursos de Tl, o que se
expressara, ja, no decorrer deste ano de 2013, quando se estara elaborando o OPI de 2014.

Nesses termos, a Administracdo Superior submete a presente proposta a apreciacao
preliminar da Camara de Planejamento e Orgcamento — CPO -, para posterior encaminhamento
a apreciacao e deliberagdo do Conselho de Administragéo.
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Compdem o documento do OPI para 2013 os seguintes itens:

1.

10.

11.

Demonstrativos, em valores atualizados, da evolucdo dos recursos orcamentarios
consignados a FUB nas fontes do Tesouro e Préprios no periodo de 2000 a 2012,
bem como para 2013. E apresentada, também, a evolugdo da despesa realizada,
nas mesmas fontes, no periodo de 2000 a 2012, em valores atualizados pelo
INPC/IBGE (média 2012);

Tabelas, e uma breve andlise, do Orcamento da FUB para 2013. Estas séo
comparadas com o Orcamento Total da Unido, com o Orcamento do Ministério da
Educacado (MEC), e com o Orgcamento das demais Instituicbes Federais de Ensino
Superior (IFES). Sao apresentados, também, comparativos com os valores
consubstanciados na Lei Orcamentaria Anual (LOA) de 2012;

Apresentacdo detalhada dos numeros do Orcamento da FUB — 2013, conforme a
LOA, por natureza de despesa, nas fontes do Tesouro (item 3.1) e Préprios (item
3.2), fazendo-se comparagdes com os recursos alocados no ano anterior;

A proposta do Orcamento Programa Interno da FUB, previsto para 2013, detalhado
em Outras Despesas Correntes (ODC) e Despesas de Capital;

Demonstrativo da evolucdo dos recursos orcamentarios consignados a area
académica, no periodo de 2000 a 2012 (LOA), em valores atualizados pelo INPC/
IBGE (médio 2012) e os recursos previstos para 2013 (PLOA);

Proposta de aporte de recursos do Tesouro, para Atividades Especificas
relacionadas as Unidades Académicas;

Proposta de critérios gerais para rateio de recursos para Unidades Académicas e
Administrativas;

Proposta de aporte de recursos para Unidades Administrativas, em 2013, fazendo-
se comparativo com as alocacdes ocorridas em 2012;

Proposta de alocacéo e provisionamento de Recursos Préprios para 2013;

Proposta de alocacado de recursos do Tesouro para Unidades Académicas, pelo
modelo de Matriz de Variaveis, para 2013, e pelo PDI, fazendo-se compara¢cées com
alocacdes ocorridas em 2012;

Demonstrativo, e breve analise, da situacdo financeira da FUB, em termos de
Orcamento para 2013 (LOA), Despesa Estimada e Déficit Projetado para o ano.

10
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1 Evolucao de Recursos Orcamentarios e da Despesa Realizada, no periodo de 2000
a 2013

Nos itens subsequentes, sdo apresentados demonstrativos e graficos, com o propdsito
de mostrar a evolugao dos recursos orgamentarios das fontes do Tesouro e Proprios (LOA), no
periodo de 2001 a 2012, em valores atualizados, e previsdo para 2013, assim como da
despesa realizada, no periodo de 2000 a 2012, por grupos de despesa, nas categorias
Corrente e Capital, em valores atualizados pelo INPC/ IBGE (médio de 2012).

1.1  Evolucao de Recursos Orcamentarios do Tesouro, por categoria econémica,
no periodo de 2001 a 2012 e previsao para 2013

A Tabela 1 e o Gréafico 1 apresentam demonstrativos da evolugdo dos recursos do
Tesouro consignados a FUB, no periodo de 2001 a 2012, em valores atualizados pelo
INPC/IBGE (a precos médios de 2012), e o orcamento aprovado para 2013, mediante lei
orcamentaria anual (orcamento inicial), nos grupos de despesa Pessoal e Encargos Sociais;
Outros Custeios (Custeio Liquido e Programas Especificos); e Despesas de Capital,
destacando-se os recursos alocados a rubrica de Custeio Liquido e Capital — Equipamentos.
Apresenta-se, ainda, a variacao percentual ocorrida anualmente, no periodo considerado.

Da andlise da Tabela 1 e do Grafico 2, pode-se constatar que os recursos alocados a
rubrica de Custeio Liquido e Capital apresentaram crescimentos reais significativos nos
exercicios de 2002 (23,38%), 2004 (16,23%), 2005 (38,31%), 2006 (14,83%), 2007 (15,80%); e
2011 (51,58%), sendo que, em 2005, o elevado aumento decorreu também de um incremento
de recursos, com vistas a recuperacao de perdas nos orcamentos das instituicbes de ensino
superior, no periodo anterior.

Por outro lado, constatam-se crescimentos de apenas 4,89% e de 0,55%, em 2010 e
2013, respectivamente, e decréscimos de 11,43%, 2,71%, 0,76% e de 19,10% (o0 maior) nos
exercicios de 2003, 2008, 2009 e 2012, respectivamente, em relacdo aos anos imediatamente
anteriores, na rubrica de Custeio Liquido e Capital.

No que diz respeito a 2009, cabe esclarecer que, na Lei Orcamentaria Anual (LOA) 2009
(n. 11.897/2008), o montante de recursos orgcamentdrios autorizado para a FUB, em Outros
Custeios e Capital — Liquido, foi da ordem de R$ 27 milhdes, valor atualizado. Entretanto, com
a liberacao de um crédito suplementar para a FUB, o Orcamento da Instituicdo, nessa mesma
rubrica, foi recomposto nos mesmos niveis do previsto no Projeto de Lei Orgcamentaria (PLOA)
2009, ou seja, foi para R$ 55,3 milhdes, valor atualizado, ocorrendo o mesmo em relagdo aos
Programas Especificos.

11
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Tabela1:  FUB/Evolucdo de Recursos Orcamentéarios, Atualizados, do Tesouro — 2001 a 2012" (LOA) e Previstos para 2013 (LOA)
2001 2002 2003 2004 2005 2006
Despesa Atualizado (A) Atualizado (B) Atualizado (C) Atualizado (D) Atualizado (E) Atualizado (F)
Valor Valor Var.% Valor Var.% Valor Var.% Valor Var.% Valor Var.%
1. Pessoal e Encargos Sociais 429.002| 463.108 7,95| 427.031 (7,79)| 487.326 14,12 | 489.749 0,50| 468.230 (4,39)
2. Qutras Despesas Correntes 48.658 46.014 (5,43) 42.903 (6,76) 50.773 18,34 63.393 24,86 69.915 10,29
2.1 Custeio Liquido 24.319 29.959 23,19 26.301| (12,21) 30.378 15,50 42.062 38,46 49.488 17,66
2.2 Programas Especificos - Custeio 24.339 16.055| (34,03) 16.602 3,41 20.394 22,84 21.332 4,60 20.427 (4,24)
3. Despesas de Capital 214 312 45,30 509 63,36 782 53,72 1.035 32,36 - | (100,00)
3.1 Capital Liquido - Equipamentos 214 312 45,30 509 63,36 782 53,72 1.035 32,36 -1 (100,00)
3.2 Programas Especificos - Capital - - - - - - - - - - -
4. Subtotal - ODC e Capital (2 + 3) 48.872 46.325 (5,21) 43.412 (6,29) 51.555 18,76 64.429 24,97 69.915 8,51
TOTAL (1 +4) 575.619| 509.433| (11,50)| 470.444 (7,65)| 538.881 14,55| 554.178 2,84 | 538.145 (2,89)
Custeio lig. e Capital liquido (2.1 + 3.1) 24.534 30.270 23,38 26.810| (11,43) 31.160 16,23 43.097 38,31 49.488 14,83
2007 2008 2009 2010 2011 2012% LOA 2013" LOA
Despesa Atualizado (G) Atualizado (H) Atualizado (1) Atualizado (J) | Atualizado (K) | Atualizado (L) (M)
Valor Var.% Valor Var.% | Valor | Var.% | Valor | Var.% | Valor |Var.% | Valor | Var.% | Valor | Var.%
1. Pessoal e Encargos Sociais 563.525 20,35 531.347 (5,71) | 432.445| (18,61) | 597.757| 38,23 | 654.214 9,44 | 769.722 17,66 | 779.340 1,25
2. Outras Despesas Correntes 76.720 9,73 85.979 12,07 | 100.426| 16,80 99.845| (0,58)| 140.366| 40,58 | 131.096| (6,60)| 131.126 0,02
2.1 Custeio Liquido 56.070 13,30 54.465 (2,86) | 52.874| (2,92)| 54.529 3,13| 79.735| 46,23| 63.884| (19,88)| 61.337| (4,00)
2.2 Programas
Especificos/Beneficios - Custeio 20.650 1,09 31.514 52,61 47552 | 50,89| 45.317| (4,70)| 60.631| 33,80| 67.212 10,85| 69.795 3,84
3. Despesas de Capital 1.239 - 9.687 | 682,07 60.637| 525,94 | 45.973| (24,18)| 68.000| 47,91 | 22.747| (66,55)| 36.977| 62,56
3.1 Capital Liquido - Equipamentos 1.239 - 1.292 4,28 2.459 | 90,35 3.509 | 42,72 8.241 | 134,86 7.285| (11,60) 10.230| 40,42
3.2 Programas Especificos/Beneficios
- Capital - - 8.396 -| 58.179| 592,95| 42.464 | (27,01)| 59.759| 40,73 | 15.461| (74,13)| 26.747| 72,99
4. Subtotal - ODC e Capital (2 + 3) 77.959 11,51 95.666 22,71 | 161.063| 68,36 | 145.818| (9,47)| 208.366| 42,90 | 153.843| (26,17) | 168.103 9,27
TOTALY (1+4) 641.483 19,20 627.013 (2,26) | 593.508 | (5,34)| 743.575| 25,28| 862.581| 16,00 | 923.565 7,07 | 947.443 2,59
Custeio lig. e Capital liquido (2.1 + 3.1) 57.309 15,80 55.757 (2,71)| 55.333| (0,76)| 58.038 489| 87976| 51,58 71.170| (19,10)| 71.561 0,55

Fontes: Lei Orcamentaria Anual - LOA - 2012 - Lei n. 12.595, de 19.01.2012 e Lei Orgamentaria Anual LOA 2013 — Lei n. 12.798, de 04.04.2013

Notas:

1) Valores atualizados pelo INPC/IBGE, a pregos médios de 2012. 2) Em 2001 ndo foram incluidos, em Programas Especificos, recursos para o PASEP em atraso, no valor de R$ 38,8 milhées (valor atualizado
pelo INPC/IBGE, a preco médio de 2012), correspondente ao periodo de 1995 a 2001. 3) Programas Especificos/Beneficios - 2012: Capacitagdo do Servidor Publico; Vale Alimentagdo; Vale Transporte; Auxilio
Creche; Assisténcia Médico-Odontoldgica; Assisténcia Médica - Exames Periddicos; Assisténcia ao Estudante de Graduagdo - PNAES; Acervo Bibliografico/BCE; Precatdrios; PASEP; HVET; PROMISAES; Incluir;
SECADI e SEB; Cumprimento de Débitos Judiciais; PROEX - Edital;, REUNI; e Contribuicdo - ANDIFES. 4) Programas Especificos/Beneficios - 2013: Capacitagdo do Servidor Publico; Vale Alimentagdo; Vale
Transporte; Auxilio Creche; Assisténcia Médico-Odontoldgica; Assisténcia Médica - Exames Periddicos; Assisténcia ao Estudante de Graduagdo - PNAES; Acervo Bibliografico/BCE; Precatdrios; PASEP; HVET;
PROMISAES; Incluir;, SECADI e SEB; PROEX - Edital; REUNI; Contribuicdo - ANDIFES; e CONAE - 2014 (Etapas Estadual e Municipal). 5) Ndo foram considerados recursos oriundos de emendas parlamentares,

que tém destinagdo especifica.
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Gréafico 2:  Evolugdo dos Recursos Orgamentarios, Atualizados, do Tesouro — Custeio e
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1.2 Evolucao da Despesa Realizada, Atualizada, a conta de Recursos do
Tesouro, por categoria econdmica, no periodo de 2000 a 2012

Na secdo anterior, foram apresentados os numeros do Orcamento da FUB,
considerando apenas os dados referentes aos orgcamentos iniciais, no periodo de 2001 a 2013
(LOA). Por sua vez, neste item, sdo analisadas as despesas efetivamente realizadas a conta
de recursos orcamentarios do Tesouro, considerando tanto os recursos do or¢camento inicial,
quanto os originarios de suplementacdes ocorridas em cada exercicio, do periodo de 2000 a
2012.

A Tabela 2 e o Gréfico 3 apresentam demonstrativos da evolugao da despesa realizada
pela FUB, a conta de recursos do Tesouro, em valores corrigidos pelo INPC/IBGE (a precos
médios de 2012), no periodo de 2000 a 2012, mediante lei orcamentaria anual (orcamento
inicial) e créditos suplementares, nos grupos de despesa Pessoal e Encargos Sociais; Outros
Custeios (Custeio Liquido e Programas Especificos); e Despesas de Capital (Equipamentos e
Programas Especificos/Beneficios), destacando-se os recursos alocados a rubrica de Custeio
Liquido e Capital — Equipamentos. Apresenta-se, ainda, a variacdo percentual ocorrida
anualmente, no periodo considerado.

No que diz respeito ao grupo de Pessoal e Encargos Sociais, a Tabela 2 mostra,
separadamente, as despesas relativas a cada exercicio da série trabalhada e, da mesma
forma, os gastos com sentencas judiciais (precatérios), em valores atualizados pelo INPC/
IBGE (a precos médios de 2012). Cabe destacar crescimentos reais importantes verificados no
item Pessoal e Encargos, nos anos de 2004 (14,67%), 2006 (25,30%); 2007 (9,40%), 2009
(21,47%) e 2011 (15,18%), decorrentes, principalmente, de contratagdes mais volumosas
autorizadas pelo Governo e de reajustes de salarios em decorréncia da implantacao do Plano
de Carreira dos servidores técnico-administrativos. Por outro lado, houve decréscimos nos
anos de 2001 (26,24%); 2003 (12,95%); 2005 (6,78%); e 2008 (2,03%).

Com relacdo a Outras Despesas Correntes, os gastos sdo apresentados em dois
grupos: Custeio Liquido (manutencao e encargos gerais) e Programas Especificos/ Beneficios
(vales transporte e alimentacdo; auxilio creche; valorizacdo do servidor publico; acervo
bibliografico; assisténcia médico-odontoldgica; assisténcia médica — exames periddicos,
assisténcia ao estudante de graduacao/PNAES, precatoério, Pasep, HVET, PROMISAES,
Incluir; SECADI e SEB; Proex - Edital; REUNI, a partir de 2008,.

Da mesma forma, as despesas da categoria econémica Capital, sdo subdivididas em
dois grupos: Capital Liquido (equipamentos e material permanente) e Programas
Especificos/Beneficios — Capital, cujas despesas normalmente decorrem de emendas
parlamentares, destinadas a investimentos e infraestrutura na FUB/ Campus e na FUB/ HUB,
além de recursos destinados ao REUNI, a partir de 2008.

14



" U Decanato de Planejamento
n e Orgamento

Sistema de Planejamento Institucional

Ainda de acordo com a Tabela 2 e Gréfico 4, pode-se constatar que as despesas
realizadas a conta de recursos do Tesouro, na rubrica de Custeio Liquido e Capital/
Equipamentos, onde se concentram as despesas de manutencdo e encargos gerais,
apresentaram crescimentos reais a partir de 2002 (2,72%); 2003 (1,60%); 2004 (25,17%); 2005
(29,15%); 2006 (10,58%); 2007 (32,77%); 2008 (19,52%); 2009 (80,98/%); e 2011 (163,38%).
Apenas os exercicios de 2001, 2010 e 2012 apresentaram decréscimos de 3,98%, 47,01% e
34,43%, respectivamente.
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Tabela2: FUB/Evolucdo das Despesas Realizadas, Atualizadas, da FUB, & Conta de Recursos do Tesouro: 2000 - 2012
2000 2001% 2002 2003 2004 2005
RECURSOS TESOURO Atualizado (A) Atualizado (B) Atualizado (C) Atualizado (D) Atualizado (E) Atualizado (F)

ESPECIFICACAO Valor Valor Var.% Valor Var.% Valor Var.% Valor Var.% Valor Var.%
1. Pessoal e Encargos Sociais 581.622| 429.002| (26,24)| 463.108 7,95 403.127| (12,95)| 462.274| 14,67| 430.922| (6,78)
1.1 Pessoal e Enc.- no exercicio 500.329| 391.906| (21,67)| 380.586 (2,89)| 342.331[ (10,05)| 402.862 17,68| 366.993| (8,90)
1.2 Sentencas Judiciais 81.292| 37.095| (54,37)| 82.522| 12246| 60.795| (26,33)| 59.412] (2,27)| 63.929 7,60
2. Outras Despesas Correntes (ODC) 63.054| 54.481| (13,60)| 46.014| (1554)| 47.319 2,84| 58.389] 23,39| 69.543 19,10
2.1 Custeio Liquido 31.254| 30.142| (3,56)| 30.576 1,44| 31.180 1,98| 38558| 2366| 50.385| 30,67
2.2 Programas Especificos - Custeio 31.800 24.339| (23,46) 15.438| (36,57) 16.139 4,54 19.831 22,87 19.157 (3,40)
3. Despesas de Capital 13.269 5.188| (60,90) 606 | (88,33) 7.032|1.061,30 2.660| (62,18) 4578 72,12
3.1 Capital Liquido - Equipamento 362 214| (40,72 606| 182,43 500| (17,47) 1.095| 119,17 827 | (24,50)
3.2 Programas Especificos - Capital 12.908 4.974| (61,46) -1 (100,00) 6.532 - 1.565| (76,05) 3.751 139,76
SUBTOTAL (ODC e Capital) 2+3 76.323| 59.670| (21,82)| 46.619| (21,87)| 54.351 16,59 61.049 12,32 74.121 21,41
TOTAL 657.945| 488.671| (25,73)| 509.727 4,31| 457.478| (10,25)| 523.322 14,39| 505.043| (3,49
Custeio e Capital - Liquidos (2.1+3.1) 31.616 30.357 (3,98) 31.181 2,72 31.680 1,60 39.653 25,17 51.212 29,15

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012%
RECURSOS TESOURO Atualizado (G) | Atualizado (H) | Atualizado (I) | Atualizado (J) | Atualizado (K) | Atualizado (L) | Atualizado (M)

ESPECIFICACAO Valor | Var.% | Valor | Var.% | Valor | Var.% | Valor | Var.% | Valor | Var.% Valor Var.% Valor Var.%
1. Pessoal e Encargos Sociais 539.945| 25,30 590.696 9,40]578.691| (2,03) | 702.927 | 21,47 |766.432 9,03| 882.746| 15,18| 907.185 2,77
1.1 Pessoal e Enc.- no exercicio 471.264| 28,41[521.164| 10,59 |508.461| (2,44)|595.019| 17,02(649.398| 9,14| 749.983| 1549| 771.595 2,88
1.2 Sentencas Judiciais 68.682| 7,43| 69.532| 1,24 70.231| 1,01[107.908| 53,65|117.034| 8,46| 132.764| 13,44| 135.590 2,13
2. Outras Despesas Correntes (ODC) | 76.335| 9,77| 94.694| 24,05|111.118| 17,34|180.057| 62,04[127.312[(29,29)| 218.429| 71,57| 201.158| (7,91)
2.1 Custeio Liquido 55.746| 10,64| 73.948| 32,65| 84.985| 14,93|137.343| 61,61| 81.195|(40,88)| 175.035|115,57| 134.036| (23,42
2.2 Programas Especificos - Custeio | 20.589| 7,47| 20.745| 0,76| 26.133| 25,97 | 42.713| 63,45 46.117| 7,97| 43.394| (590)| 67.122| 5468
3. Despesas de Capital 12.341169,57 | 15.371| 24,55| 20.378| 32,58| 99.349|387,52| 16.397 [(83,50)| 59.691|264,03| 22.945] (61,56)
3.1 Capital Liquido - Equipamento 882| 6,71| 1.239| 40,39 4.880|293,95| 25.294|418,33| 4.993[(80,26)| 51.971|940,84| 14.803] (71,52)
3.2 Programas Especificos - Capital | 11.459205,46| 14.132| 23,33| 15.499| 9,67| 74.055|377,82| 11.404|(84,60) 7.720(32,30) 8.143 5,48
SUBTOTAL (ODC e Capital) 2+3 88.676| 19,64[110.064| 24,12|131.496| 19,47[279.406 | 112,48 [143.709 | (48,57) | 278.120| 93,53| 224.104| (19,42
TOTAL 628.621| 24,47 |700.760| 11,48(710.188| 1,35[/982.332| 38,32|910.141| (7,35)|1.160.866| 27,55|1.131.289| (2,55)
Custeio e Capital - Liquidos (2.1+3.1) | 56.628| 10,58| 75.187 | 32,77| 89.865| 19,52|162.637| 80,98| 86.188|(47,01)| 227.006| 163,38 148.839 (34,43)

Fonte: FUB/DAF/DCF — Execugao orgcamentario-financeira — 2000 a 2012

Notas:

1) Valores atualizados pelo INPC/IBGE, a pregcos médios de 2012. 2) Em 2001, ndo foram incluidos, em Programas Especificos — Custeio, recursos para pagamento de despesas com o PASEP, no valor de 38,8
milhées (valor atualizado pelo INPC/IBGE, a pregco médio de 2012), correspondentes ao periodo de 1995 a 2001. 3) Programas Especificos/Beneficios - 2012: Capacitagao do Servidor Publico; Vale Alimentagdo;
Vale Transporte; Auxilio Creche; Assisténcia Médico-Odontoldgica; Assisténcia Médica - Exames Periédicos; Assisténcia ao Estudante de Graduagcdo - PNAES; Acervo Bibliografico/BCE; Precatérios; PASEP;
HVET; PROMISAES; Incluir; SECADI e SEB; Cumprimento de Débitos Judiaciais; PROEX - Edital; REUNI; e Contribuigdo - ANDIFES.
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Gréfico 3:
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Gréfico 4:
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1.3 Evolucao de Recursos Orcamentarios Préprios, por categoria econémica,
no periodo de 2001 a 2012"' (LOA) e Previstos para 2013 (LOA)

A Tabela 3 e Gréfico 5, a seguir, apresentam demonstrativos da evolugéo dos recursos
orcamentarios, na fonte Prdprios, nas categorias econ6micas Corrente/Outros Custeios e
Capital, com destaque para Equipamentos/ Inversées Financeiras e Obras, no periodo de
2001 a 2012, em valores atualizados pelo INPC/IBGE (a precos médios de 2012), e orcamento
aprovado para 2013 (LOA).

Na Tabela 3, constam 0s recursos previstos nos orcamentos iniciais, no periodo
considerado, de acordo com expectativa de arrecadacdo da FUB, tanto por meio da Unidade
Central (6rgaos vinculados a Reitoria — SGP, SEI, DCF, RU), quanto pelas Unidades
Descentralizadas/ Arrecadadoras (Cespe — responsavel por mais de 70% da arrecadacao da
FUB — Editora, CDT, CEAD, entre outras).

Ainda de acordo com a Tabela 3 e Grafico 5, pode-se constatar que 0s recursos
alocados a rubrica de Outros Custeios e Capital/ Equipamentos (OCC) — orcamento inicial -
apresentaram crescimentos reais nos anos de 2005 (15,03%); 2006 (15,84%); 2007 (6,93%);
2009 (70,94%) — o maior crescimento da série — e 2011 (21,28%); e decréscimos nos anos de
2002 (1,11%); 2003 (33,26%); 2004 (5,90%); 2008 (0,15%); 2010 (4,99%); 2012 (3,04%) e
2013 (24,10%).

" Valores atualizados pelo INPC/IBGE, a pregos médios de 2012.
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Tabela 3:  FUB/Evolugdo dos Recursos Orcamentarios — Préprios — 2001 a 2012 — Atualizada' e 2013 (LOA)
2001 2002 2003 2004 2005 2006
ESPECIFICACAO Atualizado (A) Atualizado (B) Atualizado (C) Atualizado (D) Atualizado (E) Atualizado (F)
Valor Valor Var.% Valor Var.% Valor Var.% Valor Var.% Valor Var.%
1. OUTROS CUSTEIOS 217.940| 232.417 6,64 | 153.460| -33,97| 145.975 -4,88 | 158.331 8,46 | 177.806 12,30
2. CAPITAL(EQUIPAMENTO/OUTROS) 17.088 0| -100,00 1.663 0| -100,00 9.585 16.713 74,36
3. SUBTOTAL (OCCQC) 235.027 | 232.417 -1,11| 155.123| -33,26| 145.975 -5,90| 167.917 15,03 | 194.519 15,84
4. OBRAS 7.868| 33.210| 322,07 22.963| -30,85 53.853| 134,52 71.541 32,84 | 87.742 22,65
5. TOTAL 242.896 | 265.627 9,36| 178.086| -32,96| 199.828 12,21 | 239.458 19,83 | 282.261 17,88
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 LOA
ESPECIFICACAO Atualizado (G) | Atualizado (H) Atualizado (I) Atualizado (J) Atualizado (K) Atualizado (L) (M)
Valor | Var.% | Valor | Var.% | Valor | Var.% | Valor | Var.% | Valor | Var.% | Valor | Var.% | Valor | Var.%
1. OUTROS CUSTEIOS 194.057 9,141191.987| -1,07(329.582| 71,67 |315.429| -4,29|351.576| 11,46|368.074| 4,69|279.528 | -24,06
2. CAPITAL(EQUIPAMENTO/OUTROS)| 13.942| -16,58| 15.694| 12,56| 25.435| 62,07| 21.872| -14,01 | 57.494|162,86| 28.548 | -50,35| 21.500 | -24,69
3. SUBTOTAL (OCQC) 207.999 6,93|207.681| -0,15|355.017| 70,94 |337.301| -4,99|409.070| 21,28|396.621| -3,04|301.028| -24,10
4. OBRAS 53.048| -39,54 | 47.804| -9,88| 36.880| -22,85| 35.674| -3,27 3.292| -90,77| 31.223|848,53| 24.000| -23,13
5. TOTAL 261.047| -7,52|255.484| -2,13|391.898| 53,39|372.975| -4,83|412.362| 10,56 |427.844| 3,75|325.028 | -24,03

Fontes: Lei Orcamentaria Anual - LOA - 2012 - Lei n. 12.595, de 19.01.2012 e Lei Orgcamentaria Anual (LOA) 2013 - Lei n. 12.798, de 04.04.2013

Nota:
1) Valores Atualizados pelo INPC/IBGE, a precos médios de 2012
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Gréafico 5:  Evolucao de Recursos Orgcamentarios Préprios, Atualizados — 2001 a 2012 e 2013
(LOA)
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1.4 Evolucao das Despesas Realizadas, Atualizadas, pela FUB a conta de
Recursos Proprios, por categoria econémica, no periodo de 2000 a 2012

A exemplo do que foi abordado na fonte de recursos do Tesouro, apresentam-se, neste
item, demonstrativos da evolucdo das despesas efetivamente realizadas pela FUB, na fonte de
recursos Préprios (orcamento inicial e incorporacées dos excessos de arrecadacao de receita
prépria, no exercicio), nos grupos de despesa Outros Custeios; Capital (equipamentos e
inversdes financeiras); e Capital — Obras, no periodo de 2000 a 2012, em valores atualizados
pelo INPC/ IBGE (a pregcos médios de 2012), conforme Tabela 4 e Grafico 6.

Assim, na Tabela 4, constam dados referentes as despesas efetivamente realizadas a
conta de recursos Préprios movimentados nos exercicios financeiros da série trabalhada, de
acordo com a efetiva arrecadacdao da FUB, tanto por meio da Unidade Central (érgaos
vinculados a Reitoria — SGP, SEI, DCF, RU), quanto pelas Unidades Descentralizadas/
Arrecadadoras (Cespe, Editora, CDT, CEAD, entre outras).

A andlise detalhada da Tabela 4 e Grafico 6 mostra crescimentos reais da despesa
realizada em Outros Custeios e Capital/Equipamentos (OCC) nos seguintes anos da série:
2001 (10,05%); 2002 (4,23%); 2005 (21,22%); 2007 (33,19%) — o maior crescimento do
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periodo; 2008 (16,12%); 2009 (3,59%); e 2012 (16,14%), e decréscimos nos seguintes anos:
2003 (4,10%); 2004 (4,92%); 2006 (11,79%); 2010 (5,72%); € 2011 (15,76%).

Com relacéo a Obras, cabe informar que os recursos sao provenientes de receita de
capital — alienacado de iméveis, para dar cumprimento aos programas de obras aprovados no
periodo, com destaque para os anos de 2005, 2006, 2007, 2008, 2009 e 2010, que
consumiram recursos da ordem de R$ 23,3 milhdes, R$ 32,8 milhdes, R$ 43,6 milhdes, R$
40,2 milhdes, R$ 24,1 milhdes e R$10,5 milhdes, respectivamente, em valores atualizados,
especialmente para dar cumprimento as obras previstas no Projeto de Obras UnB XXI (1Q, 1B,
CESPE, CDT, entre outras).
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Tabela 4:  FUB/Evolucdo das Despesas Realizadas, Atualizadas, a conta de Recursos Préprios 2000 a 2012
2000 2001 2002 2003 2004 2005
ESPECIFICACAO Atualizado (A) Atualizado (B) Atualizado (C) Atualizado (D) Atualizado (E) Atualizado (F)
Valor Valor Var.% Valor Var.% Valor Var.% Valor Var.% Valor Var.%
OUTROS CUSTEIOS 182.521| 199.133 9,10| 204.915 290| 186.727 (8,88)| 188.355 0,87 | 220.358 16,99
CAPITAL(EQUIPAMENTO/OUTROS) 1.152 2.999| 160,41 5.773 92,46 15.327| 165,49 3.755| (75,50) 12.517| 233,35
SUBTOTAL (OCQC) 183.672| 202.132 10,05| 210.688 4,23| 202.054 (4,10)| 192.110 (4,92)| 232.875 21,22
OBRAS"™ 2.672 1.514| (43,36) 4.755| 214,11 4.099| (13,78) 6.850 67,09 23.317| 240,40
TOTAL 186.345| 203.646 9,28| 215.442 5,79| 206.153 (4,31)| 198.960 (3,49)| 256.192 28,77
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
ESPECIFICACAO Atualizado (G) Atualizado (H) Atualizado (I) Atualizado (J) Atualizado (K) Atualizado (L) Atualizado (M)
Valor | Var.% | Valor | Var.% | Valor | Var.% | Valor | Var.% | Valor | Var.% | Valor | Var.% | Valor | Var.%
OUTROS CUSTEIOS 197.269|(10,48) | 260.144 | 31,87 |301.946| 16,07 |321.664 6,53 [296.860| (7,71)]|248.235]|(16,38) | 284.385| 14,56
CAPITAL(EQUIPAMENTO/OUTROS) 8.157|(34,83)| 13.468| 65,10| 15.783| 17,19 7.462|(52,72)| 13.442| 80,13| 13.168| (2,04)| 19.211| 45,90
SUBTOTAL (OCQ) 205.426 | (11,79) | 273.611| 33,19|317.729| 16,12|329.126 3,591310.302| (5,72)|261.403 | (15,76)|303.596| 16,14
OBRAS" 32.792| 40,64| 43.572| 32,87| 40.227| (7,68)| 24.112|(40,06)| 10.531 | (56,32) 1.948 | (81,51) 3.304| 69,67
TOTAL 238.219| (7,02)|317.184| 33,15|357.956| 12,85|353.239| (1,32)|320.833| (9,17)|263.350 ] (17,92) | 306.901| 16,54

Fonte: FUB/DAF/DCF — Execugao orgcamentario-financeira — 2000 a 2012

Notas:

1) valor atualizado pelo INPC/IBGE, a pre¢o médio de 2012
2) Os recursos destinados a execugao de obras sdo provenientes de alienagbes de imdveis ou de receitas imobiliarias/aluguéis.
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Grafico 6:  Evolucao das Despesas Realizadas, Atualizadas, Fonte Préprios: 2000 a 2012
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1.5 Evolucao da Receita Propria Realizada, Atualizada, por Unidade
Arrecadadora, no periodo de 2000 a 2012

Diante da importancia dos recursos préprios para a Universidade de Brasilia, como fonte
complementar aos recursos que recebe da Unido, apresenta-se, por meio da Tabela 5, a
seguir, uma série histérica de treze anos de arrecadacdo de receita propria, em valores
corrigidos pelo INPC/IBGE (a precos médios de 2012), por unidade gestora/arrecadadora,

compreendendo o periodo de 2000 a 2012, assim como as respectivas variacdes percentuais
ocorridas anualmente.

Os dados sao apresentados em dois grupos: 1) Administracao Central, em que constam
0s recursos captados ou administrados por 6rgaos da Administracdo Central, tais como,
alienacéo de projegcbes e imoveis, aluguéis, recolhimento de recursos provenientes do Fundo
de Apoio Institucional — FAl, receita do Restaurante Universitario, entre outras receitas e Il)
Unidades Descentralizadas/ Arrecadadoras.

A andlise da Tabela 5 mostra que, se considerarmos a média anual da receita
arrecadada no periodo pelo grupo | — Unidade Central, em valores atualizados, da ordem de
R$ 68,9 milhdes, disponivel para aplicacao, tanto em despesas correntes, qguanto em despesas
de capital, e a receita média anual liquida, em valores atualizados, oriunda da captacao pelas
Unidades Descentralizadas (de 10% a 15% do total arrecadado), que se incorpora diretamente
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ao Orcamento da FUB, da ordem de R$ 20,8 milhdes a R$ 31,2 milhdes —, é possivel prever
que a Universidade conte com cerca de R$ 89,7 milhdes a R$ 100 milhdes, na melhor
hipotese, anuais, para utilizagdo em despesas de manutencao e de investimentos.

De qualquer forma, essa disponibilidade potencial de arrecadacdo anual, da ordem de
R$ 90 milhdes a R$ 100 milhdes, é bastante significativa, haja vista que o aporte de recursos
do Tesouro, para a FUB, em 2013 (PLOA), é da ordem de R$ 71,6 milhdes, em Outros
Custeios e Capital — Liquidos, conforme Tabela 7, adiante.

Cabe destacar, ainda, a importancia do CESPE, como maior unidade arrecadadora da
Universidade, responsavel por uma receita anual da ordem de 176,8 milhdes (média do
periodo), em valores atualizados, correspondendo a 63,9%, em média, de toda a arrecadacgao
da FUB (276,7 milhdes, média do periodo), mesmo considerando as volumosas arrecadacoes
com alienagdes de imoveis, ocorridas nos anos de 2005 a 2007, conforme Tabela 5 e Grafico
7.
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Tabela5:  Evolugdo da Receita Prépria Arrecadada, Atualizada - 2000 a 2012’
2000 2001 2002 2003 2004 2005
Recursos Arrecadados Atualizado (A) Atualizado (B) Atualizado (C) Atualizado (D) Atualizado (E) Atualizado (F)
Valor Valor [ Var.% | Valor | Var% | Valor | Var% | Valor | Var.% | Valor [ Var.%
| - Unidade Central
Aluguéis/Taxa de Ocupacao Manutencao 10.180 13.537| 32,98 17.161| 26,77 16.178 (7,26) 17.949| 10,95 19.165 6,77
Alienacao de Imoveis 17.849 2.438 | (86,34) 12.042| 394,00 4.823 | (296,15) 6.344| 31,55 14.869 | 134,37
Diversas (Taxas Insc/Cont. Serv.)(FAIl) ) 13.983 12.823| (8,30) 16.347| 27,48 18.345 15,58 14.447 | (21,25) 44.511 | 208,09
Restaurante (RU) 1.050 658 | (37,34) 1.528 | 132,21 1.651 18,69 1.335| (19,18) 1.061 | (20,53)
Subtotal 1 43.063| 29.456|(31,60)| 47.079| 59,82| 40.998| (20,64)| 40.075| (2,25)| 79.606| 98,64
Il - Unidades Arrecadadoras
Editora (EDU) 9.466 12.838| 35,63 14.005 9,09 8.101| (45,99) 6.463 | (20,21) 6.429 | (0,54)
CESPE™ 148.428 | 152.998| 3,08| 149.511| (2,28)| 138.100| (7,46)| 135.986| (1,53)| 133.692| (1,69)
Centro de Informatica (CPD) 495 193 | (61,04) 62| (67,71) 206 74,58 138 | (33,23) 186| 35,37
Prefeitura Campus (PRC) 760 787 3,50 1.332| 69,25 963 | (46,88) 1.560| 62,00 457 | (70,70)
Secretaria de. Empreendimentos (EMP) 5.271 8.930| 69,42 8.092| (9,38) 6.592| (16,79) 5.651 | (14,27) 9.900| 75,19
Faculdade de Educacéo Fisica 938 697 | (25,68) 539 | (22,60) 373| (23,94) 341 | (8,44) 308| (9,79)
Centro de Desenvolvimento. Tecnolégico 917 930 1,49 4.587| 392,98 6.438| 198,87 6.294 | (2,23) 6.881 9,33
Centro Educ. Aberta C. Dist. (CEAD) - - - - - - - 5.143 - 8.121| 57,91
Subtotal 2 166.275| 177.373 6,67 | 178.128 0,43| 160.772 (9,79)| 161.577 0,50| 165.974 2,72
TOTAL 209.338| 206.830| (1,20)| 225.207 8,89| 201.770| (11,33)| 201.652| (0,06)| 245.580| 21,78
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Recursos Arrecadados Atualizado (G) Atualizado (H) Atualizado (I) Atualizado (J) Atualizado (K) Atualizado (L) Atualizado (M)

Valor | Var% | Valor |[Var% | Valor | Var% | Valor | Var.% | Valor | Var% | Valor | Var.% | Valor | Var.%
| - Unidade Central
Aluguéis/Taxa de Ocup.
Manutencao 20.547 7,21| 26.286| 27,93| 27.234 3,61 27.017| (0,80)| 28.783 6,53 | 29.725 3,27 | 30.436 2,39
Alienacéo de Iméveis 33.214| 123,37| 36.986| 11,36 -1(100,00)| 8.728 - -1(100,00) - - - -
Diversas STaxas Insc/Cont.
Serv.)(FAI) © 13.181| (70,39)| 27.683|110,03| 56.072| 102,55| 86.571| 54,39| 60.861| (29,70)| 31.857|(47,66)| 61.056 91,66
Restaurante (RU) 1.722 62,33| 2.230| 29,50 1.917| (14,03) 1.425 | (25,67) 974| (31,62) 1.028 5,62 836 | (18,71)
Subtotal 1 68.663| (13,75)| 93.185| 35,71| 85.223| (8,54)]|123.742| 45,20| 90.618| (26,77)| 62.610]|(30,91)| 92.327 47,46
Il - Unidades Arrecadadoras
Editora (EDU) 19.257 | 199,54| 44.828[132,79| 21.990| (50,95)| 3.034|(86,20) 1.715| (43,48) 1.611| (6,06) 1.236| (23,24)
CESPE™ 128.004 | (4,25)]191.255| 49,41]230.987 20,77 1185.902 ] (19,52) | 266.845 43,54 ]184.496 | (30,86) | 253.034 37,15
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2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Recursos Arrecadados Atualizado (G) Atualizado (H) Atualizado (1) Atualizado (J) Atualizado (K) Atualizado (L) Atualizado (M)

Valor Var.% Valor | Var.% | Valor Var.% Valor | Var.% | Valor Var.% Valor | Var.% | Valor Var.%
Centro de Informatica (CPD) 201 7,59 913 355,04 732 (19,74) 117 (84,05) 87| (25,89) 55| (36,62) 4| (92,41)
Prefeitura Campus (PRC) 696 52,30 1.407 | 102,06 629 | (55,28) 348 | (44,69) -1(100,00) - - -
Secretaria de. Empreendimentos
(EMP) -1(100,00) - - - - - - - - - - - -
Faculdade de Educacéo Fisica 325 5,68 484 | 49,00 714 47,44 385 (46,13) 323| (16,10) 200 | (38,14) -1(100,00)
Centro de Desenvolvimento.
Tecnolégico 5.877| (14,60)| 13.531|130,23| 10.226| (24,42)| 13.514| 32,15| 19.000 40,59 | 11.222(40,93)| 14.642 30,47
Centro Educ. Aberta C. Dist.
(CEAD) 6.547| (19,38)| 13.588|107,54| 25.106 84,76 6.283 | (74,97) 1.832| (70,85) 1.195 | (34,77) 5.703| 377,32
Subtotal 2 160.907| (3,05) | 266.005| 65,32 |290.385 9,16 | 209.583 | (27,83) | 289.801 38,27 1198.779 | (31,41) | 274.621 38,15
TOTAL 229.570 (6,52) | 359.191| 56,46 | 375.608 4,57 1333.324 | (11,26) | 380.418 14,13 [261.389 | (31,29) | 366.948 40,38

Fonte: FUB/DAF/DCF - Execugdo Orgamentario-Financeira de 2000 a 2010.

Notas:

1) Valores corrigidos pelo INPC/IBGE, a pregos médios de 2012.
2) Em 2000, foi incluida receita a receber de alienagdo de imodveis, no valor nominal de R$ 7,25 milhées e de outras receitas/ GDF, no valor nominal de R$ 500 mil, correspondentes, respectivamente, a R$

10,38 milh6es e R$ 716,18 mil, (valor atualizado pelo INPC/IBGE, a prego médio de 2012).
3) Em 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011 e 2012, no item Diversas/ Unidade Central, estdo incluidas as receitas de FAl/ UnB, exceto as do CESPE.

4) Nas receitas do CESPE, estao incluidos os recursos de FAI/UnB repassados a Administragao Central.
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3 Orcamento 2013 por Fonte de Recursos e Natureza da Despesa

Para o exercicio financeiro de 2013, a FUB contara com um orgamento estimado da
ordem de R$ 1.294,3 bilhdo, sendo R$ 969,3 milhdes da fonte de recursos do Tesouro,
correspondendo a 74,89% do total, e R$ 325 milhdes de Recursos Préprios (25,11%), de
acordo com o Orgcamento previsto na Lei Orgcamentéria Anual (LOA) 2013, conforme Tabela 6.

No Orgamento inicial de 2013, ndo constam recursos de convénios, 0s quais sao
incorporados ao orcamento por ocasido da celebracdo dos respectivos instrumentos
contratuais, no decorrer do exercicio.

A Tabela 6, a seguir, apresenta o Orcamento da FUB, previsto para 2013, por Fonte de
Recursos e Natureza da Despesa.
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Tabela 6:  Orgcamento da FUB — 2013, por Grupos de Despesa, nas fontes: Tesouro e Préprios (LOA)
2013 - TESOURO 2013 - PROPRIOS 2013 - TOTAL
. CRLIFO DI BiEslF=sh Valor % Valor % Valor %

1 PESSOAL E ENCARGOS 779.340.169 80,40 - - 779.340.169 60,21
1.1 . Ativos 447.419.376 46,16 - - 447.419.376 34,57
1.2 . Inativos 209.443.000 21,61 - - 209.443.000 16,18
1.3 . Contribuigcdo da Uniéo - PSS 115.999.710 11,97 - - 115.999.710 8,96
1.4 . Contribuigcdo da Uniéo - Precatorio 6.478.083 0,67 - - 6.478.083 0,50
2 OUTROS CUSTEIOS 131.126.807 13,53 279.528.676 86,00 410.655.483 31,73
21 .Outros Custeios Liquido 61.331.116 6,33 271.068.632 83,40 332.399.748 25,68

.Fomento as Ac¢bes de Graduacdo, Pdés-Graduagédo e
2.1.1 Extensdo/ Editais. 1.025.000 0,11 1.900.000 0,58 2.925.000 0,23
2.1.3 .Funcionamento das IFES. 60.306.116 6,22 269.168.632 82,81 329.474.748 25,45
2.2 .Programas Especificos/Beneficios - Custeio 69.795.691 7,20 8.460.044 2,60 78.255.735 6,05
2.2.1 . Capacitacao Servidor Publico 430.000 0,04 410.000 0,13 840.000 0,06
222 . Auxilio-Alimentagao 16.080.000 1,66 - - 16.080.000 1,24
223 . Auxilio-Transporte 3.010.140 0,31 - - 3.010.140 0,23
224 . Auxilio Pré-Escolar 576.000 0,06 - - 576.000 0,04
225 . Assisténcia Médica Odontoldgica 6.502.737 0,67 - - 6.502.737 0,50
226 . Assisténcia Estudante Graduagdo - PNAES 12.836.967 1,32 - - 12.836.967 0,99
227 . PASEP 4.474.194 0,46 - - 4.474.194 0,35
228 . HOSPITAL VETERINARIO - HVET 323.902 0,03 - - 323.902 0,03
2.2.9 . PROMISAES (Agao 4002) / PNAES-Bolsas/INT 276.168 0,03 - - 276.168 0,02
2.2.10 . INCLUIR (Agao 4002) / PPNE 370.440 0,04 - - 370.440 0,03

. SECADI e SEB (Acdo 20RJ) - Apoio a Capacitacao de

Formacgéo Inicial/ Formagdo de Profissionais; Formagdo de
22.11 Professor Educacgao Basica 5.058.030 0,52 - - 5.058.030 0,39
2212 . Universidade Aberta e a Distancia (CEAD) - - 3.500.000 1,08 3.500.000 0,27
2213 . CONAE - 2014 /Etapa Estadual (Acdo 20RK) 214.500 0,02 - - 214.500 0,02
22.14 . CONAE - 2014 /Etapa Municipal (Acdo 20RK) 20.000 0,00 - - 20.000 0,00
2215 . FONTE 280 — Aplicagdo de Recursos Financeiros® - - 4.550.044 1,40 4.550.044 0,35
2.2.16 . Contribuigdo da Uni&o - Precatorios 147.686 0,02 - - 147.686 0,01
2217 . Contribuigdo Entidades Nacionais - ANDIFES 150.000 0,02 - - 150.000 0,01
22.18 . PROEXT (Acdo 20GK) - Edital 1.269.993 0,13 - - 1.269.993 0,10
2219 . REUNI - Reestruturagdo e Expansao 18.054.934 1,86 - - 18.054.934 1,39
3 CAPITAL 36.977.358 3,81 45.500.000 14,00 82.477.358 6,37
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2013 - TESOURO 2013 - PROPRIOS 2013 - TOTAL
. CIRUIFO IS DEkEsk Valor % Valor % Valor %

3.1 . Capital Liquido - Investimentos 10.230.000 1,06 37.570.000 11,56 47.800.000 3,69
3.1.1 .Funcionamento das IFES 10.230.000 1,06 37.570.000 11,56 47.800.000 3,69
3.2 . Programas Especificos - Capital 26.747.358 2,76 7.930.000 2,44 34.677.358 2,68
3.2.2 . Equipamento Proc. Dados e Softwares (Acdo 20RK) - - 7.500.000 2,31 7.500.000 0,58
3.2.3 . Acervo Bibliogréfico - BCE 470.000 0,05 430.000 0,13 900.000 0,07
3.24 . Assist. Estudante Graduacgédo - PNAES 4.000.000 0,41 - - 4.000.000 0,31
3.2.5 . REUNI - Programa de Consolidagdo das IFES (A¢do 8282) 5.093.216 0,53 - - 5.093.216 0,39
3.2.6 . REUNI - Readequacéo Infraestrutura 8.926.084 0,92 - - 8.926.084 0,69
3.2.7 . PROEXT (Acédo 20GK) - Edital 258.058 0,03 - - 258.058 0,02

. REUNI - Reestruturagdo e Implantagdo - CESPE (Acédo
3.2.8 8282) 8.000.000 0,83 - - 8.000.000 0,62
4 OUTROS CUSTEIOS E CAPITAL (2+3) 168.104.165 17,34 325.028.676| 100,00 493.132.841 38,10
5 TOTAL (1+4) 947.444.334 97,74 325.028.676| 100,00 1.272.473.010 98,31
6 Emendas Parlamentares (Custeio e Capital)° 21.900.000,00 2,26 - 0,00 21.900.000,00 1,69
7 TOTAL ORCAMENTO FUB 969.344.334 100,00 325.028.676 | 100,00 1.294.373.010 100,00

Fontes: Lei Orgamentaria Anual - LOA - 2012 - Lei n. 12.595, de 19.01.2012 e Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2013 - Lei n. 12.798, de 04.04.2013
Notas: 1) Valores nominais
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3.1 Orcamento da FUB por Natureza das Despesas, na fonte do Tesouro — 2012
(LOA) e 2013 (LOA)

A Tabela 7 apresenta o Orcamento Previsto da FUB por Natureza da Despesa, na fonte
do Tesouro, exercicios de 2012 (Orcamento Inicial/LOA) e 2013 (LOA), assim como a
respectiva variacdo percentual ocorrida nos diversos itens de despesa.

Ao se comparar os Orgamentos Iniciais desses dois anos, destacam-se crescimentos
nominais de 4,38% em Outras Despesas Correntes e de 69,19% em Despesas de Capital. No
que diz respeito a Programas Especificos — Custeio, verifica-se um decréscimo da ordem de
22,86% no Programa do REUNI — Reestruturacao e Expansao das IFES, comparativamente ao
exercicio de 2012.

No grupo de Despesas de Capital, constatam-se crescimentos significativos no grupo de
Programas Especificos, da ordem de 80,05%, e de 46,14%, no grupo de Capital — Liquido
(Funcionamento das IFES), em relacdo a 2012. Com relacdo ao programa do REUNI, se
considerarmos todas as agdes desse programa previstas para 2013, em Despesas de Capital
(itens 3.2.3, 3.2.4 e 3.2.8), que somam R$ 22 milhdes, constata-se aumento importante da
ordem de 104,84%, em relacéo ao valor consignado para esse programa em 2012 (item 3.2.4),
da ordem de R$ 10,7 milhdes.

Se considerarmos os recursos previstos em 2013, para o grupo Outros Custeios e
Capital — Liquidos, da ordem de R$ 71,6 milhdes, o crescimento sera de apenas 4,65%.

Em relagdo ao Orgamento de 2013, verifica-se que, do total dos recursos da fonte do
Tesouro (desconsiderados os recursos referentes a Emendas Parlamentares), da ordem de R$
947,4 milhdes, aproximadamente 82,26% (R$ 779,3 milhdes) destinam-se ao pagamento de
despesas de Pessoal e Encargos Sociais (ativos, inativos, PSS e precatérios); 13,84% (R$
131,1 milhdes) destinam-se ao grupo de Outras Despesas Correntes e 3,90% (R$ 37 milhdes)
destinam-se a Despesas de Capital.

Dos recursos do Tesouro (LOA) previstos em 2013, para Outras Despesas Correntes -
desconsiderados os recursos referentes a Emendas Parlamentares -, R$ 131,1 milhdes,
aproximadamente 46,77% (R$ 61,3 milhdes) destinam-se a cobertura de despesas de Custeio
Liquido (manutencdo), e o restante, da ordem de R$ 70 milhdes (53,23%), destina-se ao
pagamento de despesas de Programas Especificos/ Beneficios, ou seja, despesas vinculadas
a execucao de tais programas, cujos valores sdo, em sua maioria, definidos pelo MEC, e os
repasse, efetuados de acordo com as respectivas despesas mensais apuradas, conforme
Tabela 7 e Gréfico 8.

Dos recursos previstos em 2013 (LOA) para Despesas de Capital, da ordem de R$ 37
milndes (desconsiderados os recursos referentes a Emendas Parlamentares),
aproximadamente 27,67% (R$ 10,2 milhdes) destinam-se a aquisicdo de Equipamentos e
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Material Permanente/Funcionamento das IFES; e 72,33% (R$ 26,8 milhdes destinam-se ao
desenvolvimento dos Programas Especificos/Beneficios, conforme Tabela 7).

Os recursos do Tesouro previstos na rubrica de Custeio e Capital — Liquidos, da ordem
de R$ 71,6 milhdes, correspondem a 42,57% do montante de recursos alocados em Outras
Despesas Correntes e de Capital (R$ 168,1 milhdes), e, apenas, 7,55% do total dos Recursos

previstos para 2013 na LOA (R$ 947,4 milhdes), desconsiderados os recursos referentes a
Emendas Parlamentares nessa fonte.
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Tabela7:  FUB — Orcamento por Natureza da Despesa, na Fonte do Tesouro — LOA 2012 e 2013

2012 - Tesouro var. % 2013 - Tesouro var. %
Item GRUPO DE DESPESA Orcamento Inicial 12 /'1 1 Orcamento Inicial 13 /'1 2
Valor % Valor %

1 PESSOAL E ENCARGOS 739.583.914 83,37 24,04 779.340.169 82,26 5,38
1.1 . Ativos 423.558.941 47,75 26,42 447.419.376 47,22 5,63
1.2 . Inativos 200.849.998 22,64 17,80 209.443.000 22,11 4,28
1.3 . Contribuicdo da Uniado - PSS 110.666.390 12,48 29,69 115.999.710 12,24 4,82
1.4 . Contribuicdo da Uniéo - Prec. Peq. Valor 446.797 0,05 - - - (100,00)
1.5 . Contribuicdo da Unido - Precatdrios 4.061.788 0,46 (14,22) 6.478.083 0,68 59,49
2 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 125.625.782 14,16 (1,54) 131.126.807 13,84 4,38
2.1 . Outros Custeios - Liquido 61.383.607 6,92 (15,53) 61.331.116 6,47 (0,09)

.Fomento as Acbes de Graduagdo, Pds-Graduagdo e
2.1.1 Extensio/ Editais. 1.120.000 0,13 - 1.025.000 0,11 (8,48)
2.1.3 . Funcionamento das IFES 60.263.607 6,79 - 60.306.116 6,37 0,07
2.2 . Programas Especificos - Custeio 64.242.175 7,24 16,87 69.795.691 7,37 8,64
22.1 . Capacitagdo Servidor Publico 410.000 0,05 13,89 430.000 0,05 4,88
222 . Auxilio-Alimentacao 15.000.000 1,69 1,53 16.080.000 1,70 7,20
2.2.3 . Auxilio-Transporte 2.820.000 0,32 (8,10) 3.010.140 0,32 6,74
224 . Auxilio Pré-Escolar 540.000 0,06 24,65 576.000 0,06 6,67
225 . Assist. Médico-Odontoldgica 4.380.000 0,49 (16,58) 6.502.737 0,69 48,46
227 . Assist. Estudante Graduagédo - PNAES 10.371.718 1,17 22,56 12.836.967 1,35 23,77
228 . PASEP 4.235.589 0,48 26,42 4.474.194 0,47 5,63
2.2.9 . HOSPITAL VETERINARIO - HVET 306.600 0,03 - 323.902 0,03 5,64
2.2.10 . PROMISAES (Acéo 4002) / PNAES-Bolsas/INT 301.205 0,03 - 276.168 0,03 (8,31)
2211 . INCLUIR (Ac¢do 4002) - PPNE 96.179 0,01 - 370.440 0,04 285,16

. SECADI e SEB (Acédo 20RJ) - Apoio a Capacitacdo de

Formacéo Inicial/ Formagcdo de Profissionais; Formacdo de
2.2.12 | Professor Educ. Basica 1.711.742 0,19 - 5.058.030 0,53 195,49
22.13 . CONAE - 2014 /Etapa Estadual (Acdo 20RK) - - - 214.500 0,02 -
2.2.14 . CONAE - 2014 /Etapa Municipal (Agdo 20RK) - - - 20.000 0,00 -
2215 . Contribuicdo da Unido - Precatdrio de Custeio 161.560 0,02 24,93 147.686 0,02 (8,59)
2216 . Cumprimento de Débitos Judiciais 21.600 0,00 - - - (100,00)
2217 . Contribuigcdo Entidades Nacionais - ANDIFES 120.000 0,01 - 150.000 0,02 25,00
22.18 . PROEXT (Acdo 20GK) - Edital 361.743 0,04 2,59 1.269.993 0,13 251,08
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2012 - Tesouro

Var. %

2013 - Tesouro

Var. %

ltem GRUPO DE DESPESA Orcamento Inicial 1211 Orcamento Inicial 13/12
Valor % Valor %

22.19 . REUNI - Reestruturacdo e Expansao 23.404.239 2,64 44,57 18.054.934 1,91 (22,86)
3 CAPITAL 21.855.646 2,46 (64,73) 36.977.358 3,90 69,19
3.1 . Capital Liquido - Investimentos 7.000.000 0,79 (6,80) 10.230.000 1,08 46,14

. Funcionamento das IFES 7.000.000 0,79 - 10.230.000 1,08 46,14
3.2 . Programas Especificos - Capital 14.855.646 1,67 (72,72) 26.747.358 2,82 80,05
3.2.1 . Acervo Bibliografico - BCE 450.000 0,05 12,50 470.000 0,05 4,44
322 . Assisténcia ao Estudante Graduacao - PNAES 3.600.000 0,41 - 4.000.000 0,42 11,11

. REUNI - Programa de Consolidagdo das IFES (Ag¢édo
3.2.3 8282) - - - 5.093.216 0,54 -
3.24 . REUNI - Readequacgio Infraestrutura 10.749.380 1,21 (51,83) 8.926.084 0,94 (16,96)
3.25 . SECADI e SEB (Acdo 20RJ) 2.500 0,00 - - (100,00)
3.2.7 . PROEXT (Ag¢do 20GK) - Edital 53.766 0,01 (63,94) 258.058 0,03 379,97

. REUNI - Reestruturagdo e Implantacdo - CESPE (Acao

3.28 8282) - - - 8.000.000 0,84 -
4 OUTRAS DESP.CORRENTES E CAPITAL 147.481.428 16,63 (22,16) 168.104.165 17,74 13,98
5 TOTAL (sem emendas) 887.065.342 100,00 12,88 947.444.334 100,00 6,81
6 Emendas Parlam.-Ampliacao Infraestr. Fisica-IFES 2.300.000 - - 21.900.000 - -
7 TOTAL FUB/Tesouro (LOA) 889.365.342 - 13,17 969.344.334 - 8,99
8 OUTROS CUSTEIOS E CAPITAL - LIQUIDO 68.383.607 7,71 (14,71) 71.561.116 7,55 4,65

Fontes: Lei Orcamentaria Anual - LOA - 2012 - Lei n. 12.595, de 19.01.2012 e Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2013 - Lei n. 12.798, de 04.04.2013
Nota: 1) Valores Nominais.
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Gréafico 8:  Recursos do Tesouro — 2013 (LOA)

SIPPZ Universidade de Brasilia Recursos do Tesouro - 2013
h‘ Decanato de Planejamento e Orgamento RS 947.444.334,00

Programas Especificos

/ 96.543.049

Pessoal e Encargos 57,43% de ODC
779.340.169

82,26%

0DC e Capital
168.104.165
17,74%

Custeio Liquido e Capital
71.561.116
42,57% de ODC

Nota: Desconsiderados recursos de Emendas Parlamentares

3.2 Orcamento da FUB por Natureza da Despesa, na fonte Préoprios — LOA 2012
e 2013

Com relacao a fonte de Recursos Proprios, estao previstos na Lei Orcamentaria Anual
(LOA) 2013 recursos da ordem de R$ 325 milhdes, assim distribuidos: R$ 279,5 milhdes, no
grupo de Outras Despesas Correntes, correspondendo a 86% do total dessa fonte, e R$ 45,5
milhdes (14%) na categoria econdmica de Despesas de Capital, sendo R$ 37,6 milhdes
previstos para Investimentos/ Equipamentos e Material Permanente; e R$ 7,9 milhdes para
desenvolvimento de Programas Especificos — Capital, assim distribuidos: R$ 7,5 milhdes para
aquisicao de equipamentos de processamento de dados e softwares, e R$ 430 mil destinados
ao programa de Manutengao do Acervo Bibliografico (BCE), conforme Tabela 6.

Cabe esclarecer que a estimativa da receita prdpria baseou-se na programacao
efetuada pelas Unidades Descentralizadas/ Arrecadadoras ou por aquelas que administram
tais recursos, limitada ao teto definido pelo MEC para essa fonte, conforme Tabela 8 e Grafico
9, originando-se de:

e taxas de Vestibular e contratos de prestagao de servicos, para realizagao de cursos e
concursos publicos, avaliagdes, entre outros, administrados pelo CESPE;

e aluguéis, taxas de ocupacao de imdveis, outras receitas/condominio, a cargo da
Secretaria de Gestao Patrimonial (SGP);
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e servicos de comercializacdo de livros, administrados pela Editora Universidade de
Brasilia (EDU);

e Juros e Rendimentos decorrentes de aplicacdo financeira de eventuais saldos
financeiros de recursos/ DCF;

e receita prevista pelo Centro de Desenvolvimento Tecnolégico (CDT);

e servicos de alimentacdo, com a venda de tiquetes, a cargo do Restaurante
Universitario (RU);

e receita prevista pelo Centro de Ensino a Distancia (CEAD);

e contratos de prestagcao de servigcos, consultoria ou assisténcia técnica, a cargo do 1G/
Sismologia, HUB, CEFTRU, CPD, FEF, PRC e Instituto de Letras/IL;

e outras receitas (contratos, taxas de inscricdes em cursos, multas e outras).

A Tabela 8 e o Gréfico 9, a seguir, apresentam um detalhamento e visualizacao das
receitas proprias estimadas, para os exercicios de 2012 e 2013, por Unidade
Arrecadadora/Gestora. Verifica-se que, para 2013, o CESPE ¢é responsavel por
aproximadamente 70,76% de toda a arrecadacéao prevista nessa fonte de recursos. Destacam-
se, ainda, as receitas decorrentes de receitas patrimoniais com renda de aluguéis e
condominios, a cargo da SGP (9,54%); Outras Receitas (6,76%); receita prevista pelo CDT
(4,61%); receitas provenientes de prestacdo de servicos diversos pelas seguintes Unidades:
IG/Sismologia, HUB, CEFTRU, CPD e FEF (4,61%); receita prevista pelo CEAD (1,08%);
servicos de edicdo de livros/EDU (0,62%); e servicos de alimentacdo — RU (0,62%). Nota-se,
ainda, um decréscimo na arrecadacao de receita prépria total prevista para 2013, da ordem de
20,94%, em relacao a 2012.

A Tabela 8 mostra, ainda, que, do Total de arrecadacao de receita propria prevista para
2013 (R$ 325 milhdes), cerca de apenas 19,97%, ou seja, R$ 64,9 milhdes sdo passiveis de
utilizacdo pela FUB/Administragcdo Central, provenientes de repasses do CESPE, que
correspondem a 15% do total da Captacao prevista por essa Unidade; de receitas de aluguel;
juros e rendimentos (40% do total previsto nesse item); e de taxas FAIl (Fundo de Apoio
Institucional). Esses recursos serdao utilizados em despesas de manutencdo geral da
Universidade, face a insuficiéncia de recursos orgcamentarios do Tesouro, previstos na LOA.
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Tabela 8:

FUB - Detalhamento da Receita Propria Estimada p/ Unidade Arrecadadora — 2012 (LOA) e 2013 (LOA)

2012 - Receita Propria
Orcamento Inicial

2013 - Receita Propria
Orgcamento Inicial

. , Arrecadacao . , Arrecadagéo
Total da Captagéo Rfﬁﬁiga ES;?X derlnde e Aplic. na | Var % Total da Captagao Rfﬁﬁiga ES;?X derlnde e Aplic. na | Var %
Especificacao A : B : Unid/Projeto | 2012/11 E : F : Unid/Projeto | 2013/12
C D G H
% %
Valor % Valor * Valor Valor % Valor ,, Valor
Af A2 g1 |BVETI00 c_(arBy) E E2 Fr |FUCTI00 G (E1Fy)

1. CESPE (Vestibular, PAS e Conc.

Publicos) 280.000.000| 68,11 |42.000.000 15,00 | 238.000.000 7,69 | 230.000.000| 70,76 | 34.500.000 15,00 | 195.500.000 | (17,86)

2. Secretaria de Gestédo Patrimonial | 30.000.000 7,30 | 25.000.000 83,33 5.000.000 5,26 | 31.000.000 9,54 | 26.000.000 83,87 5.000.000 3,33
Aluguéis 25.000.000| 6,08 | 25.000.000 100,00 - 6,38| 26.000.000| 8,00 |26.000.000 100,00 - 4,00

Outras Receitas/Condominio 5.000.000 1,22 - - 5.000.000 - 5.000.000 1,54 - 5.000.000 -

3. Editora Universidade de Brasilia

(servicos comercializagdo Livros

/Empreendimentos) 3.000.000 0,73 - - 3.000.000 20,00 | 2.000.000 0,62 - - 2.000.000 | (33,33

4. Sec. Empreend. Imobiliarios

(alienacéo de iméveis) - - - -1(100,00) - - - - - -

5. Juros e Rendimentos 5.953.876 1,45| 2.381.550 40,00 3.572.326 (4,13)| 4.550.044 1,40 | 1.820.018 40,00 2.730.026 | (23,58)

6. Centro de Apoio ao

Desenvolvimento Tecnolégico -

CDT 15.000.000 3,65 - -| 15.000.000 -| 15.000.000| 4,61 - -| 15.000.000 -

7. Restaurante Universitario

(servigos de Alimentagao) 2.000.000 0,49 - 2.000.000 -| 2.000.000 0,62 - - 2.000.000 -

8. Centro Ensino Distancia/CEAD 7.000.000 1,70 - - 7.000.000| 250,00| 3.500.000 1,08 - - 3.500.000 | (50,00)

9. IG/ Sismologia, HUB, CEFTRU,

CPD, FEF, IL 15.000.000 3,65| 1.500.000 10,00| 13.500.000 21,95| 15.000.000| 4,61 | 1.500.000 10,00| 13.500.000 -
9.1 IG/Sismologia 2.000.000 0,49 200.000 10,00 1.800.000 - 1.000.000| 0,31 100.000 10,00 900.000| (50,00)
9.2 HUB 500.000 0,12 50.000 10,00 450.000 - 500.000f 0,15 50.000 10,00 450.000 -
9.3 CEFTRU 7.500.000 1,82 750.000 10,00 6.750.000 -| 3.500.000 1,08 350.000 10,00 3.150.000| (53,33)
9.4 CPD 3.500.000 0,85 350.000 10,00 3.150.000 - 1.500.000| 0,46 150.000 10,00 1.350.000| (57,14)
9.5 FEF 1.500.000 0,36 150.000 10,00 1.350.000 - 1.500.000| 0,46 150.000 10,00 1.350.000 -
9.6 IL/Instituto de Letras - - - - - - 7.000.000| 2,15 700.000 10,00 6.300.000 -

10. Outras Receitas (Contratos,

Taxas Inscr. Cursos, Multas e

Outras) 49.908.046 | 12,14 | 2.495.402 5,00 | 47.412.644 66,09 | 21.978.632 6,76 | 1.098.932 5,00| 20.879.700| (55,96)

11. Fonte 282 (Restituicdo de

Convénios) lancada na coluna de 3.230.521 0,79 - - 3.230.521 - - - - - -1(100,00)
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2012 - Receita Propria

Orcamento Inicial

2013 - Receita Propria
Orcamento Inicial

Receita Passivel de Arrecadagdo Receita Passivel de Arrecadagao
Total da Captagéo Utiliz. FUB/Adm e Aplic. na | Var % Total da Captagao Utiliz. FUB/Adm e Aplic. na | Var %
Especificacao A : B ’ Unid/Projeto | 2012/11 E : F ’ Unid/Projeto | 2013/12
C D G H
% %
Valor % Valor * Valor Valor % Valor ,, Valor
A1 A2 B1 (81/%12100) C=(A1-B1) E1 E2 F1 (F”G'F121°°) G=(E1-F1)
PROPRIOS
TOTAL 411.092.443 | 100,00 | 73.376.953 17,85 | 337.715.490 5,72 | 325.028.676 | 100,00 | 64.918.949 19,97 | 260.109.727 | (20,94)

Fontes: Lei Orcamentaria Anual - LOA - 2012 - Lei n. 12.595, de 19.01.2012 e Lei Orgcamentaria Anual (LOA) 2013 - Lei n. 12.798, de 04.04.2013

Nota: 1) Valores Nominais.
Tabela elaborada em 18/02/2013
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Gréafico 9:  Receita Propria Estimada — 2013, por Unidade Arrecadadora
SIPPZ Universidade de Brasilia Receita Propria Estimada - 2013
-‘ Decanato de Planejamento e Orgamento RS 325.028.676,00

SGP
31.000.000
9,54%

EDU
2.000.000
0,62%

CESPE
230.000.000
70,76%

Juros e Rendimentos
4.550.044
1,40%

coT
15.000.000
4,61%

RU
2.000.000
0,62%

CEAD
3.500.000
1,08%

k < IG e Qutras Unidades
\ \Outras Receitas 15.000.000

21.978.632 4,61%
6,76%

A Tabela 9 e o Gréfico 10, a seguir, mostram os recursos orcamentérios Préprios, por
grupos € subgrupos de despesa, nos anos de 2012 (LOA) e 2013 (LOA), e respectivas
variagdes percentuais.

Tabela 9:  FUB - Orcamento p/ Natureza de Despesa, na Fonte de Recursos Proprios — LOA
2012 e 2013

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 353.662.443 86,03 6,06 279.528.676 | 86,00 | (20,96)
. Outros Custeios - Liquidos 337.071.046 81,99 1,82 271.068.632 | 83,40 | (19,58)
.Fomento as Acées de Graduacao, Pds-
Graduacéo e Extensdo/ Editais. 1:900.000 | 0,58
. Servigos a Comunidade - DEX 1.900.000 0,46 0,00 0,00 | (100,00)
. Func. Cursos Pés-Graduacéo - DPP 2.140.000 0,52 0,00 0,00 | (100,00)
. Funcionamento das IFES 330.571.046 80,41 0,00 269.168.632| 82,81 | (18,57)
. Pesquisa Universitaria - DPP 2.460.000 0,60 0,00 0,00 | (100,00)
. Progr. Especificos - Custeio 16.591.397 4,04 | 582,77 8.460.044 | 2,60 (49,01)
. Capacitagdo Servidor Publico 407.000 0,10 7,11 410.000 0,13 0,74
. Universidade Aberta e a Distancia (CEAD) 7.000.000 1,70 250,00 3.500.000 1,08 (50,00)
. FONTE 280 - Aplic. Rec. Financeiros 5.953.876 1,45 0,00 4.550.044 1,40 (23,58)
. FONTE 282 - Restituicdo de Convénios 3.230.521 0,79 0,00 - 0,00 | (100,00)
CAPITAL 57.430.000 13,97 3,66 45.500.000 | 14,00 | (20,77)
. Capital Liquido - Investimentos 57.000.000 13,87 3,64 37.570.000 | 11,56 | (34,09)
. Funcionamento das IFES 57.000.000 13,87 0,00 37.570.000 | 11,56 | (34,09)
. Progr. Especificos - Capital 430.000 0,10 7,50 7.930.000 | 2,44 | 1.744,19
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. Acervo Bibliogréfico - BCE 430.000 0,10 7,50 430.000 | 0,13 -
. Equip. Proc. Dados/Softwares - - 0,00 7.500.000 | 2,31
OUTRAS DESP.COR. E CAPITAL 411.092.443 | 100,00 5,72 325.028.676 | 100,00 | (20,94)

Fontes: Lei Orcamentadria Anual - LOA - 2012 - Lei n. 12.595, de 19.01.2012 e Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2013 - Lei n. 12.798, de
04.04.2013
Nota: 1) Valores Nominais.

Grafico 10: Recursos Proprios — 2013, por Categoria Econémica
SIPPZ Universidade de Brasilia Recursos Proprios - 2013
-‘ Decanato de Planejamento e Orgamento RS 325.028.676,00

ODC - Outras Despesas
Correntes
279.528.676
86,00%

Capital - Equip., Inversies
Financeiras e BCE
45.500.000
14,00%

3.3 Recursos Orcamentarios Destinados a Programas Especificos/Beneficios,
nas fontes do Tesouro e Proprios — LOA 2012 e 2013

Apresenta-se, por meio da Tabela 10, a seguir, um detalhamento dos recursos previstos
em Programas Especificos/Beneficios, nos exercicios de 2012 e 2013 (LOA), nas fontes do
Tesouro e Proprios. Esses programas e respectivos valores sao estabelecidos, em sua grande
maioria, pelo MEC, e, em alguns casos, pela propria Instituicdo, como os programas de
Capacitagéo de Servidor e Acervo Bibliografico/BCE. Devem ser executados exclusivamente
no desenvolvimento das agdes a que se destinam, no exercicio.

Verificam-se, na fonte do Tesouro, crescimento nominal, em 2013, da ordem de 21,54%
desconsiderados os recursos referentes a Emendas Parlamentares, comparativamente aos
recursos consignados no Orgamento de 2012, e um decréscimo de 3,71%, na fonte de
Recursos Préprios, sendo que, no somatorio das duas fontes, houve um crescimento nominal
de 17,08% (desconsiderados os recursos referentes a Emendas Parlamentares), conforme
Tabela 10.
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Tabela 10: FUB — Evolucao dos Recursos Destinados a Programas Especificos — LOA 2012(1) e 2013
2012 — Orgamento Inicial Var % 2013 — Orgamento Inicial Var %

SgeElleE ety Tesouro Préprios Total 23- 102t71| 1 Tesouro Préprios Total 23- 10;,7: >
1. Capacitagio do Servidor Publico 410.000 407.000 817.000 10,41 430.000 410.000 840.000 2,82
2. Vale-Alimentagao 15.000.000 - 15.000.000 1,53 16.080.000 - 16.080.000 7,20
3. Vale-Transporte 2.820.000 - 2.820.000 (8,10) 3.010.140 - 3.010.140 6,74
4. Auxilio Pré-Escolar 540.000 - 540.000 24,65 576.000 - 576.000 6,67
5. Assisténcia Médico-Odontolégico 4.380.000 - 4.380.000 (16,58) 5.868.000 - 5.868.000 33,97
6. Assisténcia Médica - Exames Periédicos 337.680 - 337.680 - 634.737 - 634.737 87,97
7. Assisténcia ao Estudante Graduacgao - PNAES 13.971.718 - 13.971.718 15,82 16.836.967 - 16.836.967 20,51
8. Acervo Bibliografico-BCE 450.000 430.000 880.000 10,00 470.000 430.000 900.000 2,27
9. Contribuicdo da Unido/Precatérios - Custeio 161.560 - 161.560| (100,00) 147.686 - 147.686 (8,59)
10. PASEP 4.235.589 - 4.235.589 26,42 4.474.194 - 4.474.194 5,63
11. HOSPITAL VETERINARIO - HVET 306.600 - 306.600 - 323.902 - 323.902 5,64
12. PROMISAES (Agao 4002) - PNAES - Bolsas/INT 301.205 - 301.205 - 276.168 - 276.168 (8,31)
13. INCLUIR (Agao 4002) - PPNE 96.179 - 96.179 - 370.440 - 370.440 285,16
14. SECADI e SEB (Acdo 20RJ) 1.714.242 - 1.714.242 - 5.058.030 - 5.058.030 195,06
15. Universidade Aberta e a Distancia (CEAD) -| 7.000.000 7.000.000 250,00 -| 3.500.000 3.500.000 (5000)
16. FONTE 280 - Aplicacéo de Recursos Financeiros - 5.953.876 5.953.876 - - 4.550.044 4.550.044 (23,58)
17. FONTE 282 - Restituicdo de Convénios - 3.230.522 3.230.522 - - - -| (100,00)
18. Cumprimento de Débitos Judiciais 21.600 - 21.600 - - - -| (100,00)
19. PROEX - Edital 415.509 - 415.509 (17,18) 1.528.051 - 1.528.051 267,75
20 . REUNI - Programa de Consolidagéo das IFES - - - - 5.093.216 - 5.093.216 -
21. REUNI-Reestruturacéo e Expanséao 34.153.619 -| 34.153.619 (11,30)| 26.981.018 - 26.981.018| (21,00)
22. Contribuicao Entidades Nacionais - ANDIFES 120.000 - 120.000 - 150.000 - 150.000 25,00
23. CONAE - 2014 (etapas estadual e municipal) - - - - 234.500 - 234.500 -
24. Equipamentos de Proc. Dados e Softwares - - - - - 7.500.000 7.500.000 -
25. REUNI - Reestruturacao e Implantagédo - CESPE
(Acdo 8282) - - - - 8.000.000 - 8.000.000 -
SUBTOTAL 79.435.501| 17.021.398| 96.456.899 (14,57) 96.543.049| 16.390.044| 112.933.093 17,08
26. Emendas Parlamentares - - - - 21.900.000 - 21.900.000 -
TOTAL 79.435.501 | 17.021.398| 96.456.899 (14,57) | 118.443.049| 16.390.044| 134.833.093 39,79

Fontes: Lei Orcamentaria Anual - LOA - 2012 - Lei n. 12.595, de 19.01.2012 e Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2013 - Lei n. 12.798, de 04.04.2013

No

ta:1) Valores nominais.
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A Tabela 11 mostra um detalhamento dos recursos previstos em Programas
Especificos/Beneficios, no exercicio de 2013, nas fontes do Tesouro (R$ 96,5 milhdes, sem
Emendas e R$ 118,4 milhdes, com Emendas Parlamentares) e Préprios (R$ 16,4 milhdes),
totalizando R$ 112,9 milhdes (sem Emendas) e R$ 134,8 milhdes (com Emendas
Parlamentares, apresentados por categoria econémica.

41



e Orcamento

== UnB

Decanato de Planejamento

Sistema de Planejamento Institucional

Tabela 11:
Tesouro e Préprios!

Programas Especificos 2013 (LOA), por Categoria Econbémica, nas fontes

2013 - Recursos do Tesouro

2013 - Recursos Préprios

Programas Especificos (LOA) (LOA) gg;ﬁt

Custeio | Capital Total Custeio | Capital Total

1. Capacitacdo do Servidor Publico 430.000 -| 430.000| 410.000 -| 410.000 840.000
16.080. 16.080.00 16.080.00

2. Vale-Alimentacdo 000 - 0 - - - 0
3.010.1

3. Vale-Transporte 40 -13.010.140 - - -1 3.010.140

4. Auxilio Pré-Escolar 576.000 -| 576.000 - - - 576.000
5.868.0

5. Assisténcia. Médico-Odontoldgico 00 -1 5.868.000 - - -| 5.868.000

6. Assisténcia Médica - Exames

Periddicos 634.737 -| 634.737 - - - 634.737

7. Assisténcia ao Estudante| 12.836.| 4.000.00| 16.836.96 16.836.96

Graduacio - PNAES 967 0 7 - - - 7

8. Acervo Bibliografico-BCE -| 470.000| 470.000 -| 430.000| 430.000 900.000

9. Contribuicdo para a

Unido/Precatorio - Custeio 147.686 -| 147.686 - - - 147.686
4.474.1

10. PASEP 94 -14.474.194 - - -| 4.474.194

11. HOSPITAL VETERINARIO -

HVET 323.902 -] 323.902 - - - 323.902

12. PROMISAES (Agcdo 4002) -

PNAES - Bolsas/INT 276.168 -| 276.168 - - - 276.168

13. INCLUIR (Agao 4002) - PPNE 370.440 -| 370.440 - - - 370.440
5.058.0

14. SECADI| e SEB (Acdo 20RJ) 30 -1 5.058.030 - - -| 5.058.030

15. Universidade Aberta e a Distancia 3.500.0 3.500.0

(CEAD) - - - 00 - 00| 3.500.000

16. FONTE 280 - Aplicacao Recursos 4.550.0 4.550.0

Financeiros - - - 44 - 44| 4.550.044

17. FONTE 282 - Restituicdo de

Convénios - - - - - - -

18. Cumprimento de Débitos Judiciais - - - - - - -
1.269.9

19. PROEX - Edital 93| 258.058| 1.528.051 - - -| 1.528.051

20 . REUNI - Programa de 5.093.21

Consolidagao das IFES - 6|5.093.216 - -| 5.093.216

21. REUNI-Reestruturagdo e| 18.054.| 8.926.08 | 26.981.01 26.981.01

Expanséo 934 4 8 - - - 8
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22. Contribuicdo Entidades Nacionais

- ANDIFES 150.000 -1 150.000 - - - 150.000

23. CONAE - 2014 (etapas estadual e

municipal) 234.500 -] 234.500 - - - 234.500

24. Equipamentos de Proc. Dados e 7.5600.0| 7.500.0

Softwares - - - - 00 00| 7.500.000

25. REUNI - Reestruturacdo e 8.000.00

Implantagdo - CESPE ( Acdo 8282) - 0| 8.000.000 - - -| 8.000.000
69.795. | 26.747.3|96.543.04 | 8.460.0| 7.930.0| 16.390.| 112.933.0

SUBTOTAL 691 58 9 44 00 044 93
2.900.0 | 19.000.0 | 21.900.00 21.900.00

26. Emendas Parlamentares 00 00 0 - 0
72.695. | 45.747.3|118.443.0 | 8.460.0| 7.930.0| 16.390.| 134.833.0

TOTAL 691 58 49 44 00 044 93

Fontes: FUB/UnB/DOR/DCF - Dados extraidos da Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2012, Lei n. 12.595, de 19.01.2012 e Lei Orgamentaria Anual

(LOA) 2013, Lei 12.798, de 04.04.2013.
Nota:
1) Valores nominais.
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Na fonte do Tesouro, destacam-se 0s recursos expressivos previstos para 2013 nos
programas do REUNI — Reestruturacdo e Expansao da UnB, Programa de Consolidacao das
IFES, e Reestruturagédo e Implantacdo — CESPE, que somam R$ 40,1 milhdes (itens 20, 21 e
25 dessa tabela); Vale Alimentagao, no valor de R$ 16,1 milhdes, Assisténcia ao Estudante de
Graduagao/PNAES (R$ 16,8 milhdes), Assisténcia Médico-Odontolégica, da ordem de R$ 5,9
milhdes; Pasep, da ordem de R$ 4,5 milhdes, SECADI e SEB (R$ 5,1milhdes), vale transporte
(R$ 3 milhdes), entre outros. Foram consignados, ainda, nessa fonte, recursos da ordem de R$
21,9 milhdes decorrentes de Emendas Parlamentares para atendimento de projetos
especificos.

Na fonte de recursos Proprios, mostrada na Tabela 11, acima, destacam-se aportes de
recursos, em 2013, da ordem de R$ 7,5 milhdes, para o programa de aquisicdo de
Equipamentos de Processamento de Dados e Softwares; R$ 3,5 milhdes, destinados ao
programa Universidade Aberta e a Distancia; aplicacdo de recursos financeiros (R$ 4,5
milhdes); e de R$ 430 mil para Acervo Bibliografico — BCE.
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4 Orcamento — Programa Interno 2013 — Outras Despesas Correntes (ODC) e Capital

Inicialmente, apresenta-se, abaixo, a Tabela 12 constando de quadros sintéticos
comparativos dos recursos orcamentarios, nas categorias de Outras Despesas Correntes
(ODC) e Capital, nos exercicios de 2012 e 2013, na fonte do Tesouro. Verificam-se, em 2013,
crescimento nominal pouco significativo de 4,65% na rubrica de Outros Custeios e Capital —
Liquidos, e de 21,54% em Programas Especificos/Beneficios, em relacdo a 2012,
desconsiderados os recursos referentes a Emendas Parlamentares, conforme Tabela 12A.

Tabela 12: FUB - Orcamento 2012 x Orgcamento 2013, em ODC e Capital na fonte Tesouro -
Provisionamento de Recursos para Servigos Publicos
12A. Orcamento de 2012 (LOA) X Orcamento de 2013 (LOA) - ODC e Capital R$ 1,00
5012 2013 Variagdo (D)
L Orgamento Var. % Orga_m_ento 2013/2012
Especificacao Inicial 2012/2011 Inicial D
o B (LOA) % Valor
C D1 D2
1. Outros Custeios - Liquidos e Capital’ 68.383.607 (14,71) 71.561.116 4,65| 3.177.509
2. Programas Especificos/Beneﬂ’cios2 79.435.501 (27,60) 96.543.049 21,54 | 17.107.548
3. Total ODC e Capital (1+2) 147.819.108 (22,16) | 168.104.165 13,72 | 20.285.057
4. Total LOA — Exceto pessoal (3+4) 147.819.108 (22,16) | 168.104.165 13,72 | 20.285.057
)

Fontes: FUB/UnB/DOR/DCF - Dados extraidos da Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2012, Lei n. 12.595, de 19/01/2012 e Lei
Orgcamentaria Anual (LOA) 2013, Lei 12.798, de 04.04.2013.

Notas:

1) Valores nominais.

2) Programas Especificos/Beneficios 2013 - Programas Especificos (Capacitagdo do Servidor Publico; PNAES; Acervo Bibliografico;
Precatérios; HVET;, PROMISAES; SECADI e SEB; PROEX; REUNI; Contribuicdo ANDIFES; INCLUIR/PNAES; CONAE; e Equipamentos de
Proc. Dados e Softwares); Beneficios (Vales alimentagdo e Transporte; Auxilio Pré-Escolar; Assisténcia Médico-odontoldgica; Assisténcia
Médica - Exames Periédicos; e PASEP) .Nao foram considerados recursos de emendas parlamentares.

A partir do quadro acima, é feito um destaque dos recursos do Tesouro previstos em
Outros Custeios e Capital — Liquidos, da ordem de R$ 71,6 milhdes, vez que, no que diz
respeito aos recursos destinados a Pessoal e Encargos Sociais e aos Programas
Especificos/Beneficios, os recursos sdo vinculados as respectivas despesas e finalidades,
cujos repasses financeiros sao liberados, mensalmente, pelo MEC e STN, no momento de sua
execugao. Assim, a exemplo de anos anteriores, faz-se, primeiramente, um provisionamento de
recursos na rubrica de ODC e Capital, para as despesas com servigos publicos (agua e esgoto,
energia elétrica e telefone) da FUB/ Campus e da FUB/ HUB, no valor estimado de R$ 22,6
milhdes, de forma a garantir o pagamento dessas despesas, ao longo do exercicio, evitando-
se, portanto, corte no fornecimento de tais servigos.

Feito esse provisionamento, os recursos disponiveis para alocacao aos demais itens e
programas, em Outros Custeios e Capital — Liquidos, para 2013, sdo da ordem de R$ 48,9
milhdes, que, comparados aos recursos alocados em 2012, apresentam um crescimento de
apenas 2,85%, conforme Quadro 12B, a seguir.
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12B. Total Outros Custeios - Liquidos, menos: despesas de servigos publicos e

Equipamentos/SPO/MEC R$ 1,00

2012 2013 Variagédo (D)

- Orcamento Var. % Orggmento 2013/2012
Especificacao Inicial 2012/2011 Inicial E
C = (LgA) % D1 Valor D2

1. Outros Custeios e Capital - Liquidos"” 68.383.607 (14,71)| 71.561.116 465| 3.177.509
2. Provisionamento de Recursos 20.808.000 (20,66) | 22.627.321 8,74 | 1.819.321
2.1 Servicos Publicos;-agua e esgoto, energia
elétrica e telefone’ 20.808.000 045| 22.627.321 8,74| 1.819.321
3. Outros Custeios e Capital - Liquidos 2 (1-2) 47.575.607 (11,82) | 48.933.795 2,85| 1.358.188

Fontes: FUB/UnB/DOR/DCF - Dados extraidos da Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2012, Lei n. 12.595, de 19/01/2012 e Lei Orgamentaria Anual
(LOA) 2013, Lei 12.798, de 04.04.2013.

Notas:

1) Valores nominais.

2) A estimativa de despesas com servigos publicos para 2013 foi baseada na despesa realizada (empenhada) em 2012 acrescida de indice de
corregdo estimado de 6% (consideradas as despesas da FUB/Administragdo Central e do HUB).

Feito isso, apresenta-se, no quadro 12C, a seguir, a distribuicido desses recursos (R$
48,9 milhdes), por outros grandes grupos de despesa: a) Atividades Académicas; b) Atividades
Administrativas e de Apoio Académico (Decanatos Centros, Secretarias, PRC, CEPLAN, entre
outras); c) Seguranca Complementar no Campus; e Reserva Técnica, como vem sendo feito ha
anos.

Para o grupo de Atividades Académicas, o rateio entre as Unidades é feito,
tradicionalmente, mediante a utilizacdo de trés modelos, a saber: Matriz; PDI; e Atividades
Especificas. Verifica-se que, para 2013, o aporte de recursos proposto para esse grupo foi feito
tomando-se por base critérios e justificativas apresentados no item 7 deste documento, cuja
sintese é descrita da seguinte forma: Matriz — propde-se um acréscimo de 10%, em relacao a
dotacao concedida em 2012, em razao, especialmente, da maior consisténcia e aceitagao geral
do modelo, que contém varidveis comuns a todas as Unidades Académicas, com ponderagao
variada, de acordo com o grau de importancia de cada Variavel. Para os demais modelos (PDI
e Atividades Especificas), a proposta é no sentido de se conceder um aumento nominal, da
ordem de 5,84%, que corresponde ao indice de inflacdo medido pelo IPCA de 2012.

Propbe-se conceder, para os demais grupos (Atividades Administrativas e de Apoio
Académico; Seguranca Complementar no Campus; e Reserva Técnica) um acréscimo também
de 5,84% (IPCA de 2012), em relagdo ao exercicio de 2012. Cabe esclarecer que, para o
subgrupo Encargos Gerais e de Apoio Académico, onde se concentram as despesas mais
volumosas, de carater geral, em especial aquelas relativas ao pagamento de empresas
terceirizadas, DGP/SICAP, estagiarios e bolsistas, diarias e passagens, Almoxarifado Central,
entre outras, somente foi possivel aportar recursos da ordem de R$ 28,9 milhdes, originarios
do Tesouro, valor muito aquém do necessario, mesmo se considerarmos, como reforgo, receita
prépria liquida, como demonstram as Tabelas 8 e 18.
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12C. Proposta 2013 - Distribuicdo de recursos (liquidos) por grandes Grupos de Despesa R$ 1,00
Oramento |, V2% | orgamento |  2013/2012 (%
e rcamento rcamento % e
Espeaificagdo (i:nicial eyl 2é201 L ?nicial valores)
C (LOA) D

1. Outros Custeios e Capital-Liquidos " 47.575.607 (11,82)| 48.933.795| 2,85| 1.358.188
2. Proposta de Alocacdo p/ Grandes Grupos Despesa | 47.575.607 (11,82) | 48.933.795 2,85| 1.358.188
2.1 Atividades Académicas " 11.022.169 4,15| 11.866.854| 7,66| 844.685
2.1.1 Matriz 4.831.493 10,00 5.314.642| 10,00 483.149
2.1.2 PDI| 4.190.676 -| 4.435.411 5,84 244.735
2.1.3 Atividades Especificas 2.000.000 -| 2.116.800 5,84 116.800
2.2 Ativ. Adm. e de Apoio Académico 33.741.198 (16,81) | 34.090.466 1,04 349.268
2.2.1 Decanatos, Centros, Secretarias, Outras 3.291.585 -| 3.483.814 5,84 192.229
2.2.2 Acervo Bibliografico (BCE) 679.590 - 719.278 5,84 39.688
2.2.3 Apoio a Projetos de Decanatos/Editais® 2.500.000 1.025.000] (59,00) | (1.475.000)
2.2.4 Encargos Gerais e de Apoio Académico 27.270.023 (18,64)| 28.862.375 5,84| 1.592.352
2.3 Seguranga Complementar no Campus 1.812.240 -| 1.918.075 5,84 105.835
2.4 Reserva Técnica 1.000.000 -| 1.058.400 5,84 58.400

Fontes: FUB/UnB/DOR/DCF - Dados extraidos da Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2012, Lei n. 12.595, de 19/01/2012 e Lei Orgamentaria Anual
(LOA) 2013, Lei 12.798, de 04.04.2013.

Nota:

1) Valores nominais.

2) Além dos recursos destinados aos Decanatos - Editais, na fonte do Tesouro (R$ 1.025.000,00), foram previstos ainda recursos na fonte
Préprios, da ordem de R$ 1.900.000,00, totalizando o montante de R$ 2.925.000,00, representando um crescimento total nominal da ordem de
1,76%, conforme Tabela 17.

Emissao: 21.02.2013

A partir da proposta basica, acima, compbs-se a Tabela 13, a qual sintetiza a
distribuicao proposta dos recursos orcamentarios, da fonte Tesouro, em Outras Despesas
Correntes (ODC) e de Capital 2013 (LOA), da ordem de R$ 168,1 milhdes, conforme
especificacao, abaixo:

a) Programas Especificos/Beneficios (R$ 96,5 milhdes) — Alocacao integral dos recursos
previstos as Unidades responsaveis por sua programagcao € execugao;

b) Custeio e Capital — Liquidos (R$ 71,6 milhdes):

b.1) provisionamento de recursos para Servicos Publicos (agua e esgoto, energia
elétrica e telefone) da FUB/ Campus e da FUB/ HUB, para custear as despesas de todo
o exercicio de 2013 (R$ 22,6 milhdes);

b.2) Atividades Académicas — Recursos da ordem de R$ 11,8 milhdes, para serem
distribuidos pelos modelos de Matriz (R$ 5,3 milhdes); PDI (R$ 4,4 milhdes); e
Atividades Especificas (R$ 2,1 milhdes), conforme critérios propostos no item 7;

b.3) Atividades Administrativas e de Apoio Académico — Recursos da ordem de R$ 34,1
milhdes, para atendimento de PDI das Unidades Administrativas (Decanatos, Centros,
Secretarias, PRC, CEPLAN, entre outras), no valor de R$ 3,5 milhdes; Acervo
Bibliografico/BCE, no valor de R$ 719,3 mil, que, somados aos recursos previstos em
Programas Especificos, nas fontes do Tesouro (R$ 470 mil) e Proprios (R$ 430 mil),
totalizam R$ 1.719,3 milhdo; Apoio a Projetos de Decanatos — Editais, no valor de R$ 1
milhdo, que, somado aos recursos da fonte Préprios (R$ 1,9 milhdes), totaliza R$ 2,9
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milhdes; Encargos Gerais e de Apoio Académico, no valor de R$ 28,9 milhdes, para
despesas de manutencao e funcionamento geral da Instituigcéo.

b.5) Segurangca Complementar no Campus — Recursos da ordem de R$ 1,9 milhao;

b.6) Reserva Técnica — Recursos da ordem de R$ 1,1 milhao.

Assim, a Tabela 13, a seguir, apresenta um demonstrativo da distribuicao proposta para
os recursos do Tesouro 2013 (LOA), exceto Pessoal e Encargos Sociais, também
representados no Gréafico 11, fazendo-se uma comparacdo com alocagdo semelhante no

exercicio de 2012.

Tabela 13: Alocagao Proposta de Recursos de ODC e Capital — Tesouro 2013, por Grandes
Grupos (LOA 2013).
@
e Var. % Orgarﬁgl::o Inicial | ygar. o
Grupos de Despesa Orcamento Inicial 11/-1 0° (PLOA) 13/-1 2°
Valor % Valor %

Limites Orcamentarios (Tesouro)

a) Outras Desp.Correntes (ODC) e Capital1 147.819.108 | 100,00 52,33 |168.104.165 | 100,00 13,72
a.1) Custeio Liquido e Capital 68.383.607| 46,26| 61,59| 71.561.116| 42,57 4,65
a.2) Programas Especificos 79.435.501 53,74| 46,20 96.543.049| 57,43| 21,54

b) ODC e Capital/Tesouro - Crit. Basicos 147.819.108 | 100,00| 52,33|168.104.165| 100,00 | 13,72
b.1) Atividades Académicas 11.022.169 7,46 | 51,02| 11.866.854 7,06 7,66

. Alocacao pela Matriz 4.831.493 327| 1542| 5.314.642 3,16| 10,00
. Projetos do PDI 4.190.676 2,84 91,44| 4.435411 2,64 5,84
. Atividades Especificas 2.000.000 1,35| 57,10 2.116.800 1,26 5,84
b.2) Ativid. Administr./Apoio Académico 33.741.198 22,83 | 140,66 | 34.090.466 20,28 1,04
. Projetos PDI (Decan., Centros, outras) 3.291.585 2,23 54,50 3.483.814 2,07 5,84
. Acervo Bibliografico/BCE® 679.590 046 51,02 719.278 0,43 5,84
. Apoio a Projetos de Decanatos/Editais 2.500.000 1,69 - 1.025.000 0,61 (59,00)
. Encargos Gerais e de Apoio Académico 27.270.023 18,45| 157,25| 28.862.375| 17,17 5,84
b.3) Seguranca Complementar no Campus 1.812.240 1,23 51,02 1.918.075 1,14 5,84
b.4) Reserva - Técnica 1.000.000 0,68 - 1.058.400 0,63 5,84
b.5) Serv.Publicos (agua,esg. e energ.elétrica) e

Telefone 20.808.000| 14,08 | (10,33) | 22.627.321| 13,46 8,74

Subtotal: Custeio Liq. e Capital (soma b.1 a b.6) 68.383.607 46,26 61,59 | 71.561.116 | 42,57 4,65
b.7) Programas Especificos/ Beneficios 79.435.501 53,74| 46,20 | 96.543.049| 57,43| 21,54

. Vale-Alimentagdo 15.000.000 10,15 -| 16.080.000 9,57 7,20
. Vale-Transporte 2.820.000 1,91] (80,34)| 3.010.140 1,79 6,74
. Assist. ao Estudante Graduagdo - PNAES 13.971.718 9,45 16.836.967 10,02| 20,51
. PASEP 4.235.589 287 | (52,06)| 4.474.194 2,66 5,63
. Assist. Médico-Odontoldgico 4.380.000 2,96| (90,98)| 5.868.000 349| 3397
. SECADI e SEB (Ag¢ao 20RJ) 1.714.242 1,16 (52,13)| 5.058.030 3,01| 195,06
. REUNI - Readequacgéo da Infraestrutura 34.153.619 23,11 20,95| 26.981.018 16,05| (21,00)
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2013 @
Orgami?;:g Inicial | Var- % Orcamento Inicial | yar. o
Grupos de Despesa 11/10 (PLOA) 13/12
Valor % Valor %
. REUNI - Programa de Consolidagéo das IFES (Acdo
8282) - - -| 5.093.216 3,03 -
. REUNI - Reestruturagao e Implantagcao - CESPE (
Acdo 8282) - - -| 8.000.000 4,76 -
. Outros Programas Especificos/Beneficios s 3.160.333 2,14 54,61 5.141.484 3,06 62,69
c) Total ODC e Capital - Tesouro (soma b.1 a b.7) 147.819.108 | 100,00 52,33 | 168.104.165 | 100,00 13,72
d) Emendas Parlamentares 2.300.000 - -| 21.900.000 - -
e)TOTAL FUB/Tesouro - LOA/PLOA (exceto pessoal) 150.119.108 -| 52,33 |190.004.165 -| 26,57

Fontes: FUB/UnB/DOR/DCF - Dados extraidos da Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2012, Lei n. 12.595, de 19/01/2012 e Lei Orgcamentaria Anual
(LOA) 2013, Lei 12.798, de 04.04.2013.

Notas:

1) Valores nominais

2) Acervo Bibliografico/BCE - Além dos recursos destinados a BCE/Acervo Bibliografico (R$ 719.278,00), originados de Outros
Custeios/Atividades Administrativas e de Apoio Académico, na fonte do Tesouro, estdo ainda previstos, em Programas Especificos/Beneficios,
recursos da ordem de R$ 900.000,00, nas fontes do Tesouro (R$ 470.000,00) e Préprios (R$ 430.000,00), totalizando o montante de R$
1.619.278,00, para 2013.

2) Outros Programas Especificos/Beneficios 2013: Capacitagao do Servidor Publico; Auxilio Pré-Escolar; Assisténcia Médica - Exames
Periédicos; HVET; PROMISAES (Acdo 4002), INCLUIR/PNAES (Acao 4002) CONAE (Etapas Estadual e Municipal); Precatérios; Contribuicdo
a Entidades Nacionais - ANDIFES; PROEX - Editais; e Acervo Bibliografico/BCE) totalizando o montante de R$ 5.141.484,00, para 2013.

3) Emendas Parlamentares - recursos com destinagdo especifica.

Gréafico 11: Rateio dos Recursos de Outras Despesas Correntes e Capital/Tesouro — 2013

‘." Universidade de Brasilia Rateio dos Recursos de Outras Despesas

Decanato de Planejamento e Orgamento Correntes e Capital/tesouro - 2013

RS 168.104.165,00

b.1) Atividades Académicas
11.866.854
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b.2) Ativid. Administr./Apoio
Académico
34.090.466

20,28%

b.7) Programas Especificos/ b.3) Seguranga

Beneficios . 1 ; e
96.543.049 omplementar no Campus
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Nota: n&o inclui recursos de Emendas Parlamentares
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5 Evolucido dos Recursos Consignados no Orgcamento Programa Interno para a Area
Académica, no periodo de 2000 a 2012 (LOA) e 2013 (LOA)

A Tabela 14 e o Gréafico 12, a seguir, apresentam a evolucdo dos recursos
or¢camentarios alocados exclusivamente as atividades académicas, em valores atualizados pelo
INPC/ IBGE (a precos médios de 2012), no periodo de 2001 a 2012 (LOA), assim como 0s
recursos propostos para 2013 (LOA), em que se podem constatar avancgos significativos no
aporte de recursos de custeio e investimentos de tais atividades, no periodo, especialmente, a
partir do ano de 2001. Isso é reflexo da politica de valorizagdo das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, adotada pela Administracdo da Universidade, inobstante a limitacdo de
recursos publicos destinados ao setor.

Observam-se crescimentos reais importantes na maioria dos anos da série, em relacao
aos recursos destinados as despesas de outros custeios e equipamentos (Subtotal 2), para a
area académica, conforme os seguintes percentuais: 22,94%, em 2003; 10,02%, em 2004;
33,45%, em 2005; 6,37%, em 2008; 20,93% em 2010; e 21,59% em 2011. Isso € da maior
importancia, por ter criado condicdes mais favoraveis ao planejamento e execucado das metas
de consolidacdo, expansdao e melhoria do ensino universitario, conseguidos por essas
unidades, conforme demonstrado nos mecanismos de avaliacdo de cursos, adotados pelo
Governo Federal, de larga veiculacao na imprensa local e nacional.

Cabe esclarecer que, a partir de 2006, adotou-se a pratica de se provisionar recursos
para o atendimento de despesas com servigcos publicos (agua e esgoto e energia elétrica). 1sso
se deveu ao fato de que a FUB se viu obrigada a assumir essas despesas, em fungdo da
suspensao dos beneficios da Lei Distrital n. 227/1992, que isentava a instituicao de tais
encargos. Com isso, nao foi mais possivel repassar para todos os demais grupos de despesa
0s mesmos percentuais de aumento de recursos concedidos anualmente pelo MEC, por meio
das Leis Orcamentarias Anuais (LOA). Por essa razao, os aumentos tém sido menores ou
inexistentes, nessa area, no periodo de 2006 a 2009, vez que, a partir de 2010, os aumentos
passam a ser significativos, de 20,93%, em 2010, e de 21,59%, em 2011, na rubrica de outros
custeios e equipamentos (subtotal 2), como se vé na Tabela 14.

Além desses recursos, ressalte-se ainda a disponibilizacdo, no ano de 2003, de recursos
no montante de R$ 3,4 milhdes para investimentos em equipamentos de informatica (R$ 1,7
milh&o), visando a permitir o acompanhamento dos avangos tecnolégicos, nessa area, e em
obras de reformas (R$ 1,7 milhdo), em valores corrigidos, para dotar as unidades académicas
de melhor infraestrutura de suas instalagbes fisicas. Nos anos de 2004 a 2010, as unidades
académicas foram contempladas com aportes significativos de recursos, da ordem de mais de
R$ 1,4 milhdo, para cada exercicio, destinado a execucao de despesas com obras de reformas
e adaptacées.

Chama a atencao, na Tabela 14, a alocagdo de recursos concedida a Area Académica,
em 2011, a coluna “Var. %” da Tabela 14 mostra que 2011 foi o ano que apresentou 0 maior
crescimento real de toda a série, em relagdo ao ano anterior, conforme especificado, a seguir:
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Bibliogréafico (aqui considerado mais especifico para a area académica), 41,67%.
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Tomando-se por base o0 ano de 2001, comparado ao exercicio de 2013 (LOA), verifica-
se um crescimento real significativo de aporte de recursos para essa area, da ordem de 168%,
no grupo de despesas de outros custeios e capital (subtotal 2), desconsiderados os recursos
destinados a equipamentos de informatica e ao programa de obras de reformas,
disponibilizados, em grande monta, nos anos de 2003, 2004, 2005 (obras de reformas) e 2006
em diante (obras de reformas).

No que diz respeito a distribuicdo dos recursos destinados as atividades académicas
entre as unidades de ensino, — tendo como base o ano de 2013, cabe lembrar que o rateio dos
recursos previstos para esse grupo € feito por meio de trés modelos (Matriz; Projetos do PDI; e
Atividades Especificas), cujos critérios, percentuais de participacdo, pesos e valores constam
do item 7.
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Tabela 14: FUB — Evolugdo dos Recursos, Atualizados, do Tesouro consignados no Orcamento Programa Interno para Area Académica
— 2001 a 2012" (LOA) e 2013(LOA). Outros Custeios e Capital®

Sistema de Planejamento Institucional

_ 2001 2002 2003 2004 2005 2006
ESPECIFICACAO Atualizado (A) Atualizado (B) Atualizado (C) Atualizado (D) Atualizado (E) Atualizado (F)
Valor Valor | Var% Valor | Var.% Valor | Var% Valor | Var.% Valor | Var%
Atividades Académicas
Rateio pela Matriz 3.644.800 | 4.478.123 22,86 | 3.825.015 (14,58) 4.143.738 8,33 4.505.287 8,73 4.362.565 (3,17)
Atividades Especificas 321.600| 340.727 5,95 582.789 71,04 678.289 16,39 897.790 32,36 836.922 (6,78)
Reforco Outros Projetos do PDI - - - 1.450.155 - 1.570.989 8,33 3.058.787 94,70 2.994.316 (2,11)
Subtotal 1 3.966.400 | 4.818.850 21,49 5.857.959 21,56 6.393.016 9,13 8.461.865 32,36 8.193.802 (3,17)
Acervo Bibliografico™ 300.160 - (100,00) 66.522 - 125.167 88,16 236.675 89,09 166.483 (29,66)
Serv. Marcenaria - Unid. Acad. 107.200 - (100,00) - - - - - - - -
Serv. Gréficos pelo CESPE 321.600 - (100,00) - - - - - - - -
Subtotal 2 4.695.360 | 4.818.850 2,63| 5.924.481 22,94 6.518.184 10,02 8.698.540 33,45 8.360.286 (3,89)
Equipamentos de Informatica - - -| 1.663.050 - - (100,00) - - - -
Obras de Reformas - - -] 1.663.050 -] 1.564.590 (5,92)| 1.479.220 (5,46) | 1.432.360 (3,17)
TOTAL™ 4.695.360 | 4.818.850 | 2,63] 9.250.581 | 91,97] 8.082.774] (12,62)| 10.177.760 | 25,92] 9.792.646 ] (3,78)
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 LOA
ESPECIFICACAO Atualizado (G) Atualizado (H) Atualizado (1) Atualizado (J) Atualizado (K) Atualizado (L) (M)

Valor [ Var.% Valor [Var.% | Valor [ Var.% Valor [ Var.% Valor [ Var.% Valor [Var.% | Valor [Var%
Atividades Académicas
Rateio pela Matriz 4.191.883 | (3,91)| 4.458.798 6,37 |4.243.703 | (4,82)| 4.451.070 4,89 | 4.819.282 8,27 | 5.028.376 4,34 | 5.314.642 5,69
Atividades Especificas 804.178 | (3,91) 855.384 6,37| 814.119| (4,82)| 1.489.056| 82,90 | 2.194.440 47,37 | 2.081.500| (5,15)| 2.116.800 1,70
Reforgo Outros Projetos do PDI 3.164.882 5,70 | 3.366.404 6,37 3.204.007 | (4,82)| 3.696.852| 15,38 | 4.598.094 24,38 | 4.361.446| (5,15)| 4.435.411 1,70
Subtotal 1 8.160.943 | (0,40)| 8.680.585 6,37]8.261.829 | (4,82)| 9.636.977| 16,64 |11.611.816 20,49 |11.471.322 | (1,21) | 11.866.854 3,45
Acervo Bibliografico®™ 159.970| (3,91) 170.156 6,37 | 142.441(16,29) 526.338 | 269,51 745.660 41,67 707.283 | (5,15) 719.278 1,70
Serv. Marcenaria - Unid. Acad. - - - - - - - - - - - - - -
Serv. Graficos pelo CESPE - - - - - - - - - - - - - -
Subtotal 2 8.320.913| (0,47)| 8.850.741 6,37 8.404.270| (5,04)|10.163.315| 20,93 | 12.357.475 21,59 |12.178.606 | (1,45)[12.586.132 3,35
Equipamentos de Informatica - - - - - - - - - - - - - -
Obras de Reformas 1.376.320 | (3,91)| 1.291.650| (6,15)]1.229.340| (4,82)| 1.169.640| (4,86) -1 (100,00) - - - -
TOTALY [9.697.233] (0,97)][10.142.391] 4,59]9.633.610] (5,02)][11.332.955] 17,64]12.357.475] 9,04[12.178.606 | (1,45)]12.586.132] 3,35

Fontes: FUB/UnB/DOR/DCF - Dados extraidos da Lei Orcamentaria Anual (LOA) 2012, Lei n. 12.595, de 19/01/2012 e Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2013, Lei 12.798, de 04.04.2013.

Notas:

1) Valores atualizados pelo INPC/IBGE, a pregos médios de 2012. 2)N&o inclui eventuais suplementagbes ocorridas no periodo. 3) Em 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012 e 2013, recursos oriundos de OCC -
Foram alocados ainda recursos préprios para o programa de acervo bibliogréfico, nos valores de R$ 200.000,00, R$ 200.000,00, R$ 250.000,00, R$ 300.000,00, R$ 400.000,00, R$ R$ 450.000,00 e R$
430.000,00, respectivamente. 4) Em 2008, 2009 e 2010 e 2011 - Néo inclui recursos para Expansao das IFES (Planaltina, Gama e Ceilandia), que receberam dotagées especificas, na fonte do Tesouro. A
partir de 2011, tais Unidades passaram a receber recursos pelo Modelo interno de Matriz.
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Grafico 12: Evolugdo dos Recursos Orcamentarios Tesouro para Area Académica — 2001 a
2013 (LOA)
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6 Aporte de Recursos Proposto para 2013 para Atividades Especificas de Unidades
Académicas

Para 2013, propdem-se recursos do Tesouro, da ordem de R$ 2,1 milhdes, para atender
propostas de Unidades Académicas para desenvolvimento de Atividades Especificas, de
acordo com critérios definidos pelo Conselho de Administragdo (CAD), em novembro de 2009,
a partir de Relatério apresentado por Comissédo constituida pelo Colegiado, em 14.08.2008
(Resolugao n. 5/2008).

De acordo com as normas do CAD a respeito, compete a uma Comissao de Avaliagao
designada pelo DPO, antes DAF (item 5.6 do Relatério) decidir quanto ao acatamento de
propostas, pelas Unidades Académicas, de Atividades Especificas, assim como aprovar
previamente relatérios circunstanciados de execuc¢ao académica e financeira, pelas Unidades
Académicas e pela referida Comissao (item 5.7 do Relatério).

Apbs os resultados apresentados pela Comissdao de Avaliagcdo, a listagem de
proposicoes das Unidades, com respectivos valores aprovados, sera incorporada ao presente
documento.
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7. Critérios Gerais Propostos para Orientar a Distribuicao de Recursos
Orcamentarios para 2013

De acordo com o item 4 e Quadro 12B deste documento, 0s recursos orgcamentarios
disponiveis na rubrica de Outros Custeios e Capital — Liquidos (apds o provisionamento de
recursos para despesas com servigcos publicos), sdo da ordem de R$ 48,9 milhGes. Esses
recursos serao destinados ao atendimento de atividades e acgdes das Unidades Académicas e
Administrativas, no exercicio de 2013.

A exemplo de exercicios anteriores propbe-se, para a distribuicdo interna desses
recursos, a utilizacdo de trés modelos basicos: 1. Matriz de Variaveis (especifico para as
Unidades Académicas), 2. Atividades Especificas (Unidades Académicas), 3.
Projetos/Atividades do PDI (Unidades Académicas e Unidades Administrativas).

7.1 Critérios para Definicio de Aporte e Rateio de recursos para a Area
Académica - 2013

Constam dos itens seguintes: propostas de modelos para rateio de recursos de Outros
Custeios e Capital — Liquidos (deduzidos recursos previstos para servigos publicos), sugeridos
especificamente para a area Académica, conforme Tabela 12C; proposta de definicdo de
aporte de recursos para distribuicao pelos trés modelos; indices de aumento, em relagao a
2012.

7.1.1 Modelos de Rateio de Recursos?

Propde-se que a alocacdo de recursos orgcamentarios previstos para a area Académica
seja feita mediante a utilizacdo de trés modelos basicos:

a) Modelo 1 — Matriz, cujas variaveis que o integram foram atualizadas pelo DPO,
eletronicamente, utilizando dados disponiveis nos sistemas internos institucionais, ou
aqueles que foram informados diretamente pelas préprias Unidades, no caso da
variavel Laboratério Porte, mediante o sistema Lab Coleta. No item 10, consta a
distribuicdo dos recursos propostos para as Unidades Académicas, mediante a
aplicacédo desse modelo, assim como um demonstrativo dos valores que couberam a
cada Unidade, fazendo-se comparagbes com as dotacbes concedidas em 2012 e
respectivos percentuais de participacdo de cada Unidade. Anexo a esse documento,
acompanha um texto exclusivo sobre 0 modelo de Matriz de Variaveis adotado.

2 A utilizagdo, neste documento, da terminologia para Modelo de Matriz, Modelo do PDI e Modelo de Atividades Especiais, visa a apenas
distinguir formas de rateio de recursos por modelos distintos, vez que, tanto as agbes desenvolvidas pelas Unidades com recursos distribuidos
pela Matriz, quanto aquelas implementadas com recursos disponibilizados pelo “modelo do PDI” e pelo “Modelo de Atividades Especificas”
fazem parte do planejamento global da Unidade, integrante do plano de desenvolvimento institucional, ou, mais especificamente, no Plano
Anual de Atividades.
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b)

Modelo 2 — Atividades Especificas. As propostas das Unidades Académicas,
elaboradas segundo critérios especificos definidos pelo CAD, sao feitas por meio de um
sistema proprio do SIPLAN (Sistema de Planejamento Institucional), modulo “Atividades
Especificas”. Apés a coleta, o DPO faz a consolidagdo dos dados propostos e 0s
encaminha a Comissao de Avaliacao de Atividades Especificas, para analise, definicao
de critérios especificos e aprovagao de valores, em compatibilidade com as normas do
CAD a respeito (anexas) e com o montante de recursos previamente definido.

Modelo 3 — Projetos/Atividades do PDI. Com a interrupcdo, a partir de 2011, do
processo de elaboragdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), com
envolvimento e participacdo das Unidades Internas, e considerando que a retomada
desse processo exige revisdo e adaptacées no modelo, que demandam tempo
consideravel, optou-se por propor uma forma alternativa de distribuicdo dos recursos,
especificamente para o corrente exercicio, em que se levam em conta a série histérica
de alocacao de recursos do PDI e, também, o0 modelo de Matriz 2013, em termos dos
percentuais de participacdo das Unidades, em relacdo ao Total de recursos
programados para esse fim, conforme apresentado no item 10.

7.1.2 Proposta de Aporte de recursos as Unidades Académicas, para
Distribuicao pelos trés modelos: Matriz; PDI; e Atividades Especificas

Adotados os trés modelos — a) Matriz de Variaveis; b) Projetos/Atividades do PDI; c)
Atividades Especificas — para rateio do montante de recursos destinados a area Académica, a
proposta de disponibilizar aporte de recursos para prover essa area, levando-se em conta as
respectivas alocacées em 2012, é apresentada na Tabela 15, a seguir, considerando os trés

modelos:
Tabela 15: Definicdo de Aporte de Recursos' para a Area Académica, por Modelos — 2013
(LOA)
Alocacao 2012 Proposta de Alocacao 2013
e o % partic.
Especificagao ° P o
- : Valor % Valor em relacao .-Y;Tr;/;g:g
Total )
a) Matriz 4.831.493 43,86 5.314.642 44 81 10,00
b) Refor¢o PDI/Projetos 4.184.382 37,99 4.428.750 37,34 5,84
c) Ativid. Especificas 2.000.000 18,16 2.116.800 17,85 5,84
Total (a+b+c) 11.015.875 100,00 11.860.192 100,00 7,66
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Fontes: FUB/UnB/DOR/DCF - Dados extraidos da Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2012, Lei n. 12.595, de 19/01/2012 e Lei Orgamentaria Anual
(LOA) 2013, Lei 12.798, de 04.04.2013.
1) Valores nominais.

Verifica-se que a proposta de concessdo de aumento nominal maior para distribuicdo de
recursos pelo modelo de Matriz (10%), em relagdo ao percentual de aumento sugerido para 0s
demais modelos (5,84%), pode ser justificada em razdo, especialmente, da maior consisténcia
e aceitacao geral do modelo, que contém variaveis comuns a todas as Unidades Académicas,
com ponderacao variada, de acordo com o grau de importancia de cada Variavel. Outro fator
considerado nessa definicdo deveu-se a preocupacado de se evitar que Unidades recebessem
dotacbes menores do que as que receberam no ano anterior. Ainda assim, trés Unidades
ficaram com recursos inferiores a 2012, conforme Tabela 20, adiante.

Quanto aos demais modelos (PDI; e Atividades Especificas), o percentual de aumento
nominal sugerido € de 5,84%, que corresponde a inflacao de 2012, medida pelo IPCA.

Isso tudo considerado, verifica-se que aumento nominal total proposto para a area
académica, em 2013, é da ordem de 7,66%, em relacdo aos recursos concedidos em 2012.

7.2 Critérios para Definicio de Aporte e Rateio de Recursos para a Area
Administrativa — 2013

Diferentemente do que ocorre com a Area Académica, que dispée de trés modelos
distintos para rateio de recursos entre suas Unidades, a Area Administrativa conta apenas com
uma modalidade de distribuicdo de recursos que lhe sao atribuidos, para desenvolvimento de
suas atividades e projetos no decorrer do exercicio financeiro — o modelo do PDI. Entretanto,
com a interrupcao do processo de elaboracao do PDI, desde 2011, como foi dito no item 7.1, e
considerando que nao ha tempo habil para revisdo, ajustes e adaptacdes do referido modelo,
para, depois, aplica-lo na distribuicdo de recursos para atender suas demandas, ainda no
corrente exercicio, optou-se por sugerir que a alocacdo de recursos as Unidades
Administrativas, para 2013, se faca, excepcionalmente, a partir dos valores concedidos em
2012, corrigidos pelo IPCA apurado naquele ano, ou seja, 5,84%, linearmente.

O item 8, a seqguir, mostra, detalhadamente, os resultados da aplicacdo do critério
sugerido no paragrafo anterior.
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8. Proposta de Alocacao de Recursos as Unidades Administrativas para 2013

8.1 Decanatos, Centros, Orgiaos Suplementares, Secretarias

A Tabela 16 apresenta proposta de distribuicdo de recursos para Unidades
Administrativas (Decanatos, Centros, Orgdos Suplementares, Secretarias, PRC, PJU e
Auditoria), a qual consiste, basicamente, em conceder aumentos nominais a essas Unidades,
no que diz respeito aos recursos alocados em 2012, nas fontes do Tesouro e Proprios,
correspondendo a aproximadamente 5,84% (IPCA 2012).

Verifica-se que, adotado esse critério, as Unidades Administrativas contardo, em 2013,
com recursos da ordem de R$ 4,5 milhdes, sendo R$ 3,5 milhdes da fonte de recursos do
Tesouro e R$ 1 milhdo, da fonte de recursos Proprios, conforme Tabela 16.

Tabela 16: Alocacdo de Recursos as Unidades Administrativas 2012 (LOA) e Alocacéao
Proposta para 2013 (LOA)

Alocacao 2012 Alocacao 2013 ™ v
ar.
Reforgo Reforgo Total %
Unidades Tesouro (Recursos Total Tesouro (Recursos (D+E) (2013/2012)
D Proprios) | (D+E) F D Proprios) F G
E E
AUD 17.398 2.013 19.411 18.414 2.131 20.545 5,84
BCE 108.745 12.582 121.328 115.096 13.317 128.413 5,84
CDS 13.047 1.510 14.557 13.809 1.598 15.407 5,84
CEAM 50.022 5.788 55.809 52.943 6.126 59.069 5,84
CEDOC 83.734 9.688 93.422 88.624 10.254 98.878 5,84
CEPLAN 137.019 15.854 152.873 145.021 16.780 161.801 5,84
CEPPAC 10.876 1.258 12.134 11.511 1.332 12.843 5,84
CET 65.246 7.549 72.796 69.057 7.990 77.047 5,84
CETEC 10.876 1.258 12.134 11.511 1.332 12.843 5,84
CIFMC 32.625 3.775 36.400 34.530 3.995 38.526 5,84
CIORD 10.876 1.258 12.134 11.511 1.332 12.843 5,84
CIRPS 10.876 1.258 12.134 11.511 1.332 12.843 5,84
CME 173.992 20.132 194.123 184.153 21.307 205.460 5,84
CPAB 10.876 1.258 12.134 11.511 1.332 12.843 5,84
CPCE 10.876 1.258 12.134 11.511 1.332 12.843 5,84
CPD 97.870 11.324 109.194 103.585 11.985 115.570 5,84
CRAD 10.876 1.258 12.134 11.511 1.332 12.843 5,84
DAC 217.491 67.529 285.020 230.192 71.473 301.665 5,84
DAF(3) 217.491 67.529 285.020 230.192 71.473 301.665 5,84
DATAUNB 11.237 1.300 12.537 11.893 1.376 13.269 5,84
DEG 217.491 67.529 285.020 230.192 71.473 301.665 5,84
DEX 217.491 67.529 285.020 230.192 71.473 301.665 5,84
DPP 217.491 67.529 285.020 230.192 71.473 301.665 5,84
EDU 10.876 1.258 12.134 11.511 1.332 12.843 5,84
FAL 217.114 25.121 242.235 229.794 26.588 256.382 5,84
GRE 217.491 67.529 285.020 230.192 71.473 301.665 5,84
HUB 108.745 12.582 121.328 115.096 13.317 128.413 5,84
INT 10.876 1.258 12.134 11.511 1.332 12.843 5,84
PJU 54.373 6.291 60.664 57.548 6.659 64.207 5,84
PRC 108.745 12.582 121.328 115.096 13.317 128.413 5,84
SECOM 43.374 13.467 56.841 45.907 14.254 60.161 5,84
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Alocacdo 2012 Alocacdo 2013 1" v
ar.
Reforgo Reforgo Total %
Unidades Tesouro (Recursos Total Tesouro (Recursos (D+E) (2013 ;’201 2)
D Proprios) | (D+E) F D Proprios) F G
E E

DPO 217.491 67.529 285.020 230.192 71.473 301.665 5,84
DGP 195.741 89.279 285.020 207.172 94.493 301.665 5,84
VRT 152.242 47.270 199.512 161.133 50.031 211.164 5,84
Subtotal 3.291.585 782.139| 4.073.724| 3.483.813 827.816| 4.311.629 5,84
PRC - Reforgo® - - - - 173.252 173.252 -
Total 3.291.585 782.139| 4.073.724| 3.483.813| 1.001.068| 4.484.881 10,09

Fontes: FUB/UnB/DOR/DCF - Dados extraidos da Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2012, Lei n. 12.595, de 19/01/2012 e Lei Orgamentaria Anual
(LOA) 2013, Lei 12.798, de 04.04.2013.

Notas:

1) Valores nominais.

2) A proposta de se acrescentar um aporte de recursos Proprios (R$ 173.252,00) a PRC deve-se ao porte dessa Unidade Administrativa, no
que diz respeito a sua estrutura e as atividades que exerce. Assim, a alocagéo total da Prefeitura do Campus corresponde ao mesmo valor do
montante proposto para cada Decanato (R$ 301.665,00), em 2013.

8.2 Proposta de Aporte de Recursos para Decanatos/ Editais - 2013

A exemplo do exercicio de 2012 propbe-se, para 2013, destinacdo de recursos
especificos para atender programas e projetos dos Decanatos, de acordo com as Tabelas 12C
e 17, cuja distribuicdo, individualizada, sera feita mediante entendimentos entre os proprios
Decanatos.

Observa-se que esse programa contara, em 2013, com recursos da ordem de R$ 2,9
milhdes, sendo R$ 1 milhdo a conta de recursos do Tesouro e R$ 1,9 milhdo, a conta de
recursos Préprios, resultando num pequeno aumento nominal de 1,76%, em relacao aos
recursos que foram disponibilizados para esse fim, em 2012, conforme Tabela 17.

Tabela 17: Aporte de Recursos para Decanatos/ Editais — Sintese
1. Decanatos/ Editais R$ 1,00
2012 Proposta 2013 ¥
o,
Decanato Finalidade Recursos Recursos Total Recursos Recursos Total Ve, %
do  |'Proprios | 2012 do | 'preprios | 2013 |2013/2012
Tesouro"” P Tesouro P
. Fomento as Acodes
de Graduacao; Pos-
Graduacao; e
Decanatos | Extenséo (Editais) 2.500.000 -12.500.000 | 1.025.000| 1.900.000 | 2.925.000 17,00
. Fomento as Acodes
de Graduacao; Pés-
Graduacao; e
DEX Extens3o (Editais)? -| 374.292| 374.292 - - -] (100,00)
TOTAL 2.500.000 | 374.2922.874.292[1.025.000 | 1.900.000 | 2.925.000 1,76
Fontes: Orcamento FUB 2012; LOA 2013
Notas:

1) Em 2012, os recursos foram alocados no DPP
3) Recursos Alocados ao DEX, em julho e agosto/2012, a conta de Recursos Proprios.
2) Base 2013 - Recursos Destacados na Tabela 7 - Proposta de OPI 2013, nas fontes do Tesouro/Outros Custeios Liquidos e Prdoprios
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2. Decanatos/ Manutencéao

Alocacdo 2012 Proposta Alocacéo 2013™ Var. 9
L = — ar. %
Decanat Finalidade Proprios Proprios Toril 2013/201
0 A Tesouro (Reforgo Total Tesouro (Reforco 2013 >
PDI) PDI)

2.1 Manutengcao/ Outros

DPP projetos. do PDI 217.490 67.529 285.019 230.191| 71.473| 301.664 5,84
2.1 Manutengcao/ Outros

DAC projetos. do PDI 217.490 67.529 285.019 230.191| 71.473| 301.664 5,84
2.1 Manutengcao/ Outros

DEX projetos. do PDI 217.490 67.529 285.019 230.191| 71.473| 301.664 5,84
2.1 Manutengao/ Outros

DEG projetos. do PDI 217.490 67.529 285.019 230.191| 71.473| 301.664 5,84
2.1 Manutengao/ Outros

DAF projetos. do PDI 217.490 67.529 285.019 230.191| 71.473| 301.664 5,84
2.1 Manutengao/ Outros

DGP projetos. do PDI 217.490 67.529 285.019 230.191| 71.473| 301.664 5,84
2.1 Manutengao/ Outros

DPO projetos. do PDI 217.490 67.529 285.019 230.191| 71.473| 301.664 5,84

Total 1.522.430| 472.703| 1.995.133| 1.611.340| 500.309 | 2.111.649 5,84

Fontes: FUB/UnB/DOR/DCF - Dados extraidos da Lei Orgcamentaria Anual (LOA) 2012, Lei n. 12.595, de 19/01/2012 e Lei Orgamentaria Anual
(LOA) 2013, Lei 12.798, de 04.04.2013.
Nota: 1) Base 2013 - Alocagao 2012 reajustada pelo IPCA (5,84%).
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9 Provisionamento de Recursos a Conta da Receita Prépria Prevista para 2013 (LOA)

A Tabela 18, a seguir, apresenta a previsdo da receita prépria, por unidade
arrecadadora/origem, dos exercicios de 2012 (LOA) e 2013 (LOA), destacando-se, no que diz
respeito a receita de 2013: a Receita Total/Captagdo Prevista (R$ 325 milhdes); a Receita
Liquida Passivel de Utilizacao pela Administragcdo Central (R$ 64,9 milhdes), para atendimento
de despesas especificas/programas; e a Arrecadacao prevista para Aplicacao especifica na
Unidade Arrecadadora responsavel pela execucdo dos programas/projetos contratados (R$
260,1 milhdes). Apresenta, ainda, uma proposta de provisionamento de recursos, para 2013,
sobre o total da Receita Passivel de Utilizacdo pela Administragdo Central (R$ 64,9 milhdes),
para atender as seguintes finalidades e respectivos valores: a) Programas Especificos,
conforme previsto na Tabela 10 (R$ 16,4 milhdes); b) Reforgco de alocacdes para Unidades
Administrativas, conforme Tabela 16 (R$ 1 milhdo); c) Projetos dos Decanatos — Editais,
conforme Tabela 17 (R$ 1,9 milhdo), os quais totalizam recursos da ordem de R$ 19,3 milhdes.

Dessa forma, o saldo restante, da ordem de R$ 45,6 milhdes, serd destinado a
complementacdo de recursos do Tesouro, para atendimento de outras despesas de
manutencdo e funcionamento geral da Universidade, tais como: empresas terceirizadas,
prestadores de servicos (DGP/SICAP), estagiarios; programas de bolsas dos Decanatos;
reposicao de estoque do Almoxarifado Central, publicagdes, contratos de manutencgao, entre
outras.
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Tabela 18: FUB/Detalhamento da Receita Prépria Estimada Por Unidade Arrecadadora e Provisionamento — LOA 2012 e 2013
2012 - Receita Propria 2013 - Receita Propria
Orcamento Inicial Orcamento Inicial
. . - Arrecadacao . . - Arrecadacao
Total da Captacao ezl ES;?R?*“ Lillz e Aplic. na Var % Total da Captacao ezl ES;?R?*“ Lillz e Aplic. na Var %
Item Especificagao A . Unid/Projeto | 2012/11 E . Unid/Projeto | 13/12
B F
C D G H
Valor % Valor (B1 /CZO*1 00) Valor Valor % Valor (F1 /(;1"*1 00) Valor
Al A2 B1 B2 C=(A1-B1) E1 E2 F1 F2 G=(E1-F1)
CESPE (Vestibular, PAS e
1 | Conc. Publicos) 280.000.000 68,11 42.000.000 15,00 | 238.000.000 7,69 | 230.000.000 70,76 34.500.000 15,00 | 195.500.000| (17,86)
Secretaria de Gestao
2 | Patrimonial 30.000.000 7,30 25.000.000 83,33 5.000.000 5,26 31.000.000 9,54 26.000.000 83,87 5.000.000 3,33
2.1 | Aluguéis 25.000.000 6,08 25.000.000 100,00 0 6,38 26.000.000 8,00 26.000.000 100,00 - 4,00
2.1 | Outras Receitas/Condominio 5.000.000 1,22 - 0,00 5.000.000 - 5.000.000 1,54 - - 5.000.000 -
Ed. Univ.de Brasilia (servigos
comercializagao Livros /
3 | Empreend) 3.000.000 0,73 - 0,00 3.000.000 20,00 2.000.000 0,62 - - 2.000.000 | (33,33)
Sec. Empreend. Imobiliarios
4 | (alienacéo de iméveis) - 0,00 - 0| (100,00) - - - - - -
5 | Juros e Rendimentos 5.953.876 1,45 2.381.550 40,00 3.572.326 (4,13) 4.550.044 1,40 1.820.018 40,00 2.730.026 | (23,58)
Centro de Apoio ao
6 | Desenv.Tecnoldgico - CDT 15.000.000 3,65 - 0,00 15.000.000 - 15.000.000 4,61 - - 15.000.000 -
Restaurante Universitario
7 | (servigos de Alimentagao) 2.000.000 0,49 0,00 2.000.000 - 2.000.000 0,62 - - 2.000.000 -
Centro Ensino
8 | Distancia/CEAD 7.000.000 1,70 - 0,00 7.000.000 250,00 3.500.000 1,08 - - 3.500.000 | (50,00)
IG/ Sismologia, HUB,
9 [ CEFTRU, CPD, FEF 15.000.000 3,65 1.500.000 10,00 13.500.000 21,95 15.000.000 4,61 1.500.000 10,00 13.500.000 -
Outras Receitas
(Contratos,Taxas Inscr.
10 | Cursos, Multas e Outras) 49.908.046 12,14 2.495.402 5,00 47.412.644 66,09 21.978.632 6,76 1.098.932 5,00 20.879.700 | (55,96)
Fonte 282 (Restituicao de
Convénios) langado na coluna (100,00
11 [ de PROPRIOS 3.230.521 0,79 - 0,00 3.230.521 - - - - - - )
TOTAL 411.092.443 | 100,00 73.376.953 17,85 | 337.715.490 5,72 | 325.028.676 | 100,00 64.918.949 19,97 | 260.109.727 | (20,94)

62



' Decanato de Planejamento
‘ UnB e Orgamento j

7

Sistema de Planejamento Institucional

c) Programas Especificos -

PROVISIONAMENTOS

Recursos Préprios (Tabela 10) (17.021.397) (16.390.044)
e) Reforgo - Alocagdes Unidades

Administrativas (Tabela 16) (16.390.044) (1.001.068)
f) Projetos dos Decanatos - Editais

(Tabela 17) (374.292) (1.900.000)
Saldo 2 - Para outras despesas

de manutencéo e programas 39.591.220 45.627.837

Fontes: Lei Orcamentaria Anual - LOA - 2012 - Lei n. 12.595, de 19.01.2012 e Lei Orgcamentaria Anual (LOA) 2013 - Lei n. 12.798, de 04.04.2013

Nota: 1) Valores Nominais.
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10 Alocacao Proposta de Recursos do Tesouro para as Unidades Académicas, pela
Matriz de Variaveis — 2013, e pelo PDI

10.1 Alocacao Proposta de Recursos do Tesouro - 2013 pelo modelo de Matriz

A Tabela 19, a seguir, traz um demonstrativo da alocacédo de recursos proposta para as
Unidades Académicas, em 2013, no valor total da ordem de R$ 5,3 milhdes, pelo modelo de
Matriz de Variaveis, conforme especificado no item 7.1. Verifica-se que as alocacdes sao
apresentadas por Unidade e por elemento de despesa, lembrando que, posteriormente, as
Unidades poderao solicitar remanejamentos entre esses elementos, caso julguem necessario,
para melhor ajuste de suas programacdes.
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Tabela 19: FUB/Demonstrativo de Alocacao Proposta de Recursos as Unidades Académicas, pelo modelo de Matriz — 2013 (LOA)
INSTITUTO/ | Material de Passagens e Outros Servigos Equip. e o
FACULDADE | Consumo RS Diarias RS PF/PJ R$ Material RS Total A
Permanente
FAC 430 3,48316104 46.723,68| 2,63753331 32.366,50 3,48232174 47.323,14| 3,67143125 50.927,23| 177.340,55| 3,34
FACE |401 4,15694739 55.761,96 |  5,49557966 67.439,04 4,35007801 59.115,54 | 3,77962012 52.427,94| 234.744,48| 4,42
FAU 156 2,77709412 37.252,39| 2,55733699 31.382,38 2,82629318 38.408,01| 2,80275932 38.877,69| 145.920,47| 2,75
FAV  |540 4,17224169 55.967,12|  3,93389045 48.274,76 4,22423658 57.405,41| 4,30649994 59.736,41 221.383,70| 4,17
FCE  |660 5,96266169 79.984,10| 5,28732575 64.883,45 3,63357206 49.378,56 | 5,58474926 77.46729| 271.713,39| 5,11
FCI 700 2,12655668 28.525,97 |  2,18028622 26.755,39 2,26618678 30.796,43 | 1,99580239 27.684,21 113.762,01 2,14
FD 500 2,53860653 34.053,28 |  3,10862289 38.147,48 2,69619084 36.639,98 | 2,34058492 32.466,77| 141.307,51| 266
FE 190 3,47182497 46.571,62| 3,68871662 45.266,11 3,57356953 48.563,15| 3,49920797 48.538,28| 188.939,16| 3,56
FEF 530 2,81215175 37.722,66| 2,12514033 26.078,67 2,83181723 38.483,08| 3,07995832 42.722,78| 145.007,19| 2,73
FGA  |650 4,05746558 54.427,49|  4,07523783 50.009,30 4,07425615 55.367,25| 4,10050325 56.878,98| 216.683,03| 4,08
FM 570 4,73767093 63.551,88|  3,66659241 44.994,61 4,53049296 61.567,30 | 4,53837859 62.952,85| 233.066,63| 4,39
FS 170 4,16349803 55.849,83| 5,15866666 63.304,61 4,55393352 61.885,84 | 4,66084824 64.651,65| 245.691,93| 4,62
FT 160 6,58881200 88.383,38| 6,51535604 79.953,23 6,80385493 92.461,23 | 7,09349056 98.395,37| 359.193,21| 6,76
FUP  |638 3,50765380 47.052,23|  4,06696906 49.907,83 3,63047065 49.336,41| 3,59993764 49.935,53| 196.232,00| 3,69
1B 120 5,46065024 73.250,04| 5,08023457 62.342,13 5,65775007 76.886,20 | 5,87582799 81.504,90 | 293.983,27| 5,53
ICS 520 2,27221807 30.479,90| 2,78442932 34.169,14 2,51161593 34.131,69| 2,23844485 31.049,96| 129.830,69| 244
IdA 420 5,77812743 77.508,73|  4,79233293 58.809,14 5,70572292 77.538,13| 5,90155325 81.861,74| 295.717,74| 5,56
IE 110 6,90635065 92.642,90| 6,30232778 77.339,05 6,53557632 88.815,45| 6,20474375 86.067,37| 344.864,76| 6,49
IF 550 3,39295926 45.513,70|  3,25855013 39.987,32 3,48121728 47.308,13| 3,37157653 46.767,88| 179.577,02| 3,38
IG 440 2,95162913 39.593,63| 2,48043322 30.438,65 3,05975270 41.580,62| 3,14478384 43.621,99| 155.234,89| 2,92
IH 130 3,93136754 52.736,00|  4,95452890 60.799,53 4,15718814 56.494,26 | 3,83129478 53.144,73| 223.174,52| 4,20
IL 140 5,01689331 67.297,41 5,58289350 68.510,51 4,98969902 67.807,69| 4,70083667 65.206,34 | 268.821,96| 5,06
IP 410 3,46089166 46.424,96| 3,23611499 39.712,00 3,42443471 46.536,48 | 3,35103880 46.483,00| 179.156,44| 3,37
IPOL  |588 1,42272948 19.084,72|  1,87934552 23.062,40 1,66740614 22.659,28 | 1,40252764 19.454,77 84.261,17| 1,59
IQ 560 3,41383793 45.793,77|  3,25929901 39.996,51 3,51997096 47.834,77 | 3,40372742 47.213,85| 180.838,90| 3,40
IREL  |589 1,43599911 19.262,72|  1,89225590 23.220,83 1,81239166 24.629,56 | 1,51987271 21.082,49 88.195,60| 1,66
Total 100,00 1.341.416,06 100,00 1.227.150,56 100,00 | 1.358.953,59 100,00| 1.387.122,02| 5.314.642,23| 100,00

Fontes: Modelo de Matriz de Variaveis para Unidades Académicas e Lei Orcamentaria Anual (LOA) 2013.
Atualizado: 07.03.2013
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Apresenta-se, por meio da Tabela 20, a seguir, um comparativo das alocacdes
atribuidas as Unidades Académicas, pela Matriz, no exercicio de 2012 e as alocacoes
propostas para 2013, com respectivos percentuais de participagao.

Tabela 20: FUB/Comparativo da Distribuicdo de Recursos as Unidades Académicas pela
Matriz 2012 e Proposta para 2013

2012 2013
INSTITUTOS / Evolucao dos
FACULDADES N. Recursos % N. Recursos % Recursos
Ordem Ordem

160 FT 1 313.602,96 6,49 1 359.193,21 6,76 14,54%
110 IE 3 319.764,59 6,62 2 344.864,76 6,49 7,85%
420 IdA 6 269.909,41 5,59 3 295.717,74 5,56 9,56%
120 IB 4 289.465,93 5,99 4 293.983,27 5,53 1,56%
660 FCE 10 222.439,32 4,60 5 271.713,39 5,11 22,15%
140 IL 2 245.216,84 5,08 6 268.821,96 5,06 9,63%
170 FS 5 237.363,68 4,91 7 245.691,93 4,62 3,51%
180 FACE 8 231.242,44 4,79 8 234.744,48 4,42 1,51%
570 FM 7 249.290,46 5,16 9 233.066,63 4,39 -6,51%
130 IH 11 204.959,64 4,24 10 223.174,52 4,20 8,89%
540 FAV 12 183.748,15 3,80 11 221.383,70 4,17 20,48%
650 FGA 13 148.511,92 3,07 12 216.683,03 4,08 45,90%
638 FUP 15 162.156,38 3,36 13 196.232,00 3,69 21,01%
190 FE 9 176.441,86 3,65 14 188.939,16 3,56 7,08%
560 IQ 18 154.244,80 3,19 15 180.838,90 3,40 17,24%
550 IF 17 159.516,90 3,30 16 179.577,02 3,38 12,58%
410 IP 14 178.024,12 3,68 17 179.156,44 3,37 0,64%
430 FAC 16 166.682,80 3,45 18 177.340,55 3,34 6,39%
440 IG 20 149.835,36 3,10 19 155.234,89 2,92 3,60%
156 FAU 19 135.993,05 2,81 20 145.920,47 2,75 7,30%
530 FEF 21 126.275,76 2,61 21 145.007,19 2,73 14,83%
500 FD 22 129.537,09 2,68 22 141.307,51 2,66 9,09%
520 ICS 23 115.693,49 2,39 23 129.830,69 2,44 12,22%
700 FCI 24 101.936,88 2,11 24 113.762,01 2,14 11,60%
589 IREL 26 79.631,84 1,65 25 88.195,60 1,66 10,75%
588 IPOL 25 80.007,23 1,66 26 84.261,17 1,59 5,32%

Total 4.831.492,92 | 100,00 5.314.642,23 | 100,00 10,00%

Fontes: Modelo de Matriz de Variaveis para Unidades Académicas e Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2013.
Notas:
1) Valores nominais.
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A andlise da Tabela 20 mostra que o montante de recursos proposto para 2013, da
ordem de R$ 5,3 milhdes, teve um crescimento nominal de 10%, em relagdo as alocacgdes de
2012 (R$ 4,8 milhoes). Verifica-se que apenas uma unidade (FM) obteve reducao de 6,51%,em
relacdo aos valores que recebeu em 2012. As demais Unidades Académicas apresentaram
crescimento, se comparado as dotacbes recebidas em 2012. Chama atencdo as Unidades
FCE, FAV, FGA e FUP, que apresentam crescimento nominal acima de 20%.
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10.1 Alocacao Proposta de Recursos do Tesouro - 2013 — PDI, para Unidades
Académicas

Com a interrupcdo, a partir de 2011, do processo de elaboracdo do PDI, com a
participacdo de todas as Unidades Internas integrantes do sistema de planejamento
institucional, e considerando, como ja foi dito no item 7, que a retomada desse processo
demanda tempo consideravel, em razdo da necessaria revisdo e adaptacdes no modelo que
vinha sendo adotado, optou-se por propor uma forma alternativa de distribuicdo dos recursos,
especificamente para o corrente exercicio. Assim, as Unidades Académicas poderiam contar,
imediatamente apdés a aprovacdo do OPIl 2013, com recursos para desenvolvimento de
projetos e acodes relacionados a suas demandas nesse contexto. Para 2014, espera-se poder
contar com um processo de elaboracédo do PDI, apds os ajustes que se fizerem necessarios.

Considerando as justificativas apresentadas e com o intuito de dar prosseguimento as
atividades desenvolvidas, a proposta para os montantes de PDI das unidades académicas em
2013 leva em conta a aplicacao linear do indice de inflagdo (IPCA - 2012), de 5,84%. Nesses
termos, tem-se que o aporte total para 2013 passa de R$ 4.184.382,00 para R$ 4.428.750,00.
Cabe ressaltar que, de modo anélogo, os recursos orcamentarios as unidades académicas
serao reajustados nos mesmos indices propostos para o PDI das unidades administrativas.
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Tabela 21: Proposta de Alocacao de Recursos para Unidades Académicas — 2013 — PDI
PDI Alocacao 2011/2012
A Proposta 2013 A% Participacao %
Unidades T (PDI 2012 + 5,84%) | 2013/2012 por unidade
Valor Participacao % B c D
Nominal por Unidade
A1 A2
FAC 262.060 6,26 277.364 5,84% 6,26
FACE 147.206 3,52 155.803 5,84% 3,52
FAU 181.687 4,34 192.298 5,84% 4,34
FAV 177.323 4,24 187.679 5,84% 4,24
FD 100.208 2,39 106.060 5,84% 2,39
FE 62.015 1,48 65.637 5,84% 1,48
FEF 109.410 2,61 115.800 5,84% 2,61
FMD 212.734 5,08 225.158 5,84% 5,08
FS 257.602 6,16 272.646 5,84% 6,16
FT 194.672 4,65 206.041 5,84% 4,65
1B 177.148 4,23 187.493 5,84% 4,23
ICS 155.521 3,72 164.603 5,84% 3,72
IDA 127.673 3,05 135.129 5,84% 3,05
IE 264.896 6,33 280.366 5,84% 6,33
IF 190.085 4,54 201.186 5,84% 4,54
IG 145.124 3,47 153.599 5,84% 3,47
H ' 216.523 5,17 229.168 5,84% 5,17
IL 167.898 4,01 177.703 5,84% 4,01
IP 186.596 4,46 197.493 5,84% 4,46
IPOL 134.284 3,21 142.126 5,84% 3,21
1Q 195.488 4,67 206.904 5,84% 4,67
IREL' 120.364 2,88 127.393 5,84% 2,88
FCE 130.472 3,12 138.092 5,84% 3,12
FUP 110.750 2,65 117.218 5,84% 2,65
FGA 95.958 2,29 101.562 5,84% 2,29
FCI 60.685 1,45 64.229 5,84% 1,45
TOTAL PDI 4.184.382 100,00 4.428.750 5,84% 100,00

Fontes: OPI FUB 2010; OPI FUB 2011; Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2013.
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11 Orcamento Previsto para 2013, Despesa Estimada e Déficit Projetado para o ano.

O Quadro 1, abaixo, traz um demonstrativo sintese do Orcamento da FUB Previsto para
2013, da ordem de R$ 1.272,4 bilhao (desconsiderados os recursos decorrentes de Emendas
Parlamentares, que tem destinacao especifica), nas fontes do Tesouro e Proprios, com
destaque para aportes de recursos destinados ao grupo de Pessoal e Encargos Sociais, no
valor de R$ 779,3 milhdes; ao grupo de Programas Especificos e Beneficios/Tesouro (R$ 96,5
milhdes); Recursos Proéprios Previstos, no valor de R$ 325 milhdes, restando um saldo
orcamentario da ordem de R$ 71,6 milhdes, que, somado ao montante da Receita Propria
Liquida R$ 64,9 milhdes, resulta na Disponibilidade Orcamentaria, da ordem de R$ 136,5
milhdes, para gastos com as demais despesas de manutencao geral da Instituicao.

Quadro 1: FUB/Projecao do Déficit Orcamentario para 2013

Projecao do Deficit Orcamentario da UnB

para 2013
PLOA 2013 1.272.473.010
(-) Pessoal e Encargos -7179.340.169 Secer 305 Oscamventisios
(-) Beneficios e Programas Es pedificos -96.543.049| | o5 no PLOA-2013 {**]
(-) Receitas Proprias Brutas -325.028 676
(=) Saldo Orcamentario (*) 71.561.116
Saldo Orgamentario 71.561.116
(+) Receita Propria Liquida 64.918.949
(=) Saldo Orgamentario Disponivel 136.480.065
(-) Estimativa de Despesas -234 839.946
(=) Deficit Estimado -98.359.880
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Se considerarmos a Despesa Estimada da FUB para 2013, da ordem de R$ 234,8
milhdes, projetada a partir da Despesa Executada/Empenhada em 2012 (R$ 221,5 milhdes),
acrescida de indice de correcdo estimado de 6%, confrontada com a Disponibilidade
Orcamentéria acima da ordem de R$ 136,5 milhdes, ter-se-4 um Déficit projetado para o
corrente exercicio, da ordem de R$ R$ 98, 4 milhdes.

Essa situacdo aponta ndo so6 para a necessidade de reducdo de gastos, da otimizacao e
gestao eficaz dos recursos disponiveis, em todos os niveis da Instituicao, como também, de
adocdo de politica de incentivo a captacdo de novos recursos, mediante a utilizacdo do
instrumental tecnolégico, da inteligéncia e potencialidades do capital humano e da
infraestrutura da Universidade, que € uma das prioridades da atual Gestao.
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Conclusao

O presente documento, elaborado com base na Lei Orcamentaria Anual 2013 — LOA;
nas diretrizes e orientacées da Alta Administracdo da Universidade; da proposta de critérios
gerais para distribuicdo de recursos as Unidades Académicas e Administrativas e respectivos
modelos e aportes de recursos, é ora apresentado a anadlise preliminar da Camara de
Planejamento e Orcamento (CPO).

E importante salientar que a presente proposta de OPI 2013, elaborada sem a
observancia rigorosa das etapas basicas de um processo regular de planejamento,
especialmente em razdo da interrupcao do processo de construcdo do PDI, passara, em
cumprimento as normas internas, por analises, discussées e deliberacdes nos colegiados
superiores da Universidade. Paralelamente, ajustes no sistema de planejamento serdo feitos,
com participacédo das unidades internas e delibera¢des futuras dos colegiados pertinentes.

O Orcamento Programa Interno previsto para 2013 (LOA) é um instrumento fundamental
que permitira viabilizar o desenvolvimento de atividades, projetos e acdes das Unidades, nos
diferentes niveis da estrutura organizacional da Universidade, observados os limites
disponiveis no Orcamento da FUB para 2013.

Outro aspecto a considerar é no sentido de que, para complementar os recursos do
Tesouro, previstos no Orgcamento Inicial (LOA) de 2013, deficitario e reconhecidamente
insuficiente para o atendimento das necessidades institucionais, especialmente, com relacéao
as despesas basicas de manutencao e encargos gerais, torna-se necessario o incremento de
recursos externos, mediante créditos suplementares ou recursos de convénios/ portarias, além
da geracao de novos recursos pela prépria Instituicdo. Paralelo a isso, € preciso empreender
medidas de racionalizacao e otimizacado de despesas, de forma a se conseguir o equilibrio das
contas publicas, em todos os niveis e programas.

Assim, em cumprimento a dispositivos estatutarios e regimentais da FUB e UnB,
submete-se a apreciacao preliminar da CPO, para posterior encaminhamento a deliberacao do
CAD e do CONSUNI, a presente Proposta de Orcamento Programa Interno da FUB para o
exercicio financeiro de 2013.

Brasilia, 27 de junho de 2013.
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